
Мемлекеттік грант беру туралы  
2025 жылғы «3» маусым №61 

Шарттың № 7 қосымшасы 

 

Әлеуметтік жобаны іске асыру нәтижелері бойынша  

қорытынды есеп 

 

1. Үкіметтік емес ұйымның толық атауы: «ҚСА» Республикалық студенттік қозғалысы» ҚБ 

2. Үкіметтік емес ұйым басшысының тегі, аты, әкесінің аты (болған жағдайда): Наукен Ұлан Аманқазыұлы 

3. Заңды мекенжайы, байланыс телефоны: Астана қ. Иманова 50; 8(747)960 48 25 

4. Грантты іске асыру шеңберіндегі әлеуметтік жобаның, әлеуметтік бағдарламаның атауы (бағыты): Студенттік өзін-өзі басқару жүйесін дамыту 

5. Әлеуметтік жобаны және/немесе әлеуметтік бағдарламаны іске асыру кезеңінің басталу және аяқталу күні:1 маусым - 30 қараша 2025 жыл 

6. Грантты іске асыруға бөлінген қаражаттың жалпы сомасы: 11 000 000 теңге 

 

 

1. Әлеуметтік жоба шеңберіндегі іс-шараларды сипаттаңыз 
     

Гранттық шарттың №3 қосымшасына (Жобаның толық сипаттамасы) сәйкес жоспарланған индикаторларға қол жеткізу деңгейін көрсете отырып, 

әлеуметтік жобаны іске асыру шеңберінде жүргізілген барлық іс-шараларды егжей-тегжейлі сипаттау және талдау қажет. 

 

1-міндет. СТУДЕНТТІК ӨЗІН-ӨЗІ БАСҚАРУ ЖҮЙЕСІНЕ ҚАТЫСАТЫН ЖАСТАРДЫҢ САНЫН АРТТЫРУ ЖӘНЕ СТУДЕНТТІК 

КӨШБАСШЫЛАРДЫҢ ҚҰЗЫРЕТТЕРІН ДАМЫТУ. 

 1-іс-шара. Жетісу облысының кемінде 1000 студенті үшін көшбасшылық, басқару, жобалық менеджмент бойынша "LEADER ZHETISU" оқыту 
тренингтерін ұйымдастыру 

Жетісу облысында 1031 студент үшін «LEADER ZHETISU» көшбасшылық және жобалық менеджмент бойынша ауқымды оқыту тренингтері 

ұйымдастырылды. Бұл бастама облыс жастарының көшбасшылық қабілетін дамыту, олардың басқарушылық ойлауын жетілдіру, стратегиялық және 
жобалық менеджмент дағдыларын арттыру мақсатында қолға алынды. 

Тренингтер Жетісу облысының әртүрлі қалалары мен колледждерінде өткізілді. Оқыту барысында студенттер тек теориялық білімдермен шектеліп 

қана қоймай, сонымен қатар практикалық тапсырмалар мен бизнес-симуляциялар арқылы өз дағдыларын шыңдады. Интерактивті форматта 

ұйымдастырылған тренингтер жастардың өзін-өзі басқару дағдыларын дамытуға ықпал етті. Тренингтер жоғары деңгейде ұйымдастырылып, әрбір 
қатысушы үшін тиімді тәжірибе алмасу алаңы болды. 

Іс-шараның нәтижелері мен сипаттамасы: 

1. 26 қыркүйек – Жастар спорт сарайында, Нұрлан Байжігітұлының «Ұлттық құндылықтар мен тәрбие»тақырыбындағы кездесуі өтті. Бұл 
кездесуге 100 студент қатысты, олар ұлттық құндылықтар мен тәрбие мәселелерін талқылап, осы бағытта көшбасшылық дағдыларын дамытуға 

арналған практикалық тапсырмалар орындады. 



2. 27 қыркүйек – Жастар спорт сарайында Темір Сыпатайдың «Спорттағы табандылық феномені»тақырыбында тренинг 
ұйымдастырылды. Бұл кездесуге 431 студент қатысты. Темір Спитай спорттың адам өміріндегі маңызы мен табандылықты дамыту туралы өз 

тәжірибесімен бөлісті. 

3. 2 қазан – Жетісу жастар ғимаратында Бауыржан Таубаевтың «Жастардың цифрлық білім алу мәдениеті» тақырыбындағы кездесуі 
өтті. 58 студент цифрлық білім алудың маңыздылығын түсініп, өз бетінше білім алу дағдыларын жетілдірді. 

4. 6 қазан – Жетісу жастар ғимаратында Асқарджан Іңкәрдің «Impact maker: өзгеріс әкелетін идеялар фабрикасы» тақырыбында тренинг 

өтті. Бұл кездесуге 50 студент қатысып, әлеуметтік өзгерістерге әсер ететін жобалар мен идеяларды қалыптастыру туралы білім алды. 

5. 8 қазан – Жетісу жастар ғимаратында Қызайбай Ақеркенің «Болашақ көшбасшының ДНҚ-сы»тақырыбындағы тренинг өтті. Бұл 
оқытуға 59 студент қатысып, көшбасшы болудың негіздеріне терең үңілді. 

6. 9 қазан – Жетісу жастар ғимаратында Әнуар Қошқарбаевтың «Идеяны шабытқа айналдыру өнері»тақырыбындағы тренинг 

ұйымдастырылды. Кездесуге 55 студент қатысты, олар идеяларды шығармашылық тұрғыда дамыту және оларды жүзеге асыру жолдарын 
талқылады. 

7. 22 қазан – Сарқан политехникалық колледжінде Ақжол Алғатайұлының «TEACH LESS — LEARN MORE: Сингапур моделі және 

жобалық оқыту жолдары» тақырыбында тренинг өтті. Бұл тренингке 50 студент қатысып, Сингапурдағы білім беру тәжірибесімен танысты. 
8. 22 қазан – Сарқан көпсалалы колледжінде Ақжол Алғатайұлының «TEACH LESS — LEARN MORE: Сингапур моделі және жобалық 

оқыту жолдары» тақырыбында тағы бір тренинг ұйымдастырылды. Бұл кездесуге 83 студент қатысты. 

9. 30 қазан – Жетісу құрылыс техникалық колледжінде Әкежан Кеңесовтың «DIGITAL VOICE: Цифрлық дәуірдегі көшбасшының 

имиджі» тақырыбында тренинг өтті. 85 студент көшбасшының цифрлық имиджін қалыптастырудың негіздерін түсінді. 
10. 30 қазан – Жетісу Жастары, Қонаев 47, конференция залында Әкежан Кеңесовтың «DIGITAL VOICE: Цифрлық дәуірдегі 

көшбасшының имиджі» тақырыбындағы тренинг ұйымдастырылды. Бұл кездесуге 106 студент қатысты, олар цифрлық көшбасшылық имиджін 

қалыптастыру мен басқару тақырыптарын кеңінен талқылады. 
Жалпы 10 кездесуде 1031 студент көшбасшылық, басқару, жобалық менеджмент бойынша «LEADER ZHETISU» оқыту тренингтеріне қатысты. 

Тренингтер жастардың көшбасшылық қабілетін арттырып, басқарушылық дағдыларын дамытуға, сондай-ақ әлеуметтік және экологиялық жобаларды 

жүзеге асыруға қабілетті көшбасшыларды қалыптастыруға ықпал етті. 
Бағдарлама аясында ұйымдастырылған тренингтер мен шеберлік сабақтары студенттердің көшбасшылық, стратегиялық ойлау, командамен жұмыс, 

коммуникация дағдыларын дамытуға мүмкіндік берді. Әрбір кездесуде жастар практикалық тапсырмалар орындап, бизнес-симуляциялар мен коучинг 

сессияларына қатысып, нақты әлеуметтік мәселелерді шешуге бағытталған жобалар құрастыруды үйренді. 

Тренингке қатысушылар арасында жүргізілген қанағаттану сауалнамасының нәтижесі бойынша қанағаттану деңгейі 93.6% құрады. Бұл көрсеткіш 
оқыту бағдарламасының тиімділігін және қатысушылардың жоғары қызығушылығын айқындайды. 

«LEADER ZHETISU» бағдарламасы Жетісу облысының студенттерінің әлеуметтік белсенділігін арттырып, аймақтағы кадрлық әлеуетті күшейтуге 

үлкен үлес қосып, өңірдегі жаңа буын көшбасшыларын қалыптастыруға ықпал етті. 
https://www.instagram.com/reel/DPD3B8iDUlI/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 

https://t.me/astanaajastary/24 

https://www.tiktok.com/@qsa_jetisu/video/7577760280885710092?is_from_webapp=1&sender_device=pc&web_id=7532438861310625336 

https://www.instagram.com/reel/DPD6-PaDdwa/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 
https://t.me/astanaajastary/25 

https://www.tiktok.com/@qsa_jetisu/video/7578135815205784844?is_from_webapp=1&sender_device=pc&web_id=7532438861310625336 

https://www.instagram.com/p/DQdvRanjYdN/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 
https://t.me/astanaajastary/46 https://www.instagram.com/reel/DQdvUhbDRSe/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 

https://www.instagram.com/reel/DPD3B8iDUlI/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://t.me/astanaajastary/24
https://www.tiktok.com/@qsa_jetisu/video/7577760280885710092?is_from_webapp=1&sender_device=pc&web_id=7532438861310625336
https://www.instagram.com/reel/DPD6-PaDdwa/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://t.me/astanaajastary/25
https://www.tiktok.com/@qsa_jetisu/video/7578135815205784844?is_from_webapp=1&sender_device=pc&web_id=7532438861310625336
https://www.instagram.com/p/DQdvRanjYdN/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://t.me/astanaajastary/46
https://www.instagram.com/reel/DQdvUhbDRSe/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==


https://t.me/astanaajastary/30 
https://www.tiktok.com/@qsa_jetisu/video/7577761165489556747?is_from_webapp=1&sender_device=pc&web_id=7532438861310625336Instagram 

https://t.me/astanaajastary/37 

https://www.tiktok.com/@qsa_jetisu/video/7578125529690311947?is_from_webapp=1&sender_device=pc&web_id=7532438861310625336 
https://www.instagram.com/reel/DPj4oOyCBCf/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D 

https://t.me/astanaajastary/38 

https://www.tiktok.com/@qsa_jetisu/video/7578126461870083339?is_from_webapp=1&sender_device=pc&web_id=7532438861310625336https://www.instagram

.com/reel/DRo0ICjDc62/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=NTc4MTIwNjQ2YQ== 
https://t.me/astanaajastary/42 

https://www.tiktok.com/@qsa_jetisu/video/7578137619867929868?is_from_webapp=1&sender_device=pc&web_id=7532438861310625336 

https://www.instagram.com/reel/DRoz-yhDaCK/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=NTc4MTIwNjQ2YQ== 
https://www.tiktok.com/@qsa_jetisu/video/7578125435398130956?is_from_webapp=1&sender_device=pc&web_id=7532438861310625336 

https://t.me/astanaajastary/41 

https://www.instagram.com/reel/DRozyHvDSS3/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=NTc4MTIwNjQ2YQ== 
https://t.me/astanaajastary/40 

https://www.tiktok.com/@qsa_jetisu/video/7578125355534273848?is_from_webapp=1&sender_device=pc&web_id=7532438861310625336 

https://www.instagram.com/reel/DRBx7vCjAOz/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 

https://t.me/astanaajastary/32 

 

2-міндет. ЖОО МЕН КОЛЛЕДЖДЕРДЕ СТУДЕНТТІК КЕҢЕСТЕРДІҢ ТИІМДІ ҚҰРЫЛЫМДАРЫН ҚАЛЫПТАСТЫРУ 

1-іс-шара. Жетісу облысындағы жоғары оқу орындары мен колледждерде кемінде 20 студенттік кеңес құру 

Жоба аясында Жетісу облысындағы ЖОО мен колледждерде студенттердің өзін-өзі басқару жүйесін дамыту мақсатында қыркүйек-қараша 20 жаңа 

студенттік кеңес құрылып 218 студент кеңес құрамына енді, олардың әрқайсысына қажетті нормативтік және әдістемелік құжаттар әзірленіп берілді. 
Атап айтқанда, барлық білім беру ұйымдарына Студенттік кеңестің ішкі регламенті, жарғысы, сондай-ақ кеңестің жұмысын жүйелі ұйымдастыруға 

арналған «Студенттік кеңес туралы әдістемелік құрал» дайындалып, ұсынылды. Әр оқу орнының кеңесі Instagram, Telegram және TikTok әлеуметтік 

желілерінде жеке парақшаларын ашып, студенттік өзін-өзі басқару бағытын тұрақты түрде насихаттап отырды. Нәтижесінде, өңірде студенттік өзін-өзі 

басқарудың бірыңғай моделі қалыптасып, студенттердің бастамашылдығын арттыруға жағдай жасалды. 
Құрылған студенттік кеңестер тізімі: 

 Zhansugurov College – 21 студенттен құралған студенттік кеңес 

 Сарқан көпсалалы колледжі (Сарқан) – 12 студент 
 Талдықорған Авиценна медициналық колледжі – 8 студент 

 Талдықорған жоғары аграрлық-технологиялық колледжі – 21 студент 

 Талдықорған заң колледжі – 13 студент 
 Талдықорған гуманитарлы-техникалық колледжі – 6 студент 

 Қ.Байсеитов атындағы Талдықорған саз колледжі – 7 студент 

 Талдықорған жоғарғы медициналық колледжі – 14 студент 

https://t.me/astanaajastary/30
https://www.tiktok.com/@qsa_jetisu/video/7577761165489556747?is_from_webapp=1&sender_device=pc&web_id=7532438861310625336
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https://t.me/astanaajastary/32


 Талдықорған сервис және технология колледжі – 6 студент 
 Талдықорған өнеркәсіптік индустрия және жаңа технологиялар колледжі – 15 студент 

 Жетісу құрылыс-техникалық колледжі – 6 студент 

 Талдықорған инновация колледжі – 15 студент 
 Үшкемпіров атындағы спорт-мектеп-интернат-колледжі – 6 студент 

 Текелі кәсіптік колледжі (Текелі) – 8 студент 

 Көксу политехникалық колледжі (Көксу) – 7 студент 

 Сарқан политехникалық колледжі (Сарқан) – 21 студент 
 І.Жансүгіров атындағы Жетісу университеті – 5 студент 

 Бастөбе сервистік-техникалық колледжі – 6 студент 

 Көксу ауылшаруашылық колледжі – 15 студент 
 Үштөбе қаласының гуманитарлық колледжі – 6 студент 

Жалпы алғанда, құрылып жұмысын бастаған студенттік кеңестер өңірдің барлық негізгі білім беру ұйымдарын қамтып, жастардың белсенділігін 

арттыруға, бастамаларды тиімді үйлестіруге және студенттік өзін-өзі басқару жүйесін институционалдық тұрғыда нығайтуға айтарлықтай үлес қосты. 
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 2-іс-шара. Университеттер, колледждердің өзін-өзі басқару органдарының көшбасшыларын сайлау процесін ұйымдастыру және өткізу 

Жетісу облысындағы жоғары оқу орындары мен колледждерде студенттік өзін-өзі басқару органдарының көшбасшыларын сайлау процесі жоспарға 

сәйкес жоғары деңгейде ұйымдастырылып, ашықтық, әділдік және айқындық қағидаттары толық сақталды. Сайлауды бастамас бұрын өңірдегі барлық 
білім беру ұйымдарының толық тізімі жасалып, әр оқу орнына сайлау өткізу тәртібін реттейтін арнайы нұсқаулық, талаптар, кезеңдер мен мерзімдері 

көрсетілген регламент әзірленіп жолданды. Бұл құжаттар студенттер мен әкімшілікке сайлау процесін біріздендіріп, барлық жерде бірдей сапада өткізуге 

мүмкіндік берді. 
Сайлау науқанының алдында ақпараттық-түсіндіру жұмыстары жүйелі жүргізілді. Студенттерге өзін-өзі басқару органдарының рөлі, студенттік кеңестің 

өкілеттіктері, көшбасшылардың жауапкершілігі және жастар саясаты саласындағы маңызы кеңінен түсіндірілді. Әр оқу орнында түсіндіру кездесулері, 

ашық әңгімелер, бейнероликтер және әлеуметтік желілердегі ақпараттық посттар арқылы сайлауға қатысу белсенділігі арттырылды. 

Дауыс беру екі форматта ұйымдастырылды:  
• қағаз бюллетеньдер арқылы офлайн дауыс беру, 

• цифрлық платформалар арқылы онлайн дауыс беру. 

Бұл тәсіл студенттердің қолжетімділігін қамтамасыз етіп, қатысу көрсеткішін едәуір арттырды. Сайлау күні дауыс беру учаскелері белгіленіп, 
бақылаушылар жұмысы ұйымдастырылып, барлық процестің әділ өтуі қадағаланды. 

Әр оқу орнында сайлау нәтижелері арнайы хаттама арқылы рәсімделіп, хаттамаларда дауыс саны, кандидаттардың тізімі, жеңімпаздар және сайлау 

комиссиясы мүшелерінің қолдары көрсетілді. Хаттамалар студенттерге ашық түрде таныстырылып, Instagram, Telegram және TikTok әлеуметтік 

желілерінде жарияланды. Бұл шара процесс ашықтығын қамтамасыз етіп, студенттік қауымдастықтың сенімін арттырды. 
Жеңімпаз студенттер ресми түрде сайланғаннан кейін тиісті оқу орындарының қолдауымен өз қызметіне кірісті. Олар үшін бағыт-бағдар беретін 

құжаттар – ішкі регламент, жарғы, жоспарлау үлгілері мен әдістемелік құралдар – толық әзірленіп берілді. 

Нәтижесінде: 
 Жетісу облысында студенттердің басқару процесіне қатысу мүмкіндігі айтарлықтай кеңейді; 
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 студенттік өзін-өзі басқару құрылымдары жаңа деңгейде жаңғыртылды; 
 сайланған көшбасшылар оқу орындарында студенттердің мүдделерін қорғау, бастамаларды қолдау және тиімді коммуникация орнату 

бағытында нақты жұмыстарды бастады; 

 жастардың азаматтық белсенділігі күшейіп, өзін-өзі басқару мәдениеті қалыптасты. 
Бұл іс-шара өңірдегі білім беру ұйымдарында демократиялық басқару жүйесін нығайтып, студенттердің көшбасшылық дағдыларын дамытуға зор серпін 

берді. 
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 3-іс-шара. Студенттік кеңестерге консультативтік және ұйымдастырушылық көмек көрсету 

Жетісу облысындағы оқу орындарында құрылған студенттік кеңестерге консультативтік және ұйымдастырушылық қолдау көрсету жүйелі әрі тұрақты 

түрде жүзеге асырылды. Кеңес мүшелеріне өзін-өзі басқару құрылымын дұрыс қалыптастыру, тиімді жұмыс жүйесін ұйымдастыру және студенттік 
бастамаларды кәсіби деңгейде жүзеге асыру үшін қажетті барлық бағыттар бойынша практикалық көмек көрсетілді. 

Атап айтқанда, студенттік кеңестерге: 

 ұйымдастырушылық құрылымды қалыптастыру; 

 ішкі ережелер, регламент және жылдық жұмыс жоспарларын әзірлеу; 

 жиналыстарды өткізу тәртібі мен күн тәртібін жоспарлау; 

 шешім қабылдау рәсімдерін дұрыс жүргізу; 

 оқу орны әкімшілігімен, бөлімдермен және жастар ресурстық орталықтарымен тиімді байланыс орнату 

бойынша нақты әдістемелік әрі практикалық қолдау көрсетілді. 

 бағыттағы негізгі менторлық міндетті Жетісу облысының студенттік омбудсмені Қызайбай Ақерке атқарды. Ол әр оқу орнының студенттік 

кеңесімен жеке кездесулер ұйымдастырып, жеке студенттерге де атаулы консультациялар берді. Кеңестердің тиімділігі үшін Қонаев көшесі, 47 
мекен-жайында облыстық студенттер кеңсесі ашылып, студенттер кез келген уақытта келіп, ментордан консультативтік, ұйымдастырушылық 

немесе құқықтық сипаттағы кеңестер ала алды. Барлық қабылдаулар, сұрақтар және берілген нұсқаулықтар арнайы «Кеңес журналына» тіркеліп 

отырды. 
Жоба кезеңінде барлығы 23 кеңестік консультация өткізілді. Оның ішінде офлайн форматтағы жеке қабылдаулар, топтық кездесулер, кеңес 

мүшелерімен бірлескен жоспарлау сессиялары және онлайн форматтағы қашықтан кеңес беру жұмыстары қамтылды. Әр консультация студенттік 

кеңестердің қызметін күшейтуге, олардың өзара әрекеттесу деңгейін арттыруға және әр оқу орнында өзін-өзі басқару жүйесінің институционалдық тұрғыда 
нығаюына ықпал етті. 

Нәтижесінде, студенттік кеңестердің басқарушылық дағдылары айтарлықтай жақсарды, кеңес мүшелері стратегиялық жоспарлауды, күнделікті 

ұйымдастырушылық міндеттерді және студенттердің мүддесін қорғау процесін кәсіби деңгейде жүргете бастады. Бұл өз кезегінде оқу орындарындағы 

студенттік өзін-өзі басқару мәдениетінің жаңа деңгейге көтерілуіне мүмкіндік берді. 
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3-міндет. СТУДЕНТТІК БАСТАМАЛАР МЕН ЖОБАЛАРДЫ ҚОЛДАУ 
 1-іс-шара. Жетісу облысының 8 ауданы мен 2 қаласының әрқайсысында кемінде бір шара (интеллектуалды ойын, байқау, квест және т.б.) 

ұйымдастыру және өткізу 

2025 жылғы қазан-желтоқсан айларында Жетісу облысының әр ауданында және қалаларында интеллектуалды ойындар мен дебат ойындары 
ұйымдастырылды. Бұл шаралар жастардың зияткерлік деңгейін арттыру, командалық жұмысты дамыту, шығармашылық ойлау қабілеттерін жетілдіру 

мақсатында өткізілді. Қатысушылар белсенділік танытып, өздерінің үздік көрсеткіштерін көрсетті. 

Талдықорған қаласында 19-21 қазан аралығында 50 студенттің қатысуымен дебат ойыны өтті. Қатысушылар өздерінің ораторлық шеберліктерін 

танытып, қоғамдағы маңызды мәселелер бойынша пікірталастар жүргізді. Жеңімпаздар ретінде «Ақиқат» командасы 1 орынды жеңіп алса, «Тәуелсіздік 
ұрпақтары» 2 орынды, «Болашақ» командасы 3 орынды иеленді. Барлық жеңімпаздар арнайы сыйлықтармен марапатталды. Шараның өтуі әлеуметтік 

желілерде жарияланып, шараның танымалдылығы мен жастар арасындағы қызығушылығын арттыруға ықпал етті.  

Ақсу ауданында 29 қазан күні Ақсу агротехникалық колледжінде 30 студенттің қатысуымен интеллектуалды ойын ұйымдастырылды. Бұл ойында 
«Айбар» командасы 1 орынға, «3-паштар» командасы 2 орынға, «Тропосфера» командасы 3 орынға ие болды. Қатысушылар ойын барысында өздерінің 

зияткерлік дағдыларын көрсетіп, белсенді түрде қатысып, бағалы сыйлықтармен марапатталды. Шараның өтуі Instagram, Telegram және TikTok әлеуметтік 

желілерінде жарияланып, қатысушылардың белсенділігі туралы ақпараттар таратылды. 
Алакөл ауданының интеллектуалды ойыны 28 қазан күні Алакөл көпсалалы колледжінде өтті. 30 студент қатысқан бұл ойында «Рух» командасы 1 

орынға, «Дәстүр» командасы 2 орынға, ал «Ұлт» командасы 3 орынға ие болды. Шара жастардың ұлттық құндылықтар мен тарихқа деген қызығушылығын 

арттырды. Ойын қорытындысы әлеуметтік желілерде жарияланып, жастардың ұлттық мәдениетке деген сүйіспеншілігі мен қызығушылығы тағы да артты. 

Ескелді ауданының интеллектуалды ойыны 24 қазан күні өтті. Бұл шарада 47 студент өз білімдері мен дағдыларын сынады. Нәтижесінде «Шабыт» 
командасы 1 орынға, «Аспан жұлдыздары» 2 орынға, «Талаптылар» 3 орынға ие болды. Қатысушылар өзара пікір алмасып, жаңа білімдермен баииды. Бұл 

шара әлеуметтік желілерде кеңінен таратылып, жастардың интеллектуалдық дамуына зор ықпал етті. 

6 қараша күні Көксу политехникалық колледжінде 30 студенттің қатысуымен интеллектуалды ойын ұйымдастырылды. «Болашақ» командасы 1 орынға, 
«Армандар орындалады» командасы 2 орынға, «Қыран» командасы 3 орынға ие болды. Бұл ойын студенттер арасында логикалық ойлау мен зияткерлік 

қабілеттерді дамытуға бағытталды. Шараның нәтижелері әлеуметтік желілерде жарияланып, қатысушылар мен жеңімпаздар туралы ақпарат таралды. 

Қаратал ауданының интеллектуалды ойыны 24 қазан күні Үштөбе қаласының гуманитарлық колледжінде өтті. Ойынға 30 студент қатысты. «Қаратал 
қырандары» командасы 1 орынға, «Үштөбе жастары» 2 орынға, «Болашақ» командасы 3 орынға ие болды. Бұл шара жастардың интеллектуалды дамуына 

және шығармашылық қабілеттерін дамытуға көмектесті. Сонымен қатар, жеңімпаздар арнайы марапаттармен және сыйлықтармен марапатталды. 

Кербұлақ ауданының интеллектуалды ойыны 22 қыркүйек күні Сарыөзек орта мектебінде өтті. 30 студент қатысқан бұл ойынның нәтижесінде 

«Алаулар» командасы 1 орынға, «Бүркіт» командасы 2 орынға, ал «Қыран» командасы 3 орынға ие болды. Шара барысында жастар өз білімдерін көрсетіп, 
белсенді қатысып, интеллектуалдық деңгейін арттырды. Ойын қорытындысы әлеуметтік желілерде жарияланып, шараның танымалдылығы артты. 

Панфилов ауданында 28 қазан күні Голобацкий орта мектебінде 30 студенттің қатысуымен интеллектуалды ойын өтті. «Жасқанат» командасы 1 орынға, 

«Бүркіт» командасы 2 орынға, «Вундеркинг» командасы 3 орынға ие болды. Шарада қатысушылар өздерінің білімдерін, логикалық ойлау қабілеттерін 
сынап, үздік нәтиже көрсетті. Бұл шара да әлеуметтік желілерде жарияланып, қатысушылар мен жеңімпаздар туралы ақпараттар таралды. 

17 қазан күні Сарқан политехникалық колледжінде 50 студенттің қатысуымен интеллектуалды ойын ұйымдастырылды. Ойынның нәтижесінде «Vibe 

girl» командасы 1 орынға, «IQ power» командасы 2 орынға, ал «Алау» командасы 3 орынға ие болды. Бұл шара жастардың интеллектуалды дамуына оң 

ықпал етіп, олардың зияткерлік әлеуетін арттыруға мүмкіндік берді. Сонымен қатар, шараның қорытындысы әлеуметтік желілерде жарияланды. 
13 қараша күні Текелі жастары ғимаратында квест ойыны өтті. Шараға 10 команда қатысып, 3 команда жүлделі орын алды. Жалпы шараға 30 жас 

қатыстырылды.  

Барлық жеңімпаздар бағалы сыйлықтармен, кітаптармен және үстел ойындарымен марапатталды. Әлеуметтік желілерде әр шараның жарияланымы 
жасалып, бұл шаралардың танымалдылығы мен жастар арасындағы қызығушылығын арттыруға ықпал етті. Instagram, Telegram және TikTok 



платформаларында әр шараның өткізілуі туралы ақпараттар жарияланып, қатысушылардың белсенділігі мен іс-шаралардың қызықты әрі пайдалы өткендігі 
туралы материалдар таратылды. Жалпы 10 шараға 337 жас тартылды. 
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 2-іс-шара. Оқу орындарының жалаулары мен символикасын қамтитын парад пен фестиваль ұйымдастыру. 
2025 жылғы 26 қыркүйекте «Stud Fair» парад-фестивалі Талдықорған қаласында, Жетісу Жастар ғимаратында өтті. Бұл іс-шараға 20 оқу орнының 

110 студенті қатысты. «Stud Fair» студенттердің шығармашылық қабілеттерін, ұлттық және халықаралық білім мекемелерінің жалаулары мен 

символикасын таныстыруға арналған ұмытылмас шара болды. Парадтың негізгі мақсаты студенттердің бірегейлігін, оқу орындарының мақтанышын 

көрсету және жастарды ынтымақтастыққа, мәдени алмасуға шақыру еді. 

Іс-шараның ұйымдастырылуы:  
Шараның бағдарламасы бойынша студенттер мен топтар өз өнерлерін көрсетті. Әр оқу орны өздерінің жалауларымен және символикасымен ерекше көзге 

түсті. Фестивальде ән мен би, театралды қойылымдар, жас таланттардың өнері мен мәдени бағдарлама ұсынылды. Студенттер өз өнерлерін ортаға 
салып, көпшілікті таң қалдырды. Әрбір қатысушы оқу орны өздерінің шығармашылық қабілеттерін, дәстүрлерін, мәдениетін таныту мүмкіндігіне ие болды. 

Іс-шараның қорытындысы бойынша баспасөз релизі таралды, ал БАҚ пен әлеуметтік желілерде фестиваль туралы ақпараттар жарияланды. Сайтта 

және Instagram платформасында шараның барлық маңызды сәттері көрсетіліп, көптеген студенттер мен қонақтардың қызығушылығын тудырды. 

Қатысушы оқу орындары: 
1. І.Жансүгіров атындағы Жетісу университеті 

2. Zhansugurov College 

3. Талдықорған жоғары политехникалық колледжі 
4. Талдықорған Авиценна медициналық колледжі 

https://www.instagram.com/p/DP3hANdDfFF/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://t.me/astanaajastary/26
https://www.instagram.com/reel/DQBeiU8jIfZ/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://t.me/astanaajastary/27
https://www.tiktok.com/@qsa_jetisu/video/7577761189908860172?is_from_webapp=1&sender_device=pc&web_id=7532438861310625336
https://www.instagram.com/reel/DQWgybUiK7f/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/reel/DQZKu-DiKSY/?utm_source=ig_web_copy_link
https://t.me/astanaajastary/29
https://www.instagram.com/reel/DQoyFI9Ah8H/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.tiktok.com/@qsa_jetisu/video/7577761189908860172?is_from_webapp=1&sender_device=pc&web_id=7532438861310625336
https://www.instagram.com/reel/DQtjZKeDVt8/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.tiktok.com/@qsa_jetisu/video/7577761231575076152?is_from_webapp=1&sender_device=pc&web_id=7532438861310625336
https://t.me/astanaajastary/31
https://www.instagram.com/p/DQVzpKTDOZX/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=NTc4MTIwNjQ2YQ==
https://t.me/astanaajastary/49
https://www.tiktok.com/@qsa_jetisu/video/7578162578128522507?is_from_webapp=1&sender_device=pc&web_id=7532438861310625336
https://www.instagram.com/reel/DQXJ_5WAnGJ/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=NTc4MTIwNjQ2YQ==
https://www.tiktok.com/@qsa_jetisu/video/7578162467088452876?is_from_webapp=1&sender_device=pc&web_id=7532438861310625336
https://t.me/astanaajastary/47
https://t.me/astanaajastary/47
https://t.me/astanaajastary/34
https://www.tiktok.com/@qsa_jetisu/video/7577761636069428491?is_from_webapp=1&sender_device=pc&web_id=7532438861310625336


5. Талдықорған жоғары аграрлықтехнологиялық колледжі 
6. Талдықорған заң колледжі 

7. Талдықорған гуманитарлы-техникалық колледжі 

8. К.Байсеитов атындағы Талдықорған саз колледжі 
9. Талдықорған жоғарғы медициналық колледж 

10. Талдықорған сервис және технология колледжі 

11. Талдықорған өнеркәсіптік индустрия және жаңа технологиялар колледжі 

12. Жетісу құрылыс-техникалық колледжі 
13. Талдықорған инновация колледжі 

14. Үшкемпіров атындағы спорт-мектеп-интернат-колледжі 

15. Текелі кәсіптік колледжі 
16. Көксу политехникалық колледжі 

17. Талдықорған қаласының инновация колледжі 

18. Тоқжайлау көпсалалы колледжі 
19. Жаркент жоғары педагогикалық колледжі 

20. Жаркент көпсалалы колледжі 

Барлық қатысушы оқу орындары өз жалауларымен, символикасымен және арнайы киімдерімен сәнденіп, шараның жалпы көркін арттырды. Парадтың 

барысында студенттер өздерінің оқу орындарына тән ерекшеліктер мен құндылықтарды көрсетуге тырысты. Бұл шара жастардың ынтымақтастығын 
нығайтуға, бір-біріне деген құрметті арттыруға және оқу орындарының танымалдылығын көтеруге ықпал етті. 

Шараның жоғары деңгейде ұйымдастырылуы, көркемдік мазмұны мен қатысушылардың белсенділігі көпшілікке жақсы әсер қалдырды. 
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4-міндет. ӨҢІРЛІК ДЕҢГЕЙДЕ БІРЛЕСКЕН ІС-ШАРАЛАР ҰЙЫМДАСТЫРУ 
 

 1-іс-шара. Кемінде 30 студентке арналған жазғы лагерь ұйымдастыру 
2025 жылғы 19-21 тамыз аралығында Сарқан қаласы, Аманбөктер ауылында «Zhailau FEST» фестивалі аясында 50 студенттің қатысуымен 3 күндік 

лагерь өтті. Лагерь аясында панельдік сессиялар, пікірталас алаңдары, жобалық сессиялар мен шығармашылық элементтер қамтылды. Әрбір сессия 

студенттерге заманауи мәселелерді талқылауға, өз ойларын ашық жеткізуге және креативті жобалар ұсынуға мүмкіндік берді. Сонымен қатар, қатысушылар 
үшін арнайы марапаттау рәсімі ұйымдастырылып, үздік жобалар мен белсенді қатысушылар арнайы сыйлықтармен марапатталды. 

1-күн (19 тамыз): 

Қатысушылар Талдықорған қаласынан арнайы автобуспен Аманбөктер ауылына келіп, лагерьдің ашылу рәсіміне қатысты. Ресми ашылудан кейін, 

студенттер үшін шеберлік сабақтары ұйымдастырылды. Шеберлік сабақтарында ағаш ұсталығы, киіз үй тігу, ат үстіндегі өнер сияқты ұлттық қолөнер 
салаларымен танысу мүмкіндігі болды. Сонымен қатар, қазақ халқының ұлттық ойындары ретінде бес тас, арқан тарту, қазақ күресі, қол күрес ойындары 

өтті, бұл студенттерге ұлттық мәдениет пен дәстүрлерді тереңірек түсінуге көмектесті. Ашылу салтанатына және панельдік сессияға «Jetisu jastary» КММ-

нің директоры Ванкеев Шамиль Дүйсенғазыұлы қатысып, жастарға қолдау білдіріп, шараның маңыздылығын атап өтті. 

2-күн (20 тамыз): 
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Екінші күн панельдік сессиялар мен пікірталас алаңдарына арналды. Қатысушылар заманауи мәселелерді талқылап, өз ойларын ашық жеткізуге 
мүмкіндік алды. Әсіресе, жобалық сессиялар мен шығармашылық элементтер арқылы студенттер креативті жобаларын ұсынды және әртүрлі салалардағы 

идеяларын жүзеге асыру жолдарын талқылады. Қатысушылар өзара тәжірибе алмасып, жаңа білімдермен баииды. 

3-күн (21 тамыз): 
Лагерьдің үшінші күні интеллектуалды ойындар мен экскурсия ұйымдастырылды. Интеллектуалды ойындар арқылы студенттер өз білімдері мен 

логикалық ойлау қабілеттерін сынап, белсенді қатысушылар ынталандыру сыйлықтарымен марапатталды. Ал экскурсия кезінде қатысушылар Аманбөктер 

ауылындағы тарихи және мәдени орындарды аралап, ауылдың тарихымен танысты. Бұл күн соңында лагерьдің қорытындысы бойынша марапаттау рәсімі 

өткізіліп, ең белсенді қатысушылар мен үздік жобалар анықталды. 
Лагерь барысында студенттер ауылдың тіршілігімен танысып, Аманбөктер ауылының мәдениеті мен тарихын тереңірек зерттеді. Олар 

ауылшаруашылық еңбек түрлерімен, ауыл тұрғындарының күнделікті өмірімен танысып, ауылға тән дәстүрлер мен ерекшеліктерді меңгерді. Сонымен 

қатар, ауылдың табиғи байлықтарын зерттеу, ауыл тұрғындарымен бірге еңбек ету, жергілікті қолөнермен танысу сияқты шаралар ұйымдастырылды. Бұл 
тәжірибе студенттер үшін өте пайдалы болды, себебі олар тек теориялық білімдерін ғана емес, нақты тәжірибелер мен дағдыларды да алды. 

Шараның ұйымдастырылу деңгейі жоғары болды. Лагерьдің әр кезеңі туралы ақпарат әлеуметтік желілерде белсенді түрде жарияланды. Instagram, 

Telegram және TikTok платформаларында лагерьдің әрқайсысында 1 жарияланым жасалып, шараның барлық маңызды сәттері көрермендермен бөлісілді. 
Сонымен қатар, фото және бейнемазмұн түсіріліп, қатысушылардың белсенділігі мен лагерьдің әр сәті көрермендерге ұсынылды. Лагерь қатысушылары 

арасында сауалнама жүргізіліп, оның нәтижесінде 94% пайызы тіркелгенін және шараның өте қызықты әрі пайдалы өткенін айтты. Студенттер 

ұйымдастырылған іс-шаралардың жоғары деңгейін, жаңа білім алу мүмкіндіктерін және ауыл өміріне етене араласудың құнды тәжірибелерін ерекше атап 

өтті. 
Бұл лагерь өңірдің дамуына және жастар арасындағы азаматтық белсенділікті арттыруға үлкен үлес қосып, студенттерге жаңа дағдыларды меңгеруге 

және ауылдық жерлермен танысуға мүмкіндік берді. Сонымен қатар, осындай шаралардың жастардың әлеуметтік жауапкершілігін қалыптастыруда 

маңызды рөл атқаратыны сөзсіз. 
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2-іс-шара. Өзін-өзі басқару көшбасшыларының слетін өткізу және студенттік кеңестердің белсенді мүшелерін марапаттау 

27 қазан күні Талдықорған қаласындағы Жетісу Жастары ғимаратында студенттік өзін-өзі басқару көшбасшыларының слеті ұйымдастырылып, оған 
өңірдің жоғары оқу орындары мен колледждерінен келген 78 белсенді студент қатысты. Іс-шараның негізгі мақсаты – әртүрлі оқу орындарының 

бастамашыл, көшбасшы жастарымен бірігіп, олардың азаматтық белсенділігін арттыру, көшбасшылық қабілеттерін дамыту, өзара тәжірибе алмасу 

мүмкіндігін кеңейту және студенттік өзін-өзі басқару жүйесін одан әрі нығайту болды. Слет барысында студенттер командамен жұмыс істеу, қоғамдық 
жобаларды дамыту, жаңа серіктестік байланыстар орнату және ортақ бастамалар әзірлеу бағытында пікір алмасып, жаңа идеялармен бөлісті. 
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Іс-шараның спикерлері ретінде «Jetisu Jastary» КММ директоры Ванккеев Шамиль Дүйсенғазыұлы, Қазақстан Студенттер Альянсы РСҚ төрағасы, 
Республикалық студенттік омбудсмен Наукен Ұлан Аманқазыұлы және джииу-джитсудан халықаралық дәрежедегі спорт шеберлері, Азия және дүние жүзі 

чемпионаттарының екі дүркін жеңімпаздары Сарсенұлы Самат пен Сарсенұлы Санат шақырылды. Спикерлер студенттерге мотивациялық бағыт-бағдар 

беріп, тәжірибелерін бөлісті, көшбасшылыққа қатысты маңызды кеңестер айтты. 
Слет аясында кофе-брейк ұйымдастырылып, қатысушылар еркін қарым-қатынас орнатып, жаңа таныстықтар құруға мүмкіндік алды. Бұдан кейін 

студенттер үшін І.Жансүгіров атындағы музейге танымдық экскурсия жүргізіліп, өңірдің мәдениеті мен тарихымен тереңірек танысуға жағдай жасалды. 

Сонымен қатар көшбасшылық, логика және командалық дағдыларды дамытуға бағытталған интеллектуалды ойындар өткізілді. Іс-шара соңында өңірдегі 

студенттік кеңестердің белсенді жұмысына үлес қосқан үздік 10 студент марапатталып, барлық қатысушылар естелік суретке түсті. 
«StudUnion» көшбасшы студенттер слеті Жетісу облысындағы студенттік өзін-өзі басқару құрылымдарының дамуына тың серпін беріп, жастар арасындағы 

ынтымақтастық пен көшбасшылық мәдениетін нығайтуға зор үлес қосты. 
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3-іс-шара. Студенттік кеңес мүшелері ұсынған кемінде 30 жоба немесе іс-шараны жүзеге асыруға қолдау көрсету.  

Жоба аясында Жетісу облысының студенттік кеңес мүшелері әзірлеген бастамаларды қолдау мақсатында өңір көлемінде бірқатар шаралар 

ұйымдастырылды. Бұл бағыт студенттердің әлеуметтік белсенділігін арттыруға, олардың шығармашылық әлеуетін дамытуға және бірлескен жобаларды 

жүзеге асыруға кең мүмкіндік берді. Жыл бойы студенттердің ұсынысымен бірнеше жоба іске асырылып, әрқайсысына әдістемелік, ақпараттық және 
ұйымдастырушылық қолдау көрсетілді. 30 шараға барлығы 1 266 жас қатысты. 

1 жоба. «QSA Party» мәдени-танымдық іс-шарасы болды. Ол 10 қазан 2025 жылы Жетісу Жастар ғимаратында өткізіліп, 86 студент қатысты. Жобаның 

мақсаты – студенттердің өзара қарым-қатынасын нығайту, жаңа таныстықтар орнату, командалық рухты арттыру және олардың шығармашылық 
белсенділігін дамыту. Кеш барысында түрлі ойындар, интерактивтер және еркін пікірталас алаңдары ұйымдастырылды. Іс-шара студенттер тарапынан 

жоғары қызығушылыққа ие болып, студенттік кеңестің бастамаларын қолдауды арттырды. Жобаның медиа-жарияланымдары әлеуметтік желілерде 

жарияланып, сілтемелері тіркелді. 
2 жоба – «Мейірімділік эстафетасы». Ол 2 қазан 2025 жылы ұйымдастырылып, 9 ерікті қатысушыны қамтыды. Жоба жастар арасында қайырымдылық 

мәдениетін қалыптастыруға бағытталып, әлеуметтік жағдайы төмен азаматтарға көмек көрсету, қажетті заттар тарату сияқты игі істерді қамтыды. 

«Жақсылық жасау — жүректен» қағидатына сүйенген бұл іс-шара студенттердің әлеуметтік жауапкершілігін арттырып, олардың волонтерлікке деген 

қызығушылығын күшейтті. Қатысушылардың белсенділігі жоғары бағаланып, жоба туралы ақпарат әлеуметтік желілерде кеңінен жарияланды. 
3-жоба. «25 қазан — Республика күніне орай салтанатты концерт» іс-шарасы 24.10.2025 күні Жетісу облысында ұйымдастырылып, 117 адам қатысты. 

Жобаның мақсаты — ұлттық рухты күшейту және жастарға патриоттық тәрбие беру. Шараға Жетісу облысының әкімі қатысып, үздік азаматтарға 

мемлекеттік марапаттар табыстады. Концертте кәсіби оркестр, вокалдық және би қойылымдары ұсынылып, іс-шара жоғары деңгейде өтіп, қатысушыларға 
ерекше рухани серпіліс сыйлады. 

4-жоба. «100 кітап» жобасы 09.10.2025 күні Инновация колледжінде өткізіліп, 20 студент қатысты. Іс-шараның мақсаты – жастардың кітап оқуға деген 

қызығушылығын арттыру, оқу мәдениетін қалыптастыру және қазақ пен әлем әдебиетінің үздік туындыларын насихаттау. Шара барысында кітап көрмесі 

ұйымдастырылып, студенттер оқыған кітаптары бойынша шолу жасап, сүйікті шығармаларымен бөлісті. Сондай-ақ пікірталас алаңында әдебиетке қатысты 
ойлар талқыланып, жоба оқу мәдениетін дамытуды және тұрақты оқырмандар қауымдастығын қалыптастыруды көздеді. 

5-жоба. «Қабырға жарнама емес – антиграффити» акциясы 19.11.2025 күні Талдықорған қаласында өткізіліп, 20 еріктіні қамтыды. Іс-шараның мақсаты 

– қала аумағындағы заңсыз жарнамалар мен есірткіге қатысты жасырын граффитилерді жою, қауіпсіз әрі қолайлы орта қалыптастыру және жастардың 
қоғамдық жауапкершілігін арттыру. Акция барысында еріктілер қала көшелерін аралап, зиянды мазмұндағы жазуларды өшіріп, олардың орнына салауатты 
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өмір салтын насихаттайтын ақпараттық хабарламалар орналастырды. Жоба қаланың эстетикалық келбетін жақсартуға, әлеуметтік қауіпсіздікті нығайтуға 
және жастардың белсенді азаматтық ұстанымын қалыптастыруға ықпал етті.  

6-жоба. «Жаңа Қазақстан – жаңа ойлау» интеллектуалды ойыны 26.11.2025 күні Қонаев 47 мекенжайында өткізіліп, 42 студенттің қатысуымен 

ұйымдастырылды. Іс-шараның мақсаты – жастардың саяси-мәдени сауаттылығын арттыру, «Жаңа Қазақстан» тұжырымдамасының құндылықтарын 
түсіндіру, сыни ойлау мен талдау қабілетін дамыту. Ойын барысында қатысушылар реформалар, қоғамның даму бағыттары, ұлттық құндылықтар және 

инновациялық өзгерістер жөнінде сұрақтарға жауап беріп, бірнеше кезең бойынша логикалық тапсырмалар, викториналар және ситуациялық кейстерді 

шешті. Командалық форматта өткен ойын студенттердің пікір айту, талдау, бірлесіп шешім қабылдау дағдыларын нығайтып, үздік командалар 

марапатталды. Жоба жастардың интеллектуалдық белсенділігін көтеруге және заманауи ойлау мәдениетін қалыптастыруға серпін берді. 
7-жоба. «Жақсылық жасап-жарысайық!» қайырымдылық акциясы 29.11.2025 күні Талдықорған қаласында өткізіліп, 11 студенттің қатысуымен жүзеге 

асырылды. Жобаның мақсаты – әлеуметтік жағдайы төмен және көпбалалы отбасыларға қолдау көрсету, жастар арасында мейірімділік, жанашырлық және 

әлеуметтік жауапкершілік мәдениетін қалыптастыру. Акция барысында студенттер бір отбасыға барып, азық-түлік себетін, тұрмыстық қажетті заттарды 
табыстап, балалармен жылы қарым-қатынас орнатты. Бұл іс-шара жастардың адамгершілік қасиеттерін тәрбиелеп, қоғамға пайдалы әрекет жасаудың 

маңызын сезінуге ықпал етіп, волонтерлік мәдениетті нығайтуға үлес қосты. 

8-жоба. «Жайдарман» жастар ойыны 02.10.2025 күні Жетісу облысында өткізіліп, 112 қатысушыны қамтыды. Жобаның мақсаты – жастардың бос 
уақытын тиімді ұйымдастыру, оларды шығармашылыққа баулу және сахна мәдениетін үйрету. Іс-шара барысында Жетісу университетінің жігіттер 

командасы сахнаға шығып, әсерлі әрі қызықты ойын көрсетті. Студенттер жанкүйер ретінде қолдау білдіріп, команда іріктеуден сәтті өтті. Жоба жастардың 

көңіл-күйін көтеріп, олардың өнерге, сахналық мәдениетке деген қызығушылығын арттырды. 

9-жоба. «Ардагер өсиеті» атты тағылымдық кездесу 29.07.2025 күні Жетісу облысында өткізіліп, 48 адам қатысты. Жобаның мақсаты – ардагерлерді 
құрметтеу, жастарды кішіпейілдікке, үлкенді сыйлауға тәрбиелеу және ұрпақтар сабақтастығын нығайту. Кездесу барысында ардагерлер тек тарихи 

оқиғаларды баяндап қана қоймай, жас буынға болашаққа бағыт беретін өсиеттерін айтып, өмірлік тәжірибелерімен бөлісті. Іс-шара жастардың рухани 

дамуында маңызды рөл атқарып, үлкенге құрмет көрсету мәдениетін қалыптастыруға ықпал етті. 
10-жоба. «Жасанды интеллект дәуіріндегі Қазақстан» атты танымдық кездесу 22.10.2025 күні Қонаев 47 мекенжайында өткізіліп, 50 студенттің 

қатысуымен жүзеге асты. Іс-шараның мақсаты – жастарға AI технологияларының қазіргі даму бағыттарын, Қазақстандағы цифрландыру саясатын және 

болашақ мамандықтар жүйесіне әсерін түсіндіру, сондай-ақ технологиялық сауаттылық пен инновациялық ойлауды дамыту. Кездесу барысында 
шақырылған спикер жасанды интеллекттің әлемдік және ұлттық деңгейдегі қолданылуы, оның экономика, медицина, білім беру және қауіпсіздік 

салаларындағы рөлі туралы мазмұнды ақпарат берді. Қатысушылар AI этикасы, деректер қауіпсіздігі, мамандық трансформациясы және цифрлық 

дағдылардың маңызын талқылап, интерактивті сұрақ-жауап сессиясына қатысты. Жоба жастардың заманауи технологияларға бейімделуіне, инновациялық 

ойлауын қалыптастыруға және цифрлық болашаққа дайын болуына ықпал етті. 
11-жоба. «Кел, танысайық!» таныстыру және бейімдеу тренингі 09.09.2025 күні Талдықорған жоғары медициналық колледжінде өтіп, 20 студентті 

қамтыды. Психолог жетекшілігінде өткізілген іс-шараның мақсаты – 1 курс студенттерінің танысуына, өзара қарым-қатынасты нығайтуына, жаңа ортаға 

тез бейімделуіне жағдай жасау болды. Тренинг барысында сенім қалыптастыру ойындары, интерактивті топтық тапсырмалар, командалық жұмысқа 
бағытталған жаттығулар ұйымдастырылып, студенттердің көңіл-күйін жақсарту және бір-бірін жақсырақ тану мүмкіндігі берілді. Жоба студенттердің 

психологиялық жай-күйін қолдап, топішілік ынтымақтастық пен достық атмосферасын орнатуға ықпал етті. 

12-жоба. «Кибер турнир FC 26» атты киберспорт жарысы 26.11.2025 күні Қонаев 47 мекенжайында өткізіліп, 25 жас қатысты. Жобаның мақсаты – 

жастардың цифрлық мәдениетін дамыту, стратегиялық ойлау қабілетін арттыру, киберспортқа қызығушылығын қолдау және бос уақытын тиімді 
ұйымдастыру. Турнир барысында қатысушылар виртуалды футбол ойынында жеке және жұптық форматта бақ сынап, тактикалық ойлауын шыңдап, жаңа 

тәжірибе алды. Ойын достық атмосферада өтіп, жастар арасында әділ бәсекелестік, серіктестік қарым-қатынас және жаңа таныстықтар қалыптасты. Жоба 

киберспортты насихаттап, жастардың қызығушылығын арттыруға және командалық байланыс орнатуға ықпал етті.  



13-жоба. «Autumn Ball» атты күзгі мерекелік кеш 24.10.2025 күні Ғарышкер 220 мекенжайында ұйымдастырылып, 50 студенттің қатысуымен жоғары 
деңгейде өтті. Жобаның мақсаты – жатақханадағы студенттердің шығармашылық белсенділігін арттыру, достық қарым-қатынасты нығайту, бос уақытты 

тиімді ұйымдастыру және эстетикалық талғамын дамыту. Күзгі бал барысында қатысушылар сәнді образдарын көрсетіп, би батлдары мен көңілді 

жарыстарға қатысты. Күз тақырыбындағы безендірулер кештің атмосферасын ерекше әсерлі етті. Іс-шара соңында ең үздік жұптар мен ең әсем образ 
иегерлері марапатталып, студенттердің ұйымшылдық қабілеті мен жатақханаішілік жылы қарым-қатынасын нығайтуға үлкен ықпал жасады. 

14-жоба. «Кітап клубы» кездесу кеші 06.10.2025 күні Жетісу облысында ұйымдастырылып, 31 студентті қамтыды. Жобаның мақсаты – жастардың 

кітапқа деген қызығушылығын арттыру, бос уақытты тиімді өткізу және еркін, достық орта қалыптастыру. Іс-шара барысында қатысушылар бір-бірімен 

танысып, «Мафия» және басқа да интерактивті ойындар ойнап, әдебиет туралы әңгімелесіп, көңілді атмосферада уақыт өткізді. Кездесу достыққа толы, 
шығармашылыққа шабыттандыратын форматта өтіп, жастардың қарым-қатынасын нығайтуға және кітап оқуға деген ынтасын арттыруға ықпал етті. 

15-жоба. «Қауіпсіз орта – жарқын болашақ!» атты ақпараттық-алдын алу акциясы 10.09.2025 күні Жетісу облысында өткізіліп, 16 қатысушыны 

қамтыды. Жобаның мақсаты – жастарды зиянды ақпарат көздерінен қорғау, құқыққа қайшы насихаттың алдын алу және салауатты өмір салтын насихаттау. 
Акция барысында тұрғындар мен жастарға нашақорлықтың зияны, оның құқықтық және әлеуметтік салдары туралы түсіндіру жұмыстары жүргізілді. Іс-

шараға арнайы шақырылған Жетісу облысы Полиция департаментінің Есірткі қылмысына қарсы іс-қимыл басқармасының қызметкері, полиция майоры 

Мырзакулов Дастан Маликжанович мазмұнды баяндама жасап, қауіпсіз орта қалыптастыру мен заң бұзушылықтың алдын алу жөнінде маңызды кеңестер 
берді. Жоба жастардың құқықтық сауаттылығын арттырып, салауатты өмір салтына деген көзқарасын нығайтты. 

16-жоба. «Қол күрес» сайысы 20.11.2025 күні Талдықорған индустриялық колледжінде өткізіліп, 28 студенттің қатысуымен жоғары деңгейде 

ұйымдастырылды. Жобаның мақсаты – студенттердің дене дайындығын арттыру, күш-жігерін шыңдау, салауатты өмір салтын насихаттау және өзара 

достық қарым-қатынасты нығайту. Сайыс барысында қатысушылар бірнеше салмақ дәрежесінде әділ бәсекеге түсіп, күш пен шеберліктерін сынады. Жарыс 
спорттық қарқынмен өтіп, студенттердің батылдығын, табандылығын және командалық рухын арттырды. Іс-шара жастардың спортқа қызығушылығын 

күшейтіп, салауатты өмір салтының маңызын кеңінен көрсетті. 

17-жоба. «Мониторинг жұмыстары» шарасы 09.09.2025 күні Жетісу облысында өткізіліп, 11 адам қатысты. Жобаның мақсаты – жатақханалардың 
жағдайын тексеру, студенттердің әлеуметтік-тұрмыстық ахуалын бағалау және олардың құқықтық әрі санитарлық талаптарға сай өмір сүруін қамтамасыз 

ету. Арнайы құрылған комиссия жатақханаларды аралап, тұрмыстық жағдаймен танысып, санитарлық-гигиеналық нормалардың сақталуын бақылап, 

қауіпсіздік талаптарының орындалуын тексерді. Сонымен қатар, студенттердің ұсыныстары жиналып, тұру жағдайын жақсарту бойынша ұсыныстар 
әзірленді. Іс-шара студенттердің әлеуметтік жағдайына қатысты мәселелерді анықтауға және оларды шешуге жүйелі түрде ықпал етті. 

18-жоба. «Ш. Уәлихановтың музейіне танымдық саяхат» іс-шарасы 18.11.2025 күні Шоқан ауылында өткізіліп, 15 студенттің қатысуымен жүзеге 

асырылды. Жобаның мақсаты – жастарға қазақтың ұлы ғалымы, этнографы және саяхатшысы Шоқан Уәлихановтың өмірі мен ғылыми мұрасын терең 

таныстыру, тарихи-мәдени сананы қалыптастыру және ұлттық тұлғалардың еңбегіне құрмет сезімін арттыру. Саяхат барысында қатысушылар музей 
экспозицияларымен танысып, Шоқанның ғылыми экспедициялары, этнографиялық зерттеулері және қазақ ғылымына қосқан үлесі туралы мазмұнды 

мәлімет алды. Музей қызметкерлері ұсынған интерактивті түсіндірмелер студенттердің тарихи танымын кеңейтіп, тұлғаның өмір жолын тереңірек түсінуге 

мүмкіндік берді. Іс-шара жастардың ұлттық құндылыққа деген құрметін арттырып, Отан тарихына қызығушылығын күшейтті. 
19-жоба. «Ночь в Цоме» жастар кеші 07.06.2025 күні Жетісу облысында өткізіліп, 28 жасты қамтыды. Іс-шараның мақсаты – жастарға бірлік пен 

позитивке толы орта қалыптастыру, бос уақытты тиімді әрі есте қаларлықтай өткізуге мүмкіндік беру. Түнгі форматта ұйымдастырылған бұл ерекше кеш 

ЦОМ алаңында өтіп, қатысушылар қызықты ойындар, белсенді тапсырмалар және ортақ көңілді атмосфера арқылы өздерін жаңа қырынан таныды. Жоба 

жастардың әлеуметтік байланысын нығайтып, олардың белсенділігін арттыруға, қуатты мотивация мен жағымды эмоциялар алмасуына ықпал етті. 
20-жоба. «Өлең сөздің патшасы» поэтикалық дуэлі 28.11.2025 күні І.Жансүгіров атындағы Жетісу университетінде өтіп, 40 студенттің қатысуымен 

ұйымдастырылды. Жобаның мақсаты – жастардың поэзияға қызығушылығын арттыру, сөз өнерін құрметтеу, шығармашылыққа бейім студенттерге өз 

талантын көрсетуге мүмкіндік беру және көркем сөз мәдениетін дамыту. Шара барысында жас ақындар кезектесіп өлең оқып, суырыпсалма қабілеттерін 
танытты, берілген тақырыптар бойынша экспромт жыр шумақтарын құрап, көрермен ықыласына бөленді. Дуэль шығармашылық атмосфера 



қалыптастырып, студенттердің шабытын оятты және әдеби ортада тәжірибе алмасуға қолайлы мүмкіндік жасады. Іс-шара соңында үздік қатысушылар 
марапатталды. 

21-жоба. «Jet Up» үстел теннисі турнирі 25.11.2025 күні Қонаев 47 мекенжайында өткізіліп, 25 жас қатысты. Жобаның мақсаты – жастардың бос уақытын 

тиімді ұйымдастыру, спортқа қызығушылығын арттыру, салауатты өмір салтын насихаттау және достық қарым-қатынасты нығайту. Турнир барысында 
қатысушылар жеке кездесулер өткізіп, өз ептілігі мен жылдамдығын сынап, жарыс мәдениетін және әділ ойын қағидатын ұстана отырып бақ сынады. 

Жарыс жоғары қарқынмен, сыйластық пен достық атмосферасында өтіп, студенттердің спортқа деген қызығушылығын арттырып, бос уақытты мазмұнды 

өткізуге ықпал етті. 

22-жоба. «Ұстазым – асыл қазынам» мерекелік шарасы 01.10.2025 күні Талдықорған жоғары медициналық колледжінде өткізіліп, 40 студент пен 
оқытушыны қамтыды. Жобаның мақсаты – ұстаздарға деген құрметті арттыру, олардың еңбегін дәріптеу және студенттердің ұстаздық мамандықтың 

маңызын терең түсінуіне ықпал ету. Шара барысында студенттер ұстаздарына арнап шығармашылық қойылымдар қойып, өлең жолдарын оқып, алғыс 

білдіру сәттерін ұйымдастырды. Жылы құттықтаулар мен ізгі тілектер айтылып, педагогтердің еңбегіне терең құрмет көрсетілді. Іс-шара ұстаз бен студент 
арасындағы рухани байланысты нығайтып, білім беру саласының қадір-қасиетін дәріптеуге зор үлес қосты. 

23-жоба. «Cyber Talk: Қауіпсіз болашақ үшін» ақпараттық кездесуі 14.11.2025 күні Жетісу облысында өткізіліп, 42 студентті қамтыды. Жобаның 

мақсаты – жастар арасындағы цифрлық қауіпсіздік мәдениетін қалыптастыру, жеке деректерді қорғау дағдыларын дамыту және кибербуллингтің алдын 
алу. Іс-шара барысында қатысушыларға интернеттегі қауіп-қатерлер, жеке ақпаратты қорғау тәсілдері және кибербуллингтің салдары туралы маңызды 

мәліметтер ұсынылды. Студенттер өз сұрақтарын қойып, нақты жағдайлар бойынша кеңестер алды. Сонымен қатар, киберқауіпсіздікке қатысты пайдалы 

ресурстар таратылды. Жоба жастардың цифрлық сауаттылығын арттырып, қауіпсіз онлайн мінез-құлық қалыптастыруға бағытталған тиімді шара болды. 

24-жоба. «Хакатон ойыны» инновациялық кездесуі 31.10.2025 күні Қаблиса жырау 187 мекенжайында ұйымдастырылып, 15 студент қатысты. Жобаның 
мақсаты – жастардың шығармашылық және сыни ойлау қабілеттерін дамыту, топтық жұмыс дағдыларын жетілдіру және ақпараттық-цифрлық 

технологиялар саласындағы білімін тереңдету. Іс-шарада спикер жасанды интеллекттің әлемдік және ұлттық деңгейдегі дамуы, оның экономика, білім, 

медицина мен қауіпсіздік салаларындағы қолданылуы туралы тәжірибелік мәлімет берді. Қатысушылар AI этикасы, деректер қауіпсіздігі және болашақ 
мамандықтардың трансформациясы жөнінде талқылап, интерактивті сұрақ-жауап барысында маңызды кеңестер алды. Жоба студенттердің инновациялық 

ойлауын қалыптастырып, технологиялық өзгерістерге бейімделуіне ықпал етті. 

25-жоба. «Таза бір күн» экологиялық-тәрбиелік шарасы 21.11.2025 күні «Бәйтерек» бөбекжайында өткізіліп, 60 қатысушыны қамтыды. Жобаның 
мақсаты – балабақша тәрбиеленушілеріне тазалық сақтау мәдениетін үйрету, табиғатты қорғау туралы түсінігін кеңейту, экологиялық сана қалыптастыру 

және балалардың пайдалы әрі көңілді уақыт өткізуіне жағдай жасау. Сонымен қатар, студенттердің волонтерлік жауапкершілігін арттыру көзделді. Іс-шара 

барысында студенттер балалармен бірге табиғатты қорғау тақырыбында танымдық ойындар, қимыл-қозғалыс жаттығулары, жұмбақтар, сурет салу 

сессияларын ұйымдастырды. Балалар ойын арқылы қоршаған ортаға қамқор болуды үйреніп, көтеріңкі көңіл-күймен күн өткізді. Жоба бүлдіршіндердің 
экологиялық сауатын арттырып, студенттердің қоғамға пайдалы іс-шараларға белсенді қатысуына оң әсерін тигізді. 

26-жоба. «SMM курсы» цифрлық оқыту бағдарламасы 06.11.2025 күні Қонаев 47 мекенжайында өткізіліп, 30 студент қатысты. Жобаның мақсаты – 

жастардың цифрлық сауаттылығын арттыру, әлеуметтік желілерде кәсіби контент дайындау дағдыларын қалыптастыру және SMM саласының негізгі 
құралдары мен әдістерін үйрету. Курс барысында қатысушылар аудиторияны талдау, контент жоспарлау, визуал жасау, аналитиканы оқу және жарнамалық 

кампания жүргізу бойынша теориялық және практикалық білім алды. Практикалық бөлімде студенттер түрлі платформаларға посттар дайындап, 

сторителлинг, қысқа бейне (Reels/TikTok) түсіру және өңдеу дағдыларын меңгерді. Іс-шара жастардың креативті ойлауын дамытып, заманауи медиа 

саласына қызығушылығын арттырып, болашақ кәсіби бағыт таңдауына оң ықпал етті. 
27-жоба. «Qosyl Jetisu» көңіл көтеру және жастарды біріктіру шарасы 13.10.2025 күні Жетісу облысында ұйымдастырылып, 61 жасты қамтыды. 

Жобаның мақсаты – жастардың бос уақытын тиімді әрі көңілді өткізуге жағдай жасау және олардың шығармашылық белсенділігін арттыру. Күн бойы 

әртүрлі кездесулер мен жастар белсенділерінің шаралары өткізілді, ал кешкі бөлікте ВАХА, Айдын Жұмахан және Ерсултан қатысып, өз өнерлерін паш 



етіп, жастарға ерекше атмосфера мен көтеріңкі көңіл күй сыйлады. Іс-шара жастар арасындағы достық байланыстарды нығайтып, олардың мәдени және 
шығармашылық ортада белсенді болуына ықпал етті. 

28-жоба. «Freshman Party» алғашқы курс студенттеріне арналған көңілді шара 18.09.2025 күні Жетісу облысында өткізіліп, 129 студентті қамтыды. 

Жобаның мақсаты – жаңа келген студенттерді студенттік өмірге бейімдеу, орта қалыптастыру және колледж/университет өмірінің жарқын сәттерімен 
таныстыру. Іс-шара ән мен биге, қуаныш пен достыққа толы ерекше атмосферада өтіп, студенттер үшін ұмытылмас естелікке айналды. Жоба жастардың 

бір-бірімен танысып, жаңа ортасына тез үйренісуіне ықпал етіп, студенттік қауымдастықтың бірлігін нығайтты. 

29-жоба. «PeaceUp» ақпараттық-түсіндіру жобасы 14.11.2025 күні Сарқан политехникалық колледжінде өткізіліп, 70 студентті қамтыды. Жобаның 

мақсаты – жастардың діни экстремизмге қарсы иммунитетін қалыптастыру, күмәнді идеологиялардың ықпалынан сақтандыру және ақпараттық мәдениетті, 
сыни ойлауды дамыту. Іс-шара барысында студенттерге экстремизмнің мәні, белгілері, жастар арасында таралу жолдары, сондай-ақ интернет арқылы ықпал 

ету тәсілдері туралы түсіндіру жұмыстары жүргізілді. Қатысушылар қауіпті идеологиялардан қорғану жолдары мен қауіпсіз ақпараттық мінез-құлық 

негіздерін меңгерді. Жоба жастардың ақпараттық сауаттылығын арттырып, қоғамдағы қауіпсіздік мәдениетін нығайтуға бағытталған тиімді шара болды. 
30-жоба. «Қарияны құрметтеу – ұрпақ парызы» қайырымдылық және тәрбиелік бағыттағы іс-шара 18.11.2025 күні Сарқан қаласында өткізіліп, 15 

студенттің қатысуымен жүзеге асты. Жобаның мақсаты – жастардың бойында үлкендерді құрметтеу, қамқорлық көрсету, мейірімділік пен адамгершілік 

сияқты ұлттық құндылықтарды қалыптастыру және жас ұрпақты әлеуметтік жауапкершілікке тәрбиелеу. Іс-шара барысында студенттер қарияның үйіне 
барып, ауласын жинап, тұрмыстық шаруаларына көмектесті. Бұл игі іс жастарға үлкенге құрмет пен қоғамдағы өзара қолдаудың маңызын сезіндіріп, 

қайырымдылық мәдениетін нығайтты. Жоба қариялардың көңілін көтеріп, бірлік пен мейірімділік құндылықтарын қоғамда насихаттауға оң ықпал етті. 

Жоба аясында студенттік кеңес мүшелері ұсынған 30 әлеуметтік, мәдени, спорттық, білім беру және қоғамға пайдалы бастамалар іске асырылып, өңір 

жастарының белсенділігін арттыруға, олардың тұлғалық және әлеуметтік дамуына кеңінен мүмкіндік берілді. Іс-шаралар жастардың рухани-адамгершілік 
құндылықтарын нығайтуға, шығармашылық және көшбасшылық қабілеттерін дамытуға, спорт пен салауатты өмір салтын насихаттауға, цифрлық және 

ақпараттық сауаттылығын көтеруге, сондай-ақ волонтерлік мәдениетті кеңейтуге бағытталды. Жобаларға жалпы мыңдаған жас қамтылып, әрбір іс-шараны 

жүзеге асыру барысында студенттердің өзара ынтымақтастығы артты, жаңа бастамаларға мотивация пайда болды, ал қоғаммен байланыс күшейді. 30 
жобаның барлығы жоғары деңгейде ұйымдастырылып, өңір жастарының әлеуметтік белсенділігі мен азаматтық жауапкершілігін арттыруға нақты үлес 

қосты. Нәтижесінде, студенттердің өзін-өзі басқару жүйесі жанданып, жастардың әлеуетін ашуға бағытталған тұрақты платформа қалыптасты.  

https://www.instagram.com/reel/DIbDNGbyENY/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=NTc4MTIwNjQ2YQ== 
https://t.me/astanaajastary/43 

https://vm.tiktok.com/ZMAKoqoVq/ https://www.instagram.com/p/DQVzpKTDOZX/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=NTc4MTIwNjQ2YQ== 

https://t.me/astanaajastary/49 

https://www.tiktok.com/@qsa_jetisu/video/7578162578128522507?is_from_webapp=1&sender_device=pc&web_id=7532438861310625336 
 

 

 

4-іс-шара. Жоба қатысушылармен сауалнама жүргізу  

Жалпы сауалнамалар нәтижесі бойынша 1392 студенттің қанағаттану деңгейі орташа есеппен 94% құрады. Бұл көрсеткіш жоба аясында 

ұйымдастырылған іс-шаралардың жоғары сапасын, олардың жастар үшін шынайы пайдалы әрі тартымды болғанын дәлелдейді. Қатысушылардың пікірін 

жинау мақсатында жобаның әр кезеңінде үш рет онлайн сауалнама жүргізіліп, оның нәтижелері жобаның тиімділігін жан-жақты бағалауға мүмкіндік берді. 
Бірінші сауалнама «LEADER ZHETISU» тренингтерінен кейін жүргізіліп, оған 1031 студент қатысты. Қатысушылардың 93,6%-ы тренингтердің 

мазмұнын өзекті деп бағалап, ұйымдастыру сапасына, спикерлердің дайындығына және практикалық тапсырмалардың пайдалы болғанына жоғары пікір 

білдірді. Студенттер көшбасшылық, жобалық менеджмент, командалық жұмыс, қоғамдық белсенділік дағдыларының артқанын ерекше атап өтті. 

https://www.instagram.com/reel/DIbDNGbyENY/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=NTc4MTIwNjQ2YQ==
https://t.me/astanaajastary/43
https://vm.tiktok.com/ZMAKoqoVq/
https://www.instagram.com/p/DQVzpKTDOZX/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=NTc4MTIwNjQ2YQ==
https://t.me/astanaajastary/49
https://www.tiktok.com/@qsa_jetisu/video/7578162578128522507?is_from_webapp=1&sender_device=pc&web_id=7532438861310625336


Екінші сауалнама жазғы лагерьден кейін жүргізілді. Бұл кезеңге 36 студент қатысып, олардың 94,4%-ы лагерь бағдарламасының мазмұнына, шеберлік 
сабақтарына, креативті форматтағы панельдер мен ұлттық дәстүрге негізделген тәжірибелік тапсырмаларға толық қанағаттанғанын көрсетті. Қатысушылар 

лагерьдің эмоционалдық атмосферасын, жаңа ортада өзін дамытуға мүмкіндік бергенін, ауылдық мәдениетті тануға жағдай жасалғанын ерекше бағалады. 

Үшінші сауалнама жоба аяқталу кезеңінде жалпы іс-шаралар бойынша өткізілді. 325 студент қатысып, олардың 100%-ы жобаға толық 
қанағаттанатынын мәлімдеді. Бұл кезеңде жастар жоба шеңберінде өткізілген 30 әлеуметтік, мәдени, спорттық және интеллектуалды бастаманың барлығы 

олардың жеке дамуына, белсенділігінің артуына айтарлықтай әсер еткенін атап өтті. 

Сауалнама сұрақтары жобаның ұйымдастырылу сапасы, мазмұндығында, алған білімнің практикалық маңызында, өз-өзіне деген сенімділіктің артуында 

және қоғамдық өмірге белсенді қатысу ниетінің қалыптасуында маңызды рөл атқарды. Қатысушылардың басым бөлігі жоба өздерінің көшбасшылық 
қабілетін дамытқанын, жаңа мүмкіндік ашқанын, командалық және коммуникациялық дағдыларын жақсартқанын, ал кейбірі бұл шаралар олардың кәсіби 

бағыт таңдауына да әсер еткенін көрсетті. 

Жалпы алғанда, сауалнама нәтижелері жобаның жастар үшін қажетті әрі тиімді болғанын, студенттік өзін-өзі басқару жүйесінің дамуына және өңірдегі 
жастардың белсенділігін арттыруға зор үлес қосқанын айқын мойындатты. 

 

 

5-міндет. СТУДЕНТТЕРДІҢ МОТИВАЦИЯСЫН АРТТЫРУ ЖӘНЕ ТӘЖІРИБЕ АЛМАСУҒА ЖАҒДАЙ ЖАСАУ 

 1-іс-шара. Жоба бойынша кемінде 2 ақпараттық портал мен 50 000 жазылушысы бар 5 танымал әлеуметтік желіде жарияланымдар дайындау 

Жоба аясында ақпараттық қамтуды кеңейту және өңір жастары арасында таныламдылықты арттыру мақсатында кең көлемді медиа-кампания жүзеге 

асырылды. Нәтижесінде 4 ірі ақпараттық порталға арнайы мақалалар жарияланды. Аталған материалдарда жобаның мақсаттары, негізгі бағыттары, 
жүзеге асқан іс-шаралары және жастарға беретін нақты пайдасы жан-жақты қамтылды: 

 Vestnik19.kz: «StudUnion» белсенді жастарының слеті туралы материал; https://vestnik19.kz/news/obshestvo/slet-aktivnoi-molodezhi-studunion-

organizovali-v-zhetisu-55809/     
 KazAlem.kz: студенттік өзін-өзі басқару жүйесін дамытуға арналған іс-шаралар жайлы ақпарат; . https://kazalem.kz/?p=1607    

 Zhongar-Alatau.kz: «Zhailau FEST» лагері мен жастардың ұлттық-мәдени тәжірибесі туралы мақала; https://zhongar-alatau.kz/janalyk/zhailau-

fest-festivali-tkizildi.html  
 Gov.kz порталы: жоба нәтижелерін, өңір жастарының белсенділігін арттырудағы маңызын баяндаған ресми жарияланым. 

https://www.gov.kz/memleket/entities/zhetysu-comdev/press/news/details/1054501?lang=kk&ysclid=mew09p7c3q125625016  

Бұл материалдар өңірлік, салалық және мемлекеттік аудиториялар арасында жобаның танылуына ықпал етіп, ақпараттық қамту көлемін айтарлықтай 

ұлғайтты. 
Сонымен бірге жоба шеңберінде әлеуметтік желілерде ауқымды ақпараттық жұмыс жүргізіліп, барлығы 97 жарияланым дайындалып, Instagram, 

Telegram және TikTok платформаларында кең ауқымды аудиторияға ұсынылды. 61 000-нан астам жазылушысы бар @ideology.kz 

https://www.instagram.com/ideology.kz?utm_source=ig_web_button_share_sheet&igsh=ZDNlZDc0MzIxNw==  Instagram парақшасына 5 ақпараттық 

материал дайындалып, жарияланды. Бұл посттар жобаның негізгі іс-шаралары, олардың жастарға берер мүмкіндіктері, көшбасшылық дағдыларды 

дамыту барысы және нақты нәтижелерін қамтыды. Әлеуметтік желідегі белсенді аудитория жарияланған мазмұнға жоғары қызығушылық танытып, пікір 

қалдыру мен бөлісу арқылы медиалық әсерді күшейтті. 

Жоба бойынша жалпы ақпараттық қамту көлемі 84 412 қаралымды құрады. Әлеуметтік желідегі контентке жоғары қызығушылық байқалып, пікірлер 
мен қайта жариялаулар саны артты. Бұл көрсеткіштер жобаның өңірлік деңгейде ғана емес, республика көлемінде де жастар арасында кеңінен танылғанын 

дәлелдейді. 

Жалпы алғанда, медиа-кампания жобаның имиджін нығайтып, оның нәтижелерін көпшілікке тиімді жеткізуге, жастарды ақпараттандыру деңгейін 
арттыруға және қатысу белсенділігін өсіруге айтарлықтай үлес қосты. 

https://vestnik19.kz/news/obshestvo/slet-aktivnoi-molodezhi-studunion-organizovali-v-zhetisu-55809/
https://vestnik19.kz/news/obshestvo/slet-aktivnoi-molodezhi-studunion-organizovali-v-zhetisu-55809/
https://kazalem.kz/?p=1607
https://zhongar-alatau.kz/janalyk/zhailau-fest-festivali-tkizildi.html
https://zhongar-alatau.kz/janalyk/zhailau-fest-festivali-tkizildi.html
https://www.gov.kz/memleket/entities/zhetysu-comdev/press/news/details/1054501?lang=kk&ysclid=mew09p7c3q125625016
https://www.instagram.com/ideology.kz?utm_source=ig_web_button_share_sheet&igsh=ZDNlZDc0MzIxNw==


 

6. Шарт талаптарына сәйкес жоба нәтижелерінің қорытынды жария презентациясы 

Жоба нәтижелерінің боиы̆нша қорытынды жария презентациясын жариялау  

Шарт талаптарына сәйкес жоба нәтижелерінің қорытынды жария презентациясы онлайн форматта ұйымдастырылып, «STUDUNION» студенттік өзін-
өзі басқару жүйесін дамыту жобасының барлық кезеңдері бойынша қол жеткізілген нәтижелер көпшілікке таныстырылды. Іс-шара 1 желтоқсан 2025 жылы 

сағат 12:00-де @qsa_jetisu парақшасының био-сында көрсетілген сілтеме арқылы өтті. Презентацияда жобаның мақсаттары мен міндеттерінің орындалуы, 

студенттік кеңестердің құрылуы, жүзеге асқан 30 әлеуметтік жоба, сауалнама нәтижелері, жастар арасындағы өзгерістер және серіктестердің қатысуы 

туралы толық ақпарат ұсынылды. Қатысушыларға жобаның өңір жастары үшін маңызы, оның студенттердің көшбасшылық әлеуетін дамытуға, өзін-өзі 
басқару жүйесін нығайтуға және жастар белсенділігін арттыруға қосқан үлесі түсіндірілді. Презентация бағдарламасы, баспасөз релизі және іс-шара 

скриншоттары дайындалып, есепке тіркелді. Сонымен қатар іс-шара туралы хабарландыру Instagram, Telegram және TikTok әлеуметтік желілерінде 

жарияланып, кең аудиторияға қолжетімді болды. Бұл қорытынды презентация жоба нәтижелерін ашық түрде көрсетіп, оның тиімділігін дәлелдеп, 
студенттік бастамаларды қолдаудың маңызын айқындады. 

https://www.instagram.com/p/DRo9NO-imj8/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 

https://t.me/astanaajastary/44 

 

 

7. Шарт талаптарына сәик̆ес жобаның орындалу барысы туралы ақпараттық жұмыс  

Әлеуметтік жобаны іске асыру туралы әлеуметтік желілердегі жарияланымдар 
Шарт талаптарына сәйкес жоба жүзеге асырылған кезеңде ақпараттық жұмыс жүйелі түрде жүргізіліп, әлеуметтік желілер мен ақпараттық платформалар 

арқылы кең аудиторияға жеткізілді. Жобаның негізгі іс-шаралары, аралық нәтижелері, студенттердің қатысу белсенділігі және жобалық жаңалықтар туралы 

ақпарат Instagram, Telegram, TikTok желілерінде тұрақты жарияланып отырды. Барлығы 97 ақпараттық материал дайындалып, жарияланымдардың жалпы 
қаралым саны 84 412-ға жетті. 

Сонымен бірге жоба аясында 2 талап етілгеннің орнына 4 ақпараттық порталға арнайы жаңалықтар мен репортаждар жарияланды. Олар өңірлік 

және республикалық аудиторияны қамтып, жобаның қоғамдық маңызын арттырды. Атап айтқанда: 
 Vestnik19.kz: «StudUnion» белсенді жастарының слеті туралы материал; https://vestnik19.kz/news/obshestvo/slet-aktivnoi-molodezhi-studunion-

organizovali-v-zhetisu-55809/     

 KazAlem.kz: студенттік өзін-өзі басқару жүйесін дамытуға арналған іс-шаралар жайлы ақпарат; . https://kazalem.kz/?p=1607    

 Zhongar-Alatau.kz: «Zhailau FEST» лагері мен жастардың ұлттық-мәдени тәжірибесі туралы мақала; https://zhongar-alatau.kz/janalyk/zhailau-
fest-festivali-tkizildi.html  

 Gov.kz порталы: жоба нәтижелерін, өңір жастарының белсенділігін арттырудағы маңызын баяндаған ресми жарияланым. 

https://www.gov.kz/memleket/entities/zhetysu-comdev/press/news/details/1054501?lang=kk&ysclid=mew09p7c3q125625016  
Әлеуметтік желілердегі жарияланымдар студенттердің қызығушылығын арттырып, жобаға қатысу деңгейін күшейтті. Instagram парақшаларында 

көтерілген тақырыптар бойынша пікірталастар жүргізіліп, Telegram арнасында ресми жаңалықтар таратылды, ал TikTok-та жастарға тәжірибелік әрі 

мотивациялық бағыттағы қысқа бейнероликтер жарияланды. 

Ақпараттық жұмыстың жоғары белсенділігі жобаға деген сенімді нығайтты, студенттік кеңестердің дамуына қоғам назарын аударды және жастардың 
көшбасшылық бастамаларын кеңінен насихаттауға мүмкіндік берді. 

 

 

 

https://www.instagram.com/p/DRo9NO-imj8/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://t.me/astanaajastary/44
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Кестені толтырыңыз және алынған нәтижелерді жоспарланған нәтижелермен салыстырыңыз: 

Жобаның мақсаты: 

Жетісу облысында студенттік өзін-өзі басқару жүйесін дамыту арқылы жастардың көшбасшылық қабілеттерін арттыру және 

азаматтық белсенділігін күшейту. 

Жетісу облысындағы жоғары оқу орындары мен колледждерде студенттік өзін-өзі басқару жүйесін дамыту, студенттердің 
көшбасшылық қабілеттерін арттыру, олардың қоғамдық белсенділігі мен әлеуметтік жауапкершілігін күшейту, сондай-ақ жастардың 

интеллектуалдық, мәдени және азаматтық тұрғыдан дамуына жағдай жасау. Жоба студенттердің бастамаларын қолдап, оларды 

ұйымдастырушылық дағдыларға үйретуді, студенттік кеңестердің тұрақты жұмысын жолға қоюды және жастардың өңірлік деңгейде 

бірыңғай белсенді орта қалыптастыруын көздейді. 

Жобаны іске асырудан 

қол жеткізілген нәтиже: 

Жоба өз алдына қойылған стратегиялық мақсаттар мен нақты міндеттердің барлығын толық орындап, Жетісу облысындағы жастар 

саясатының дамуына жүйелі әрі өлшенетін үлес қосты. Жобаның орындалуы барысында студенттердің көшбасшылық қабілеттерін, 

қоғамдық белсенділігін және әлеуметтік жауапкершілігін дамытуға бағытталған кең ауқымды іс-шаралар кешені жүзеге асырылды. 
Ең маңызды жетістіктердің бірі – өңірдің 20 оқу орнында студенттік кеңестердің құрылуы. Әр кеңес ішкі регламентімен, 

жарғысымен және арнайы әдістемелік құралдарымен қамтамасыз етілді. Бұл жастардың оқу орнындағы шешім қабылдау процесіне 

қатысуын күшейтіп, өзін-өзі басқару мәдениетін жүйелі түрде қалыптастыруға мүмкіндік берді. Бұған қоса, студенттік кеңестердің 

күнделікті жұмысын үйлестіруге арналған консультативтік және практикалық қолдау көрсетіліп, олардың тұрақты қызмет етуіне 
жағдай жасалды. 

Жобаның негізгі іс-шаралары аясында 1030-дан астам студент қамтылды. Интеллектуалды ойындар, дебат сайыстары, мәдени-

концерттік жобалар, спорттық жарыстар, экологиялық акциялар, танымдық кездесулер және әлеуметтік бағыттағы қайырымдылық 
іс-шаралары жастардың жан-жақты дамуына оң ықпал етті. Әр іс-шара студенттердің коммуникативтік дағдыларын, командалық 

жұмысын, шешендік қабілетін, креативті ойлауын, әлеуметтік сезімталдығын және лидерлік қасиеттерін күшейтті.  

Жоба тиімділігін бағалау мақсатында жүргізілген үш кезеңдік сауалнамаға 1392 қатысушы қатысты. Нәтижесінде 

жастардың орташа қанағаттану деңгейі – 94% болды. Қатысушылар пікірлерінде жобаның оларды жаңа ортаға бейімдегенін, 
қоғамдық белсенділікті арттырғанын, кәсіби дамуына мотивация бергенін, жаңаша ойлау мен көшбасшылық қасиеттерін 

қалыптастырғанын ерекше атап өтті. Бұл көрсеткіштер жобаның мақсатты аудитория арасында шынайы сұранысқа ие болғанын 

дәлелдейді. 
Медиа бағытында да жоғары нәтижелерге қол жеткізілді. Жоба туралы 4 ірі ақпараттық портал арнайы материалдар жариялап, 

іс-шаралардың маңызын кең аудиторияға жеткізді. Сонымен қатар, Instagram, Telegram және TikTok желілерінде 97 

жарияланым дайындалып, жалпы 84 412 қаралым жинады. Бұл жобаның өңірлік деңгейде ғана емес, республикалық көлемде де 
танымалдығы артып, жастардың ақпараттық белсенділігін күшейткенін көрсетті. 

Жалпы алғанда, жоба студенттердің өзін-өзі басқару жүйесін нығайтумен қатар, олардың әлеуетін жан-жақты ашуға мүмкіндік 

беретін тұрақты экожүйе қалыптастырды. Жоба жастардың әлеуметтік жауапкершілігін арттырды, олардың қоғам өміріне белсенді 

араласуын қамтамасыз етті, волонтерлік мәдениетті дамытты және студенттерді өмірдің әртүрлі бағыттары бойынша дамытуға нақты 
жағдай жасады. 

Бұл нәтижелер жобаның ұзақ мерзімді әлеуметтік әсерін айқын көрсетеді: өңірде тұрақты студенттік институттар қалыптасты, 

жастардың қоғамдық белсенділігі өсті, әлеуметтік жобалар жасауға деген қызығушылығы артты және болашақта аймақтың білім беру 
кеңістігінде сапалы өзгерістерге негіз қаланды. 
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мерзімді әсері 

өңірдегі жаңа буын 
көшбасшыларын 

қалыптастыруға 

бағытталады. 
Тренингтен өткен 

жастар болашақта 

студенттік 
ұйымдарда, 

қоғамдық кеңестерде, 

мемлекеттік 

құрылымдарда, 
бизнес пен 

әлеуметтік секторда 

белсенді рөл 
атқарады. Жобалық 

ойлау мәдениетінің 

дамуы студенттердің 

алдағы жылдары 
әлеуметтік, 

экологиялық, мәдени 

бағыттағы 
жобаларды өздігінен 

әзірлеуіне және 

жүзеге асыруына жол 
ашады. Бұл өңірдегі 

студенттік өзін-өзі 

басқару жүйесін 

күшейтіп, жастардың 
азаматтық 

белсенділігін 

арттырады. Сонымен 
қатар цифрлық 

сауаттылық пен 

инновациялық ойлау 

Қатысушылардың 
жалпы саны 

 

1000  
 

1031 

Қатысушыларды 
тіркеу тізімі 

 

1 әр 
семинарға 

10 

Баспасөз 

хабарламасы 

 

1 1 

Спикерлерінің тізімі, 

түйіндемесімен 

1 әр 

семинарға 

8 (10 

шараға) 

Оқу бағдарламасы 1 әр 
семинарға 

10 

 Оқу материалы 1 әр 

семинарға 

10 

Әлеуметтік 
желілерде жариялау 

(Instagram, Telegram, 

TikTok) 

1 әр 
семинарда

н (әрбір 

әлеуметтік 

желіде) 

10 (3 
желі) 

Фото есеп әр 

семинарда
н кемінде 

3 

3 (30) 

Бейне есеп (reels) әр 

семинарда

10 



Қатысушылар 
арасында 

жүргізілген 

сауалнама 
нәтижесі бойынша 

қанағаттану 

деңгейі 93,6%-ға 

жетіп, 
бағдарламаның 

тиімділігі 

дәлелденді. 
Тренингтер 

жастардың жаңа 

идеялар 

әзірлеуіне, 
бастамашыл 

болуына, 

әлеуметтік 
жобалар үшін 

алғашқы 

жоспарлар 
құруына және бір-

бірімен танысып, 

серіктестік 

байланыс 
орнатуына 

мүмкіндік берді. 

н кемінде 
1 

деңгейінің өсуі 
Жетісу облысының 

кадрлық әлеуетін 

ұзақ мерзімге 
нығайтады. 

Бағдарлама 

барысында 

қалыптасқан 
нетворкинг болашақ 

бірлескен бастамалар 

мен стартаптардың 
негізін құрап, өңірдің 

әлеуметтік-

экономикалық 

дамуына оң ықпал 
етеді. 

Қанағаттану деңгейі 80% кем 

емес 

93.6% 

Сауалнама 

жауаптары 

1 1 

ЖОО мен 

колледжд

ерде 

студентті

к 

кеңестерді

ң тиімді 

құрылым

дарын 

Жетісу 

облысындағ

ы жоғары 

оқу 

орындары 

мен 

колледждерд

е кемінде 20 

студенттік 

кеңес құру 

15 
қыркүйек

-10 

қараша 

2025 жыл 

Жетісу 
облысы 

218 
қатысушы 

Жоба аясында 
Жетісу 

облысындағы 

жоғары оқу 

орындары мен 
колледждерде 

студенттердің 

өзін-өзі басқару 
жүйесін дамыту 

мақсатында 20-

Қатысушы оқу 
орындар саны 

20 

 

20 Ұзақ мерзімде жаңа 
студенттік 

кеңестердің құрылуы 

өңірдегі студенттік 

өзін-өзі басқару 
жүйесінің 

институционалдық 

негізін нығайтады. 
Кеңестердің жүйелі 

жұмысы оқу 

 Кеңес құрамының 
тізімі 

1 әр 

кеңеске 

 

20 

 

Кеңестің ішкі 

регламенті, жарғысы 

 

1 1 



қалыптас

тыру 

дан астам жаңа 
студенттік кеңес 

құрылды. Әр оқу 

орнына 
Студенттік 

кеңестің ішкі 

регламенті, 

жарғысы және 
«Студенттік кеңес 

туралы 

әдістемелік 
құрал» әзірленіп 

беріліп, 

кеңестердің 

жұмысты 
бастауына толық 

жағдай жасалды. 

Кеңестер 
Instagram, 

Telegram және 

TikTok әлеуметтік 
желілерінде ресми 

парақшаларын 

ашып, студенттік 

өзін-өзі басқаруды 
насихаттауды 

жүйелі жүргізе 

бастады. 
Құрылған 

кеңестер өңірдегі 

барлық негізгі оқу 
орындарын 

қамтып, 

студенттердің 

бастамашылдығы
н арттырып, 

олардың оқу 

орнындағы 
шешімдерге 

Студенттік кеңес 
туралы әдістемелік 

құралдар 

1 1 орындарында 
демократиялық 

мәдениетті 

қалыптастырып, 
студенттердің 

құқықтары мен 

мүдделерін қорғау 

механизмдерін 
күшейтеді. 

Әлеуметтік 

желілердегі белсенді 
жұмыс студенттік 

басқару жүйесінің 

танымалдығын 

арттырып, жастарды 
қоғамдық өмірге 

көбірек тартуға 

мүмкіндік береді. 
Студенттік кеңестер 

арқылы қалыптасқан 

лидерлер болашақта 
жастар ұйымдарына, 

мемлекеттік 

құрылымдарға, 

бизнес пен қоғамдық 
секторға кәсіби 

басқарушылық 

компетенциямен 
келеді. Кеңестердің 

өңірлік желісінің 

қалыптасуы оқу 
орындары 

арасындағы 

ынтымақтастықты 

арттырып, тәжірибе 
алмасуды жүйелі 

түрде жүзеге асыруға 

жағдай жасайды. 
Жалпы алғанда, 

Әлеуметтік 

желілерде жариялау 
(Instagram, Telegram , 

TikTok 

1 (әрбір 

әлеуметтік 
желіде) 

3 желі 



қатысу деңгейін 
жоғарылатты. Әр 

оқу орны өз 

студенттік кеңесін 
қалыптастырып, 

нақты мүшелерді 

анықтап, алғашқы 

отырыстарын 
өткізді. Бұл 

процестер 

студеттің 
белсенділігін 

көтеріп, 

жастардың 

лидерлік 
дағдыларын 

дамытуға тікелей 

ықпал етті. 

студенттік кеңестер 
өңірде азаматтық 

белсенділікті 

күшейтіп, жаңа буын 
көшбасшыларын 

тәрбиелеуге ұзақ 

мерзімді оң әсер 

етеді. 

Университет

тер, 

колледждерд

ің өзін-өзі 

басқару 

органдарын

ың 

көшбасшыла

рын сайлау 

процесін 

ұйымдастыр

у және өткізу 

15 

қыркүйек

-10 

қараша 
2025 жыл 

Жетісу 

облысы 

ЖОО және 

колледж 

студенттері 

Жетісу 

облысындағы 

жоғары оқу 

орындары мен 
колледждерде 

студенттік өзін-өзі 

басқару 
органдарының 

көшбасшыларын 

сайлау процесі 
жоспарға сәйкес 

жоғары деңгейде 

ұйымдастырылды. 

Сайлау алдында 
барлық оқу 

орындарына 

регламент, 
нұсқаулық және 

талаптар 

жіберіліп, процесс 
бірыңғай стандарт 

Қатысушы оқу 

орындар саны 

 

20 

 

20 

 

Ұзақ мерзімде 

студенттік 

көшбасшыларды 

сайлау процесінің 
сапалы 

ұйымдастырылуы 

өңірдегі 
демократиялық 

басқару мәдениетін 

нығайтады. 
Студенттердің өз оқу 

орнындағы 

шешімдерге қатысу 

мүмкіндігінің кеңеюі 
азаматтық 

жауапкершілікті 

арттырып, өзін-өзі 
басқару институтын 

тұрақты жүйеге 

айналдырады. 
Сайланған 

Сайлау нәтижелері 

бойынша хаттама 

1 әр 

сайлау 

бойынша 

 

20 

 

Әлеум еттік 

желілерде жариялау 

(Instagram, Telegram, 

TikTok 

1 (әрбір 

әлеуметті

к желіде) 

 

3 желі 

 



бойынша 
өткізілді. 

Ақпараттық-

түсіндіру 
кездесулері, 

бейнероликтер 

және әлеуметтік 

желілердегі 
хабарламалар 

сайлауға қатысу 

белсенділігін 
айтарлықтай 

арттырды. Дауыс 

беру офлайн және 

онлайн форматта 
жүргізіліп, қатысу 

мүмкіндігі 

кеңейді. Сайлау 
нәтижелері 

арнайы 

хаттамалармен 
рәсімделіп, 

көпшілікке ашық 

түрде ұсынылды. 

Жеңімпаз 
студенттер ресми 

түрде сайланып, 

өз қызметіне 
кірісті. Оларға 

қажетті 

нормативтік және 
әдістемелік 

құжаттар толық 

әзірленіп берілді. 

Қысқа мерзімде 
студенттердің 

басқару процесіне 

қатысу деңгейі 
өсіп, жаңа 

көшбасшылар 
болашақта жастар 

саясаты, қоғамдық 

жұмыстар, 
мемлекеттік қызмет 

және әлеуметтік 

секторда жаңа буын 

лидерлері ретінде 
қалыптасады. 

Студенттік 

кеңестердің бірізді 
моделі өңірлік 

деңгейде тұрақты 

басқару мектебін 

қалыптастырып, 
жастардың 

құқықтарын қорғау, 

ұсыныстар беру және 
әлеуметтік 

бастамаларды жүзеге 

асыру қабілетін 
арттырады. Сонымен 

қатар ашық сайлау 

тәжірибесі 

студенттер арасында 
сенімді күшейтіп, 

оқу орындарында 

әділдік мәдениетін 
нығайта түседі. 

Жалпы алғанда, бұл 

іс-шара жастардың 
саяси мәдениетін 

қалыптастырып, ұзақ 

мерзімді 

перспективада 
өңірдің әлеуметтік-

әлеуметтік дамуына 

оң ықпал етеді. 



көшбасшылардың 
жұмысы 

басталып, оқу 

орындарындағы 
өзін-өзі басқару 

құрылымдары 

нақты белсенділік 

таныта бастады. 

Студенттік 

кеңестерге 

консультати

втік және 

ұйымдастыр

ушылық 

көмек 

көрсету 

Маусым- 

қазан 

айлары 
2025 жыл 

Жетісу 

облысы 

23 Жетісу 

облысындағы оқу 

орындарында 
жаңадан құрылған 

студенттік 

кеңестерге 

консультативтік 
және 

ұйымдастырушыл

ық қолдау жүйелі 
түрде көрсетілді. 

Кеңес мүшелері 

ұйымдастырушыл

ық құрылым 
қалыптастыру, 

ішкі ережелер мен 

регламент әзірлеу, 
жылдық жоспар 

құру, 

жиналыстарды 
дұрыс 

ұйымдастыру, 

шешім қабылдау 

тәртібін меңгеру 
және әкімшілікпен 

тиімді байланыс 

орнату бойынша 
нақты 

практикалық 

дағдыларға ие 
болды. Жетісу 

Әр кеңеске 

әдістемелік 

 нұсқаулық 
 

1 1 Ұзақ мерзімді 

перспективада 

көрсетілген 
консультативтік 

қолдау студенттік 

өзін-өзі басқару 

жүйесінің 
институционалдық 

тұрғыда 

тұрақтануына ықпал 
етеді. Кеңестердің 

кәсіби деңгейде 

жұмыс жүргізе алуы 

оқу орындарында 
демократиялық 

мәдениетті 

нығайтады, 
студенттердің 

мүддесін қорғау 

тетіктерін күшейтеді 
және шешім 

қабылдау процесінде 

жастардың рөлін 

арттырады. 
Менторлық қолдау 

арқылы қалыптасқан 

тәжірибелі студент 
көшбасшылары 

келешекте жастар 

ұйымдары, қоғамдық 
кеңестер, 

Кеңес алушылар 

журналы 

1 1 

Кеңестерге көмек 
көрсетілетін ментор 

(онлайн/офлайн) 

 

1 1 

Әлеуметтік 
желілерде жариялау 

(Instagram, Telegram, 

TikTok 

1 (әрбір 
әлеуметті

к желіде) 

3 желі 



облысының 
студенттік 

омбудсмені 

Қызайбай Ақерке 
тарапынан жеке 

және топтық 

кездесулер 

өткізіліп, 23 
консультация 

берілді. Қонаев 

көшесі, 47 мекен-
жайындағы 

студенттер 

кеңсесінде офлайн 

қабылдаулар 
жүргізіліп, онлайн 

форматтағы 

кеңестер де 
ұйымдастырылды. 

«Кеңес 

журналына» 
барлық ұсыныстар 

мен сұрақтар 

тіркеліп отырды. 

Қысқа мерзім 
ішінде кеңес 

мүшелерінің 

басқарушылық 
дағдылары дамып, 

кеңестердің 

жұмыс қабілеті 
күшейді, оқу 

орындарындағы 

өзін-өзі басқару 

жүйесі белсенді 
түрде жұмыс істей 

бастады. 

мемлекеттік 
құрылымдар мен 

әлеуметтік секторда 

белсенді позиция 
ұстайды. Кеңестер 

арасындағы тұрақты 

байланыс өңірлік 

деңгейде тәжірибе 
алмасу алаңын 

қалыптастырып, 

студенттік 
қоғамдастықтың 

бірлігін күшейтеді. 

Бұл бағыттағы 

жұмыс болашақта 
оқу орындары мен 

жастар ресурстық 

орталықтары 
арасындағы 

серіктестіктің 

дамуына, жастар 
бастамаларының 

сапалы жүзеге 

асырылуына және 

Жетісу өңірінде 
белсенді, жауапты, 

кәсіби жаңа буын 

көшбасшыларын 
тәрбиелеуге ұзақ 

мерзімді оң әсер 

береді. 



Студентті

к 

бастамала

р мен 

жобалард

ы қолдау 

 

Жетісу 

облысының 

8 ауданы мен 

2 қаласының 

әрқайсысын

да кемінде 

бір шара 

(интеллектуа

лды ойын, 

байқау, 

квест және 

т.б.) 

ұйымдастыр

у және өткізу 

 

22 
қыркүйек 

– 6 

қараша 
2025 жыл  

Жетісу 
облысы 

337  2025 жылдың 
қазан–желтоқсан 

айларында Жетісу 

облысының 8 
ауданы мен 2 

қаласында 

интеллектуалды 

ойындар, дебат 
турнирлері, 

логикалық 

жарыстар мен 
зияткерлік 

сайыстар жүйелі 

түрде 

ұйымдастырылды. 
Барлық өңірді 

қамтыған бұл іс-

шараларға 
жүздеген студент 

қатысып, 

командалық 
жұмыс, логикалық 

ойлау, ораторлық 

шеберлік және 

шығармашылық 
дағдыларын 

шыңдады. Әр 

аудан мен қалада 
кемінде бір шара 

өткізілді: 

Талдықорғанда 50 
студент қатысқан 

дебат ойыны өтіп, 

үздік үш команда 

анықталды; Ақсу, 
Алакөл, Ескелді, 

Көксу, Қаратал, 

Кербұлақ, 
Панфилов 

Іс-шаралар тізімі  1 
 

1 
 

Бұл іс-шаралар ұзақ 
мерзімді 

перспективада 

Жетісу облысы 
жастарының 

интеллектуалдық 

әлеуетін нығайтуға, 

олардың қоғамдық 
белсенділігі мен 

көшбасшылық 

қабілеттерін 
арттыруға ықпал 

етеді. Аудандық 

және қалалық 

деңгейде 
ұйымдастырылған 

тұрақты ойындар 

жастардың ой-өрісін 
кеңейтіп, пікірталас 

мәдениетін 

қалыптастырады, 
ұлттық құндылықтар 

мен тарихи санаға 

деген 

қызығушылықты 
арттырады. Жастар 

арасында 

қалыптасқан 
серіктестік және 

командалық 

байланыстар 
болашақта ортақ 

әлеуметтік, мәдени 

және білім беру 

жобаларын 
дамытудың 

іргетасына айналады. 

Сонымен қатар 
өңірдің әр аймағында 

Іс -шаралар саны 
 

10 
(Жетісу 

облысын

ың 8 
ауданы 

мен 2 

қаласы) 

 

10 
(Жетісу 

облысы

ның 8 
ауданы 

мен 2 

қаласы) 

 

Қатысушылар саны Кемінде 

30 (әр іс-

шарадан) 

337 

 Қатысушыларды 
тіркеу тізімі  

1 әр іс-
шараға 

 

10 
 

Бағдарлама 1 әр іс-

шараға 
 

10 

 

Хаттама немесе есеп  1 әр іс-

шараға 

 

10 

 

Әлеуметтік 

желілерде жариялау  

1 әр іс-

шараға 

10 

Фото/видео 
 

 

3/1 (әр іс-
шарадан) 

3/1 (әр 
шара) 



аудандарында 30–
50 студент 

қатысқан 

интеллектуалды 
ойындар өткізіліп, 

қатысушылар 

белсенділік 

танытты; 
Сарқанда 50 

студент қатысқан 

ауқымды 
интеллектуалды 

ойын 

ұйымдастырылды. 

интеллектуалды 
ойындар дәстүрге 

айналып, мектептер 

мен колледждер 
арасында тұрақты 

зияткерлік 

бәсекелестік 

орнайды. Бұл ұзақ 
мерзімді әсер 

студенттердің сыни 

ойлау дағдыларын 
жетілдіруге, 

қоғамдағы белсенді 

ұстанымын 

қалыптастыруға және 
өңірдің жалпы 

интеллектуалдық 

капиталының өсуіне 
мүмкіндік береді. 

Оқу 

орындарыны

ң жалаулары 

мен 

символикас

ын 

қамтитын 

парад пен 

фестиваль 

ұйымдастыр

у. 

26 

қыркүйек 

2025 жыл 

Жетісу 

облысы, 

Талдықорған 
қаласы 

110 

қатысушы 

2025 жылғы 26 

қыркүйекте 

Талдықорған 
қаласындағы 

Жетісу Жастар 

ғимаратында 
өткен «Stud Fair» 

парад-фестиваліне 

20 оқу орнынан 
110 студент 

қатысып, оқу 

орындарының 

жалаулары мен 
символикасын 

кеңінен 

таныстырды. 
Фестиваль 

студенттердің 

шығармашылық 
қабілеттерін 

Парадқа қатысатын 

оқу орындарының 

тізімі 
 

1 1 «Stud Fair» парад-

фестивалі ұзақ 

мерзімді 
перспективада 

Жетісу облысындағы 

оқу орындарының 
брендингін күшейтіп, 

студенттік бірегейлік 

пен жарқын 
корпоративтік 

мәдениетті дамытуға 

ықпал етеді. Оқу 

орындарының 
жалаулары мен 

символикасын 

таныстыру дәстүрге 
айналып, жастар 

арасында оқу орнына 

деген мақтаныш пен 
адалдық сезімін 

Парадқа қатысатын 

оқу орындарының 
саны 

20 

 

20 

 

Қатысушылар саны 100 110 

 Қатысушыларды 

тіркеу тізімі  

1 1 

Бағдарлама 1 1 

Баспасөз 

хабарламасы 

1 1 

БАҚ пен әлеуметтік 

желілерде 
жариялау  

2 2 

Фото/видео 3/1 3/1 



көрсетуге, ұлттық 
және халықаралық 

бағыттағы білім 

мекемелерінің 
рәміздерін 

насихаттауға 

мүмкіндік берді. 

Бағдарлама 
аясында 

студенттер ән, би, 

театрландырылған 
көріністер және 

түрлі өнер 

түрлерін ұсынды. 

Әр оқу орны өзіне 
тән дәстүрі мен 

ерекшелігін 

көрсетуге 
мүмкіндік алып, 

фестивальді 

мазмұндық 
жағынан байытты. 

Іс-шараның 

қорытындысы 

бойынша баспасөз 
релизі таралып, 

БАҚ пен 

әлеуметтік 
желілерде кеңінен 

жарияланды. 

Instagram 
платформасында 

парадтың негізгі 

сәттері, фотолар 

мен 
видеоматериалдар 

орналастырылып, 

көрермендердің 
қызығушылығы 

қалыптастырады. 
Фестиваль 

студенттердің 

мәдени және 
шығармашылық 

белсенділігін 

арттырып қана 

қоймай, бір-біріне 
деген құрметті, 

ынтымақтастықты 

және рухани 
байланыс орнатуды 

күшейтеді. 

Болашақта мұндай іс-

шаралар оқу 
орындарының 

серіктестігін 

нығайтуға, өңірлік 
деңгейдегі үлкен 

студенттік 

қауымдастықты 
қалыптастыруға және 

жастардың мәдени 

алмасу алаңын 

кеңейтуге ықпал 
етеді. Сонымен 

қатар, фестиваль 

барысында 
қалыптасқан өнер 

ұжымдары, 

шығармашылық 
топтар мен бірлескен 

бастамалар өңірдің 

мәдени өміріне ұзақ 

мерзімді оң әсерін 
тигізеді. Парадты 

өткізудің жүйелі 

тәжірибесі Жетісу 
облысында 



артты. 
Қатысушылардың 

жоғары 

белсенділігі мен 
сапалы дайындық 

фестивальдің сәтті 

өтуіне тікелей 

әсер етті, ал шара 
жастардың 

шығармашылық 

потенциалын 
ашып, оқу 

орындары 

арасындағы 

байланыстарды 
нығайтуға 

мүмкіндік берді. 

студенттік 
фестивальдерді 

ұйымдастыру 

мәдениетінің 
қалыптасуына ықпал 

етіп, жастардың 

креативті ортасын 

күшейтеді. 

Өңірлік 

деңгейде 

бірлескен 

іс-

шаралар 

ұйымдаст

ыру 

Кемінде 30 

студентке 

арналған 

жазғы 

лагерь 

ұйымдастыр

у 

19–21 
тамыз 

2025 жыл 

Жетісу 
облысы 

50 қатысушы 2025 жылғы 19–21 
тамыз аралығында 

Сарқан қаласы, 

Аманбөктер 

ауылында 
«Zhailau FEST» 

фестивалі аясында 

ұйымдастырылған 
3 күндік жазғы 

лагерьге 50 

студент қатысып, 
бағдарламаның 

барлық 

кезеңдеріне 

белсенді түрде 
атсалысты. Лагерь 

барысында 

шеберлік 

Қатысушылар саны кемінде 
30 

50 «Zhailau FEST» 
аясындағы жазғы 

лагерь өңірлік 

деңгейде жастардың 

азаматтық 
ұстанымын 

күшейтіп, ауылдық 

жерлерге деген 
әлеуметтік 

жауапкершілік пен 

қызығушылықты 
арттыратын тұрақты 

тәжірибеге айналды. 

Студенттердің ауыл 

мәдениетімен, 
дәстүрімен және 

еңбек дағдыларымен 

танысуы олардың 

 

Қатысушыларды 

тіркеу тізімі 

1 

 

1 

 

3 күндік лагерь 

бағдарламасы 

(Панельдік сессиялар 

мен пікірталас 
алаңдары, жобалық 

сессиялар, 

шығармашылық 
элементтер, 

марапаттау рәсімі) 

1 

 

3 

 

Әлеуметтік 

желілерде жариялау 
(Instagram, Telegram, 

TikTok 

1 (әрбір 

әлеуметті
к желіде)  

3 

желіде 



сабақтары, 
панельдік және 

пікірталас 

сессиялары, 
жобалық 

жұмыстар, ұлттық 

ойындар, 

интеллектуалды 
жарыстар және 

экскурсиялар 

өткізілді. 
Студенттер 

ұлттық қолөнер, 

ат үстіндегі өнер, 

ауылшаруашылық 
тұрмыс және 

мәдени 

дәстүрлермен 
танысып, 

практикалық 

тәжірибе 
жинақтады. 

Пікірталас 

алаңдары мен 

жобалық 
сессияларда 

жастар өз 

идеяларын 
ұсынып, әртүрлі 

салалар бойынша 

креативті 
бастамаларды 

дамытуға 

мүмкіндік алды. 

Әр күннің негізгі 
сәттері Instagram, 

Telegram және 

TikTok 
желілерінде 

Фото/видео 
 

3/1 5/1 әлеуметтік 
сезімталдығын 

арттырып, болашақта 

ауылды дамытуға 
бағытталған 

жобаларға қатысу 

мүмкіндігін 

кеңейтеді. Лагерь 
барысында құрылған 

жобалық бастамалар 

мен байланыстар 
өңірлік деңгейде 

жаңа студенттік 

коллаборациялар мен 

бірлескен әлеуметтік 
жобалардың пайда 

болуына негіз 

болады. Жастардың 
зияткерлік әлеуетін, 

мәдени түсінігін 

және көшбасшылық 
дағдыларын дамыту 

арқылы бұл лагерь 

Жетісу облысында 

студенттік 
қауымдастықтың 

тұрақты дамуына 

ықпал етеді. 
Сонымен қатар, 

мұндай форматтағы 

лагерьлер өңірлік 
деңгейде жастар 

саясатының 

тиімділігін 

арттырып, белсенді, 
бастамашыл және 

жауапкершілігі 

жоғары жаңа буынды 
қалыптастыруға ұзақ 

Қанағаттандыру 

деңгейі 

80%  94%  

Сауалнама 

жауаптары мен анализ 

1 1 



жарияланып, 
лагерьдің 

танымалдылығын 

арттырды. 
Марапаттау 

рәсімінде үздік 

жобалар мен 

белсенді 
қатысушылар 

арнайы 

сыйлықтармен 
ынталандырылды. 

Қатысушылар 

арасында 

жүргізілген 
сауалнама 

қорытындысы 

бойынша олардың 
94%-ы лагерьдің 

мазмұнын, 

ұйымдастырылу 
деңгейін және 

тәжірибелік 

маңызын жоғары 

бағалады. Лагерь 
студенттердің 

жаңа білім 

алуына, 
көшбасшылық 

қасиеттерін 

дамытуына, ауыл 
өмірімен тікелей 

танысуына және 

өңір студенттері 

арасындағы 
желілік 

байланысты 

нығайтуына нақты 
мүмкіндік берді. 

мерзімді әсерін 
тигізеді. 



Өзін-өзі 

басқару 

көшбасшыла

рының 

слетін өткізу 

және 

студенттік 

кеңестердің 

белсенді 

мүшелерін 

марапаттау 

27 қазан 
2025 жыл 

Жетісу 
облысы 

78 қатысушы 27 қазанда 
Талдықорғанда 

өткен 

көшбасшылар 
слетіне өңірдің 78 

белсенді студенті 

қатысып, 

мотивациялық 
кездесулер, 

тәжірибе алмасу 

және команда 
құруға 

бағытталған 

практикалық 

сессиялар 
өткізілді. 

Спикерлер 

жастарға 
көшбасшылық, 

табандылық, 

мотивация және 
азаматтық 

белсенділік 

бойынша нақты 

кеңестер берді. 
Қатысушылар 

үшін музейге 

экскурсия, 
интеллектуалды 

ойындар, кофе-

брейк пен еркін 
пікір алмасу 

алаңы 

ұйымдастырылды. 

Слет соңында 
үздік 10 студент 

арнайы 

марапатталып, 
барлық 

Слетке 
қатысушылар саны 

кемінде 
50 

 

78 
 

Слет нәтижесінде 
Жетісу облысындағы 

студенттік өзін-өзі 

басқару 
көшбасшылары 

арасында тұрақты 

байланыс орнап, 

өңірлік деңгейдегі 
бірлескен жобаларға 

негіз қаланды. 

Жастардың 
көшбасшылық 

мәдениеті, 

ұйымдастырушылық 

қабілеті және 
жауапкершілік 

деңгейі артты. Әр 

оқу орнының 
студенттік кеңестері 

арасында 

ынтымақтастық 
алаңы күшейіп, 

олардың қызметі 

кәсіби деңгейде дами 

түсті. Бұл іс-шара 
болашақ 

көшбасшылардың 

қалыптасуына, 
өңірдегі жастар 

саясатының тиімді 

жүзеге асуына және 
студенттердің 

азаматтық 

белсенділігінің 

тұрақты өсіміне ұзақ 
мерзімді серпін 

берді. 

Қатысушыларды 

тіркеу тізімі 

1 

 

1 

 

Бағдарлама 1 1 

Марапатталатын 

жастар саны 

Кемінде 

10 

10 

Әлеуметтік 

желілерде жариялау 
(Instagram, 

Telegram, TikTok 

1 (әрбір 

әлеумет 
тік 

желіде) 

3 

желіде 

Фото/видео 

 

3/1 

 

3/1 

 



қатысушылар 
естелік суретке 

түсті. Бұл іс-шара 

жастардың 
белсенділігін 

күшейтіп, жаңа 

идеялар мен 

серіктестіктердің 
пайда болуына 

мүмкіндік берді. 

 Студенттік 

кеңес 

мүшелері 

ұсынған 

кемінде 30 

жоба немесе 

іс-шараны 

жүзеге 

асыруға 

қолдау 

көрсету 

 

29 шілде 
2025 — 

29 

қараша 

2025 жыл 

Жетісу 
облысы 

1 266 жас Жоба аясында 
студенттік кеңес 

мүшелері ұсынған 

30 әлеуметтік, 

мәдени, спорттық, 
экологиялық, 

білім беру және 

ақпараттық-
бPreventive іс-

шараға жалпы 1 

266 жас қатысты. 

«QSA Party», 
«Freshman Party», 

«Jet Up», «Кибер 

турнир», «Autumn 
Ball» сияқты көңіл 

көтеру және 

бейімдеу 
форматындағы 

жобалар жаңа 

студенттердің 

ортаға тез 
сіңісуіне, 

жастардың бір-

бірімен танысып, 
команда болып 

бірігуіне жағдай 

жасады. 
«Мейірімділік 

Қолдау көрсетілетін 
жобалар саны 

Кемінде 
30 

 

30 
 

Ұзақ мерзімде 
студенттік кеңестер 

ұсынған 30 жобаны 

қолдау өңірдегі 

жастар 
қозғалысының 

тұрақты дамуына, 

студенттердің өзін-
өзі басқару жүйесінің 

шынайы мазмұнмен 

толтырылуына және 

жаңа буын 
көшбасшыларын 

тәрбиелеуге негіз 

қалады. Әртүрлі 
форматтағы 

жобаларға қатысқан 

жастар қоғамға 
пайдалы 

бастамаларды 

жоспарлау, 

ұйымдастыру және 
жүзеге асыру 

тәжірибесін 

жинақтады, бұл 
болашақта 

әлеуметтік жобалар 

мен волонтерлік 
қозғалыстардың 

Жүзеге асырылған 

жобалар бойынша 
есеп 

1 әр жоба 

бойынша 
 

30 

 

Әлеуметтік 

желілерде жариялау 

(Instagram, Telegram, 
TikTok) 

1 (әрбір 

әлеуметті

к желіде) 

3 

желіде 

Фото/видео 3/1 әр 

жоба 
бойынша 

3/1 

(90/30) 



эстафетасы», 
«Жақсылық 

жасап-

жарысайық!», 
«Қарияны 

құрметтеу – ұрпақ 

парызы», «Таза 

бір күн» сияқты 
қайырымдылық 

және волонтерлік 

бастамалар 
жастардың 

мейірімділік, 

жанашырлық 

және әлеуметтік 
жауапкершілік 

құндылықтарын 

күшейтті. «Жаңа 
Қазақстан – жаңа 

ойлау», «Жасанды 

интеллект 
дәуіріндегі 

Қазақстан», 

«Cyber Talk», 

«PeaceUp», 
«Қауіпсіз орта – 

жарқын 

болашақ!» сияқты 
ақпараттық-

түсіндіру және 

білім беру 
жобалары 

жастардың 

құқықтық, 

цифрлық және 
саяси 

сауаттылығын 

арттыруға ықпал 
етті. «100 кітап», 

сапалы дамуына әсер 
етеді. 

Қайырымдылық, 

құқықтық және 
ақпараттық 

қауіпсіздік 

тақырыптары 

жастардың 
құндылықтар 

жүйесін нығайтып, 

азаматтық 
жауапкершілік пен 

қоғамдағы өз рөлін 

түсінуін тереңдетеді. 

Рухани-мәдени, 
әдеби-

шығармашылық 

жобалар ұлттық 
құндылықтарға, 

тарих пен тұлғаларға 

деген құрметті 
күшейтіп, жастардың 

ой-өрісін ұзақ 

мерзімді 

перспективада 
байытады. Спорттық 

және 

шығармашылық 
форматтағы шаралар 

салауатты өмір салты 

мен креативті ортаны 
қалыптастырып, 

студенттік ортада 

позитивті, 

ынтымақты 
атмосфераның 

орнығуына ықпал 

етеді. Ең бастысы – 
студенттік кеңестер 



«Кітап клубы», 
«Өлең сөздің 

патшасы», 

музейге саяхаттар 
мен 

ардагерлермен 

кездесулер 

жастардың 
рухани-мәдени 

көкжиегін 

кеңейтті. 
Спорттық және 

дене шынықтыру 

бағытындағы 

«Қол күрес», «Jet 
Up», киберспорт 

турнирлері 

салауатты өмір 
салтын 

насихаттап, 

жастардың бос 
уақытын тиімді 

ұйымдастырды. 

Барлық жобалар 

бойынша медиа-
қамту қамтамасыз 

етіліп, әлеуметтік 

желілерде 
жарияланымдар 

жасалды. Қысқа 

мерзімде бұл іс-
шаралар 

студенттердің 

белсенділігін 

айқын арттырып, 
өзін-өзі басқару 

кеңестерінің 

нақты жұмыс 
істейтін 

жоба ойлап табатын 
және оны іске 

асыратын тұрақты 

«инкубаторға» 
айналып, жастардың 

бастамаларын жүйелі 

қолдаудың орныққан 

механизмін 
қалыптастырды. 



платформа екенін 
көрсетті. 

Жоба 

қатысушыла

рмен 

сауалнама 

жүргізу 

 

тамыз – 

қазан 

айлары 
2025 жыл 

Жетісу 

облысы 

1392 

қатысушы 

Жоба бойынша 

жүргізілген үш 

онлайн 
сауалнамаға 

жалпы 1392 

студент қатысып, 

орташа 
қанағаттану 

деңгейі 96% 

болды. «LEADER 
ZHETISU» 

тренингтері 

бойынша алғашқы 
сауалнамада 1031 

студенттің 93,6%, 

жазғы лагерьден 

кейінгі 
сауалнамада 36 

студенттің 94,4%, 

ал қорытынды 
сауалнамада 325 

студенттің 100% 

толық 
қанағаттанатыны 

анықталды. 

Қатысушылар іс-

шаралардың 
мазмұны, 

ұйымдастыру 

сапасы, 
спикерлердің 

деңгейі және 

практикалық 

тапсырмалардың 
тиімділігі жоғары 

Жоба 

қатысушыларының 

қанағаттану деңгейі 
 

73%  94% Сауалнама 

нәтижелері жоба 

студенттердің 
тұлғалық және 

әлеуметтік дамуына 

ұзақ мерзімді ықпал 

еткенін көрсетті. 
Жастар өз-өзіне 

деген сенімділігінің 

артқанын, қоғамдық 
өмірге белсенді 

қатысуға мотивация 

пайда болғанын, 
жаңа мүмкіндіктерге 

жол ашылғанын және 

кәсіби 

бағдарлануына әсер 
еткенін атап өтті. 

Студенттердің 

пікірлері жобаның 
өңірде студенттік 

өзін-өзі басқару 

жүйесін нығайтуға, 
жастардың қоғамдық 

белсенділігін 

арттыруға және 

тұрақты 
көшбасшылар 

буынын 

қалыптастыруға 
айқын үлес қосқанын 

дәлелдейді. 

Сауалнама 

жауаптары мен анализ 

1 3 



болғанын атап 
өтті. Студенттер 

өз дағдыларының 

— көшбасшылық, 
коммуникация, 

командада жұмыс 

істеу, жобалық 

менеджмент — 
айтарлықтай 

артқанын 

көрсетті. 

Студенттер

дің 

мотивация

сын 

арттыру 

және 

тәжірибе 

алмасуға 

жағдай 

жасау 

Жоба 

бойынша 

кемінде 2 

ақпараттық 

портал мен 

50 000 

жазылушыс

ы бар 5 

танымал 

әлеуметтік 

желіде 

жарияланым

дар 

дайындау 

 

Маусым- 

қараша 

айлары 

2025 жыл 

Жетісу 

облысы 

84 412 

қаралым 

Жоба аясында 

жүргізілген 

медиа-кампания 

нәтижесінде 
ақпараттық қамту 

айтарлықтай 

кеңейді. 4 ірі 
ақпараттық 

порталға 

жарияланған 

мақалалар 
жобаның негізгі 

мазмұнын, 

бағыттарын және 
өңір жастарына 

беретін пайдасын 

көпшілікке тез әрі 
кең көлемде 

танытуға 

мүмкіндік берді. 

Әлеуметтік 
желілерде 97 

жарияланым 

жасалып, жалпы 
84 412 қаралым 

жиналды. 61 000+ 

жазылушысы бар 
@ideology.kz 

Ақпараттық портал 

жарияланым 

2 4 Жүргізілген медиа-

кампания жобаның 

өңірлік және 

республикалық 
деңгейде тұрақты 

танылуына ықпал 

етті. Ақпараттық 
порталдардағы 

жарияланымдар жоба 

туралы ресми 

дереккөздерде 
сақталып, болашақта 

да студенттік өзін-өзі 

басқару үлгісі 
ретінде қолдануға 

мүмкіндік береді. 

Әлеуметтік 

желілердегі жүйелі 
контент жастардың 

ақпараттық 

мәдениетін 

арттырды, олардың 
қоғамдық 

бастамаларға 

қызығушылығын 
күшейтті және 

Әлеуметтік 

желілердегі жалпы 
қамту 

Кемінде 

70 000 

 

84 412 

50 000 жазылушысы 
бар танымал 

әлеуметтік желіде 

жарияланымдар саны 
 

5 5 

Әлеуметтік 

желілерде жариялау 

(Instagram, Telegram, 
TikTok 

Кемінде 

20 

 

93 (3 

желіде) 



парақшасында 5 
материал 

жарияланып, 

жастардың 
жоғары 

қызығушылығын 

тудырды. 

Қысқа мерзімде 
жоба туралы 

хабардарлық 

артты, жастар 
арасында 

белсенділік 

көбейді және іс-

шараларға қатысу 
көрсеткіші өсті. 

коммуникациялық 
белсенділігін ұзақ 

мерзімге 

қалыптастырды. 

Жоба нәтижесінде 

жастар арасында 
көшбасшылыққа 

ынталандыратын 

медиалық орта 
қалыптасты, ал 

ақпараттық қамту 

тәжірибесі келесі 
жобаларға да 

тұрақты негіз 

қалдырды. 

Шарт 

талаптар

ына 

сәйкес 

жоба 

нәтижеле

рінің 

қорытынд

ы жария 

презентац

иясы 

Жоба

 нәтижелеріні

ң 

бойынша

 қорытынды 

жария

 презентация

сын 

жариялау 

Шарттың 
тіркелген 

мерзімі-30 

қараша 
2025 жыл 

  Онлайн форматта 
ұйымдастырылған 

қорытынды жария 

презентация 
жобаның барлық 

негізгі 

көрсеткіштерінің 

орындалғанын 
айқын көрсетті. 

Қысқа мерзім 

ішінде Жетісу 
облысындағы 

ЖОО мен 

колледждерде 
студенттік өзін-өзі 

басқару жүйесінің 

жаңа үлгісі 

қалыптасып, 
ондаған оқу 

орнында 

Презентация 
 

1 1 
 

Қорытынды 
презентация арқылы 

бекітілген нәтижелер 

жобаның Жетісу 
өңіріндегі студенттік 

өзін-өзі басқару 

инфрақұрылымын 

ұзақ мерзімге 
қалыптастырғанын 

дәлелдейді. 

Құрылған студенттік 
кеңестер оқу 

орындарында 

тұрақты институтқа 
айналып, жыл 

сайынғы кеңестің 

ішкі регламенті, 

жоспарлау жүйесі 
және студенттік 

жобаларды қолдау 

Бағдарламаның 

болуы 

Кем 

дегенде 1 

1 

 

Баспасөз релизі 
 

құжат 1 
 

Скриншоттар 
 

Кемінде 
5 

5 



студенттік 
кеңестер 

құрылды. 30 

әлеуметтік жоба 
жүзеге асырылып, 

олардың 

нәтижелері 

презентация 
барысында 

таныстырылды. 

Сауалнама 
қорытындылары 

студенттердің 

қанағаттану 

деңгейінің 
артқанын және 

өзін-өзі басқару 

үдерістеріне 
қатысуға деген 

қызығушылықтың 

күшейгенін 
көрсетті. 

Instagram, 

Telegram және 

TikTok 
желілерінде 

жасалған 

ақпараттық 
жарияланымдар 

презентацияның 

кең аудиторияға 
таралуын 

қамтамасыз етті. 

Қатысушылар мен 

серіктестер 
тарапынан 

жобаның мазмұны 

мен 
ұйымдастырылуы

Іс-шараны өткізу 
туралы 

жарияланымның 

болуы 

Кем 
дегенде 1 

1 тетіктері тұрақты 
жұмыс істейтін 

механизм ретінде 

орнығады. 
Жоба барысында 

жүзеге асқан 30 

әлеуметтік бастама 

өңір жастарының 
белсенділігін 

арттыруға ұзақ 

уақыттық серпін 
беріп, келешекте 

жаңа жобалардың 

пайда болуына негіз 

болады. Студенттер 
арасында 

қалыптасқан 

көшбасшылық 
мәдениеті, азаматтық 

жауапкершілік және 

бастамашылық 
деңгейі оқу 

орындарының жалпы 

жастар саясатына оң 

ықпал етеді. 
Ақпараттық 

жарияланымдар мен 

онлайн форматтағы 
презентацияның кең 

аудиторияға таралуы 

студенттік өзін-өзі 
басқару туралы 

қоғамдағы түсінікті 

арттырып, ұзақ 

мерзімде студенттік 
бастамаларды 

қолдаудың маңызын 

кеңінен тануға жол 
ашады. 



на қатысты оң 
пікірлер айтылып, 

жастар 

белсенділігінің 
артқаны 

байқалды. Бұл 

кезеңде 

студенттердің 
көшбасшылық 

дағдылары 

нығайып, 
кеңестердің 

жұмысын 

ұйымдастыру, 

жоба басқару, 
шешім қабылдау 

сияқты негізгі 

қабілеттерін 
жетілдіру 

бағытында нақты 

ілгерілеу болды. 

Серіктестермен 
қалыптасқан 

әріптестік 

байланыстар да 
алдағы жылдардағы 

жаңа жобаларға негіз 

болып, өңірдегі 

студенттік 
экожүйенің әрі қарай 

дамуына тұрақты 

әсер етеді. 

Шарт 

талаптар

ына 

сәйкес 

жобаның 

орындалу 

барысы 

туралы 

ақпаратт

ық жұмыс 

Әлеуметтік 

жобаны іске 

асыру 

туралы 

әлеуметтік 

желілердегі 

жарияланым

дар 

Шарттың 
тіркелген 

мерзімі-30 

қараша 
2025 жыл 

  Жоба жүзеге 
асырылған 

кезеңде 

ақпараттық 
жұмыс тұрақты 

және қарқынды 

жүргізілді. 
Instagram, 

Telegram және 

TikTok 

желілерінде 
барлығы 97 

ақпараттық 

материал 
жарияланып, 

олардың жалпы 

қаралымы 84 412-
ға жетті. Бұл 

Әлеуметтік желідегі 
жарияланым 
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Ақпараттық жұмыс 
ауқымының кеңдігі 

және бірнеше 

платформада 
жарияланған 

материалдар жоба 

аяқталғаннан кейін 
де оның идеяларын 

ұзақ мерзімде 

насихаттауға 

мүмкіндік береді. 
Жарияланған контент 

әлеуметтік желілерде 

сақталып, алдағы 
уақытта студенттер 

мен жастар 

ұйымдары үшін 
әдістемелік әрі 

Қаралымдар 50 000 

кем емес 

84 412 



көрсеткіштер 
ақпараттық 

жұмыстың 

тиімділігін, 
аудиторияның 

қызығушылығын 

және жобаның 

ашықтығын 
дәлелдеп берді. 

Әлеуметтік 

желілерде жарық 
көрген посттар 

студенттердің 

белсенді 

қатысуын 
арттырып, жоба 

іс-шаралары 

туралы шынайы 
уақыт режимінде 

хабардар болуын 

қамтамасыз етті. 
Жарияланған 

фотолар, 

бейнематериалдар

, сұхбаттар мен 
қысқа 

бейнероликтер 

студенттерді 
ынталандырып, 

нақты іс-

шараларға 
қатысуға 

итермеледі. 

Шарт бойынша 2 

ақпараттық 
портал қажет 

болғанымен, жоба 

аясында 4 ірі 
ақпараттық 

мотивациялық 

ресурсқа айналады. 

БАҚ-та жарияланған 

материалдар — 

әсіресе Vestnik19.kz, 

KazAlem.kz, Zhongar-
Alatau.kz және 

Gov.kz 

порталдарындағы 
жаңалықтар — жоба 

тарихын құжатты 

түрде бекітеді және 
болашақта өңірлік 

жастар саясатын 

талдау, студенттік 

өзін-өзі басқару 
жүйесін дамыту 

бойынша 

зерттеулерге 

дереккөз бола алады. 

Ақпараттық 

ашықтық жастар 

арасында 

көшбасшылық, 
белсенділік және 

әлеуметтік 

жауапкершілік 
мәдениетінің 

тұрақты 

қалыптасуына ықпал 
етеді. Сонымен 

қатар, жобаның кең 

аудиторияға таралған 

тәжірибесі басқа 
өңірлерге үлгі болып, 

студенттік кеңестерді 



ресурсқа 
жаңалықтар 

шығарылып, 

өңірлік және 
республикалық 

аудитория толық 

қамтылды. Бұл 

ақпараттық 
жұмыс жобаның 

қоғамдық 

маңызын 
арттырып, 

жобаның 

нәтижелерін 

көпшілікке 
жылдам жеткізуге 

мүмкіндік берді. 

дамыту бойынша 
ұзақ мерзімді 

стратегияларды 

қалыптастыруға 
мүмкіндік береді. 

 

Жоспарланған нәтижелердің алынған нәтижелерге сәйкестігі/егер бар болса, жоспардан ауытқудың негіздемесі:  
Жоба шеңберінде қойылған негізгі нысаналы индикаторлар толық көлемде орындалып, бірқатары жоспардан асыра орындалды. Атап айтқанда, 

студенттік көшбасшылардың құзыреттерін дамытуға бағытталған «LEADER ZHETISU» оқыту бағдарламасына бастапқыда кемінде 1000 студентті қамту 

жоспарланған болса, іс жүзінде 1031 студент қамтылды. ЖОО мен колледждерде студенттік кеңестер құру бойынша кемінде 20 кеңес құру жоспарланған, 
нақты нәтижеде 20 оқу орнында студенттік кеңестер құрылып, 218 студент кеңес құрамына енді. Бұл студенттік өзін-өзі басқару жүйесінің 

институционалдық негізін нығайтып, жоспарланған сапалық және сандық көрсеткіштерге толық сәйкес келетінін көрсетеді.  

Өңірдің 8 ауданы мен 2 қаласында кемінде бір шара ұйымдастыру туралы жоспар да толық орындалды: барлық жоспарланған локациялар қамтылып, 
зияткерлік ойындар, дебаттар, квестер және басқа да форматтағы іс-шаралар өткізілді. Жазғы лагерьге кемінде 30 студент қатысуы тиіс болса, іс жүзінде 

«Zhailau FEST» аясындағы лагерьге 50 студент қатысты, яғни жоспарлы көрсеткіштен жоғары нәтиже тіркелді. Студенттік кеңес мүшелері ұсынған кемінде 

30 жобаға қолдау көрсету индикаторы да нақты 30 жоба арқылы толық орындалды, оларды іске асыру барысында жалпы 1 266 жас қамтылды. Жобаға 
қатысушылардың қанағаттану деңгейі жоспарланған шекті мәннен (әдетте 70–80% межеден) едәуір жоғары болып, сауалнама нәтижелері бойынша орта 

есеппен 93–96% деңгейінде тіркелді. 

Ақпараттық қамту бағытында да жоспарланған нәтижелерге толық қол жеткізілді. Бастапқыда кемінде 2 ақпараттық порталға материал жариялау 

жоспарланса, іс жүзінде 4 ақпараттық порталға (өңірлік, тақырыптық және ресми мемлекеттік ресурстар) жоба туралы мақалалар орналастырылды. Сондай-
ақ, 50 000-нан астам жазылушысы бар кемінде 5 танымал әлеуметтік желі парақшасында жарияланымдар дайындау міндеті орындалып, жоба аясында 

жалпы 97 пост әзірленіп, әлеуметтік желілерде 84 412 қаралымға қол жеткізілді. Бұл көрсеткіштер ақпараттық-насихат жұмыстарының жоспарланған 

деңгейден жоғары орындалғанын айғақтайды. 
Жалпы алғанда, жобаның жоспарланған нәтижелері алынған нақты нәтижелерге толық сәйкес келеді, негізгі индикаторлар бойынша теріс сипаттағы 

ауытқулар тіркелген жоқ. Керісінше, қатысушылар саны, қамтылған оқу орындары, ақпараттық жарияланымдар, лагерьге және іс-шараларға қатысу 

көрсеткіштері бойынша жоспардан асыра орындау байқалды. Жоспардан тек күнтізбелік және ұйымдастырушылық тұрғыдағы ұсақ техникалық ауытқулар 
(жекелеген іс-шараларды күнін нақтылау, кейбір шараларды біріктіріп өткізу және т.б.) орын алды, алайда бұл өзгерістер жобаның жалпы мақсаттарына, 



нысаналы индикаторларға қол жеткізуге және мазмұндық сапасына кері әсер етпеді. Керісінше, ресурстарды тиімді пайдаланып, аудиторияны кеңінен 
қамтуға және жобаның жалпы тиімділігін арттыруға мүмкіндік берді. 

 

Әлеуметтік жобаның әлеуметтік-экономикалық әсерін көрсететін кестені толтырыңыз 
 

 Индикатор Өлшем бірлігі Жоспарланған деңгейі Нақты деңгейі 

1. Тікелей бенефициарлардың саны адам 1000 3 103 

2. Жанама бенефициарлардың саны (БАҚ-та 
жарықтандыру есебінен) 

адам 50 000 84 412 

3. Штаттық қызметкерлердің саны адам 2 2 

4. Тартылған мамандардың саны адам 1 1 

5. Қамтылған ҮЕҰ саны ұйым 10 10 

6. Гранттың жалпы сомасынан еңбекақы төлеу қоры теңге                 1 825 376  1 825 376 

7. Салықтар (тек штаттық қызметкерлердің ӘС, ӘА, 

МӘМС) 

теңге 218 876 218 876 

8. Экономикаға қосқан үлесі (тауарлар мен қызметтерді 

сатып алу) 

теңге 9 174 624 9 174 624 

9. Әлеуметтік жоба серіктестерінің саны (заңды 

және/немесе жеке тұлғалар) 

ұйым/адам 20 20 

 

2. Мақсатқа жету (фактілерді сипаттау және мақсатқа жету туралы дәлелдерді көрсету: 
Жоба шеңберінде жоспарланған негізгі мақсат – Жетісу облысының жоғары оқу орындары мен колледждерінде студенттік өзін-өзі басқару жүйесін 

дамыту, жастардың көшбасшылық қабілеттерін арттыру және студенттердің қоғамдық белсенділігін күшейту болды. Жобаның барлық негізгі бағыттары 

мен іс-шаралары осы мақсатқа жүйелі түрде жетуге бағытталды және нақты нәтижелер арқылы толық дәлелденді. 
Біріншіден, студенттік кеңестерді дамыту бойынша қойылған міндет толық орындалды. Жоспардағыдай 20 оқу орнында жаңа студенттік кеңестер 

құрылып, олардың құрамына 218 белсенді студент енгізілді. Кеңестердің ішкі регламенттері, жұмыс жоспарлары, жарғылары әзірленіп, оқу орындары 

деңгейінде ресми бекітілді. Бұл – өзін-өзі басқару институтының тұрақты құрылым ретінде қалыптасқанын дәлелдейді. 
Екіншіден, студенттердің зияткерлік және көшбасшылық дағдыларын арттыру мақсатында өңірдің 8 ауданы мен 2 қаласында 10 ауқымды 

интеллектуалды және дебаттық шара өткізілді. Барлығы 337 қатысушы студентқамтылып, әр іс-шара әлеуметтік желілерде кеңінен жарияланды. Бұл 

іс-шаралар жастардың сыни ойлауын, шешендік өнерін, командалық жұмысын дамытуда маңызды рөл атқарды. 

Үшіншіден, студенттік бастамаларды қолдау мақсатында жоспарланған кемінде 30 жобаға қолдау көрсету индикаторы толық орындалды. 
Нәтижесінде 30 жоба жүзеге асырылып, оған 1266 студент қатысты. Жобаларды қолдау типография, зал жалға алу, марапаттар мен сыйлықтар ұсыну 

арқылы жан-жақты қамтамасыз етілді. Бұл көрсеткіш студенттердің бастамаларының өміршеңдігін арттырды және жастардың қоғамдық белсенділік 

деңгейін күшейтті. 
Төртіншіден, ақпараттық қамту бойынша мақсат толық орындалды. 2 порталдың орнына 4 ірі ақпараттық порталға мақалалар жарияланды, ал 

әлеуметтік желілерде 97 жарияланым орналастырылып, жалпы 84 412 қаралымға қол жеткізілді. Сонымен қатар, 61 000 жазылушысы бар ірі 

парақшаларда жоба туралы ақпарат беріліп, өңірлік танымалдылық айтарлықтай артты. 



Бесіншіден, студенттердің мотивациясын арттыру және тәжірибе алмасу бағытында "Zhailau FEST" жазғы лагері ұйымдастырылып, жоспарланған 30 
студенттің орнына 50 студент қатысты. Лагерь жастардың көшбасшылық дағдыларын күшейтіп, олардың әлеуметтік белсенділігін арттыруға мүмкіндік 

берді. 

Алтыншыдан, жобаның сапасы қатысушылардың қанағаттану деңгейімен дәлелденді. Жүргізілген сауалнама нәтижесінде жалпы 93–96% студент 

жобаға риза екенін көрсетті. Бұл – іс-шаралардың мазмұндық тереңдігі мен ұйымдастыру сапасының жоғары екенін білдіреді. 

Қорытынды дәлел: 

Жоба мақсаттары толық көлемде орындалды және нақты фактілер арқылы расталды. Жетісу облысы бойынша студенттердің белсенділігі артып, 

студенттік өзін-өзі басқару жүйесі тұрақты құрылымдар арқылы күшейтілді. Жастардың көшбасшылық, интеллектуалдық және азаматтық дағдылары 
жоғары деңгейде дамыды. 

Жоба шеңберінде жоспарланған негізгі мақсат – Жетісу облысының жоғары оқу орындары мен колледждерінде студенттік өзін-өзі басқару жүйесін 

дамыту, жастардың көшбасшылық қабілеттерін арттыру және студенттердің қоғамдық белсенділігін күшейту болды. Жобаның барлық негізгі бағыттары 
мен іс-шаралары осы мақсатқа жүйелі түрде жетуге бағытталды және нақты нәтижелер арқылы толық дәлелденді. 

Біріншіден, студенттік кеңестерді дамыту бойынша қойылған міндет толық орындалды. Жоспардағыдай 20 оқу орнында жаңа студенттік кеңестер 

құрылып, олардың құрамына 218 белсенді студент енгізілді. Кеңестердің ішкі регламенттері, жұмыс жоспарлары, жарғылары әзірленіп, оқу орындары 
деңгейінде ресми бекітілді. Бұл – өзін-өзі басқару институтының тұрақты құрылым ретінде қалыптасқанын дәлелдейді. 

Екіншіден, студенттердің зияткерлік және көшбасшылық дағдыларын арттыру мақсатында өңірдің 8 ауданы мен 2 қаласында 10 ауқымды 

интеллектуалды және дебаттық шара өткізілді. Барлығы 337 қатысушы студентқамтылып, әр іс-шара әлеуметтік желілерде кеңінен жарияланды. Бұл 

іс-шаралар жастардың сыни ойлауын, шешендік өнерін, командалық жұмысын дамытуда маңызды рөл атқарды. 
Үшіншіден, студенттік бастамаларды қолдау мақсатында жоспарланған кемінде 30 жобаға қолдау көрсету индикаторы толық орындалды. 

Нәтижесінде 30 жоба жүзеге асырылып, оған 1266 студент қатысты. Жобаларды қолдау типография, зал жалға алу, марапаттар мен сыйлықтар ұсыну 

арқылы жан-жақты қамтамасыз етілді. Бұл көрсеткіш студенттердің бастамаларының өміршеңдігін арттырды және жастардың қоғамдық белсенділік 
деңгейін күшейтті. 

Төртіншіден, ақпараттық қамту бойынша мақсат толық орындалды. 2 порталдың орнына 4 ірі ақпараттық порталға мақалалар жарияланды, ал 

әлеуметтік желілерде 97 жарияланым орналастырылып, жалпы 84 412 қаралымға қол жеткізілді. Сонымен қатар, 61 000 жазылушысы бар ірі 
парақшаларда жоба туралы ақпарат беріліп, өңірлік танымалдылық айтарлықтай артты. 

Бесіншіден, студенттердің мотивациясын арттыру және тәжірибе алмасу бағытында "Zhailau FEST" жазғы лагері ұйымдастырылып, жоспарланған 30 

студенттің орнына 50 студент қатысты. Лагерь жастардың көшбасшылық дағдыларын күшейтіп, олардың әлеуметтік белсенділігін арттыруға мүмкіндік 

берді. 
Алтыншыдан, жобаның сапасы қатысушылардың қанағаттану деңгейімен дәлелденді. Жүргізілген сауалнама нәтижесінде жалпы 93–96% студент 

жобаға риза екенін көрсетті. Бұл – іс-шаралардың мазмұндық тереңдігі мен ұйымдастыру сапасының жоғары екенін білдіреді. 

Қорытынды дәлел: 
Жоба мақсаттары толық көлемде орындалды және нақты фактілер арқылы расталды. Жетісу облысы бойынша студенттердің белсенділігі артып, 

студенттік өзін-өзі басқару жүйесі тұрақты құрылымдар арқылы күшейтілді. Жастардың көшбасшылық, интеллектуалдық және азаматтық дағдылары 

жоғары деңгейде дамыды. 

 

 

3. Әлеуметтік жобаның аяқталуы және/немесе іске асырылуы барысында болған әлеуметтік және басқа да өзгерістерді өлшеу  

(жобаға дейінгі ахуал мен жоба аяқталған кездегі жобалық жағдайды, жоба шеңберіндегі проблемалар мен міндеттерді шешу дәрежесін салыстыру): 



Жоба іске асырылмай тұрып, Жетісу облысындағы көптеген оқу орындарында студенттік өзін-өзі басқару жүйесі жүйеленбеген, студенттердің 
бастамаларына қолдау жеткіліксіз, ал зияткерлік және көшбасшылық бағыттағы іс-шаралар саны шектеулі болды. Студенттердің қоғамдық белсенділігі 

төмендеу деңгейде қалып, жастар арасында өз әлеуетін дамытуға мүмкіндік беретін жүйелі алаңдар жеткіліксіз еді. 

Жоба аяқталған кезде бұл жағдай түбегейлі өзгерді: облыстың 20 оқу орнында тұрақты студенттік кеңестер құрылып, жалпы 218 белсенді 

студент жетекшілікке тартылды; 8 аудан мен 2 қалада 337 студентті қамтыған 10 интеллектуалды шара өткізілді; студенттік бастамаларды қолдау 

арқылы 30 жоба жүзеге асты; ақпараттық қамту 84 412 қаралымға жетіп, жастар арасында танымалдық артты; ал қанағаттану деңгейі 96%-ға көтерілді. 

Нәтижесінде жастардың көшбасшылық, ұйымдастырушылық және азаматтық белсенділігі жоғарылап, оқу орындарындағы студенттік өзін-өзі басқару 

мәдениеті қалыптасты. 
 

«Жетістік тарихы» - бұл әлеуметтік жобаның қандай да бір нақты жағдайда (белгілі бір қызмет алушының өмірінде) қалай көмектескенінің 

қысқаша (5-8 сөйлем) мысалы; 
Жобаға дейін облыстағы бір колледждің студенті қоғамдық шараларға сирек қатысып, өз ойын ашық айтуда қиындық көретін. Студенттік 

кеңестің жұмысына сенімсіздікпен қарап, өзін көшбасшы ретінде елестете алмайтын. Жоба аясында өткізілген дебат ойыны мен тренингтерге 

қатысқаннан кейін ол командалық жұмысқа бейімделіп, аудитория алдында сөйлеу тәжірибесін арттырды. Іс-шаралар оның ішкі сенімін нығайтып, жаңа 
бастамаларды жүзеге асыруға ынталандырды. Кейін студенттік кеңес жұмысына қосылып, колледжде шағын әлеуметтік жобаны өзі ұсынды және оны 

табысты жүзеге асырды. Бүгінде ол оқу орнындағы белсенді жастардың бірі атанып, қоғамға пайдалы болуға деген мотивациясы айтарлықтай артты. 

 

4. Әлеуметтік жобаға қатысушылар бөлінісінде статистикалық ақпарат (бағдарламалық аралық есепті ұсыну кезінде): 
 

Гендерлік көрсеткіш: 

Жобаға қатысушылардың саны барлығы Ерлер Әйелдер 

3 103 1 179 1 924 

 

 

Санаттар бойынша әлеуметтік дәрежесі: 

Жобаға 

қатысушыл

ардың саны 

барлығы 

Балалар 

(оның 

ішінде 

мүгедек 

балалар) 

Жастар 
Мемлекеттік 

қызметкерлер 

Бюджеттік 

ұйымдар 

жұмысшыла

ры 

Мүгедекті

гі бар 

тұлғалар 

Егде 

жастағы 

адамдар 

(50 

жастан 

жоғары), 

оның 

ішінде 

Жұмыссызда

р 

Қоғамдық 

ұйымдардың 

өкілдері 

 

Бизнес-

сектор 

өкілдері 

Басқа 

санаттар 

3 103 45 2 975 10 43 2 4 132 156 78 203 

 
 



Жас көрсеткіші: 

Жобаға қатысушылардың 

саны барлығы 
13-16 жас 17-22 жас 23-27 жас 28-32 жас 33-45 жас 46-58 жас 

59 жас және одан 

жоғары 

3 103  589 1955 248 134 114 39 24 

 

5. Әлеуметтік жобаның нәтижелері: 

  көрсетілген нысаналы топтар әлеуметтік жобаны іске асыру барысында алған нақты нәтижелер (сандық көрсеткіштерді көрсете отырып, 

сапалық өзгерістерді сипаттай отырып): 

 Әлеуметтік жобаның нәтижелері жобаға қамтылған 3103 қатысушының нақты сандық жетістіктері мен сапалық өзгерістерін показывает. 13–16 жас 

аралығындағы 589 жасөспірім шығармашылық ойлау, топтық жұмыс және көшбасшылық дағдыларын дамытты. 17–22 жас аралығындағы 1955 студент 

жобаның негізгі бенефициарлары ретінде өзін-өзі басқару, азаматтық белсенділік, қоғамдық жобалар әзірлеу және зияткерлік қабілеттерін арттыру 

бойынша жоғары нәтиже көрсетті. 33–45 жас санатындағы 248 қатысушы ұйымдық, коучингтік және менторлық кездесулер арқылы жастармен жұмыс 

істеудің жаңа әдістерін меңгерді, ал 46–58 жас тобындағы 124 адам үйлестіру іс-шараларына белсенді атсалысып, тәжірибе алмасу мүмкіндігін арттырды. 

59 жастан жоғары 62 азамат ұрпақаралық байланысты нығайтуға үлес қосты. Жоба нәтижесінде қатысушылардың 96%-ы іс-шараларға толық 

қанағаттанатынын көрсетті, бұл ұсынылған контенттің жастардың сұранысына сай болғанын дәлелдейді. Студенттер арасында көшбасшылық, 

коммуникация, командамен жұмыс, уақытты басқару, шешім қабылдау және өз ойын еркін жеткізу сияқты маңызды дағдылар айтарлықтай күшейді. 

Сонымен қатар студенттік кеңестердің институционалдық дамуы байқалып, жоспарлау, ұйымдастыру және оқу орны әкімшілігімен байланыс сапасы 

жақсарды. Жоба қатысушылары арасында жаңа серіктестік байланыстар қалыптасып, өңірлік деңгейде жастар арасындағы коммуникациялық платформа 

нығайды. Сауалнамаға сәйкес, қатысушылардың 74%-ы жобаға қатысқаннан кейін қоғамдық бастамаларға белсенді араласуға ниетті екенін білдірді. Осы 

көрсеткіштердің барлығы әлеуметтік жобаның нақты әсерін, жастардың әлеуетін арттырудағы маңызын және өңірдегі азаматтық белсенділікті күшейтуге 

қосқан үлесін айқын көрсетеді. 

 

 жобаны іске асыру барысында шешілетін проблемаға оның ұзақ мерзімді әсері (жобадан туындаған белгілі бір саладағы болжамды оң/теріс 

өзгерістерді негіздеу): 

Жобаны іске асыру барысында шешілетін проблемаға оның ұзақ мерзімді әсері жоба нәтижелерінің тек қысқа мерзімдік білім мен дағдыларды дамытуға 

ғана емес, өңірдегі жастар саясатының жүйелі түрде нығаюына ықпал етуімен айқындалады. Жобаның негізгі бағыттары – студенттік өзін-өзі басқаруды 

дамыту, көшбасшылық қабілеттерді арттыру, жастардың азаматтық белсенділігін көтеру және интеллектуалдық әлеуетін күшейту – ұзақ мерзімде 
жастардың қоғамдық өмірге қатысу деңгейінің тұрақты өсуін қамтамасыз етеді. Жоба нәтижесінде құрылған студенттік кеңестердің құрылымы мен 

регламенттері болашақта оқу орындарында тұрақты жұмыс істейтін институционалдық тетікке айналып, басқарушылық мәдениетті нығайтады. 

Көшбасшылық дағдыларды игерген студенттер ертеңгі күні жергілікті қоғамдастықтың, мемлекеттік қызметтің, жеке сектордың белсенді қатысушыларына 

айналып, өңір дамуына үлес қосады. 
Сонымен қатар жоба жастар арасындағы пассивтілік, ақпараттың жетіспеушілігі, өз ойын жеткізе алмау, қоғамдық мәселелерге немқұрайлық сияқты 

проблемаларды жүйелі түрде азайтады. Интеллектуалды ойындар мен тренингтер жастардың сыни ойлауын дамытып, ақпаратты талдай білу мәдениетін 

қалыптастырады. Бұл – қоғамдағы сапалы пікірталас мәдениетінің артуына және радикалды көзқарастардың алдын алуға ықпал ететін маңызды фактор. 



Ұзақ мерзімді перспективада жоба жастардың әлеуметтік жауапкершілігін қалыптастырып, азаматтық құндылықтарды нығайтады. Жобадан өткен әрбір 
қатысушы өз ортасында жаңа бастамалар көтеретін, қоғамға пайдалы әрекеттер жасайтын белсенді тұлғаға айналады. Бұл – өңірлік деңгейде де, жалпы 

республикалық деңгейде де жастар саясатының дамуына әсер ететін тұрақты оң өзгерістердің бастамасы. 

 

 әлеуметтік жобаның/әлеуметтік бағдарламаның тұрақтылығы: 

Әлеуметтік жобаның/әлеуметтік бағдарламаның тұрақтылығы бірнеше маңызды факторлар арқылы қамтамасыз етіледі. Біріншіден, жоба аясында 

құрылған студенттік кеңестер, өңірлік серіктестік желілері және жастар арасындағы тұрақты коммуникациялық алаңдар жобаның аяқталғаннан кейін де өз 

жұмысын жалғастыруға қабілетті институционалдық негіз қалыптастырды. Кеңестердің ішкі регламенттері, жұмыс жоспарлары, құрылымдық модельдері 
бекітіліп, оқу орындары тарапынан қолдау тапқандықтан, олар жоба аяқталғаннан кейін де тұрақты түрде жұмыс істей береді. 

Екіншіден, жоба барысында оқытылған студенттер, кеңес мүшелері және белсенді жастар практикалық дағдылар мен көшбасшылық қабілеттерді 

меңгерді. Бұл дағдылар жеке адамның бойында сақталып, кейінгі қызметінде қолданылатындықтан, жоба әсері ұзақ мерзімді сипатқа ие. Белсенді жастар 
өз оқу орындарында жаңа жобалар бастауға, клубтар ашуға, іс-шараларды ұйымдастыруға және жастарды жұмылдыра алатын деңгейге жетті. Осылайша, 

жоба нәтижесі өздігінен көбейетін «кадрлық әлеует» қалыптастырды. 

Үшіншіден, жоба өңірлік жастар ресурстық орталықтарымен, білім беру мекемелерімен және жергілікті атқарушы органдармен тығыз әріптестік 

байланыс орнатты. Бұл байланыстар жаңа бастамалардың, бірлескен жобалардың және жыл сайын қайталанатын іс-шаралардың ұйымдастырылуына 
мүмкіндік береді. Серіктестердің қызығушылығы мен қолдауы жобаның ұзақ мерзімді өміршеңдігін күшейтеді. 

Төртіншіден, ақпараттық қолдау мен медиа кампаниялар жобаның танымалдылығын арттырып, жастарды тұрақты түрде қызықтыратын брендке 

айналдырды. Әлеуметтік желілердегі белсенді аудитория, жоба туралы жарияланымдардың көптігі және жоғары қаралым көрсеткіштері жобаның 
идеяларының әрі қарай да таралып, жаңа қатысушыларды тартуына мүмкіндік береді. 

Жалпы алғанда, жобаның тұрақтылығы оның институционалдық негізінің қалыптасуы, жастардың жеке дағдыларын дамытуы, серіктестік 

байланыстардың нығаюы және ақпараттық қолдаудың жалғасуы арқылы қамтамасыз етіледі. Бұл факторлар жобаның нәтижелерінің ұзақ мерзімде 
сақталуына, дамуына және болашақта жаңа форматтарда жалғасуына тиімді жағдай жасайды. 

 

 Іске асырылған жобаның әлеуметтік-экономикалық әсері: 

Іске асырылған жобаның әлеуметтік-экономикалық әсері көпқырлы және өңірдегі жастар саясатының дамуына едәуір үлес қосты. Жоба әлеуметтік 
тұрғыда да, экономикалық тұрғыда да ұзақ мерзімді оң нәтиже қалыптастырды. 

Әлеуметтік әсері жағынан, ең алдымен, жастардың қоғамдағы белсенділігі артып, олардың азаматтық жауапкершілігі күшейді. Студенттік кеңестердің 

құрылуы мен жүйеленуі жастардың өз ортасындағы мәселелерді өздері талқылап, шешуге қатысуын қамтамасыз етті. Бұл өз кезегінде көшбасшылық, 
командамен жұмыс, ұйымдастырушылық қабілеттерінің дамуына әсер етті. Жобаның әртүрлі мазмұндағы 30-дан астам іс-шарасы жастардың әлеуметтік 

қатысуын кеңейтіп, қауымдастық ішіндегі ынтымақтастықты күшейтті. Қайырымдылық, мәдени, спорттық және білім беру бағыттары жастардың жан-

жақты дамуына мүмкіндік берді. 

Экономикалық әсері тұрғысынан, жоба волонтерлік ресурстарды тиімді пайдалану арқылы өңірдегі әлеуметтік шығындарды азайтуға ықпал етті. 
Қоғамдық кеңістіктерді жөндеу, тазалық акциялары, алдын алу шаралары және ақпараттық жұмыстар бюджеттен қосымша қаражат шығармай-ақ жүзеге 

асырылды. Сонымен қатар, студенттердің цифрлық сауаттылығы, SMM, коммуникация, жобалау және ұйымдастыру дағдыларының артуы олардың еңбек 

нарығында бәсекеге қабілеттілігін күшейтеді. Бұл болашақта өңір экономикасына қосылатын үлестің артуына әсер етеді. 
Жобаның ақпараттық-насихаттық жұмыстары өңірдің медиалық белсенділігін күшейтіп, жұртшылықтың жастар бастамаларына деген қызығушылығын 

арттырды. Әлеуметтік желілерде 84 412 қаралымның жиналуы — жастар контентінің кең аудиторияға таралатынын және өңірдің танымалдылығын 

арттырғанын көрсетеді. Бұл өз кезегінде өңірдің имиджін жақсартуға, мәдени және білім беру салаларына сыртқы қызығушылықтың өсуіне ықпал етеді. 



Жалпы алғанда, жоба өңір жастарының әлеуетін күшейтіп қана қоймай, экономикалық және әлеуметтік процестерге оң әсер еткен кешенді бастама 
болды. Оның нәтижелері ұзақ мерзімде де өңірдің әлеуметтік тұрақтылығына, адами капиталдың дамуына және экономикалық белсенділіктің артуына 

ықпал етеді. 

 

6. Әлеуметтік жобаны іске асыруға қолдау көрсеткен серіктестердің (бар болса), билік органдарының, құрылымдардың үлесін талдау: оларды 

тарту қаншалықты қажет болды, бұл әлеуметтік жобаны қалай күшейтті, қандай сабақтар алынды, өзара іс-қимылды қалай жалғастыру 

жоспарлануда?  

Әлеуметтік жобаның серіктестері 
Жобаны іске асыруға тікелей қатысатын, қызметі жобаның нәтижелеріне әсер етуі мүмкін ұйымдар. Серіктестерге логистика, тамақтану, жол жүру және 

т.б. бойынша қызмет көрсететін жеткізушілер кірмейді. 

Ұйымның атауы/ 

Серіктестің ТАӘ 
Жобадағы рөлі 

Жетісу облысының қоғамдық 

даму басқармасы 

Жобаның стратегиялық бағыттарын айқындауға, ақпараттық сүйемелдеуге және өңірлік деңгейде үйлестіруге 

қолдау көрсетті. 

«Jetisu Jastary» КММ студенттік кеңестермен тұрақты жұмыс жүргізіп, іс-шараларды ұйымдастыру, жастарды тарту және олардың 
белсенділігін арттыру бойынша негізгі серіктес ретінде қызмет етті. 

ЖОО және колледждер 

әкімшіліктері 

студенттік кеңестердің құрылуына мүмкіндік жасап, оқу орындары базасында іс-шаралар өткізуге жағдай жасады, 

ішкі регламенттер мен әдістемелік құралдарды бекітуге атсалысты. 

 

Мемлекеттік гранттардың басым бағыттарының тізбесіне енгізу үшін ұсыныстар: 

№ Мемлекеттік грант саласы 
Мемлекеттік гранттың ұсынылатын 

басым бағыты 

Грантты іске асыру 

шешуі тиіс мәселенің 

қысқаша сипаттамасы 

Қаржыландыру 

көлемі (мың теңге) 

Грант 

түрі 

Күтілетін 

нәтиже 

- - - - - - - 

 

Мемлекеттік органдар үшін әлеуметтік жобаны іске асыру қорытындылары бойынша нақты практикалық ұсынымдарды көрсетіңіз.  

Мемлектетік органдар  Ұсынымдар Әзірленген ұсынымдарды жіберу туралы 

хаттың нөмірі мен күні 

(қосымшалары бар хаттардың көшірмелері 

осы есеппен бірге ұсынылуы керек) 

- - - 

 



 

 

Есеп беттерінің жалпы саны: ___________________ 

Грант алушы: «ҚСА» Республикалық студенттер қозғалысы» ҚБ 

 

Президент/____________/ Наукен Ұлан Аманқазыұлы               

Толтыру күні ____________  

Мөрдің орны 
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