
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Заключительный отчет о деятельности НАО «Центр поддержки 

гражданских инициатив» 

Отчетный период: июль – декабрь 2022 года 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

НАО «Центр поддержки гражданских инициатив» 

Астана 2022 



Отчет оператора в сфере грантового финансирования неправительственных 

организаций 

о результатах его деятельности за 2022 год 

 

1. Дата начала и окончания периода отчета размещения грантов 

Отчет составлен за период реализации социального проекта «июль по декабр 2022 

года». 

2. Количество направлений грантов, размещенных в отчетном периоде: 

Поддержка молодежной политики и детских инициатив; 

3. Количество грантов, реализованных в отчетном периоде: 

 «Развитие системы студенческого самоуправления в высших и средних 

специализированных учебных заведениях». 

 «Малые гранты для реализации социальных проектов». 

 «Организация работы Молодежного театра». 

 «Организация деятельности молодежного интернет телеканала «Маңғыстау 

жастары» и информационное сопровождение интернет портала 

www.mangystauzhastary.kz». 

 «Формирование активной гражданской позиции среди рабочей молодёжи». 

 «Стажировки в страны СНГ для лидеров молодежных организаций». 

4. Сфера грантов, реализованных в отчетном периоде: 

В отчетном периоде реализовывались гранты в сфере молодежи и гражданского 

общества. 

5. Общая сумма средств, выделенных из государственных источников в 

отчетном периоде на реализацию грантов: 

Государственные гранты предоставляются Оператором из средств 

государственного бюджета в рамках сфер, предусмотренных пунктом 1 статьи 5 Закона, и 

на основании договора о передаче денежных средств для предоставления 

государственных грантов неправительственным организациям, заключаемым 

государственным органом с Оператором. 

В целях реализации социальных проектов, Оператором проведены конкурсные 

процедуры и определены победители, с которыми заключено 6 договоров о 

предоставлении гранта на общую сумму 75 000 000 тенге, в результате сумма экономии 

составила 61 420,00 тенге. 
 в том числе, проекты: 

1) «Развитие системы студенческого самоуправления в высших и средних 

специализированных учебных заведениях» 6 318 000 тенге,  

2) «Малые гранты для реализации  социальных проектов» 24 733 904 тенге,  

3) «Организация работы Молодежного театра» 13 075 900 тенге,  

4) «Организация деятельности молодежного интернет телеканала «Маңғыстау 

жастары» и информационное сопровождение интернет портала 

www.mangystauzhastary.kz» 8 994 000 тенге,  

5) «Формирование активной гражданской позиции среди рабочей молодёжи» 

13 128 368,00 тенге,  

6) «Стажировки в страны СНГ для лидеров молодежных организаций» 8 688 408,00 

тенге; 

Вместе с тем, по итогам реализации социальных проектов образовалась экономия 

на общую сумму 163 916,00 тенге, соответственно внесены изменения в договора между 

Центром и Грантополучателями, где общая сумма грантовых средств составила 74 774 664 

тенге, в том числе: 

1) «Стажировки в страны СНГ для лидеров молодежных организаций» - 

8 599 938,00 тенге; 



2) «Формирование активной гражданской позиции среди рабочей молодёжи» - 

13 052 922 тенге. 

6. Общая сумма средств, выделенных из внебюджетных источников в 

отчетном периоде на реализацию грантов: 

За весь период реализации проекта внебюджетных источников грантополучателями 

не привлекалось. 

7. Информация о партнерах из числа казахстанских организаций, 

привлеченных к реализации грантов за отчетный период (общее количество, полное 

наименование организации, фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя, 

контактные данные, юридический адрес) 

 

 

Приложение 1 

к отчету Оператора 

от «15»  декабря  2022 г. 

 

№ Наименование 

проекта 

Наименование 

организации 

ФИО 

руководителя 

Контактны

е данные 

Юридический 

адрес 

1 

«Формирование 

активной 

гражданской 

позиции среди 

рабочей 

молодежи» 

Зам.акима области Тналиев 

Улыкбек 

Серикович 

 14 мкр, здание 

обл.акимата 

2 Упраление 

внутренной политики 

по МО 

Сали Нуртас 

Торебекович 

87021810808 14 мкр, здание 

обл.акимата 

3 Управление 

молодежной политики 

Куанышбеков 

Батырхан 

Кенжегалиевич 

87026908189 14 мкр, здание 

обл.акимата 

4 Ресурсный 

молодежный центр 

Пазылбек 

Абылай 

87013230737 6 мкр. Жастар 

орталыгы 

5 АО 

«Каражанбасмунай» 

Нургалиев 

Куанышбай 

Жаумтбаевич 

 14 мкр, 5 здание 

6 АО 

«Мангистаумунайгаз» 

Хасанов 

Даулетжан  

Кенесович 

 6 мкр, 4 здание 

7 АО «Озенмунайгаз» Ибагаров 

Максат 

Онгарбаевич 

 Город Жанаозен, 

главный офис 

8 ТОО «Курык порт Ахметов Серик 

Жетписбаевич 

 13 мкр, 55 здание 

9 Отдел внутренной 

политики Бейнеуского 

района 

Салиев Жандос 

Айтбаевич 

 Село Бейнеу 

10 Отдел внутренной 

политики 

Мангистауского 

района 

Молдашева 

Жанбиби 

Турарбековна 

 Село Шетпе 

1 «Малые гранты 

для реализации  

социальных 

проектов» 

Түпқараған аудандық 

жастар 

ресурстық орталығы 

Бекшеева 

Гүлфара 

Ұлтанқызы 

Байланыс 

телефон: 

87789474191 

E-mail 

 



пошта: 

tajso2012@m

ail.ru 

2 Маңғыстау аудандық 

жастар 

ресурстық орталығы 

 

 

Тұрашев 

Дастан 

Меделбайулы 

 

Байланыс 

телефон: 

87785412569 

e-mail 

пошта: 

zhastar.mang

ystau@mail.r

u 

 

3 Мұнайлы аудандық 

жастар 

ресурстық орталығы 

 

 

Конысов 

Руслан 

Байланыс 

телефон: 

87012548695 

e-mail 

пошта: 

zhastar.munai

ly@mail.ru 

 

4 Қарақия аудандық 

жастар 

ресурстық орталығы 

Оразбек Әлібек 

 

Байланыс 

телефон: 

87025412698 

e-mail 

пошта: 

zhastar- 

karakya@mai

l.ru 

 

1 

Список 

привлеченных 

партнеров по 

реализации 

проекта 

«Организация 

деятельности 

молодежного 

интернет 

телеканала 

«Маңғыстау 

жастары» и 

информационное 

сопровождение 

интернет 

портала 

www.mangystauz

hastary.kz» 

Маңғыстау 

облысының жастар 

ресурстық орталығы 

Фазылбек 

Абылай 

Байланыс 

телефоны: 

87758425419 

 

Маңғыстау 

облысы, 

Ақтау қаласы, 

6 шағын аудан, 

18-үй 

2 Жаңаөзен қаласының 

қоғамдық даму 

орталығы 

Амантурлиева 

Жанар 

Байланыс 

телефоны: 

87754123698 

 

Маңғыстау 

облысы, 

Жаңаөзен қаласы 

«3А» ш/а, 

«Жалын» 

кинотеатр 

ғимараты 

3 Маңғыстау аудандық 

жастар ресурстық 

орталығы 

Тұрашев 

Дастан 

Меделбайулы 

Байланыс 

телефоны: 

87785412569 

 

Маңғыстау 

облысы, 

Маңғыстау 

ауданы, 

Шетпе ауылы, 

Орталық алаң, 1. 

4 Бейнеу аудандық 

жастар ресурстық 

орталығы 

Ғайыпбаев 

Саламат 

Байланыс 

телефоны: 

87785412987 

 

Маңғыстау 

облысы, 

Бейнеу ауданы, 

Бейнеу ауылы, 

Қосай ата көшесі, 

21-ғимарат 

5 Қарақия аудандық 

жастар ресурстық 

Оразбек Әлібек Байланыс 

телефоны: 

Маңғыстау 

облысы, 

mailto:zhastar.munaily@mail.ru
mailto:zhastar.munaily@mail.ru
mailto:karakya@mail.ru
mailto:karakya@mail.ru


орталығы 87025412698 Қарақия ауданы, 

Құрық селосы 

1ш/а, 52 «А» 

ғимараты 

6 Ақтау қалалық 

қоғамдық даму 

орталығы 

Арықбан 

Гүлмира 

Байланыс 

телефоны: 

87787541965 

 

Маңғыстау 

облысы, Ақтау 

қаласы 6 ш/а 

«Арман жастар 

орталығы» 

ғимараты 

7 Мұнайлы аудандық 

жастар ресурстық 

орталығы 

Конысов 

Руслан 

Байланыс 

телефоны: 

87012548695 

 

Маңғысыстау 

облысы, 

Мұнайлы ауданы, 

Маңғыстау а., 

квартал 18, 5 

8 Түпқараған аудандық 

жастар ресурстық 

орталығы 

Бекшеева 

Гүлфара 

Ұлтанқызы 

Байланыс 

телефоны: 

87789474191 

Маңғыстау 

облысы, 

Түпқараған 

ауданы, 

Форт-Шевченко 

қаласы, 

Б.Маяұлы көшесі, 

18-ғимарат 

9 «Қазақстан» РТРК АҚ 

Маңғыстау облыстық 

филиалы 

Бимағанбет 

Әнуарбек 

Қосымұлы 

Байланыс 

телефоны: 

+7 702 111 

3143 

 

Маңғыстау 

облысы, 

Ақтау қаласы, 

13 шағынаудан, 

10А. 

10 «Маңғыстау Медиа» 

ЖШС 

Абишева 

Гулмира 

Айткеновна 

Байланыс 

телефоны: 

8701 247 52 

80 

Маңғыстау 

облысы, 

Ақтау қаласы, 

9 шағынаудан, 

42/1 ғимарат 

11 Түпқараған аудандық 

«Ақкетік арайы» 

қоғамдық-саяси газеті 

Жолдасова 

Жадыра 

Байланыс 

телефоны: 

8702 543 69 

61 

Маңғыстау 

облысы, 

Түпқараған 

ауданы, 

Форт-Шевченко 

қаласы, 

С.Үргенішбайұлы 

көшесі, 

14/3 ғимарат 

12 Жаңаөзен қалалық 

«Жаңаөзен» 

қоғамдық-саяси газеті 

Булекбаева 

Гулназ 

Жайбергеновна 

Байланыс 

телефоны: 

8705 833 04 

40 

Маңғыстау 

облысы, 

Жаңаөзен қаласы, 

Мұнайлы 

шағынауданы, 

Сатпаев көшесі, 1. 

13 Қарақия аудандық 

«Қарақия» қоғамдық-

саяси газеті 

Генден Шынар Байланыс 

телефоны: 

8778 614 13 

46 

Маңғыстау 

облысы, 

Қарақия ауданы, 

Құрық ауылы, 



1 шағын аудан, 

52А. 

14 «Parasat Pro» 

қоғамдық қоры 

Ізтұрғанов 

Ғазиз 

Бауыржанұлы 

Байланыс 

телефоны: 

8708 157 94 

81 

Маңғыстау 

облысы, 

Түпқараған 

ауданы, 

Форт-Шевченко 

қаласы, 

Ж.Мыңбайұлы 

көшесі, 

9-үй 

15 «Хазірет» жастар 

қоғамдық қоры 

Медеуова 

Күрең 

Сапақызы 

Байланыс 

телефоны: 

8775 931 17 

01 

Маңғыстау 

облысы, 

Түпқараған 

ауданы, 

Қызылөзен 

ауылы, 

С.Сисембаев 

көшесі, 

7-үй 

16 «Риза Ана» қоғамдық 

қоры 

Рамазанова 

Бибігүл 

Дүйсеғалиқызы 

Байланыс 

телефоны: 

8702 960 43 

81 

Маңғыстау 

облысы, 

Түпқараған 

ауданы, 

Форт-Шевченко 

қаласы, 

З.Дубский көшесі, 

47-үй 

17 «Бекен» жас 

көшбасшылар 

достастығы» 

қоғамдық қоры 

Оралбай 

Мұқаш 

Байланыс 

телефоны: 

8701 343 71 

34 

Маңғысыстау 

облысы, 

Ақтау қ., 

Микрорайон 31Б, 

15 

18 «Игі жастар» 

қоғамдық қоры 

Тайжанов 

Нұрлығасыр 

Жаңабайұлы 

Байланыс 

телефоны: 

8707 887 63 

32 

Маңғыстау 

облысы, 

Жаңаөзен қаласы, 

Әбілқайыр хан 

көшесі, 

15-үй 

1 

«Стажировки в 

страны СНГ для 

лидеров 

молодежных 

организаций» 

«Jas Otan» ЖҚ 

Маңғыстау 

облысының филиалы 

Марат Абзал 

Ғабитұлы 

8701 941 

3754 

Маңғыстау 

облысы, Ақтау 

қаласы, 14 ш/а, 1 

ғимарат 

2 
«Түпқараған 

жастары» жастар 

қоғамдық бірлестігі 

Мағдатов 

Наурызбек 

Серікұлы 

8708 404 

2340 

Түпқараған 

ауданы, Форт-

Шевченко қаласы, 

Е.Өмірбаев, 34 үй 

3 

«Parasat Pro» 

қоғамдық қоры 

Ізтұрғанов 

Ғазиз 

Бауыржанұлы 

8708 157 

9481 

Түпқараған 

ауданы, Форт-

Шевченко қаласы, 

Ж.Мыңбайұлы, 9 

үй 



4 
«Маңғыстау медиа» 

ЖШС 

Әбішова 

Гүлмира 

Айткенқызы 

8701 247 

5280 

Ақтау қаласы, 9 

ш/а, 42/1 ғимарат 

5 
«Маңғыстау» 

телеарнасы 

Бимағамбет 

Әнуар 

Қосымұлы 

8702  111 

3143 

Ақтау қаласы, 24 

ш/а, 8 ғимарат 

 

8. Информация о партнерах из числа международных (иностранных) организаций, 

привлеченных к реализации грантов за отчетный период (общее количество, полное 

наименование организации, фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя, 

контактные данные, юридический адрес) 

 
№ 

Наименование проекта 
Наименование 

организации 

ФИО 

руководителя 

Контактные 

данные 
Юридический адрес 

1 

«Стажировки в страны 

СНГ для лидеров 

молодежных 

организаций» 

«Жақсы ниет» 

қоғамдық қоры 

(Қырғызстан 

Республикасы) 

Нұржігіт 

Асанов 

+996 777 335 

712 

Қырғыз 

Республикасы, 

Бішкек қаласы, Шу 

даңғылы, 147 
2 

Center of 

Contemporary Art – 

Tbilisi (Грузия 

Республикасы) 

Вато 

Церетели 

+995 577 468 

446 

Грузия 

Республикасы, 

Тбилиси қаласы, 

Додо Абашидзе 

Көшесі, 10 

 

9. Сведения о неправительственных организациях, реализовавших гранты через 

оператора в сфере грантового финансирования неправительственных организаций в 

отчетном периоде (прилагаются к настоящему отчету)  

Сведения согласно приложению №3 

10. Сведения о социальных проектах, социальных программах, реализованных в 

рамках гранта в отчетный период (прилагаются к настоящему отчету)  

Сведения согласно приложению №4 

11. Общие выводы и рекомендации по результатам проектов в рамках реализации 

грантов: 

Касательно планирования государственного грантового финансирования 

1. Проведена работа по организации системной работы по всестороннему вовлечению в 

студенческую жизнь студенческой молодежи, развитие культурных, духовно-

нравственных ценностей, содействие социальному самообразованию студентов. 

Исполнены мероприятия по развитию творческих способностей молодежи через создание 

молодежного театра и театральное искусство в целях содействия процессу формирования 

общества с высокими моральными, нравственными, гражданскими и духовными 

качествами.  Проведена работа по развитию и росту профессиональных качеств лидеров, 

руководителей молодежных организаций региона через организацию их участия в 

стажировках в странах СНГ.  Организована работа по развитию профессиональных медиа 

компетенций молодежи, внедрению новых медиа механизмов на информационную 

площадку молодежи. Выполнены мероприятия, нацеленные на развитие Совета молодых 

специалистов на предприятиях и в организациях. Проведены комплексные мероприятия 

на формирование активной гражданской позиции среди рабочей молодежи. Проекты 

направлены на информированность, повышение правовой грамотности молодежи, 

укрепление общегражданских ценностей Проведены семинары и разъяснительные работы 

с населением. 



2. При проведении конкурсных процедур Оператор не имеет возможности для 

исключения от участия в конкурсе тех НПО, которыми ранее в рамках реализации гранта 

нарушались условия договора и т.д.  

Касательно реализации грантовых проектов 

3.Отмечается низкий уровень профессиональности Грантополучателей, в части 

планирования проекта и управления, низкий уровень качества подготовленных отчетов, а 

также финансовой дисциплины в организациях, влияет на качество реализации проекта.  

4. Сжатые сроки реализации грантовых проектов (в отчетном периоде были проекты, 

реализованные за 5 месяцев) приводят к сложностям по замеру эффективности проектов и 

социально-экономических эффектов для общества, а также к достижению поставленных 

задач. Предлагается рассмотреть возможность реализации ключевых проектов на 

годичный период. Это позволит более качественно реализовать проект и замерить 

социальный эффект. 

5. Как показал опыт реализации проектов, установленный механизм финансирования 

(30% авансирования с последующим предоставлением траншей за вычетом 30%), создает 

риски несвоевременного освоения грантовых средств и как следствие некачественного 

исполнения поставленных задач.  

В этой связи предлагаем пересмотреть механизм финансирования грантовых проектов с 

выплатой аванса в размере 70%. 

В заключение отмечаем, что в целом по грантовым проектам Управления внутренней 

политики Мангыстауской области обеспечено своевременное исполнение 

запланированных мероприятий, а также достаточный уровень достижения основной доли 

ключевых индикаторов. 

12. Отчет подписывается руководством оператора в сфере грантового 

финансирования неправительственных организаций, принимающим участие в 

формировании грантов, главным бухгалтером оператора либо лицами, их 

замещающими и заверяется оттиском печати оператора. Каждый экземпляр отчета 

прошивается и скрепляется бумажной пломбой, наклеенной на узел прошивки и 

частично на лист. Оттиск печати должен быть нанесен частично на бумажную 

пломбу, частично на лист документа. 

13. Отчет составлен: 

Оператором в сфере социальных грантов НАО «Центр поддержки гражданских 

инициатив» 

 

И.о. Председателя Правления          А. Гайсина  

 

Главный бухгалтер           Ж. Есинбаев 

 

 

Дата составления отчета: « 15 » декабря 2022 года 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

к отчету Оператора  

от « 15 » декабря   2022 г. 

 

 

Сведения о Грантополучателе 

 

1. Полное наименование неправительственной организации: 

Частное учреждение “JasART”. 

2. Фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя неправительственной 

организации: 

Исаева Алия Жангелдиновна. 

3. Юридический адрес, контактный телефон: 

130000, Мангистауская область, город Актау, 5 микрорайон, 20дом. 

4. Наименование социального проекта, социальной программы в рамках реализации 

гранта (сфера): 

Организация работы молодежного театра. 

5. Период реализации социального проекта, социальной программы в рамках гранта 

Июль 2022г./ Декабрь 2022г. 

6. Общая сумма средств, выделенная на реализацию гранта: 

13 075 900,00 (Тринадцать миллионов семьдесят пять тысяч девятьсот) тенге. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 2 

к отчету Оператора  

от « 15 » декабря   2022 г. 

 

 

Есепті кезеңде грант шеңберінде іске асырылған 

әлеуметтік жобала туралы мәліметтер 

 

Әлеуметтік жобаның атауы: 

 «JasART» жеке меншік мекемесінің «Жастар театрының жұмысын ұйымдастыру» атты 

әлеуметтік жобасы  

 

1. Сандық көрсеткіштерді келтіре отырып, әлеуметтік жобаның, әлеуметтік 

бағдарламаның барлық іс-шаралары бойынша жалпы ақпарат (іс-шараның өткен 

күні, орны, тақырыбы мен нысаны, қатысушылар саны, жоспарланған іс-шаралардың 

толық орындалуы):  

«Кіндік» спектаклі, 25.09.2022 күні, сағ: 19.00-де, Н.Жантөрин атындағы Маңғыстау 

облыстық музыкалық драма театрында аншлагпен  премьерасы өтті.  

(қамтылған адам саны – 350) 

«Той көйлек» әлеуметтік вербатимі,   02.11.2022 және 06.11.2022 күндері   сағ: 19.00-де, 

«Жастар» үйінде аншлагпен  премьерасы өтті. 

(қамтылған адам саны – 550) 

«Дақ» спектакль спектаклі, 19.11.2022 күні, сағ: 19.00-де, «Жастар» үйінде аншлагпен  

премьерасы өтті. 

(қамтылған адам саны – 250) 

«Кайф» спектаклі, 27.11.2022 күні, сағ: 19.00-де, «Жастар» үйінде аншлагпен  премьерасы 

өтті. 

(қамтылған адам саны – 250) 

«Пирамида»  спектаклі 29.11.2022 күні, сағ: 19.00-де, «Жастар» үйінде аншлагпен  

премьерасы өтті. 

 (қамтылған адам саны – 250) 

Аудандар іс сапар. 

1. Мұнайлы ауданы, Басқұдық ауылдық округі,  

10 қараша күні, сағ: 16:00 – де, Басқұдық ауылдық мәдениет үйі 

(қамтылған адам саны – 285) 

2. Қарақия ауданы, Құрық кенті, 

11 қараша күні, сағ: 16:00 – де, “Қарақия кәсіптік колледжі” 

(қамтылған адам саны – 285) 

3. Түпқараған ауданы, Форт- Шевченко қаласы, 

12 қараша күні, сағ: 16:00 – де, Түпқараған аудандық мәдениет үйі 

(қамтылған адам саны – 343) 

4. Бейнеу ауданы,  

13 қараша күні, сағ: 16:00– де,  Бейнеу аудандық мәдениет үйі 

(қамтылған адам саны – 534) 

5. Бейнеу ауданы,  

13 қараша күні, сағ: 18.00– де,  Бейнеу аудандық мәдениет үйі 

(қамтылған адам саны – 534) 

6. Маңғыстау ауданы, Шетпе ауылы, 

 14 қараша күні, сағ: 12:00 – де,  Маңғыстау облыстық “Мемориалдық музейі” 

(қамтылған адам саны – 183) 

 

7. Жаңаөзен қаласы,  



 14 қараша күні, сағ: 16:00 – де, “Мұнайшы” мәдениет үйі 

(қамтылған адам саны – 435) 

1) Әлеуметтік жобаның, әлеуметтік бағдарламаның мақсаттарына қол жеткізу және 

алынған нәтижелері:  

Театр өнері арқылы жастар театры жұмысын ұйымдастыру жұмыстарын толық орындады. 

Жоба өтініміне сәйкес 15- 29 жас аралығындағы 20 үміткерлерді іріктеп алып, олар 

шығармашылық қабілеттерін дамыттық.   

Жоғары моральдық, адамгершілік, азаматтық және рухани қасиеттері бар қоғамды 

қалыптастыру процесіне жәрдемдесіп, өз шығармашылығын дамытып, ынталандыра 

отырып,  қоғамдық – әлеуметтік жұмыстар үлес қосатын жастар болды.  

Жоба аясында 5 спектакль қою арқылы  театр, оның түрлері туралы түсініктерін түсініп, 

актерлік шеберлігінің қыр-сырын үйреніп, тәжірибе жинады. Олар бір- бірімен дос болып, 

орта тапты, танымалдылыққа ие болды. 

2) Мақсатқа қол жеткізу (фактілерді сипаттау және мақсатқа қол жеткізу туралы 

дәлелдерді көрсету):  

«JasART» жастар театрының актері, көшбасшы Ринат Бердіқылыш – менің актер болу 

арманым, маған үлкен мүмкіндіктер берілді, мен өзімнің осал тұстарымды біліп, сахна тілі 

және актерлік шеберлік сабақтары арқылы дамыту үстіндемін. Шабытыма шабыт 

қосылып, біз сомдаған әр спектакльде көрермендер риза болып жатқаны, біздерді 

қанаттандырады. Біздің жоба тоқтамау керек, жастарға керек. 87003623402 

3) Жоспарланған нәтижелердің алынған нәтижелерге сәйкестігі; егер жоспардан ауытқу 

орын алса, оның негіздемесі:  

«Жастар театры жұмысын ұйымдастыру» әлеуметтік жобасы жоспарланған нәтижелерін 

толық орындады. Жоспардан ауытқу болмады.  

4) Әлеуметтік жобаны, әлеуметтік бағдарламаны іске асыру аяқталғаннан кейін 

және/немесе іске асыру кезінде болған әлеуметтік және басқа да өзгерістерді өлшеу 

(жобаға дейінгі ахуалды және жоба аяқталған кездегі ахуалды салыстыру, жоба 

шеңберінде проблемаларды мен міндеттерді шешу дәрежесі):  

“JasART” жеке меншік мекемесі Маңғыстау облысында Жастар театры қаншалықты керек  

немесе қажеттілігін анықтау мақсатында әлеуметтік зерттеу жасады. 

Әлеуметтік зерттеуге облыс бойынша 300 жас қатысты, оның 51%-ы әйел (155,5 адам), 

49%-ы (144,5 адам) ер адам. 

«Театр – мәдениеттілікке, имандылыққа бастайтын баспалдақ алтын көпір екені даусыз, 

келесесіз бе? », ««Жастар театрға бармайды» деген сөзді жиі естиміз, сіз театрға барасыз 

ба?»,   «Маңғыстау облысында жастар театры құрылса, сіз кастингке барасыз ба?», 

«Жалпы театрға барасың ба?» деген сияқты сұрақтар қойылды.   

Жеке бас құпиялығын сақтай отырып,  жүргізілген сауалнамада жастардың көбісі  өңірде 

жастар театрының  құрылғанын  қажет деп есептейді екен.  

Сауалнамаға қатысқан жастардың 60,1%-ы театр құрылғанын қалап, өзі өнер көрсеткісі 

келетінін айтқан,   12,9% - ы театр құрылғанын жоқ немесе маған бәрі- бір деген жауап 

қалдырған.  

Жастар  мүмкіндік болса,  киелі сахнада өнер көрсетіп  арманыма жетсем немесе Жастар 

театр арқылы танымал болғысы келетіндерін, тіпті кейбірі қазір өнерлі болу тренд  мені 

үйретіп бағыт- бағдар берсе, мен театр актері болғым келеді деген тілектерін айтқан 

болатын. 

Жоғарыда көрсетілген – Маңғыстау облысында жастар арасында театр қызметінің керек 

екендігін көрсетіп жүр.  

2. Жобаның нәтижелері:  

1) көрсетілген насаналы топтардың жобаны іске асыру барысында (сандық көрсеткіштерді 

көрсете отырып, сапалық қозғалыстарды сипаттай отырып) алған нақты нәтижелері: 

 Өңірде алғаш рет жастар арасындағы кәсіби режиссер жетекшілік ететін әуесқой Жастар 

театры құрылды. Әр жас өз шығармашылығын дамытып, қоғамдық – әлеуметтік 



жұмыстар үлес қосып жүр. Өңірде жастар арасында беделді, танымалдылыққа ие,  өз 

бағытын тауып жас көшбасшы болып қалыптасып келеді. Театр, оның түрлері туралы 

түсініктері болып, қыр-сырын үйреніп, тәжірибе жинады.  

Өзінің  сөздік қоры молаяды, есте сақтау қабілеті ашылады, өз ішкі тәртібін 

қалыптастырады, тіл мәдениетін жетілдіріп, көпшілік алдында еркін сезінуде.  Жастардың 

барынша өзін еркін ұстауына, қиял шексіздiгiне, өз - өзіне деген сенімін нығайтуға, талант 

- дарынын шыңдауды және жан-жақты дамуына мүмкіндік бергенімізге жастар риза.  

2) Жобаны іске асыру барысында шешілуге тиісті проблемаға жобаның ұзақ мерзімді 

ықпалы (жобадан туындаған осы немесе өзге саладағы болжамды оң/жағымсыз 

өзгерістерді негіздеу):  

Өңірде алғаш рет жастар арасындағы кәсіби режиссер жетекшілік ететін әуесқой Жастар 

театрына дайындалу ұзақ мерзімді талап етеді. Біздер тек Премьераларын өткізіп үлгердік. 

Болашақта тағыда жалғасын табады. Әр спектакль әлеуметтік бағыттағы спектакль 

болғандықтан, әлеуметтік проблемаларды шешуге ықпалын тигезетіні анық.   

3) Іске асырылған жобаның әлеуметтік-экономикалық әсері:  

Гранттық қаржыландыру арқылы тікелей қолдаудың өзі экономикалық әсер береді. Ішкі 

қаржыландыру кезінде 10 пайыз материалдық-техникалық жарақтандыруды қолдауға, 

яғни бұл ұйымның тұрақтылығына – ноутбук, калонка және басқа қажетті техниканы және 

т.б. сатып алуға жұмсалды.  

Сондай-ақ, 5  спектакль киімдері мен декорациясын жасап алдық. Бізде репертуар бар. 

Жобаларды іске асыру үшін қажетті мамандар – есепшілер, жоба жетекшілері, 

менеджерлер, үйлестірушілер, смм-менеджерлер. Салық төлеу қажет. Сондай-ақ 

материалдық-техникалық жарақтандырудың 10 пайызы ел экономикасына жұмсалды.  

Ендігі болашақтағы жобада, барлық актер мен актисалараға шәкіртақы сияқты 

ұйымдастырылса деген ойым бар.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Әлеуметтік жобаға, әлеуметтік бағдарламаға қатысушылар 

бөлінісінде статистикалық ақпарат 

 

Гендерлік көрсеткіш 

Жобаға қатысушылар саны, барлығы Ерлер Әйелдер 

100 60 40 

Санаттары бойынша әлеуметтік мәртебесі 

Жобаға 
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жұмыскерл

ері 

Мүгедектігі 

бар 

адамдар 

Ересек 

жастағы 

адамдар (50 

жастағы 

және одан 

асқан). 

оның ішінде; 

Жұмыссы

здар 

Қоғамдық 

ұйымдарды

ң өкілдері 

Бизнес 

секторының 

өкілдері 

Басқа да 

санаттар 

100   97   1  2    

возрастной показатель: 

жас ерекшелігінің көрсеткіші 
13-16 

жастағы 

17-22 

жастағы 

23-27 

жастағы 

28-32 

жастағы 

33-45 

жастағы 

46-58 

жастағы 

59 

жастағы 

және ол 

жастан 

асқан 

100 56 38 4 2    

 

                                                                                                                                                                                                                         

 

 



Приложение 1 

к отчету Оператора  

от « 15 » декабря   2022 г. 

 

 

 

Үкіметтік емес ұйым туралы мәліметтер 

    

1. Үкіметтік емес ұйымның толық атауы:  

«Ақтау» студенттер Альянсы» корпоративтік қоры.  

2. Үкіметтік емес ұйым басшысының тегі, аты, әкесінің аты (болған кезде):  

Бурханднова Гульмира Баяновна.  

3. Заңды мекенжайы, байланыс телефоны:  

Маңғыстау облысы, Ақтау қаласы, 6 ш.а. Маңғыстау облыстық жастар саясаты 

орталығының ғимараты. 

4. Грантты іске асыру (сала) шеңберінде әлеуметтік жобаның, әлеуметтік 

бағдарламаның атауы: 

 Жоғары және орта кәсіптік орындарында студенттік өзін-өзі қалыптастыру жүйесін 

дамыту.  

5. Грант шеңберінде әлеуметтік жобаны, әлеуметтік бағдарламаны іске асыру кезеңі:  

Шілде- желтоқсан, 2022 жыл.  

(басталу жылы мен айын/аяқталу жылы мен айын көрсету) 

6. Грантты іске асыруға бөлінген қаражаттың жалпы сомасы:  

6 318 000 теңге.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 2 

к отчету Оператора  

от « 15 » декабря   2022 г. 

 

 

 

Есепті кезеңде грант шеңберінде іске асырылған 

әлеуметтік жобала туралы мәліметтер 

 

Әлеуметтік жобаның атауы: «Жоғары және орта кәсіптік орындарында студенттік өзін-

өзі қалыптастыру жүйесін дамыту». 

1. Сандық көрсеткіштерді келтіре отырып, әлеуметтік жобаның, әлеуметтік 

бағдарламаның барлық іс-шаралары бойынша жалпы ақпарат (іс-шараның өткен 

күні, орны, тақырыбы мен нысаны, қатысушылар саны, жоспарланған іс-шаралардың 

толық орындалуы):  

1 міндет. Маңызды мәселелерді шешуге және  студенттердің бастамаларын іске асыруға, 

студенттердің әлеуметтік белсенділігін дамытуға бағытталған студенттердің қоғамдық 

қызметін қолдау  бойынша жұмысты ұйымдастыру (Ақтау қаласындағы кемінде 1 ЖОО 

және 15 ОАОО студенттерін тарту). Студенттердің кәсіби мүдделерін ескере отырып, 

ЖОО мен ОАОО-да тәрбие, мәдени-ағарту процесінің сапасын арттыру бойынша 

ұсыныстар әзірлеу 

1 шара. Маңғыстау облысындағы ЖОО және ОАОО студенттік өзі өзі басқару 

ұйымдарының қауымдастығын ашу және жұмысын жүргізу.   

16 қыркүйек күні сағат 15:00 де Маңғыстау облыстық Жастар ресурстық орталығында 

ЖОО және ОАОО студенттік өзі өзі басқару ұйымдарының қауымдастығын ашу және 

жұмысын жүргізу бойынша кеңес отырысы өткізілді. Отырысқа белсенді 25 адам 

шақырылды. Қатысушылар тізімі жасақталып, облыстық Mangystaumedia.kz және 

Mangystauzhastary.kz сайттарына 2 басылым шығарылды. 

2 шара. Маңғыстау облысы бойынша белсенді көшбасшы студенттердің базасын жасақтау 

және құру.  

Маңғыстау облысы бойынша көшбасшы студенттердің базасы жасақталды. Бұл базада 

студенттің А.Ж.Т., туған күні/айы/жылы, туылған жері, мекенжайы, оқу орны, байланыс 

телефоны, жетістіктері көрсетілген. Базаға тіркелген белсенді студенттер саны – 103.  

3 шара. Жастардың барлық өзекті мәселелері бойынша (әлеуметтік желі арқылы) 

студенттік ортаға тұрақты мониторинг, сауалнама, талдау жүргізу. 

15-30 тамыз аралығында Mangystauzhastary.kz сайты мен «Ақтау» студенттер Альянсы» 

корпоративтік қорының инстаграм парақшасына жастардың өзекті мәселелерін анықтау 

мақсатында онлайн сауалнама шығарылды. Маңғыстау облысы бойынша 1000 

респонденттен жауап алынып, талдау жасалды. 

4 шара. Студенттер арасында форум ұйымдастыру. 

30 қараша күні сағат 12:00 де Коворкинг орталығында (Officeclub Актау) студенттер 

арасында форум ұйымдастырылды. Шараға «Кеттік Маңғыстау» турагентігінің  өкілдері 

Ә.Нұғман және И.Сүйеген, Ш.Есенов атындағы Каспий мемлекеттік технологиялар және 

инжиниринг университетінің көшбасшы П.Серікұлы шақырылды. Форумға қатысқан 

студенттер саны - 37.  Форум соңында жылдың соңында жетістікке жеткен көшбасшы 

базасындағы белсенді студенттер, сонымен қоса мүғалімдер марапатталды.  

2 міндет. Студенттерді шоғырландыру, студенттік кеңестер, студенттік өзін-өзі 

қалыптастыру бойынша іс-шаралар кешенін (ЖІК көшбасшыларының слеті, семинарлар, 

тренингтер, мастер-кластар, онлайн консультациялар, вебинарлар және т.б.) өткізу. 

1 шара. Студенттердің интелектуалды әлеуетін дамыту мақсатында «Open air» 

тимбилдингін өткізу. 



24-26 тамыз және 19-20 қыркүйек күндері Теңіз жағалауындағы жағажайда студенттер 

үшін «Open air» тимбилдингі өткізілді. Фасилитатор Е.С.Сенбайдың ұйымдастыруымен 

өткізілген тимбилдингте командалар 6 кезең бойынша сынға түсті. 5 рет өткізілген 

тимбилдингке 154 адам қатысып, ойынға белсене қатысқан 77 команда мүшелеріне алғыс 

хаттар табысталды. Шара бойынша ақпарат caspiantodaykz, mangystau.news 

парақшаларына және облыстық Mangystaumedia.kz, Mangystauzhastary.kz сайттарына 

шығарылды.  

2 шара. Әр түрлі саладағы ҚР үздік спикерлерін, бизнес-жаттықтырушыларды тарта 

отырып, «Көшбасшы имиджі», «Бизнес және мотивация», «Жаңа өмір», «Сәтті адам: 

мақсаттарға жетудің технологиясы», «Кәсіпкерлік негіздері және жастарды кәсіпкерлікке 

баулу» тақырыптары бойынша тренинг ұйымдастыру. 

14 қыркүйек күні сағат 14:00 де Ақтау  қаласы, «Holiday Inn» ғимаратының  конференц 

залында Жоғары және орта арнаулы  оқу орындарының студенттері үшін «Бизнес және 

мотивация» тақырыбында мотивациялық тренинг өтті. Тренерлер - «Qazaqstan Team» 

республикалық қоғамдық жастар бірлестігінің жетекшісі, кәсіпкер, Ұлттық құрылтайдың 

мүшесі, ҚР Президент жанындағы жастар саясаты жөніндегі кеңес төрағасының 

орынбасары Сүлейменов Олжас Серикбайұлы мен «Қазақстан студенттер Альянсы» 

республикалық студенттер қозғалысының президенті, ҚР Президенті және Парламент 

Сенаты жанындағы Жастар кеңесінің мүшесі, қоғам белсендісі Түстікбаев Ілияс 

Нұрболұлы. Қатысушы студенттер саны – 150. Алғашқы боп келген 35 студентке таратпа 

материалдар берілді. Тренинг соңында студенттерден кері байланыс сауалнамасы, 

қатысушы пікірі алынды.  

15 қыркүйек күні сағат 10:00 де Yessenov University-нің  залында Жоғары және орта 

арнаулы оқу орындарының студенттері үшін «Көшбасшы имиджі» тақырыбында 

мотивациялық тренинг өтті. Тренер - «Қазақстан студенттер Альянсы» республикалық 

студенттер қозғалысының президенті, ҚР Президенті және Парламент Сенаты жанындағы 

Жастар кеңесінің мүшесі, қоғам белсендісі Түстікбаев Ілияс Нұрболұлы. Қатысушы 

студенттер саны – 36. Барлық студентке таратпа материалдар беріліп, тренинг соңында 

студенттерден кері байланыс сауалнамасы, қатысушы пікірі алынды. 

21 қыркүйек күні сағат 14:00 де Yessenov University-нің  залында Жоғары оқу орын 

студенттері үшін «Сәтті адам: мақсаттарға жетудің технологиясы» тақырыбында 

мотивациялық тренинг өтті. Тренер - «Samga Academy» тұлғалық дамыту орталығының 

директоры, сертификатталған коуч ICU, бизнес тренер Шайхиева Бибігүл Кәкімжанқызы. 

Тренинг барысында қатысушыларға кофе – брейк ұйымдастырылды. Қатысушы 

студенттер саны – 35. Барлық студентке таратпа материалдар беріліп, тренинг соңында 

студенттерден кері байланыс сауалнамасы, қатысушы пікірі алынды. 

22 қыркүйек күні сағат 14:00 де Жастар орталығының  конференц залында Орта 

арнаулы  оқу орындар студенттері үшін «Жаңа өмір» тақырыбында мотивациялық 

тренинг өтті. Тренер - «Samga Academy» тұлғалық дамыту орталығының директоры, 

сертификатталған коуч ICU, бизнес тренер Шайхиева Бибігүл Кәкімжанқызы. Тренинг 

барысында қатысушыларға кофе – брейк ұйымдастырылды. Қатысушы студенттер саны – 

35. Барлық студентке таратпа материалдар беріліп, тренинг соңында студенттерден кері 

байланыс сауалнамасы, қатысушы пікірі алынды. 

26 қазан күні сағат 14:00 де «Жастар үйінде»  жоғары және орта арнаулы оқу орнының 

студенттеріне арнап «Кәсіпкерлік негіздері және жастарды кәсіпкерлікке баулу» 

тақырыбында тренинг өткізілді. Тренингті “Samga Academy” тұлғалық дамыту 

орталығының директоры, сертификатталған коуч ICU, бизнес тренер Бибігүл Шайхиева 

жүргізді.  

Тренинг барысында студенттер бизнес жоспар жасақтауды, қаржылық тәртіп, бәсекеге 

қабілетті кәсіпкер болудың құпиясымен танысты. Қатысушы студенттер саны – 35. 

Барлық студентке таратпа материалдар беріліп, тренинг соңында студенттерден кері 



байланыс сауалнамасы, қатысушы пікірі алынды. Шара туралы барлық ақпараттар 

облыстық Mangystaumedia.kz, Mangystauzhastary.kz сайттарына шығарылды.  

3 шара. «Жылдың үздік студенті» арнайы жобасы аясында 10 (он) сауықтыру, спорттық 

және мәдени-бұқаралық іс-шара («Үздік спорттық оқу орын» аталымы бойынша футбол, 

волейбол, үстел теннисі ойындарынан жарыс, «Бояулар сыры» тақырыбында суретшілер 

байқауы, «Поэзия, менімен егіз бе едің?» атты поэзия кеші, «Жұлдызды кеш» студенттер 

арасында караокеден байқау, «Домбыра party» жастар кеші, «Үздік мобилограф» байқауы, 

«Өнерлі жас толқын»  студенттер байқауы) өткізу. 

23 қыркүйек күні Жастар орталығында «Поэзия, менімен егіз бе едің?» атты поэзия кеші 

өткізілді. Шараға Мейірбике колледжі, Ш. Есенов университеті, Болашақ колледжі, 

Гуманитарлық колледж, МЭК студенттері қатыстырылды. Қатысушы студенттер саны – 

22.  

17 қазан күні сағат 15:00 де Жастар орталығының коворкинг кабинетінде (1 қабат) «Үздік 

мобилограф» байқауы өтті. Байқаудағы басты талап: «Жылдың үздік студенті» арнайы 

жобасы аясында өткізілетін шараларға креативті идеяда видео түсіру. Жеңімпаз 

қорытындысы «Жыл студенті-2022» облыстық студенттер байқауында анықталып 

берілетін болады. Қатысушы студенттер саны – 22.  

17 қазан күні сағат 14:00 де Жастар орталығының 1 қабатында «Бояулар сыры» 

суретшілер байқауы  өтті. Байқау қатысушыларына берілген тақырыптар: «Маңғаз 

Маңғыстауым» (еркін тақырыпта дайын жұмыс); «Жастар ұлы көште ту ұстар» (шара 

өтетін жерде салынды). Жеңімпаздар: 1 орын Терликпаев Нұрсұлтан (Есенов колледжі); 2 

орын Курамисова Айгүл (Бейнеу гуманитарлық-экономикалық колледжі); 3 орын 

Нұрсұлтан Камшат (Маңғыстау Туризм колледжі). Қатысушы студенттер саны – 11. 

17 қазан күні сағат 14:00 де Жастар орталығының акт залында «Жұлдызды кеш» 

студенттер арасында ән байқауы ұйымдастырылды. Қатысушылар алдын ала 13 қазан күні 

арнайы іріктеуден өтті. Байқау ережесі: Бірінші айналым кезінде жанды дауыста 

патриоттық ән орындайды, қазылар алқасының  шешімімен екінші айналымға өткен 

қатысушылар қазіргі заманға сай ән орындауы тиіс. Жеңімпаздар:  

1 орын Бақытқалиева Мөлдір  (Жаңаөзен “Каспий” педагогика және салалық 

технологиялар колледжі); 2 орын Абдулла Нұрбол (Маңғыстау өнер колледжі); 3 орын 

Абылқызы Ақтоты (Мұрын Жырау Сеңгірбекұлы атындағы жоғары педагогикалық 

колледжі). Қатысушы студенттер саны 10.  

17 қазан күні сағат 14:00 де Жастар орталығының 2 қабатында «Өнерлі жас толқын»  

ақындар байқауы өтті.  Байқау талаптары: 1.Туған өлке туралы өлең. 2.Еркін тақырыпта 

жазбаша түрде. Жеңімпаздар: 1 орын Алиев Жанболат  (Болашақ коледжі); 2 орын 

Тасмұхан Лаура (Ш.Есенов университеті КТжИУ); 3 орын Алламбергенов Әділет (Ақтау 

қаласындағы медициналық колледжі). Қатысушы студенттер саны – 9. 

17 қазан күні сағат 14:00 де Жастар орталығының 1 қабатында «Домбыра party» жастар 

кеші өтті. Кезекпе-кезек тартысқа түскен домбырашылар Балбырауын, Адай, Кероғлы, 

Еркесылқым сынды күйлерді орындады. Қатысушылар студенттер саны – 4.  

18 қазан күні сағат 10:00 де «Жас Қанат» спорттық кешенінде ерлер арасында кіші 

футболдан турнир өтті. Жеребе арқылы бәсекеге түскен команда саны – 16. 3 орын иегері  

«Мұрын Жырау Сеңгірбекұлы атындағы Маңғыстау жоғары педагогикалық колледжі», 2 

орын иегері «Маңғыстау политехникалық колледжі», 1 орын иегері Маңғыстау Туризм 

колледжі атанды. Жеңімпаз атанған команда 20 қазан күні өтетін үстел теннисіне жолдама 

алды. Қатысушы студенттер саны – 143.  

19 қазан күні сағат 09:00 де «Маңғыстау Арена» спорт кешенінде қыздар арасында 

волейболдан турнир ұйымдастырылды. Жеребе арқылы бәсекеге түскен команда саны – 

14. 3 орынға «Бейнеу  гуманитарлық-экономикалық колледжі», 2 орынға «Каспий» 

жоғары педагогика және салалық технология колледжі, 1 орынға «Мұрын Жырау 

Сеңгірбекұлы атындағы Маңғыстау жоғары педагогикалық колледжі» ие болды. Жеңімпаз 

https://ayu.edu.kz/archives/72188
https://ayu.edu.kz/archives/72188


атанған команда 20 қазан күні өтетін үстел теннисіне жолдама алды. Қатысушы 

студенттер саны – 101. 

20 қазан күні сағат 10:00 де «Маңғыстау Арена» спорт кешенінде шағын футбол мен 

волейболдан топ бастаған студенттер арасында үстел теннисінен жарыс өтті. Бәсекеге 

түскен команда саны – 4. 3 орын иегері Маңғыстау туризм колледжі, 2 орын иегері 

«Каспий» жоғары педагогика және салалық технология колледжі, 1 орын иегері «Мұрын 

Жырау Сеңгірбекұлы атындағы Маңғыстау жоғары педагогикалық колледжі» атанды.  

Марапаттау рәсімі «Жыл студенті - 2022» облыстық студенттер байқауында өтеді. 

Қатысушы студенттер саны – 6. 

4 шара. «Жыл студенті-2022» облыстық студенттер байқауын өткізу. 

29 қараша күні сағат 15:00 де Достық үйінің концерт залында «Жылдың үздік студенті» 

облыстық студенттер байқауы өтті. Шарада «Үздік ерікті» аталымы бойынша 

Э.Шамалединова, «Үлгерімі үздік студент» аталымы бойынша С.Денищек, «Үздік 

студенттік өзін-өзі басқару ұйымының төрағасы» аталымы бойынша М.Тілегенов, «Үздік 

ақын» аталымы бойынша Ж.Алиев, «Үздік мобилография» аталымы бойынша 

Н.Қойшыбекқызы, «Үздік белсенді студент» аталымы бойынша А.Атамурадова, «Үздік 

өнерпаз» аталымы бойынша Н.Абдулла, «Үздік спортшы» аталымы бойынша А.Ниязбек, 

«Үздік суретші» аталымы бойынша Н.Терликпаев, «Үздік спорттық  оқу орын» аталымы 

бойынша Мұрын жырау Сеңгірбекұлы атындағы Маңғыстау жоғары педагогикалық 

колледжі және «Жыл студенті-2022» аталымы бойынша Ф.Есенғалиева марапатталды. 

Байқауға 2 курстан жоғары студенттер қатыстырылды. Қатысушы студенттер саны – 400.  

3 міндет. Жобаның іске асырылуын ақпараттық жария етуді, оның ішінде жоба 

қорытындылары бойынша мақалалар топтамасын шығару және БАҚ та сөз сөйлеу арқылы 

қамтамасыз ету. 

1 шара. «Жоғары және орта кәсіптік оқу орындарында студенттік өзін-өзі қалыптастыру 

жүйесін дамыту» гранттық жобасының жүзеге асырылуына орай баспасөз 

конференциясын өткізу. 

11 тамыз күні сағат 15:00 де Қоғамдық коммуникация орталығында жастарға арналған 

жобалар таныстырылды. Баспасөз конференциясына Хабар 24 журналисі, 

Mangystaumedia.kz сайтының тілшісі, «Маңғыстау» облыстық телеарнасының журналисі, 

Маңғыстау газетінің тілшісі және т.б. қатысты. Шараға барлығы 15 адам қамтылды. 

Корпоративтік қор атқарушы директоры Г.Бурхандинова облыстық Mangystaumedia.kz 

сайтына 1 сұхбат берді.  

2 шара. Жобаның іске асырылуын ақпараттық жария етуді, оның ішінде жоба 

қорытындылары бойынша мақалалар топтамасын шығару және БАҚ та сөз сөйлеу арқылы 

қамтамасыз ету. 

30 қараша күні сағат 10:00 де Қоғамдық коммуникация орталығында грант аясында іске 

асырылған жобалар бойынша қорытынды есеп берілді. Шараға Ақтау студенттер 

Альянсының көшбасшысы С.Парасат, «Жыл студенті-2022»  аталымының жеңімпазы 

Ф.Есенғалиева, «Үздік студенттік өзін-өзі басқару ұйымының төрағасы» аталымының 

жеңімпазы М.Тілегенов, Ақтау студенттер Альянсы атқарушы директоры Г.Бурхандинова 

қатысты.   

 

1) Әлеуметтік жобаның, әлеуметтік бағдарламаның мақсаттарына қол жеткізу және 

алынған нәтижелері:  

16 ОАОО және 1 ЖОО студенттік өзі өзі басқару ұйымдарының белсенділігі артты, 

жұмыстары қайта  жанданды. Маңғыстау облысы бойынша көшбасшы 103  студенттің 

базасы жасақталды. 5 рет өткізілген мотивациялық тренингке  барлығы 291 студент 

қатысты. Үздік 3 спикер-тренер шақыртылды. 175 қатысушыға арнайы таратпа 

материалдар берілді. Жоба аясында 10 шара өткізілді. Спорттық шаралар бойынша 

команда саны-34. Дәрежелі орындарға ие болған оқу орындар саны-9. Мәдени шаралар 

бойынша 9 студентке 1,2,3 дәрежелі орындар берілді. Қамтылған студент саны - 328. 



«Үздік ерікті», «Үлгерімі үздік студент», «Үздік студенттік өзін-өзі басқару ұйымының 

төрағасы», «Үздік ақын», «Үздік мобилография», «Үздік белсенді студент», «Үздік 

өнерпаз», «Үздік спортшы», «Үздік суретші», «Жыл студенті-2022» аталымдары бойынша 

10 студентке 10 дана  статуэтка, естелік сыйлық, диплом, гүл және «Үздік спорттық  оқу 

орын» аталымы бойынша 1 оқу орынға кубок, диплом табысталды. 

2) Мақсатқа қол жеткізу (фактілерді сипаттау және мақсатқа қол жеткізу туралы 

дәлелдерді көрсету):  

Жоба аяқталғаннан кейін де ай сайын студенттер  Жастар ресурстық орталығында 

жиналып тұрады. Көшбасшы студенттердің базасы жасақталады.  «Ақтау 

студенттер Альянсы» студенттік ұйымына студенттердің қызығушылығы артты. 

Студенттерге арналған үгіт-насихат жұмыстары жүргізілуде. 

3) Жоспарланған нәтижелердің алынған нәтижелерге сәйкестігі; егер жоспардан ауытқу 

орын алса, оның негіздемесі:  

Студенттердің интелектуалды әлеуетін дамыту мақсатында «Open air» тимбилдингін 

өткізу жоспар бойынша тамыз айына салынған. Алайда ауа райының қолайсыздығына (+ 

40/42 С) байланысты 2 тимбилдинг кейінге шегеріліп, қыркүйек айының 19-20 сына 

ауыстырылды.  

4) Әлеуметтік жобаны, әлеуметтік бағдарламаны іске асыру аяқталғаннан кейін 

және/немесе іске асыру кезінде болған әлеуметтік және басқа да өзгерістерді өлшеу 

(жобаға дейінгі ахуалды және жоба аяқталған кездегі ахуалды салыстыру, жоба 

шеңберінде проблемаларды мен міндеттерді шешу дәрежесі):  

Маңғыстау облысындағы ЖОО және ОАОО студенттік өзі өзі басқару ұйымдарының 

қауымдастығының жұмысы бірыңғайланды. Жоба аяқталғаннан кейін де ай сайын 

Жастар ресурстық орталығында жиналып тұрады. Көшбасшы студенттердің базасы 

жасақталады. Студент жастардың қатысуымен мотивациялық тренинг өткізілді. 

Тренингке қатысқан 256 қатысушының кем дегенде 10% -ның көзқарастарының 

өзгеруіне, өмірге деген құлшыныстарының оянуына, өз уақыттарын тиімді 

пайдалануына себепкер болды. Жастардың барлық өзекті мәселелері бойынша 

(әлеуметтік желі арқылы) студенттік ортаға онлайн сауалнама жүргізілді. сауалнама 

нәтижесі арқылы жастардың мәселелері бойынша талдау жасалды. 

2. Жобаның нәтижелері:  

1) көрсетілген насаналы топтардың жобаны іске асыру барысында (сандық көрсеткіштерді 

көрсете отырып, сапалық қозғалыстарды сипаттай отырып) алған нақты нәтижелері: 

 «Бизнес және мотивация» мотивациялық тренингіне қатысушы студенттер саны - 35 

болу керек. Тренингке қызығушы студенттер саны артуына байланысты қатысушылар 

саны 150ге жетті. Таратпа материалдар тек 35 адамға дайындалғандықтан алғашқы 

келген 35 студентке ғана берілді.   

2) жобаны іске асыру барысында шешілуге тиісті проблемаға жобаның ұзақмерзімді 

ықпалы (жобадан туындаған осы немесе өзге саладағы болжамды оң/жағымсыз 

өзгерістерді негіздеу):  

Жобадан туындаған қандай да бір  жағымсыз  өзгерістер анықталмады. 

3) Іске асырылған жобаның әулеметтік-экономикалық әсері:  

Жоба аясында жоспарлы тұрде  2000 адам қамтуымыз қажет еді, алайда жоба 

барысында 2389 адамды қамтыдық.Бақ-та жарялау бойынша 38 987 адам оқырман 

санын қамтыдық. 

Студенттердің жобаларын одан әрі дамыту мақсатында грант соммасын ұлғайту 

қажет 

 

 

 

 

 



 

Әлеуметтік жобаға, әлеуметтік бағдарламаға қатысушылар  

бөлінісінде статистикалық ақпарат 

 

Гендерлік көрсеткіш 

Жобаға қатысушылар саны, барлығы Ерлер Әйелдер 

2389 1372 1017 

Санаттары бойынша әлеуметтік мәртебесі 

Жобаға 

қатысушыла

р саны, 

барлығы 

Бал

ала

р 

оның ішінде 

мүгедектігі 

бар -балалар Жаста

р 

Мемлекетті

к 

қызметшіл

ер 

Бюджеттік 

ұйымдард

ың 

жұмыскерл

ері 

Мүгедектігі 

бар адамдар 

Ересек 

жастағы 

адамдар (50 

жастағы 

және одан 

асқан). 

оның ішінде; 

Жұмыссы

здар 

Қоғамдық 

ұйымдарды

ң өкілдері 

Бизнес 

секторының 

өкілдері 

Басқа да 

санаттар 

2389 - 2341 5 39 - - - 2 2 - 2389 

возрастной показатель: 

жас ерекшелігінің көрсеткіші 
13-16 

жастағы 

17-22 

жастағы 

23-27 

жастағы 

28-32 

жастағы 

33-45 

жастағы 

46-58 

жастағы 

59 

жастағы 

және ол 

жастан 

асқан 

2389 102 2234 13 9 31 - - 

 

 

 



Приложение 1 

к отчету Оператора  

от « 15 » декабря   2022 г. 

 

 

 

Сведения о Грантополучателе 

 

1. Полное наименование неправительственной организации: 

Общественный фонд «Риза-Ана» 

2. Фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя неправительственной 

организации: 

Рамазанова Бибигуль Дуйсегалиевна. 

3. Юридический адрес, контактный телефон: 

Тупкараганский район, село Баутино, №47, 8729224257 

4. Наименование социального проекта, социальной программы в рамках реализации 

гранта (сфера):  

«Формирование активной гражданской позиции среди рабочей молодежи» 

5. Период реализации социального проекта, социальной программы в рамках гранта 

август-декабрь 2022 год 

6. Общая сумма средств, выделенная на реализацию гранта:  

13 128 328 тенге 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 2 

к отчету Оператора  

от « 15 » декабря   2022 г. 

 

 

Сведения о социальном проекте, реализованном в рамках гранта 

 

Название социального проекта: «Формирование активной гражданской позиции среди 

рабочей молодежи». 

 

1. Общая информация по всем мероприятиям социального проекта, социальной 

программы с приведением количественных показателей (дата, место, тема и форма 

мероприятия, количество участников, полнота выполнения запланированных 

мероприятий): 

 
№ дата место тема Форма 

мероприятия 

Полнота 

выполнения 

1 24.08.22 Өзенмұнайгаз Ознакомление с 

проектом 

Встреча с 25 

рабочей 

молодежью 

100 % 

2 25.08.22 Маңғыстаумұнайгаз Ознакомление с 

проектом 

Встреча с 25 

рабочей 

молодежью 

100 % 

3 26.08.22 Каражанбасмунай Ознакомление с 

проектом 

Встреча с 25 

рабочей 

молодежью 

100 % 

4 29.08.22 Шеркала-Айракты Тур слет 25 человек 100 % 

5 04.09.22 Шакпак-ата-Капамсай Тур слет 25 человек 100 % 

6 08.09.22 Город Жанаозен Дебат среди 

рабочей 

молодежи 

«Трудовой 

спор» 

8 человек 100 % 

7 14.09.22 Город Актау Дебат среди 

госслужащих 

8 человек 100 % 

9 17.09.22 База отдыха Сая тимбилдинг 25 человек 100 % 

10 21.09.22 Город Актау  Дебат среди 

студентов 

8 человек 100 % 

11 24.09.22 База отдыха Сая тимбилдинг 25 человек 100 % 

12 03.10.22 Маңғыстаумұнайгаз Встреча с 

Санжар 

Керімбай 

100 человек 100 % 

13 04.10.22 Өзенмұнайгаз Встреча с 

Санжар 

Керімбай 

100 человек 100 % 

14 05.10.22 

10:00 ч 

Актау, учителя Встреча с 

Санжар 

Керімбай 

100 человек 100 % 

15 05.10.22 

15:00 ч 

Актау, КМБ Встреча с 

Санжар 

Керімбай 

100 человек 100 % 

16 08.10.22 Бейнеу ауданы Встреча с 100 человек 100 % 



10:00 ч Айнахан 

Есетовой 

17 14.11.22 Актау, 

Мангистаумунайгаз 

Тренинг 

Шолпан 

Тусипбековой 

25 человек 100 % 

18 15.11.22 Актау, 

Каражанбасмунай 

Тренинг 

Шолпан 

Тусипбековой 

25 человек 100 % 

 16.11.22 Жанаозен, 

Озенмунайгаз 

Тренинг 

Шолпан 

Тусипбековой 

25 человек 100 % 

19 17.11.22 Жанаозен, 

Озенмунайгаз 

Заключительная 

встреча с 

рабочей 

молодежью  

20 человек 100 % 

20 07.12.22 Актау Конкурс «Үздік 

өнеркәсіптік 

маман-2022» 

21 участников 100 % 

21 08.12.22 

10:00 ч 

Актау, 

Мангистаумунайгаз 

Заключительная 

встреча с 

рабочей 

молодежью  

20 человек 100 % 

22 08.12.22 

14:00 ч 

Актау, 

Каражанбасмунай 

Заключительная 

встреча с 

рабочей 

молодежью  

20 человек 100 % 

 

1) Достижение цели социального проекта, социальной программы и полученные 

результаты:  

Проект был нацелен на повышение гражданской инициативы рабочей молодежи именно в 

нефтяной отрасли. Участникам нашего проекта понравились проведенные мероприятия. 

2) Достижение цели (описание фактов и указание аргументов о достижении цели): см 

таблицу; 
3) Соответствие запланированных результатов полученным результатам, а также 

обоснование отклонений от плана, если таковые имеются: полученные результаты 

соответствуют запланированным; 

4) Измерение социальных и других изменений, произошедших по окончании и/или в 

течение реализации социального проекта, социальной программы (сравнить до 

проектную ситуацию и ситуацию на момент завершения проекта, степень решения 

проблем и задач в рамках проекта): Перед началом самого проекта и перед каждым 

мероприятием, проводилось анкетирование. В соответствии с анкетированием готовился 

отчет и анализ как было до и после мероприятия. И показатели значительно изменились в 

сторону улучшения.  

2. Результаты проекта: 

1) конкретные результаты, полученные в ходе реализации проекта указанными целевыми 

группами (с указанием количественных показателей, описанием качественных сдвигов): 

1) конкретные результаты, полученные в ходе реализации проекта указанными целевыми 

группами (с указанием количественных показателей, описанием качественных сдвигов):  

Все количественные показатели в ходе реализации проекта достигнуты.  Уровень 

удовлетворенности 100 %.  см.таблицу 



2) долговременное влияние проекта на решаемую в ходе его реализации проблему 

(обоснование прогнозируемых позитивных/негативных изменений в той или иной сфере, 

вызванных проектом): см.таблицу 

3) социально-экономический эффект реализованного проекта: эффекттивность 

конкретного проекта с точки зрения интересов самого общества отражают показатели 

социальной эффективности: Создан совета рабочей молодежи в промышленных 

компаниях. Проведены заседания Совета рабочей молодежи. Организован и проведен тур-

слет для рабочей молодежи региона, направленный на пропаганду национальных 

ценностей на самых выдающихся местах Мангистауской области. Организованы встречи с 

представителями интеллигенции страны. Организованы дискуссионные площадки на 

разные социальные темы в формате дебатов. Проведены тимбилдинги. Организованы 

двухдневные тренинги по личностному развитию, конкурс среди молодых работников 

промышленных, нефтяных организаций.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Статистическая информация  

в разрезе участников социального проекта 

 

Гендерный показатель 

Количество участников проекта всего Мужчин Женщин 

855 400 455 

Социальный статус по категориям 

Количе

ство 

участн

иков 

проект

а всего 

Дет

и  

в том числе 

дети с 

инвалидност

ью 

Молодеж

ь 

Гос. 

служ

ащие 

Работники 

бюджетны

х 

организаци

й 

Лица с 

инвалидностью 

Люди 

старшего 

возраста (от 

50 лет и 

старше) 

В том числе 

Безработн

ые 

Представите

ли 

общественн

ых 

организаций 

Предст

авител

и 

бизнес-

сектора 

Друг

ие 

кате

гори

и 

855 0 0 55 100 100 0 100 100 255 100 95 

возрастной показатель: 

Количество участников проекта всего 13-16 лет 17-22 года 23-27 лет 28-32 года 33-45 лет 
46-58 

лет 

59 

лет и 

выш

е 

 10 45 150 160 215 100 25 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

к отчету Оператора  

от « 15 » декабря   2022 г. 

 

Үкіметтік емес ұйым туралы мәліметтер 

    

1. Үкіметтік емес ұйымның толық атауы:  

«Түпқараған жастары» жастар қоғамдық бірлестігі.  

2. Үкіметтік емес ұйым басшысының тегі, аты, әкесінің аты (болған кезде):  

Мағдатов Наурызбек Серікұлы.  

3. Заңды мекенжайы, байланыс телефоны:  

Қазақстан Республикасы, 130500 Маңғыстау облысы, Форт-Шевченко қаласы, Е,Өмірбаев 

34.  

4. Грантты іске асыру (сала) шеңберінде әлеуметтік жобаның, әлеуметтік 

бағдарламаның атауы: 

Әлеуметтік жобаларды іске асыруға арналған шағын гранттар әлеуметтік жобасы. 

5. Грант шеңберінде әлеуметтік жобаны, әлеуметтік бағдарламаны іске асыру кезеңі:  

Тамыз 2022 жыл – Желтоқсан 2022 жыл. 

6. Грантты іске асыруға бөлінген қаражаттың жалпы сомасы: 24 754 000 тенге.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 2 

к отчету Оператора  

от « 15 » декабря   2022 г. 

 

 

Есепті кезеңде грант шеңберінде іске асырылған 

әлеуметтік жобалар туралы мәліметтер 

 

Әлеуметтік жобаның атауы: Әлеуметтік жобаларды іске асыруға арналған шағын 

гранттар әлеуметтік жобасы. 

1. Сандық көрсеткіштерді келтіре отырып, әлеуметтік жобаның, әлеуметтік 

бағдарламаның барлық іс-шаралары бойынша жалпы ақпарат (іс-шараның өткен 

күні, орны, тақырыбы мен нысаны, қатысушылар саны, жоспарланған іс-шаралардың 

толық орындалуы):  

 2022жыл тамыз айында – облыстық жобалық кеңсенің қызметін құру, ұйымдастыру 

және жоба командасын жасақтау, толық орындалды 

 2022 жыл тамыз айында Колл - орталығы мен кері байланыс және проблемаларды 

шешу механизмінің жұмысын жасақтау, толық орындалды; 

 23 тамыз 2022-Шағын Гранттар конкурсы туралы брифинг, 4 спикер, толық 

орындалды. 

 2022 жыл тамыз-қыркүйек ақпараттық түсіндірме жұмыстары 8 офлайн, 3 онлайн 

кездесу, 546 адам қамтылды, толық орындалды. 

 2022 жыл тамыз-қыркүйек жастарға шағын гранттар беру жөніндегі жұмысты 

ұйымдастыру: Шағын Гранттар беру жөніндегі конкурсты ұйымдастыру және өткізу, 

конкурс туралы ережені және іріктеу критерийлерін әзірлеу және бекіту, Әлеуметтік 

жобаларды іске асыруға арналған шағын гранттарды іске асыру жөніндегі конкурстың 

ережесін әзірлеу үшін мүдделі мемлекеттік құрылымдармен және басқа да ұйымдармен 

меморандум жасасу, шағын гранттар алуға үміткер жастарға консультациялар беру, 

Конкурстық комиссияның құрамын қалыптастыру, конкурстық комиссияның отырысын 

өткізу және шағын гранттардың жеңімпаздарын анықтау, Қатысушылардың мәртебесін 

тиісті құжаттармен растау. Гранттық конкурсқа 175 өтінім түсті. Толығымен орындалды. 

 2022 жыл 11 қараша - 18 қараша шағын гранттардың іске асырылуына мониторинг 

жүргізілді. 

 2022 жыл 25 қараша «Үздік тәжірибелер» форумы, 150-ден астам қатысушы, 

толығымен орындалды. 

1) Әлеуметтік жобаның, әлеуметтік бағдарламаның мақсаттарына қол жеткізу және 

алынған нәтижелері:  

Жобаның мақсаттары: 

Маңғыстау облысы аумағында әлеуметтік жобаларды акселерациялау бағдарламасы 

арқылы жастарды азаматтық бастамаларға тарту, мақсатқа орындалды;  

Жастар бастамаларын қолдау – мақсат орындалды. 

Жоба нәтижелері: 

1. 500 000 теңгеге дейінгі сомаға 40 шағын грант беруге шарт жасасу, нәтижеге қол 

жеткізілді. 

Жалпы (тікелей) қамту - 100 адам (шағын грант алушылар, жастар ұйымдары, 

бастамашыл топтар) нәтижеге қол жеткізілді. 

Ақпараттық қамту-5 мыңнан астам адам, нәтижеге қол жеткізілді. 

Конкурс кезеңінде жастарды түсіндіру кездесулерімен қамту-кемінде 8 кездесу, 500 адам, 

5 кеңесші, нәтижеге қол жеткізілді.  

Шағын гранттар шеңберінде, қызмет алушыларды қамту-кемінде 1 000 адам, нәтижеге қол 

жеткізілді. 

2. Жоба қатысушыларының онлайн оқудан өтуі, нәтижеге қол жеткізілді. 



3. Жобаға қатысушыларға консультациялық қолдау көрсету үшін кемінде 5 консультант 

тартылады, нәтижеге қол жеткізілді. 

4. Жоба түлектерінің базасы дайындалады, нәтижеге қол жеткізілді. 

5. Маңғыстау облысында жастарының өзара іс-қимыл және оқыту бойынша 

сарапшылардың кәсіби желісі құрылады, нәтижеге қол жеткізілді. 

2) Мақсатқа қол жеткізу (фактілерді сипаттау және мақсатқа қол жеткізу туралы 

дәлелдерді көрсету):  

Жастар бастамаларын қолдау. Республиканың әлеуметтік-экономикалық дамуы үшін 

практикалық қызығушылық пен маңызға ие жастар идеялары мен жобаларын анықтау 

және қолдау. Әлеуметтік және кәсіби бағдарлау бойынша жаңа білім мен дағдыларды 

игеру. 

Жоба шеңберінде ашық конкурстық іріктеу негізінде әлеуметтік маңызы бар жобаларды 

қаржыландыру үшін 40 жас қамтылды. Онлайн режимде шағын гранттар конкурсын 

өткізу барлық жастар топтарына жеңімпаз болуға тең мүмкіндік берді.  

Облыс аудандарында жастар және бастамашыл топтар үшін 

11 ақпараттық түсіндіру кездесуі өткізілді. Іске асырылған 40 шағын грант шеңберінде 

жұмыспен қамту және жұмысқа орналастыру дағдыларын игеру, 5000ға жуық адамға 

арналған тегін әлеуметтік көмек түрінде әлеуметтік қолдауға жағдайлар жасалған.  

40 жастар жобасы және олардың авторлары туралы электрондық деректер банкі, оның 

ішінде жобалардың жетістіктерін сипаттайтын онлайн каталог құрылды. Әзірленген оқыту 

бағдарламасы бойынша 40 шағын грант иегерлерінде өмірлік маңызды дағдыларды, 

жұмысқа орналасу дағдыларын және т.б. дамыту бойынша офлайн (1 Күн) және онлайн (1 

Күн) режимінде тренингтер өткізілді;  

3) Жоспарланған нәтижелердің алынған нәтижелерге сәйкестігі; егер жоспардан ауытқу 

орын алса, оның негіздемесі:  

Жоспарланған нәтижелер алынған нәтижелерге сәйкес келеді;  

4) Әлеуметтік жобаны, әлеуметтік бағдарламаны іске асыру аяқталғаннан кейін 

және/немесе іске асыру кезінде болған әлеуметтік және басқа да өзгерістерді өлшеу 

(жобаға дейінгі ахуалды және жоба аяқталған кездегі ахуалды салыстыру, жоба 

шеңберінде проблемаларды мен міндеттерді шешу дәрежесі):  

Жобаны іске асырғанға дейін өңірде Жастар бастамаларын қолдау жөніндегі 

бағдарламалар болған жоқ, іске асыру қорытындысы бойынша Маңғыстау облысында 

2024 жылға жергілікті бюджеттен шағын гранттарды қаржыландыру жобасы да 

жоспарланған. 40 грант алушы жастар әлеуметтік жобаларды іске асыруға және оларды 

әрі қарай да жалғастыруға мүмкіндік алды. 

2. Жобаның нәтижелері:  

1) көрсетілген насаналы топтардың жобаны іске асыру барысында (сандық көрсеткіштерді 

көрсете отырып, сапалық қозғалыстарды сипаттай отырып) алған нақты нәтижелері: 

Жастардың 40 әлеуметтік бастамасы 500000 теңге көлемінде қаржыландырылды:  жоба 

бойынша Ақтау қаласының жастары 12  жобаны, Жаңаөзен қаласы 4, Мұнайлы ауданы 6, 

Түпқараған ауданы 4, Қарақия ауданы 5, Маңғыстау ауданы 3, Бейнеу ауданы жастары 6 

жобаны жүзеге асыруда. 

Сонымен қоса, 6 үкіметтік емес ұйым шағын грант иегері болып, жұмыстанып 

жатыр.Тұрғындарға әлеуметтік көмек көрсетуғ ауылдың әлеуметтік мәселесін шешу 

мақсатында 5000ға жуық ауыл тұрғындарына әлеуметтік көмек көрсетілуде. Мақсатты 

топтар үшін әртүрлі форматтағы 245 іс-шара өткізілді. БАҚ-та (ТВ, газеттер, әлеуметтік 

желілер) шағын гранттарды іске асыру туралы 127 ақпараттық материал шықты.  

Оқыту тренингтері аясында шағын грант иегерлері: 

- жобалық тәсіл және жобаны іске асыруды жоспарлау дағдыларын алды; 

- іс-шараларды ұйымдастыру және мақсатты топпен өзара іс-қимыл жасау дағдыларын 

дамыта алды; 

- кәсіби желіні дамыту мүмкіндіктерін зерттеді; 



- жұмыс іздеу кезінде өз басымдықтарын білдік; 

- бос орынға жауап ретінде бос жұмыс орны туралы хабарландыру және өз түйіндемелерін 

құрастырды; 

- әңгімелесу процесі мен тәжірибесімен танысты; 

- жұмыс тобының ішінде қандай үміттер болуы мүмкін екенін және бұл жұмыстың 

қанағаттануына қалай әсер ететінін түсіндіңіз; 

- стрессті жеңуді үйренді; 

- өз құндылықтарын бағалау құралдарын зерттедік; 

- өмірдің жеке және кәсіби салаларының даму деңгейін анықтауды үйренді; 

- оқу бағдарламасын аяқтағаннан кейінгі алғашқы қадамдарды жоспарладық.; 

2) жобаны іске асыру барысында шешілуге тиісті проблемаға жобаның ұзақмерзімді 

ықпалы (жобадан туындаған осы немесе өзге саладағы болжамды оң/жағымсыз 

өзгерістерді негіздеу):  

Шағын гранттың 40 иегері шағын гранттар шеңберінде сатып алынған материалдық-

техникалық базаны пайдалана отырып, іске асырылған жоба негізінде өз кәсібін дамыта 

отырып, тұрғындарға әлеуметтік көмек көрсетуге, белгілі бір әлеуметтік мәселені шешуге, 

сондай-ақ өмірлік маңызды дағдылар мен жұмысқа орналасу дағдылары бойынша өткен 

оқыту негізінде одан әрі жұмыспен қамту үшін мүмкіндік алды. 

Шағын гранттармен қамтылған жастар жеке қасиеттерін дамыту үшін жаңа дағдылар мен 

білім алды, соның ішінде еңбек нарығында бәсекеге қабілеттілігін арттырды.  

3) Іске асырылған жобаның әулеметтік-экономикалық әсері:  

Жоба жастар үшін сұранысқа ие болады, өйткені Маңғыстау облысының барлық 

халқының үштен бірі жастар, оның ішінде 7.5% NEET санатындағы жастар. Сонымен 

қатар, шағын грант иегерлері қазіргі экономикалық жағдайда шағын грант сомасы 

тұрақты шағын жобаны іске асыру үшін өте аз екенін атап өтті. Қиындықтарға қарамастан 

шағын гранттарды қаржыландыру, барлық жобалар сәтті аяқталды 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Әлеуметтік жобаға, әлеуметтік бағдарламаға қатысушылар  

бөлінісінде статистикалық ақпарат 

 

Гендерлік көрсеткіш 

Жобаға қатысушылар саны, барлығы Ерлер Әйелдер 

40 18 22 

Санаттары бойынша әлеуметтік мәртебесі 

Жобаға 

қатысушыла

р саны, 

барлығы 

Бал

ала

р 

оның ішінде 

мүгедектігі 

бар -балалар Жаста

р 

Мемлекетті

к 

қызметшіл

ер 

Бюджеттік 

ұйымдард

ың 

жұмыскерл

ері 

Мүгедектігі 

бар адамдар 

Ересек 

жастағы 

адамдар (50 

жастағы 

және одан 

асқан). 

оның ішінде; 

Жұмыссы

здар 

Қоғамдық 

ұйымдарды

ң өкілдері 

Бизнес 
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санаттар 

40   34      6   

возрастной показатель: 

жас ерекшелігінің көрсеткіші 
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жастағы 
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жастағы 
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Приложение 1 

к отчету Оператора  

от « 15 » декабря   2022 г. 

Үкіметтік емес ұйым туралы мәліметтер 
    

1. Үкіметтік емес ұйымның толық атауы:  

“Қолдау” орталығы” жеке меншік мекемесі 

2. Үкіметтік емес ұйым басшысының тегі, аты, әкесінің аты (болған кезде):  

Елеусинова Милана Аминовна 

3. Заңды мекенжайы, байланыс телефоны:  

Маңғыстау облысы,  

Түпқараған ауданы,  

Форт-Шевченко қаласы,  

Н.Оңғалбайұлы көшесі, №3 үй 

Эл пошта: eleusinova-milana@mail.ru  

Ұялы тел: 87029039168 

4. Грантты іске асыру (сала) шеңберінде әлеуметтік жобаның, әлеуметтік 

бағдарламаның атауы: 

«Маңғыстау жастары» жастар интернет телеарнасының қызметін ұйымдастыру және 

www.mangystauzhastary.kz интернет порталын ақпараттық сүйемелдеу» 

5. Грант шеңберінде әлеуметтік жобаны, әлеуметтік бағдарламаны іске асыру кезеңі:  

1 тамыз, 2022 жыл - 31 желтоқсан, 2022 жыл 

6. Грантты іске асыруға бөлінген қаражаттың жалпы сомасы:  

8 994 000 (Сегіз миллион тоғыз жүз тоқсан төрт мың) теңге 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 2 

к отчету Оператора  

от « 15 » декабря   2022 г. 

 

Есепті кезеңде грант шеңберінде іске асырылған 

әлеуметтік жобала туралы мәліметтер 

 

Әлеуметтік жобаның атауы: «Маңғыстау жастары» Жастар интернет телеарнасының 

қызметін ұйымдастыру және www.mangystauzhastary.kz интернет порталын ақпараттық 

сүйемелдеу» 

 

1. Сандық көрсеткіштерді келтіре отырып, әлеуметтік жобаның, әлеуметтік 

бағдарламаның барлық іс-шаралары бойынша жалпы ақпарат  

 

Әлеуметтік жобаны, әлеуметтік бағдарламаны іске асыру мақсатында бірқатар міндеттер 

қойылып, міндеттер аясында нақты көрсеткіштерге негізделген іс-шаралар жүзеге асты. 

Алдымен, жастар саланың өзекті мәселелері бойынша халықтың сауаттылық деңгейін 

арттыру, халықты ақпараттандыру көзделді.  

Сонымен қатар, жоба аясында халық жастар саясатының дамуымен таныстырылуы 

жоспарланды. Халыққа жастардың қоғамдағы орны мен рөлі, жастар саласындағы кейбір 

мәселелерді шешуге қоғамның көзқарасын қалыптастыру қажеттігі туралы ақпарат берілу 

көзделді.  

Бұл іс-шаралар 2022 жылдың тамыз-желтоқсан айларының аралығында үздіксіз және 

тұрақты негізде жүзеге асты. Аталған іс-шаралар аясында айына кем дегенде 40 материал 

жариялау, оның ішінде: 20 жаңалық, 10 мақала, 5 сұхбат жариялау, сонымен қатар, 3 

инфографика, кемінде 2 бейнематериал дайындау, интернет-портал арқылы кемінде айына 

5000 көрерменді қамту жүзеге асты.  

Аталған көрсеткіштер әр ай сайын бірнеше есеге артығымен орындалып, көздеген межеге 

толықтай қол жеткізілді. 

Бұған қоса, мемлекеттік жастар саясатын іске асыру шеңберінде ақпараттық айдарларды 

өткізу студиясы мен брифингтер өткізу алаңын қамтитын жастар медиа орталығын құру 

жоспары аясында арнайы құрал-жабдықтармен жасақталған 1 студия дайындалып, 

кемінде 5 ақпараттық-танымдық айдарлар ашылды.  

Маңғыстау облысы тұрғындарын Маңғыстаудағы және оның шалғай ауылдарындағы жас 

көшбасшыларымен, дарынды, талантты жастармен таныстыру мақсатындағы жұмыстарды 

жүйелі жүргізу үшін әлеуметтік желілерде айына кем дегенде 30 жарияланым тұрақты 

түрде жарияланып отырды. Сайтта 1 бас редактор, 2 журналист, 1 монтажер-

бейнеоператор, 1 фотооператор, 1 дизайнер, 1 вeb-редактор қызметр атқарды. Сонымен 

қатар, тұрғындар үшін «www.mangystauzhastary.kz» интернет-порталының жұмысына 

тәулік бойы қолдау көрсету жүзеге асырылды.  

Маңғыстау облысы тұрындарына ыңғайлы болу үшін сайт жастар тақырыбы бойынша 

іздеу жүйелерінің (Google, Yandex, Mail.ru) және әлеуметтік желілердің алдыңғы 

қатарларына көтерілді. Сайт оқырмандарын арттыру мақсатындағы жұмыстардың 

нәтижесі ретінде тікелей қамту – 1500 адамға, жанама қамту - 17000 адамға жеткізілді. 

 

1) Әлеуметтік жобаның, әлеуметтік бағдарламаның мақсаттарына қол жеткізу және 

алынған нәтижелері:  

Жүзеге асырылған жобаға жастардың кәсіби медиа құзыреттерін дамыту, жастардың 

ақпараттық алаңына жаңа медиа тетіктерін енгізу бойынша жұмысты ұйымдастыру 

мақсаты қойылған болатын.  



Аталған мақсатты іске асыру аясында алдымен, Маңғыстау жастарына ортақ ақпарат 

алаңы пайда болды. Жастар қоғамдағы жастарға байланысты барлық жаңалықты, 

бастамалар мен жастар саясатындағы өзгерістерді аталған сайттан алып отырды.  

Сайттан сонымен қатар, белсенді замандастарын танып, олардың жаңалықтарымен, 

бастамаларымен жақынырақ танысты. Жоба жүзеге асу барысында қаралым саны артып, 

өсім 50%-ды құрады. Сайт арқылы жастар тақырыбында жазатын жас тілшілер мектебі 

қалыптасты.  

Аталған сайт жұмысы Facebook, Instagram, YouTube әлеуметтік желілері мен интернет 

алаңдары арқылы жарықтандырылып, өз оқырмандарын көбейтті. Сайт арқылы жастар 

мемлекеттік саясатқа етене араласуға мүмкіндік алды.  

Маңғыстау жастары жастар саясатында жасалып жатқан жұмыстар мен шараларға қатыса 

отырып, конкурстар мен форумдарға қатысуға мүмкіндік алды, ақпарат алу мүмкіндігі 

кеңейді.  

Жоба нәтижесінде облыстың әр түкпіріндегі талантты жастар қоғамға белгілі болып, 

насихатталды. Жастардың қоғамдағы оң имиджі қалыптасып, жастардың кәсіби медиа 

құзіреттілігі айтарлықтай дамыды. 

 

2) Мақсатқа қол жеткізу (фактілерді сипаттау және мақсатқа қол жеткізу туралы 

дәлелдерді көрсету):  

 

Жастар саясатының өзекті мәселелері бойынша халықтың сауаттылық деңгейін арттыру, 

халықты ақпараттандыру; Халық жастар саясатының дамуымен таныстырылды.  

Халыққа жастардың қоғамдағы орны мен рөлі, жастар саласындағы кейбір мәселелерді 

шешуге қоғамның көзқарасын қалыптастыру қажеттігі туралы ақпараттардан тамыз –

желтоқсан аралығында  ай сайын материал санын 40 –тан кем қылмай, оның ішінде 

жаңалық -20, мақала -10, сұхбат -5, инфографика -3, видеоматериал -2, көрермен 5000 

болу керек болса, бұл міндет аясында  жоба барысында  тамыз-желтосқан айлары 

аралығында барлығы  621 материал ұсынылды, 37 – инфографика,  383 – жаңалықтар,  34 

танымдық материлдар, «Өзге пайым» айдарында 13 жарияланым жарияланып, 62 

көшбасшы танылды. Жастар саясаты бойынша 88  материал жарық көріп, 41 жобалар 

бойынша ақпараттар ұсынылды. 

 

3) Жоспарланған нәтижелердің алынған нәтижелерге сәйкестігі; егер жоспардан ауытқу 

орын алса, оның негіздемесі:  

 

Жоба аясында жоспарланған нәтижелер мен қол жеткізген нәтижелердің сәйкестігі 

байқалды. Жоспардан ауытқушылық орын алған жоқ. Керісінше, жоспарланған межеден 

артық нәтижелерге қол жеткізу фактілері басым. 

 

4) Әлеуметтік жобаны, әлеуметтік бағдарламаны іске асыру аяқталғаннан кейін 

және/немесе іске асыру кезінде болған әлеуметтік және басқа да өзгерістерді өлшеу 

(жобаға дейінгі ахуалды және жоба аяқталған кездегі ахуалды салыстыру, жоба 

шеңберінде проблемаларды мен міндеттерді шешу дәрежесі):  

 

Жобаға дейін интернет-порталдың жалпы қорында 26 материал болды. 

Жоба аяқталғаннан кейін интернет-порталдың жалпы қорындағы материал саны 630 

материалды құрады. 

 

Жобаға дейін 4 айдар жұмыс істеді. 

Жоба аяқталғаннан кейіг сайт айдарларының саны 7 айдарды құрады. 

 



Жобаға дейін интернет-портал тарапынан ешбір статистикалық инфографикаға жарық 

көрмеген. 

Жоба аяқталғаннан кейін жастардың статистикалық мәліметтерінен құралған 

инфографикалардың саны 37-ні құрады. 

 

Жобаға дейін сайтта арнайы YouTube телеарна пайда болмаған. 

Жоба аяқталғаннан кейін арнайы YouTube телеарна іске қосылып, оған 42 бейнетүсірілім 

жүктелді. Олардың жалпы саны 8 066 (сегіз мың алпыс алты) көрілімді құрады. 

 

Жобаға дейін арнайы интернет-ресурс Google, Yandex, Mail.ru іздеу жүйелерінде мүлдем 

көрініс бермеді. 

Жоба аяқталғаннан кейін аталған іздеу жүйелерінде интернет-ресурс алдыңғы қатардан 

көрінді. Бұған қоса, интернет-ресурс жариялаған материалдарды өзге де республикалық 

сайттар авторлық құқықты сақтай отырып, пайдаланды. 

 

 

 

 

 



Әлеуметтік жобаға, әлеуметтік бағдарламаға қатысушылар  

бөлінісінде статистикалық ақпарат 

 

Гендерлік көрсеткіш 

Жобаға қатысушылар саны, барлығы Ерлер Әйелдер 

5000 1600 3400 

Санаттары бойынша әлеуметтік мәртебесі 

Жобаға 

қатысушыла

р саны, 

барлығы 

Бал

ала

р 

оның ішінде 

мүгедектігі 

бар -балалар Жаста

р 

Мемлекетті

к 

қызметшіл

ер 

Бюджеттік 

ұйымдард

ың 

жұмыскерл

ері 

Мүгедектігі 

бар адамдар 

Ересек 

жастағы 

адамдар (50 

жастағы 

және одан 

асқан). 

оның ішінде; 

Жұмыссы

здар 

Қоғамдық 

ұйымдарды

ң өкілдері 

Бизнес 

секторының 

өкілдері 

Басқа да 

санаттар 

5000 300 50 3500 900 2500 100 1200 120 210 70 800 

Жас көрсеткіші: 

жас ерекшелігінің көрсеткіші 
13-16 

жастағы 

17-22 

жастағы 

23-27 

жастағы 

28-32 

жастағы 

33-45 

жастағы 

46-58 

жастағы 

59 

жастағы 

және ол 

жастан 

асқан 

5000 300 1500 1700 500 400 370 230 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

к отчету Оператора  

от « 15 » декабря   2022 г. 

 

 

Үкіметтік емес ұйым туралы мәліметтер 
    

1. Үкіметтік емес ұйымның толық атауы:  

«Бекен» жас көшбасшылар достастығы» қоғамдық қоры  

2. Үкіметтік емес ұйым басшысының тегі, аты, әкесінің аты (болған кезде):  
Ержан Манарбек Манепханұлы 

3. Заңды мекенжайы, байланыс телефоны:  
Маңғыстау облысы, Ақтау қаласы, 31Б ш/а, 15 үй 

4. Грантты іске асыру (сала) шеңберінде әлеуметтік жобаның, әлеуметтік 

бағдарламаның атауы:  

Өңірдегі жастар ұйымдары басшыларының кәсіби құзыреттерін олардың 

тағылымдамаларға қатысуын ұйымдастыру арқылы дамыту 

5. Грант шеңберінде әлеуметтік жобаны, әлеуметтік бағдарламаны іске асыру кезеңі:  
тамыз-қараша 2022 жылы 

6. Грантты іске асыруға бөлінген қаражаттың жалпы сомасы:  
8 688 408 тенге 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 2 

к отчету Оператора  

от « 15 » декабря   2022 г. 

 

Есепті кезеңде грант шеңберінде іске асырылған 

әлеуметтік жобала туралы мәліметтер 

 

Әлеуметтік жобаның атауы: Жастар ұйымдарының көшбасшылары үшін 

ТМД елдеріне тағылымдамалар 

1. Сандық көрсеткіштерді келтіре отырып, әлеуметтік жобаның, әлеуметтік 

бағдарламаның барлық іс-шаралары бойынша жалпы ақпарат 

Тағылдамаға қатысушы үміткерлерді анықтау, іріктеу, даярлау және оқыту 

міндетін орындау үшін өңірдегі белсенді жас азаматтардың (жастар ұйымдарының 

жетекшілері, студенттік өзін-өзі басқару ұйымдарының мүшелері, жастар қызметкерлері, 

жас қоғамдық көшбасшылар, жас мамандар, жас депутаттар, жас саяси белсенділер, 

волонтерлер) арасында тағылымдамадан өту мүмкіндігі жөнінде кешенді ақпараттық 

жұмыстарды ұйымдастырылды. Тағылымдамадан өтуге арналған ашық конкурс 

жарияланды, қосымша қоғам тарапынан ұсынылған үміткерлер де конкурсқа шақырылды.  

Конкурс Ережесі www.mangystauzhastary.kz сайтында жарияланып, тағылымдамаға 

қатысушы үміткерлердің құжаттарын қабылдау beken.zhastary@gmail.com электронды 

мекен-жайы және қағаз күйінде қабылдау арқылы жүргізілді және жобалық топ 

техникалық іріктеу ұйымдастырды. Техникалық іріктеуден өткен үміткерлер конкурстық 

іріктеуге жолдама алды. 

Жоба аясында 24 тамыз – 7 қазан аралығында өңірдегі ең ауқымды жастарға 

арналған шетелдік тағылымдамадан өту мүмкіндігін беретін байқау жарияланды. Байқауға 

101 өтінім түсіп, байқау Ережесіне сәйкес келген және өтінімді толық толтырған 50 жас 

конкурстық кезеңге жолдама алды. 

Конкурстық іріктеуден өткен үміткерлер Конкурстық комиссия мүшелеріне өзі 

және қоғамдық қызметтегі жетістіктері, жүзеге асырған жобалары туралы таныстырылым 

жасады. 12-13 қазан комиссия мүшелері үміткерлермен сұхбаттасып, өтінімдерді қарап, 

олардың қоғамдық қызметі мен жетістіктерін бағалады.  

Комиссия мүшелері қатысушылардың байқау талаптарына толық сәйкес келуі, топ 

басқаруда тәжірибесінің болуы, қоғамдық қызметте жетістіктерінің болуы, әлеуметтік 

немесе әлеуметтік мәселені шешуге бағытталған инновациялық жобаларды жүзеге 

асыруда тәжірибесінің болуы, үміткердің байқауға қатысудағы мотивациясы бойынша 

саралады. 

Байқау комиссиясының шешімімен Ұлмекен Жарасбаева, Нұрсұлтан Мұрзабек, 

Анар Қатаева, Алмаз Дощаев, Гүлмайса Шаңбаева жеңімпаз атанды. Сондай-ақ 

жеңімпаздар қатарында Нұрлан Нараддинов, Данияр Амангелдиев, Гауһар Шамқұлова 

және Нұрлан Қуанышбай, Алдияр Төлеуов жеңімпаз болып танылды. 

Байқау нәтижесінен соң Маңғыстау облысы әкімінің орынбасары Ұлықбек 

Тналиев, Маңғыстау облысы жастар саясаты мәселелері жөніндегі басқармасының 

басшысы Батырхан Қуанышбеков және облыстық жастар ресурстық орталығының 

басшысы Абылай Фазылбек Қырғызстан мен Грузияға баратын жастармен кездесті. 

Шара аясында «Бекен» жас көшбасшылар достастығының жетекшісі облыс 

әкімінің орынбасарына тағылымдаманың негізгі мақсатын айтып, жеңімпаз 10 жасты 

таныстырды. Сондай-ақ Қырғызстан мен Грузияға арналған тағылымдама жоспарымен 

бөлісті. Ұйымдастырушылар тарапынан жеңімпаздарға арнайы box-қорабы (имидждік 

өнімдер) табысталды. 

Жастар ұйымдарының жетекшілері үшін ТМД елдеріндегі ҮЕҰ-ына және 

әлеуметтік кәсіпкерлік нысандарына тағылымдамалар ұйымдастыру міндетін орындау 



үшін жобалық топ азаматтық қоғам институттары дамыған, әлеуметтік жобаларды жүзеге 

асыруда және мемлекет пен ҮЕҰ арасындағы байланыс нәтижесінде айтарлықтай 

жетістікке жеткен ТМД елдеріндегі (Тапсырыс берушінің келісімімен қордың серіктестері 

Қырғызстан Республикасы, Грузия Республикасы,) ҮЕҰ-нда және әлеуметтік кәсіпкерлік 

нысандарында үш күндік сапар ұйымдастыру бойынша дайындық жұмысын жүргізді.  

Жобалық топ үш жақты (қатысушы-ұйымдастырушы-серіктес) келісім негізінде 

Тапсырыс берушінің келісімімен Қырғызстан Республикасында сапарды ұйымдастыру 

бойынша келісімге келді.  

Байқаудың 5 жеңімпазы қазан айының 12-15 күндері аралығында Қырғыз 

Республикасы, Бішкек қаласында, қараша айының 1-5 күндері Грузия Республикасы, 

Тбилиси қаласында тағылымдамадан өтіп, барлығы 18 үкіметтік емес ұйымдардың, 

жастар ұйымдары мен әлеуметтік кәсіпкерлік нысандарымен танысты.  

Қор мамандары жоба шеңберінде жүргізілген жұмыстар туралы ақпаратты 

әлеуметтік желілер мен БАҚ-та ілгерілету бойынша жобалық топ контент-жоспар 

жасақтады. 

Медиа маман қордың және инфлюенсерлердің парақшалары, 

www.mangystauzhastary.kz сайты үшін жобаның барлық кезеңінде әлеуметтік желілерге 

арналған қысқа есептік роликтерді монтаждап, тұрақты түрде жариялап отырды. 

Тағылымдамаға қатысушы делегаттармен кері байланыс орнату құралы ретінде 

олардың жеке парақшаларында ақпараттық жазбалар (тағылымдама барысы, тәжірибесі 

мен білімі туралы) жарияланды. 

Жобалық топ тағылымдамадан өтуші – делегаттардың сұрақтары мен туындаған 

мәселелері бойынша онлайн және офлайн тұрақты байланыс орнатты. 

Контент жоспарға сәйкес қордың әлеуметтік желілердегі ресми парақшаларында 

өңірдегі жастар ұйымдарының жетекшілері туралы ақпарат беретін «Біздің 

көшбасшылар» айдары, тағылымдамадан өтуге мүмкіндік алған жастар туралы «Біздің 

жеңімпаздар» айдары, халықаралық тәжірибе алмасу және білім беру бағдарламалары мен 

іс-шаралары туралы «Жастарға мүмкіндік» айдары іске қосылды. 

Өңірдегі мансаптық өсуге ынталы, кәсіби дағдылар мен басқарушылық 

құзыреттерді дамытудың жоғары деңгейіне ие қазіргі заманғы және тиімді жас 

көшбасшылардың пулын қалыптастыру міндетін орындау үшін қор тағылымдамадан 

өткен жастар ұйымдарының жетекшілерінен, өңірдегі белсенді жас азаматтардың, 

қоғамдық пікір көшбасшыларынан құрылған «Жас көшбасшылар клубын» құрды және 

жұмысын жүргізді. 

Тағылымдамадан өткен жастар ұйымдарының жетекшілерінен, өңірдегі белсенді 

жас азаматтардың, қоғамдық пікір көшбасшыларынан құрылған топ Ақтау қаласындағы, 

Мұнайлы және Қарақия аудандағы белсенді жастармен кездесіп, қоғамдық қызметтегі 

жетістігі мен мемлекеттік қолдау тетіктері жөнінде ақпаратпен бөлісті. Ақтау 

қаласындағы 6 кәсіптік арнаулы оқу-орнын қамтыған кездесуге 100-ден астам жас 

қатысты. 

Сонымен қатар, клуб мүшесі Фатима Салқынбаева өңірдегі жастар ұйымдарының, 

студенттік өзін-өзі басқару ұйымдарының, волонтерлік ұйымдарының белсенділеріне 

арналған «Көшбасшылық: түсінік пен тәжірибе» тақырыбында оқыту бағдарламасын 

ұйымдастырды. 

Жоба тұрақтылығын қамтамасыз ету үшін аталған клуб Маңғыстау облысының 

жастар ресурстық орталығы жанынан құрылып, кезекті немесе клуб мүшелерінің 

ұсынысымен кезектен тыс жұмыс отырыстары ұйымдастырылады.  

Отырыста көшбасшылар аймақтағы мемлекеттік жастар саясаты саласының жай-

күйін, жастар арасындағы мәселелерді, сонымен қатар өкілетті органдарға қатысты 

ұсыныстарды талқылайды. Клуб отырысының қорытындысы бойынша хаттама 

жасақталады.  



1) Әлеуметтік жобаның, әлеуметтік бағдарламаның мақсаттарына қол 

жеткізу және алынған нәтижелері:  

 Өңірде алғаш рет жастар арасында шетелдік тағылымдамадан өту бойынша 

ашық конкурс өтіп, қоғамдық жұмыспен айналысып жүрген жас азаматтарды 

ынталандырудың жаңа құралы пайда болды; 

 Өңірдегі жастар ұйымдарының 10 жетекшісі Грузия және Қырғыз 

Республикасында үш күндік тағылымдамадан өтті; 

 Өңірдегі 10 ҮЕҰ шетелдік әріптестерімен серіктестік орнатып, тәжірибе 

алмасты; 

 Өңірде жастар арасында беделді, танымалдылыққа ие, кәсіби білікті жастардан 

тұратын көшбасшылар қауымдастығы  қалыптасты. 

2) Мақсатқа қол жеткізу (фактілерді сипаттау және мақсатқа қол жеткізу 

туралы дәлелдерді көрсету):  

Тапсырыс беруші белгілеген өңірдегі жастар ұйымдары басшыларының кәсіби 

құзыреттерін олардың тағылымдамаларға қатысуын ұйымдастыру арқылы дамыту 

мақсатын жобалық топ толық орындады. Жоба өтініміне сәйкес өңірдегі 10 жас 

көшбасшы Қырғызстан мен Грузия Республикасындағы үкіметтік емес ұйымдардың, 

волонтерлік және қайырымдылық ұйымдарының, әлеуметтік кәсіпкерлік нысандарының 

және креатив орталықтарының, заманауи кеңістіктердің қызметімен танысты. Барлығы 18 

ұйымның қызметі мен үздік тәжірибелерімен танысқан жас көшбасшылар шетелдік 

әріптестерімен серіктестік орнатты. 

3) Жоспарланған нәтижелердің алынған нәтижелерге сәйкестігі, егер 

жоспардан ауытқу орын алса, оның негіздемесі: Жоба аясында жоспарланған 

нәтижелер мен қол жеткізген нәтижелердің сәйкестігі байқалды. Жоспардан 

ауытқушылық орын алған жоқ. Керісінше, жоспарланған межеден артық нәтижелерге қол 

жеткізу фактілері басым. 

4) Әлеуметтік жобаны, әлеуметтік бағдарламаны іске асыру аяқталғаннан 

кейін және/немесе іске асыру кезінде болған әлеуметтік және басқа да өзгерістерді 

өлшеу: 

Жобаға өтінім тапсыру барысында «Бекен» жас көшбасшылар достастығы 

Маңғыстау жастарының қажеттілігін анықтау мақсатында әлеуметтік зерттеу жүргізді. 

Әлеуметтік зерттеуге облыс бойынша 398 респондент (сенім интервалы 95%) қатысты, 

оның 55%-ы әйел (219 адам), 45,5%-ы (181 адам) ер адам.  

Сауалнамаға қатысқан жастардың 52,8%-ы мемлекет жастарға толық қолдау 

көрсете алмай отыр десе, 39,4%-ы кейбір қиындыққа қарамастан, жастардың өзін-өзі 

дамытуына мүмкіндік бар деп жауап берген. 34,9%-ы қоғамдық жұмыстар жастардың 

өзін-өзі көрсетуіне әсер етеді деп жауап берген, алайда 89,7%-ы қоғамдық белсенділігі 

кезінде шетелдік тәжірибе алмасу алаңдарына қатысып көрмеген. Жастардың 38,4%-ы 

ерікті түрде жастар ұйымдарының шарасына қатысқан, 64,9%-ы жастар ұйымдары білім 

беру бағытындағы жобаларды жүзеге асыруға басымдық беру керек деп көрсеткен. 

 Жоғарыда көрсетілген деректер – Маңғыстау облысында жастар ұйымдарына 

олардың қызметіне консультативтік, ақпараттық және әкімшілік қолдау көрсету, жастар 

арасында беделге ие, белсенді әрі білімді жас қоғамдық пікір көшбасшыларына 

қалыптастыру арқылы қоғамдық қызметпен айналысуды насихаттау, қоғамдық 

ұйымдардың мүмкіндігі мен әлеуетін арттыру мақсатында отандық немесе шетелдік 

тәжірибе алмасу алаңдарын ұйымдастыру қажеттілігін көрсетеді.   

 Жоба қорытындысы бойынша өңірдегі қоғамдық қызметпен айналысып жүрген 

жас азаматтарды ынталандыру құралы пайда болды. Аймақта жастар ұйымдарының 

беделі артып, жас көшбасшылардың пулы қалыптасты.  

Өңірдегі 10 жас мемлекеттің тікелей қолдауымен шетелдік тағылымдамадан өтуге, 

шетелдік әріптестік орнатуға мүмкіндік алды. Тағылымдамадан өтушілер шетелдік 

тәжірибені өңірге әкеліп, қоғамдық ұйым ашуға ниетті екенін жеткізді. 



 Тағылымдамаға қатысушы Ұлмекен Жарасбаева: «Тағылымдамадағы «Дадари», 

«Бабале» ерекше жандарды қызмет түрлерімен қамтып отырған кәсіпкерлік 

нысандарының маған қатты әсер еткені сол, алдағы уақытта ерекше балалардың ата – 

аналарына қолдау көрсете отырып, ерекше білім беру мен күтімді қажет ететін балаларға 

білім беріп қана қоймай, қандай да бір қызмет түрімен қамтитын үкіметтік емес ұйым 

ашамын деген тоқтамға келдім.  

Мен мұғалім ретінде бір мектептің ішінде шектеліп, қалып қана қоймай, қоғамда, 

толықтай дерлік қоғамға қызмет ету қажет екенімді ұққандай болдым. Креативті, ерекше 

идеялы, ізденімпаз, талапшыл, сөзі өтімді біздей жастар тұрғандай бір шектеулі жерде 

қызмет еткеніміз қате екенін түсіндіргендей болды...» Байланыс телефоны: 87782773112 

2. Жобаның нәтижелері:  

1) көрсетілген насаналы топтардың жобаны іске асыру барысында (сандық 

көрсеткіштерді көрсете отырып, сапалық қозғалыстарды сипаттай отырып) алған 

нақты нәтижелері: 

Жоба аясында 18-28 жас аралығындағы Маңғыстаулық жастар арасында ең 

ауқымды байқау жарияланып, шетелдік тағылымдамадан өтуге 101 жас үміткер болды. 

Техникалық іріктеуден өткен 50 көшбасшы, конкурстық комиссия алдында 

таныстырылым жасап, білікті мамандардың кеңесін алды. Жоба нәтижесі бойынша  10 

жас 2 елде тағылымдамадан өтіп, 18 ұйымның қызметімен танысты. 

2) жобаны іске асыру барысында шешілуге тиісті проблемаға жобаның ұзақ 

мерзімді ықпалы (жобадан туындаған осы немесе өзге саладағы болжамды 

оң/жағымсыз өзгерістерді негіздеу):  

Орталықтан шалғай орналасқан Маңғыстау облысының жастарының шетелдік 

сапарға шығып, өзге елдің қоғамдық-саяси ахуалымен танысуы – «протестік көңіл-күйі» 

басым өңір жастарының көкжиегін кеңейтіп, еліміздегі әлеуеметтік, экономикалық, саяси 

өзгерістерге қатысты оң пікір қалыптастыруға септігін тигізді.  

Сонымен қатар, тағылымдамадан өтушілердің азаматтық қоғам өкілдерінің әлеуеті 

жөнінде пікірі қалыптасып, аталған салаға қатысты қызығушылығы пайда болды. Бұл өз 

кезегінде өңірде жастар ұйымдары пайда болып, жастарға арналған әлеуметтік және 

инфрақұрылымдық жобалардың жүзеге асуына жол ашады. 

3) Іске асырылған жобаның әлеуметтік-экономикалық әсері: Жастар ұйымдары 

басшыларының тағылымдамаларға қатысуын ұйымдастыру арқылы олардың кәсіби 

құзыреттерін дамыту 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Әлеуметтік жобаға, әлеуметтік бағдарламаға қатысушылар  

бөлінісінде статистикалық ақпарат 

 

Гендерлік көрсеткіш 

Жобаға қатысушылар саны, барлығы Ерлер Әйелдер 

326 133 193 

Санаттары бойынша әлеуметтік мәртебесі 

Жобаға 

қатысушыла

р саны, 

барлығы 

Бал

ала

р 

оның ішінде 

мүгедектігі 

бар -балалар Жаста

р 

Мемлекетті

к 

қызметшіл

ер 

Бюджеттік 

ұйымдард

ың 

жұмыскерл

ері 

Мүгедектігі 

бар адамдар 

Ересек 

жастағы 

адамдар (50 

жастағы 

және одан 

асқан). 

оның ішінде; 

Жұмыссы

здар 

Қоғамдық 
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ң өкілдері 

Бизнес 

секторының 

өкілдері 

Басқа да 

санаттар 

326 - - 263 4 31 - - 8 9 11 - 

возрастной показатель: 

жас ерекшелігінің көрсеткіші 
13-16 

жастағы 

17-22 

жастағы 

23-27 

жастағы 

28-32 

жастағы 

33-45 

жастағы 

46-58 

жастағы 

59 
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жастан 
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326 - 281 40 5 - - - 

 


