
 

Мемлекеттікгранттарды

қалыптастыру,беру,

мониторингтеужәне

олардыңтиімділігінбағалау

қағидаларына7-қосымша

  Нысан

  Кімге:"Азаматтықбастамалардықолдау

  орталығы"коммерциялықемесакционерлік

  қоғамына

  Кімнен:____________________

  (Өтінішберушініңтолықатауынкөрсету)

Үкіметтікемесұйымдарүшінқысқамерзімдіжәнеортамерзімдігранттарберугеарналғанконкурсқақатысуғаөтінім

1.Өтінішберуші

1.БСН
220840004958

2.Ұйымныңтіркелгенкүні 03.08.2022

3.Ұйымныңтолықатауы
"ЖарқынЖанұя"қоғамдықбірлестігі

4.Ұйымныңзаңдымекенжайы 060000,Атырауоблысы,,Өркены/а,Х.Қуанышқаликөшесі,21үй.

5.Ұйымныңбасшысы

Тегі

Кудайбергенова
Аты

Динара

Әкесініңаты(болған

жағдайда)

Омархановна

Лауазымы

Жобажетекшісі

6. Ұйымның Жарғысына

сәйкеснегізгіқызметтүрлері

Халықтыңәлеуметтікосалтоптарынқолдау

7.Ұйымныңжұмыстәжірибесі

барнысаналытоптар

Көпбалалыаналар;

Тұрмыстықзорлықзомбылықкөргенаналар;

Балалар;

8. Ұйымның байланыс

телефоны 87016605774

9. Электрондық пошта kudaybergenova_dinara@list.ru



мекенжайы

10.Интернетжелісіндеөтініш

берушініңвеб-сайты

Жоқ

11. Әлеуметтік желілердегі

парақшалар (топтар,

аккаунттар)

https://www.facebook.com/profile.php?id=100036988178768&mibextid=ZbWKwL

https://www.facebook.com/profile.php?id=100083747086564&mibextid=ZbWKwL

https://www.instagram.com/p/C5GfC_VIscI/?igsh=d2duNG5zZm9iZDZj

https://www.instagram.com/p/C7rwTPxitWN/?igsh=ZmlndHIzNXNzeWpi

12. Іске асырылған негізгі

жобалармен

бағдарламалар*

Ескерту.

* Көрсетілген қызметтер

актілерінің және шот-

фактуралардың электрондық

көшірмелеріжобалардың іске

асырылуын және өтініш

берушінің жұмыс тәжірибесін

растайтын құжаттар болып

табылады. Әлеуметтік

жобалар шетелдік көздер

есебінен іске асырылған

жағдайда және гранттар

Оператор арқылы іске

асырылған жағдайда –

әлеуметтік жобаның іске

асырылуын растайтын

шарттардың және өзге де

құжаттардыңкөшірмелері.

№
Әлеуметтікжобаның

атауы

Қаржыланды

рукөлемі

(теңге)

Қаржыландыру

көзі/Тапсырыс

беруші

Орындаукезеңі
Негізгі

нәтижелері

Басталуы Аяқталуы

1.

"Балаларға

базарлық"балаларды

қорғауға арналған

қайырымдылық

жобасы

1 000000 Демеушілер

01.06.202

2

01.06.202

3

Бақытты балалық шақ

сыйлау.

2

"Пайдалы демалыс"

әр сенбі және

жексенбі күндеріне

орай,түрлі

тренингтер,шеберлік

сағаттарды

демеушілер

көмегімен жүзеге

асырыпкеледі.

1 000000

Демеушілер
01.08.202

2

30.11.202

3

Түрлі

тренингтер,шеберлік

сағаттарөтіп

3
"Әрекетке берекет"

жобасы аналарды
500000 Демеушілер

01.01.202

4

01.06.202

4

Сұлулық салонына

шаштараз,маникюр,кірпі



жаңа мамандықтарға

бейімдеу,тегін оқыту.

Кәсіпкерлердің

демеушілігіменқысқа

мерзімді базалық

курстарды: Сұлулық

салонына

шаштараз,маникюр,кі

рпік қондырушы,

шугаринг

мамандықтарына 10

ана,аспаздық

шеберлікке 10 ананы

тегіноқытты.

к қондырушы,шугаринг

мамандықтарына 10

ана,аспаздық

шеберлікке 10 ананы

тегіноқытты.

4

Психологиялықкөмек

-

қолдау,мотивациялық

мақсатындақиындық

жағдайда жүрген

аналарға түрлі

тренингтерөткізілді

200000 Демеушілер
01.03.202

3

01.04.202

4

Психологтар мен

тренерлер Атырау

облысы және қаласы

әкімі жанындағы

әйелдер істері және

отбасылық-

демографиялық саясат

жөніндегі

комиссиялардың

қолдауымен аналарға

тегін қызметтерін

көрсетті.

2.Әлеуметтікжобаныңкомандасы

1.Командамүшесініңаты-жөні

және мәлімделген жобадағы

команда қатысушысының

КудайбергеноваДинараОмархановна



лауазымы

2.Жұмыстәжірибесі

–Ұйым:"ЖарқынЖанұя"қоғамдықбірлестігі

–Лауазым:Төрайым,жобажетекшісі

–Басталғанжылы:03.08.2022

–Бітіргенжылы:

3.Қосымшамәліметтер

"ЖарқынЖанҰя"қоғамдықбірлестігі "АруАна"Республикалықконкурсының "Әйелдерқұқығынқорғау

саласындағыеңүздікҮЕҰжәнебасқалар"номинациясыныңоблыстықдеңгейдегіжеңімпазы.

Атырауоблысы әкіміжанындағы әйелдерістеріжәнеотбасылық-демографиялықсаясатжөніндегікомиссия

төрағасы Ж.О.Бисембиевтен аналарды қолдаужұмыстары үшін2022жылжәне2023жылқорытындылары

бойынша"Алғысхаттармен"марапатталды.

4.Әлеуметтікжелілердегібейіндергесілтеме

3.Жобатуралы

1. Жоба бойынша

жоспарланған қызметсәйкес

келетінмемлекеттікгранттың

басым бағыты (мемлекеттік

гранттардың басым

бағыттарының тізбесінен

алынады)

Атырауқаласындазорлық-зомбылықтыңалдын-алу

2. Іске асыруға грант

сұралатын әлеуметтік

жобаныңатауы

Әйелдерменбалаларғақатыстықатыгездікпензорлық-зомбылықтыңалдыналубойынша

«Салтанатзаңынтиімдіжүзегеасыру»жобасы.

3. Мәселенің сипаттамасы,

әлеуметтік жобаның

әлеуметтік маңыздылығын

негіздеу (мәселе зерттеу,

статистикалық және

аналитикалық ақпаратты

талдау,БАҚ-тажариялаужәне

т. б. жолымен анықталған

объективті деректермен

негізделуітиіс.)

Тұрмыстықзорлық-зомбылықпенкүресжәнеоныңертеалдыналу.

Жылсайын15мыңнанастам әйелкүйеуініңнемесебасқажақынтуыстарыныңқолынанқазатабады.Жыл

сайын26мыңбалақылмыстықшабуылдардыңқұрбаныболады,оның2мыңғажуығыөледі,8мыңыжарақат

алады.Тағы2мыңбаламенжасөспірімата-анасыныңқорлығынанқашып,өз-өзінеқолжұмсайды.

ҚРПрезидентіжанындағы Азаматтыққоғамды дамытужәнеадам құқықтары жөніндегікеңестіңмәліметі

бойынша,Қазақстандатұрмыстықзорлық-зомбылықтыңқұрбаны болғанжағдайлардың93%-ындаәйелдер,

7%-ында-ерадамдар.Күнсайын36мыңәйелкүйеулеріненсоққы жейді.Тұрмыстықзорлық-зомбылықтан

зардапшеккенәйелдергеарналғанҚазақстансенімтелефонынажылсайын10мыңғажуыққоңыраутүседі.

Тұрмыстықзорлық-зомбылықтанзардапшегетінәйелдердің50%-данастамыоғанжылдарбойытөзеді.

Отбасындағы зорлық-зомбылық фактілерін өшірудің стереотипін жеңудің құқықтық және әлеуметтік

тетіктерінің жеткіліксіздамуы отбасылық-тұрмыстық қатынастарды реттеудің зорлық-зомбылық тәсілінің

дәстүрлерінорнатуғағанаемес,соныменбіргежекетұлғаменқоғамүшінауырзардаптарғаәкеледі.

Осығанбайланысты,ұзақмерзімдіперспективағаарналғанмемлекеттікотбасылықсаясаттыәзірлеуқажеттігі



тұрмыстық зорлық-зомбылықтың алдын алуға байланысты іске асыру шараларын жүзеге асырудың

маңыздылығыартыпотыр;

Қазақстандатұрмыстықзорлық-зомбылықтыңалдыналуменжолынкесудіжақсартуқажет.

4. Әлеуметтік жобаның

мақсаты

Қоғамдаәйелдерменбалаларғақатысты тұрмыстықзорлық-зомбылықтыңәртүрлікөріністерінетөзбеушілік

көзқарастықалыптастыру;

Қоғамдағыагрессивтіжәнетөзімсізмінез-құлықтыазайту;

Әйелдерменбалалардыңықтималқауіптерітуралыхабардарлығынарттыру;

Ата-аналардыңбір-бірінеқарсыбағытталғанәрекеттеріүшінжауапкершілігінарттыру;

Тұрмыстықзорлық-зомбылықтыңқұрбаны болғанәйелдерменбалаларғапсихологиялықжәнеқұқықтық

көмеккөрсету;

5. Әлеуметтік жобаның

міндеттері

Әйелдерменбалаларғақатысты тұрмыстықзорлық-зомбылықтыңалдыналужәнеоңалтубойыншатиімді

әдістемелердіенгізу;

Тұрмыстықзорлық-зомбылыққаұшырағанәйелдерменмамандардың(психологтардың,невропатологтардың,

заңгерлердің)"Жеке"кездесулерінөткізу

Спорттық тренингтер,тұрмыстық зорлық-зомбылықтың құрбаны болғанәйелдермен"еріккүші"спортпен

шұғылдану;

Білім беру,ақпараттық-ағартубағдарламаларын(іс-шараларын)өткізу; отбасындағы зорлық-зомбылыққа

жәнеәйелдергеқатыгездіккеқарсыжұмысжүргізу;

Тәуекелтобындағыотбасылардыанықтаумақсатындамониторингтікзерттеулер(анонимдісауалнама)

Мобильді"жедел желі"жұмысы-сенім телефонын жасақтау.Әйелдер мен балаларға қатысты қатыгездік

жағдайларынуақтылыанықтау(жазбашажәнетелефонарқылыөтініштердіқабылдаужәнеөңдеу)

6. Әлеуметтік жобаның

сипаттамасы: жобаны іске

асырудың тетіктері(әдістері)

(мынасұрақтарғажауап беру

қажет: межеленген

мақсаттарға қалай қол

жеткізуге болады, қойылған

міндеттерқалайорындалады,

олардың шешужолдарынкім

жүзеге асырады, бұл ретте

қандайресурстартартылатын

болады).

Жоба отбасылық тұрмыстық зорлық-зомбылық құрбандарының алдын алуға бағытталған;қиын өмірлік

жағдайға тап болған әйелдерді,аналарды және балаларды қорғау (атап айтқанда,тұрмыстық зорлық-

зомбылықтанзардапшеккендерге)әлеуметтік,психологиялық,құқықтықкөмеккөрсету)

Жоба аясында заңгерлік білім беру,тегін заңгерлік көмек көрсету,психологиялық қолдау көрсету,

нейропсихологиялық әдістемелер,психофизикалық әдістемелер,сондай-ақ медиация әдістерін қолдану

бойынша шеберлік сабақтары,дәрістер,вебинарлар,интеллектуалдық ойындар,жеке кездесулер өтеді.

Барлықіс-шаралартұрмыстықзорлық-зомбылықтың(физикалық,психологиялықжәнеморальдық)алдын

алуға бағытталатын болады.Тұрмыстық зорлық-зомбылық құрбандарын оңалтудың профилактикалық

бағдарламасынәзірлеу.



7. Әлеуметтік жобаны іске

асыруаумағы

Атырауқаласы

8. Әлеуметтік жобаны іске

асырудыңбасталукүні

20маусым2024жыл

9. Әлеуметтік жобасы іске

асырудыңаяқталукүні

30тамыз2024жыл

10. Әлеуметтік жобаның

нысаналытоптары

Көпбалалыаналар.

Әлеуметтікосалтопотбасылары.

Балалар.

11. Нысаналы

индикаторларды орындауға

бағытталған әлеуметтік

жобаныңнәтижелері

Өзін-өзіқорғаумақсатындасауаттылығынарттырғананалар;

Суициттіналдын-алу;

Балаларарасындағыбуллингтітоқтату;

Сандықнәтижелері
Тұрғындардыңжобаментікелейқамтылуы–300адам;

Сапалық нәтижелер және

олардыөлшеутәсілдері

12. Әлеуметтік жобаның

серіктестері*

* Аталған тармақ тек орта

мерзімдігранттар үшін ғана

толтыралады және

серіктестердің хаттарымен

расталады

Серіктес Қолдаутүрі

13. Әлеуметтік жобаны

ақпараттық қолдау қалай

ұйымдастырылатынболады

Әлеуметтікжелігежариялаймыз.Флаерлар,Танымдықкітапшалартаратылады.

4.Күнтізбелікжоспар

№

Р\с
Шешілетінміндет*

Іс-шара,оның

мазмұны,өткізу

орны

БасталукүніАяқталукүні Күтілетіннәтижелер



1

Кәсіби мамандардың

тренерлігіменӘйелдермен

балаларғақатыстызорлық

-зомбылықтың,буллингтің

алдын алу бойынша

құзыретті мекемелердің

мамандарының

(мемлекеттік

қызметкерлер, дағдарыс

орталығы, полиция

инспекторлары,

психологтар) біліктілігін

арттыру

Тренер

Коуч,тренер,психолог

Мусралина Бұлбұл

Оқасқызы

Қонақ ретіндегітренер

Шаяхметова Жанна

Бекболқызы

24сағат

Мамандарының

(мемлекеттік

қызметкерлер,

дағдарыс

орталығы,

полиция

инспекторлары,

психологтар)

біліктілігін

арттыру.

3-4 шілде күні

толық оқыту

өткізіледі.

5 шілде күні

марапаттау.

«Дастан Атырау»

қонақ үйінің

конференц

залында

өткізіледі.

03.07.2024 05.07.2024

Қоғамда әйелдер мен балаларға қатысты тұрмыстық зорлық-

зомбылықтыңәртүрлікөріністерінетөзбеушіліккөзқарастықалыптастыру;

Қоғамдағыагрессивтіжәнетөзімсізмінез-құлықтыазайту;

Әйелдер мен балалардың ықтимал қауіптері туралы хабардарлығын

арттыру;

Ата-аналардың бір-біріне қарсы бағытталған әрекеттері үшін

жауапкершілігінарттыру;

Тұрмыстықзорлық-зомбылықтыңқұрбаны болғанәйелдерменбалаларға

психологиялықжәнеқұқықтықкөмеккөрсету;

Психологиялықкөмек;

1.Кәсіби мамандардың тренерлігімен Әйелдер мен балаларға қатысты
зорлық-зомбылықтың, буллингтің алдын алу бойынша құзыретті
мекемелердің мамандарының (мемлекеттік қызметкерлер, дағдарыс
орталығы, полиция инспекторлары, психологтар) біліктілігін арттыру
(тренинг) – қатысушылар саны:кемінде 25,оқу ұзақтығы:24 сағат,
тренерлерсаны:2(кемінде1-уіРеспубликалықдеңгейдегіөзсаласында
танымалтренерболуқажет);

2.Тұрмыстық зорлық-зомбылық мәселесібойыншаАтырауқаласы және

қарасты округтұрғындарыныңхабардарлығынарттырушараларынөткізу

(кездесу,конференция,т.б.)–кемінде5шара.

3.Әрбір іс-шараны өткізуі туралы жергілікті әлеуметтік желілерде

жарықтандыру(кемінде50мыңтіркелушісібартоптарда);

4.Оқытуіс-шараның барлық қатысушыларын сертификатжәне қажетті

жабдықтарменқамтамасызету.
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Тұрмыстық зорлық-

зомбылық мәселесі

бойынша Атырау қаласы

және қарасты округ

тұрғындарының

хабардарлығын арттыру

шараларынөткізу(кездесу,

конференция,т.б.)

Колледж және

университет
Шілде Қыркүйек

Заңгерлікбілім беру,тегінзаңгерліккөмеккөрсету,психологиялық

қолдаукөрсету,нейропсихологиялықәдістемелер,психофизикалық

әдістемелер, сондай-ақ медиация әдістерін қолдану бойынша

шеберлік сабақтары, дәрістер, вебинарлар, интеллектуалдық

ойындар,жеке кездесулер өтеді. Барлық іс-шаралар тұрмыстық

зорлық-зомбылықтың (физикалық, психологиялық және

моральдық)алдыналуғабағытталатынболады.Тұрмыстықзорлық-

зомбылық құрбандарын оңалтудың профилактикалық

бағдарламасынәзірлеу.



5.Әлеуметтікжобашығыстарыныңсметасы

Әйелдер мен балаларға

қатыстытұрмыстықзорлық-

зомбылықтың алдын алу

жәнеоңалтубойыншатиімді

әдістемелердіенгізу;

Тұрмыстық зорлық-

зомбылыққа ұшыраған

әйелдермен мамандардың

(психологтардың,

невропатологтардың,

заңгерлердің) "Жеке"

кездесулерінөткізу

Спорттық тренингтер,

тұрмыстық зорлық-

зомбылықтың құрбаны

болған әйелдермен "ерік

күші"спортпеншұғылдану;

Білім беру, ақпараттық-

ағартубағдарламаларын(іс-

шараларын) өткізу;

отбасындағы зорлық-

зомбылыққа және

әйелдерге қатыгездікке

жүргізу;

Тәуекел тобындағы

отбасыларды анықтау

мақсатында мониторингтік

зерттеулер (анонимді

сауалнама)

Мобильді "жедел желі"

жұмысы-сенім телефонын

сақтау.Әйебалаларқатысты

қатыгездік жағдайларын

уақтыанықт(жазбашажәнтел

ефніштердқабыләне



№ Шығыстардыңбаптары
Өлшем

бірлігі
Саны Құны,теңге Барлығы,теңге

Қаржыландырукөздері

Негіздеме/түсініктемеӨтінішберуші(жеке

салым)

Грант

қаражаты

заңдыжәнежеке

тұлғалар

орындайтын

жұмыстармен

көрсететін

қызметтергеақы

төлеубойынша

шығыстар,оның

ішінде:

1

Тренер

Коуч,тренер,психолог

адам 1 300000 300 000

+

2 Тренер Адам 1 100000 100000

2

Залдыжалғаалу

«Дастан Атырау»

қонақ үйінің

конференцзалы

тәулік 2,5 110000 275 000 +

3 Кофе-брейк Дана 90 3000 270000

4 Түскіас тәулік 60 4000 240000

5 Су0,5л тәулік 90 250 22 500

5

Тренердің жолақысы

(іссапарлардың және

адамдардың санын

жазу)

тәулік 1 200000 200000

6 Тренердіңқонақүйі тәулік 2 40 000 80000

тарату

материалдарынсатып

алу,оныңішінде:

7 Сертификаттар+рамкадана 30 1500 45000

брошюра дана 60 300 18000



8
Полиграфиялық

қызметтер,Баннер
дана 1 40000 40000

9
Әлеуметтік желіге

жарнама
жарнама1 10000 10000

10 Танымдықкітапша дана 210 1000 210000

11 Ledэкранпроектор Дана 1 300 000 239500

қызметтерге ақы

төлеу бойынша

шығыстар, оның

ішінде:

11
Жобажетекшісі(қолға

алатынжалақысы)
1 3 84 850 254550

Зейнеатқы 1 3 10000 30000

Әлеуметтіксалық 1 3 3150 9450

Міндеттісақтандыру 1 3 2000 6000

12 Бухгалтер 1 3 84 850 254550

Зейнеатқы 1 3 10000 30000

Әлеуметтіксалық 1 3 3150 9450

Міндеттісақтандыру 1 3 2000 6000

13
Қоғаммен байланыс

маманы,СММ
1 3 84 850 254550

Зейнеатқы 1 3 10000 30000

Әлеуметтіксалық 1 3 3150 9450

Міндеттісақтандыру 1 3 2000 6000

14 Тренергесыйлық дана 1 50000 50000

Жиынында:
3 000 000

*Заңның6-1-бабының5-тармағынасәйкесматериалдық-техникалыққамтамасызетугежәнеинституционалдықдамытуғаарналғаншығыстарқысқа

мерзімдіжәнеортамерзімдігранттардыңжалпықұнының10%-ынанаспайды.

Материалдық-техникалыққамтамасызетудепжөндеуменқұрылыстыңағымдағы жәнекүрделінысандарын,жылжымайтынмүліктісатыпалуды

қоспағанда,әлеуметтікжобаныңмақсаттарынасәйкесұйымдыдамытуғабағытталғантауарларды,жұмыстарменкөрсетілетінқызметтердісатыпалу

түсініледі.Институционалдық дамудеп гранталушының қызметкерлерін оқытуға жәнеолардың біліктілігін арттыруға бағытталған тауарларды,



жұмыстарменкөрсетілетінқызметтердісатыпалу,сондай-ақоқуорнынадейінгіжолжүрушығындары,оқу-әдістемелікматериалдарды сатыпалу

түсініледі.

6.Өтінімдірастау

Осыөтінімгеқолқоюарқылыөтінішберуші:

-Осы Қағидалардаайқындалғанүкіметтікемесұйымдарғаарналғанмемлекеттікгранттарберугеарналғанконкурсты (бұданәрі–конкурс)өткізу

шарттарыментәртібінекелісімберуін;

–осыөтінімніңқұрамындаұсынылғанақпараттыңөзектілігіменанықтығын;

-жүзегеасырылуыҚРзаңнамасыныңталаптарынбұзатыносыөтінімменконкурсқаұсынылғаніс-шараларжобасындаболмауын;

–осыөтінімдепайдаланылуыҚРзаңнамасыныңталаптарынбұзатынақпараттыңболмауын;

–осыөтінімдеұсынылуыжәнеөңделуідербесдеректерсубъектісініңқұқықтарымензаңдымүдделерінбұзатындербесдеректердіңболмауын;

-ұйымныңжарғысынасәйкесосыөтінімдекөрсетілгенбасымбағытқасәйкескелетінқызметтіңбірнемесебірнешетүрінжүзегеасыруын;

-ұйымдытарату,ұйымныңдәрменсіздігі(банкроттығы)туралыісбойыншаісжүргізу,оныңқызметінтоқтататұрурәсімініңболмауын;

-ұйымның Қазақстан Республикасының бюджетжүйесінің бюджеттерінеорындаумерзімібасталған салықтар,алымдар жәнеөзгедеміндетті

төлемдербойыншамерзіміөткенберешегініңболмауын(осы өтінім берілгенкүнгеұйымныңтиістіарызы бойыншашешім болмағанкездеұйым

белгіленгентәртіппеншағымжасайтынберешектіқоспағанда);

-ұйымның басшылары,құрылтайшылары,мемлекеттікорганның және(немесе)оператордың уәкілеттіадамдарының жұбайы (зайыбы),жақын

туыстары,жекжаттарыболыптабылмайтынын;

-ұйымныңбасшылары,құрылтайшылары террористікәрекеткеқатысы барадамдардыңтізіміне,сондай-ақжаппайқырып-жою қаруынтаратуды

қаржыландыруменбайланысты ұйымдарменадамдардыңтізбесінежәне(немесе)терроризмдіжәнеэкстремизмдіқаржыландыруменбайланысты

ұйымдарменадамдардыңтізбесінеенгізілмегенінрастайды.

 

______________________________________________________________________________20___ж."____"_____________

(ұйымбасшысыныңлауазымы)(қолы)(қолдыңтолықжазылуы)(толтырукүні)


