
  

Приложение 7 

к Правилам формирования, 

предоставления, мониторинга и 

оценки эффективности грантов 

  Форма 

  

Кому: Некоммерческому 

акционерному 

обществу "Центр поддержки 

гражданских инициатив" 

От кого: Батырханова Ерика Романовича, 

директора Общественного фонда 

«Социальный фонд развития 

«Солидарность» 

(указать полное наименование 

заявителя) 

Заявка 

на участие в конкурсе на предоставление краткосрочных и среднесрочных грантов для неправительственных организации 

 

1. Заявитель  

1. БИН 
 

200240038987 

2. Дата регистрации организации 
27.02.2020 

 

3. Полное наименование организации Общественный фонд «Социальный фонд развития «Солидарность» 

4. Юридический адрес организации 
010017, Республика Казахстан, город Астана, район Нұра, проспект Тұран дом 43, кв № 111 

 

5. Руководитель организации 

 

Фамилия 

Батырханов  

 

 

Имя 

Ерик 

 

 

Отчество (при его наличии) 

Романович 

 

Должность 

Директор  

6. Основные виды деятельности организации 

согласно Уставу 

Фонд нацелен на реализацию широкого спектра социальных, культурных, образовательных и гуманитарных инициатив. 

Основные направления деятельности включают: 

• Социальная поддержка: Оказание помощи лицам и семьям в трудной жизненной ситуации; поддержка социально 

уязвимых слоев населения, включая детей-сирот и из многодетных семей. 

• Образование и наука: Развитие образовательных программ, научных исследований; поддержка научной и 

образовательной деятельности через гранты и финансирование проектов. 



• Здравоохранение и здоровый образ жизни: Пропаганда здорового образа жизни, охрана здоровья граждан, в том числе 

через организацию просветительских кампаний и мероприятий. 

 

• Культура и искусство: Поддержка культурных и артистических проектов, охрана историко-культурного наследия, 

организация культурных мероприятий и выставок. 

• Защита прав и интересов: Содействие в защите прав и законных интересов граждан и организаций, в том числе через 

юридическую поддержку и адвокацию. 

• Экология: Программы по охране окружающей среды и устойчивому развитию. 

• Развитие предпринимательства и трудоустройство: Содействие в создании благоприятных условий для 

предпринимательской деятельности, поддержка инноваций и стартапов, организация программ по трудоустройству 

населения. 

• Международное сотрудничество: Развитие международных связей, участие в международных программах и проектах, 

обмен опытом и лучшими практиками. 

Эти направления охватывают широкий спектр деятельности и позволяют фонду вносить значимый вклад в социальное и 

культурное развитие общества. 

7. Целевые группы, опыт работы с которыми 

имеет организация 

Общественный фонд «Солидарность», обладает все необходимыми качествами для успешной реализации данного проекта. Наша 

команда и волонтеры уже демонстрировали высокую адаптивность и способность к обучению в рамках других проектов, что 

обеспечивает нам твердую основу для освоения необходимых знаний и навыков для работы с новыми целевыми группами. 

Мы активно взаимодействуем с широким кругом заинтересованных сторон, включая академические учреждения, бизнес-

структуры и государственные органы, что дает нам доступ к обширным ресурсам, информации и экспертным знаниям. Это, в 

свою очередь, способствует быстрому включению нашей организации в новые проектные сферы. Благодаря внедрению 

инновационных методов обучения и развития персонала мы можем эффективно подготовить наших сотрудников к 

взаимодействию с новыми целевыми группами. 

Стратегическое партнерство с ведущими международными организациями, такими как МОТ, ПРООН, ОБСЕ, посольства 

Евросоюза и США в Казахстане, а также Фонд им. Фридриха Эберта, Фонд имени Конрада Аденауэра, Всемирный банк и 

Азиатский банк развития, укрепляет нашу компетенцию и способствует улучшению международного имиджа Казахстана. Эти 

партнерства позволяют нам использовать накопленный опыт для углубления наших знаний и практик в области международного 

сотрудничества. 

В рамках предстоящего проекта Общественный фонд «Солидарность» нацелен на то, чтобы наш вклад в развитие гражданского 

общества и международное сотрудничество способствовал не только достижению текущих задач, но и оказывал долгосрочное 

позитивное воздействие на общество, подтверждая нашу приверженность и ответственность. 

8. Контактный телефон организации 
+77012104888 

 

9. Адрес электронной почты 
 

e.batyrkhanov@gmail.com  

mailto:e.batyrkhanov@gmail.com


10. Веб-сайт заявителя 
 

https://www.fundsolidarnost.com   

11. Страницы (группы, аккаунты) в 

социальных сетях 

• https://www.instagram.com/fundsolidarnost/ 

• https://www.facebook.com/profile.php?id=61558885323078 

• https://t.me/fundsolidarnost 

12. Основные реализованные проекты и 

программы * 

Примечание. 

*  

Документами, подтверждающими реализацию 

проектов и опыт работы заявителя, являются 

электронные копии актов оказанных услуг и 

счетов-фактур. В случае реализации 

социальных проектов за счет иностранных 

источников и в случае реализации грантов 

через Оператора - копии договоров и иных 

документов, подтверждающих реализацию 

социального проекта. 

№ 

Название 

социального 

проекта 

Объем 

финансирования 

(в тенге.) 

Источник/Заказчик 

финансирования 

Период выполнения Основные результаты 

Начало Окончание 
 

 

1 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Отсутствует  

2. Команда социального проекта 

1. ФИО члена команды и должность участника 

команды в заявленном проекте 

1. Батырханов Ерик Романович – руководитель организации / проекта 

2. Сагадиева Жазира Жандосовна – бухгалтер  

3. Батырханова Бахыткуль Акимжановна – юрист 

4. Багирова Любовь Александровна – специалист по связям с общественностью  

5. Батырханова Салтанат Мырзахановна – аналитик  

2. Опыт работы 

Батырханов Ерик Романович – руководитель организации / проекта 

• Март 2011 — Февраль 2013 - Акимат Алматинской области. Управление экономики и бюджетного планирования. 

Инспектор, ведущий, главный специалист. 

• Февраль 2013 — Октябрь 2013 - Национальная экономическая палата Казахстана «Союз «Атамекен». Эксперт, начальник 

отдела, заместитель директора департамента, Директор департамента по тарифообразованию. 

• Октябрь 2013 – Август 2015 – Эксперт 1 категории. НПП РК «Атамекен». Департамент эконмической интеграции.  

• Август 2015 — Март 2017. Аналитическая группа вице-министра по инвестициям и развитию РК. Аналитик. 

• Март 2016 — Март 2017. Ассоциация упаковщиков Казахстана. Исполнительный директор. 

• Март 2017 — Декабрь 2023. Центр прикладных исследований «TALAP». Проектный менеджер, аналитик.  

• Декабрь 2023 – по н.вр. – Директор Общественного фонда «Социальный фонд развития «Солидарность». 

 

Поощрения, грамоты и т.п.: 

https://www.fundsolidarnost.com/
https://www.instagram.com/fundsolidarnost/
https://www.facebook.com/profile.php?id=61558885323078
https://t.me/fundsolidarnost


1. «Правовые и институциональные механизмы взаимодействия организаций гражданского общества и правительства в 

Хорватии». Хорватия, г.Загреб. Приглашение от Американской ассоциации юристов Инициатива верховенства права в 

Казахстане (ABA ROLI). Апрель, 2022 года. В рамках данной поездки были встречи с представителями Общественных 

советов, местных госорганов, НПО и НКО, бизнеса, волонтерских организаций Хорватии. Были налажены контакты с 

неправительственным сектором города Загреб, Хорватия.  

2. Certificate of Training SABIT Packaging & Marketing Program, United States Department of Commerce, Октябрь 22 – Ноябрь 

11, США, 2016 г. Поездка организована Департаментом торговли США, в рамках которой состоялись встречи с 

представителями МСБ США в таких городах как Вашингтон (округ Колумбия), Нью-Йорк и Чикаго. В составе делегации 

также присутствовали руководители бизнес-структур из России, Молдовы, Украины, Кыргызстана, Таджикистана, 

Азербайджана. Со всеми представителями из указанных стран поддерживаются дружеские отношения.          

3. Медаль Глав государств-членов ЕАЭС «За вклад в создание Евразийского экономического союза» III степени. 2015 г.  

4. Certificate “Capacity Development for Export and Investment promotion” Japan International Cooperation Agency (JICA), 

Pacific Resource Exchange Center (PREX), с 4 ноября по 5 декабря, Япония, 2015 г. Японское агентство международного 

сотрудничества (JICA) - это объединенное административное агентство, осуществляющее официальную помощь в целях 

развития (ОПР) правительства Японии и является одной из крупнейших организаций двустороннего развития в мире с 

сетью из 96 зарубежных офисов-представительств. В рамках данной поездки участвовал от имени Правительства 

Республики Казахстан. Были встречи с научным сообществом, МСБ Японии, университетами, логистическими 

компаниями и НПО Японии, в таких городах как Амагасаки, Кусацу, Киото, Токио, Нагоя. В делегации присутствовали 

также представители стран как Колумбия, Лаос, Филиппины, Марокко, Монтенегро, Иордания, Пакистан, Сенегал, 

Нигерия, Монголия, Бангладеш. Со всеми представителями из указанных стран поддерживаются дружеские отношения.     

 

Сагадиева Жазира Жандосовна – бухгалтер  

• 08.2009-12.2009 ГУ Аппарат Акима Бурабайского района. Должность –Бухгалтер  

• 01.2010-04.2010 ТОО Павлодар Турист. Должность –Бухгалтер  

• 04.2010-10.2012 ТОО Lighmann Group. Должность –Бухгалтер материального стола  

• 12.2012-09.2014 ТОО GIANT. Должность – Главный бухгалтер  

• 12.2014 -02.2016 ТОО Тойбастар. Должность – Главный Бухгалтер  

• 11.2018 – 05.2021 ТОО LC Family Group. Должность – Главный бухгалтер  

• 2021-2023 Индивидуальный предприниматель  

• 07.2023 по настоящее время ТОО CoffeeDay Company. Должность – Региональный Главный Бухгалтер 

 

Батырханова Бахыткуль Акимжановна – юрист 

• 1980-1981 гг. - Нотариус  

• 1981-1991 гг. - Судебный исполнитель, 1991-1997 гг юрист в АО «Торговый дом «Атырау» 

• 1997-2002 гг. - Юрист на нефтебазе 

• 2002-2005 гг. - Юрист АО «Нурбанк»,  



• 2005-2008гг-заведующий сектором АО «БанкТуранАлем 

• 2008,2009 гг. - Начальник юридического департамента АО «Холдинг Куат-Инвест» 

• 2009-2010 гг. - Начальник юридического отдела АО «БТАБанк» в г Алматы,  

• 2010-2012 гг. - Юрист АО «Жилстройсбербанк Казахстана» 

• 2012 - 2014 гг. - Заместитель директора Алматинского областного филиала АО «Жилстройсбербанк Казахстана» 

• 2015-2023 – адвокат, член коллегии адвокатов Алматинской областной коллегии адвокатов. 

• 2023 – по н.вр. – юрист Общественного фонда «Социальный фонд развития «Солидарность» 

 

Багирова Любовь Александровна – специалист по связям с общественностью  

• 2006 - по 2023 гг. врач патологоанатом, патоморфолог (детский) Высшей врачебной категории КГП «Областная детская   

клиническая больница» 

• 2014-2016 гг. заведующая патологоанатомическим отделением КГП «Областная детская клиническая больница» 

• 2006 - 2013 гг. по совместительству: ассистент кафедры    

• «Патологическая анатомия с курсом судебной медицины» Карагандинского государственного медицинского 

университета. 

• 2013 - 2017 гг.  по совместительству: ассистент кафедры    

• «Детская хирургия» Карагандинского государственного медицинского университета. 

• 2014 -2017 гг. Председатель территориального объединения профсоюзов «Профсоюзный центр Карагандинской 

области» Федерации профсоюзов РК 

• 2014-2017 гг. Директор ТОО «Карагандапрофсервис» 

• 2020 по 2023 гг. «Межведомственная группа по внедрению сервисного подхода в обеспечении общественной 

безопасности при акимате Карагандинской области» реализация пилотного проекта Министерства Внутренних Дел  РК, 

менеджер проекта. 

• 2024 г. по н.в. Советник Председателя Правления ТОО «Центр развития Астаны» 

 

Батырханова Салтанат Мырзахановна – аналитик  

• Июль 2007 — Июнь 2008. Талдыкорганский железнодорожный узел, станция Талдыкорган. Товарный кассир 

• Сентябрь 2008  - Июнь 2010. АО «Кедентранссервис». Инспектор по работе с клиентами 

• Август 2010 - Январь 2014. ГУ «Управление экономики и бюджетного планирования Алматинской области». Главный 

специалист. 

• Январь 2014 - Июнь 2014. ГУ «Управление предпринимательства и индустриально-инновационного развития 

Алматинской области». 

• Сентябрь 2017 - Май 2018. ТОО «Евротранс Групп». Менеджер по логистике. 

• Сентябрь 2018  - Март 2019. ТОО «Текелийский горно-перерабатывающий комплекс». Специалист по логистике.  

• Февраль 2020 - настоящее время. TOO KazRealTrans. Менеджер по логистике.  

3. Дополнительные сведения БАТЫРХАНОВ ЕРИК РОМАНОВИЧ. Опыт и стаж руководителя организации - 12 лет: 



Руководитель проектов:  

• «Координатор штаба по агитационной деятельности кандидата (самовыдвиженец) в депутаты Мажилиса Парламента РК» 

2023 год;  

• «Развитие института Общественных советов» 2022 год;  

• «Подготовка доклада о развитии волонтерской деятельности в Казахстане», «Осуществление оценки вклада 

волонтерской деятельности в социально-экономическое развитие страны» 2020 год.  

• «Повышение устойчивости и развитие республиканских и местных общественных советов» 2019 год.  

• Диалоговая площадка «NurOtanTrends»;  

• Передача на канале государственном канале Хабар24 «Круглый стол с Рахимом Ошакбаевым»;  

• «Концепция развития неправительственного сектора РК на период 2020-2025 гг.»; 

• «Open budget» – проект по повышению прозрачности и эффективности системы государственных финансов». 

• Разработка сайта /портала www.kazkenes.kz (2019, 2022 год). Разработка портала, дизайна и запуск. Обучение членов 

общественных советов по самостоятельному ведению личных кабинетов в данном портале. SEO оптимизация и 

продвижение в социальных сетях портала.  

• Модератор фокус-групп / аналитик при проведении социологических исследований по проектам:  

• «Информированность и восприятие экспертным сообществом проекта по строительству нового города G4 City в 

Алматинской области», 2023 год.  

• «Подготовка доклада о развитии волонтерской деятельности в Казахстане», 2020 год. 

• «Осуществление оценки вклада волонтерской деятельности в социально-экономическое развитие страны», 2020 год.  

• Организация и проведение съёмок, в том числе в режиме LIVE, написание постов, сценариев, создание Reels, Shorts и 

SMM-продвижение в рамках медиа-проектов: YouTube канал «TALAP TALKS» и в социальных сетях как Facebook, 

Instagram, Telegram;   

• Координатор по развитию сотрудничества с международными организациями - ПРООН, ДООН, МОТ, BCG, 

Посольство США в Казахстане, Фонд им. Фридриха Эберта в Казахстане. 

• Состою в пуле экспертов, которых МИД РК рекомендует, при необходимости, комментирования внешнеполитических 

вопросов  

Поощрения, грамоты и т.п.: 

• «Правовые и институциональные механизмы взаимодействия организаций гражданского общества и правительства в 

Хорватии». Хорватия, г.Загреб. Приглашение от Американской ассоциации юристов Инициатива верховенства права в 

Казахстане (ABA ROLI). Апрель, 2022 года. В рамках данной поездки были встречи с представителями Общественных 

http://www.kazkenes.kz/


советов, местных госорганов, НПО и НКО, бизнеса, волонтерских организаций Хорватии. Были налажены контакты с 

неправительственным сектором города Загреб, Хорватия.  

• Certificate of Training SABIT Packaging & Marketing Program, United States Department of Commerce, Октябрь 22 – Ноябрь 

11, США, 2016 г. Поездка организована Департаментом торговли США, в рамках которой состоялись встречи с 

представителями МСБ США в таких городах как Вашингтон (округ Колумбия), Нью-Йорк и Чикаго. В составе делегации 

также присутствовали руководители бизнес-структур из России, Молдовы, Украины, Кыргызстана, Таджикистана, 

Азербайджана. Со всеми представителями из указанных стран поддерживаются дружеские отношения.          

• Медаль Глав государств-членов ЕАЭС «За вклад в создание Евразийского экономического союза» III степени. 2015 г.  

• Certificate “Capacity Development for Export and Investment promotion” Japan International Cooperation Agency (JICA), 

Pacific Resource Exchange Center (PREX), с 4 ноября по 5 декабря, Япония, 2015 г. Японское агентство международного 

сотрудничества (JICA) - это объединенное административное агентство, осуществляющее официальную помощь в целях 

развития (ОПР) правительства Японии и является одной из крупнейших организаций двустороннего развития в мире с 

сетью из 96 зарубежных офисов-представительств. В рамках данной поездки участвовал от имени Правительства 

Республики Казахстан. Были встречи с научным сообществом, МСБ Японии, университетами, логистическими 

компаниями и НПО Японии, в таких городах как Амагасаки, Кусацу, Киото, Токио, Нагоя. В делегации присутствовали 

также представители стран как Колумбия, Лаос, Филиппины, Марокко, Монтенегро, Иордания, Пакистан, Сенегал, 

Нигерия, Монголия, Бангладеш. Со всеми представителями из указанных стран поддерживаются дружеские отношения. 

Повышение квалификации, курсы: 

• 2024 год - курс «Продакт менеджмент». Академия EXTRA.  

• 2022 год - «Основы формализации, анализа и оптимизации бизнес-процессов». Общественный фонд «Цифровой 

трансформации». Директор - Костогрызов Тимофей Павлович. Министерство информации и общественного развития РК  

• 2022 год - «Организация деятельности и целеполагание Общественных советов в РК». ОФ «Eurasian Expert Council.   

• 2022 год - «Проектный менеджмент». АКАДЕМИЯ НПО.  

• 2017 год - «Эффективное общение». Mediamark Dijital LLC, Azerbaijan Republic. Рашад Байрамов, Бизнес-тренер. 

• 2014 год – «Regulatory Impact Analysis» Seminar Jacobs, Cordova & Associates. Scott Jacobs, Managing director.  

• 2013 год – «Experience Sharing Program on Turkish SME Policies and supports for CIS countries».  KOSGEB, ICCIA, Atameken 

• 2010 год -  «Серии курсов по теме: Казахстан и США: Геополитические и международные отношения». КазУМО и МЯ 

имени Абылай Хана. Профессор университета Скрентона. Пенсильвания, США.  

 

Публичность, а также упоминаемость в социальных сетях, СМИ, государственных каналах и Службе центральных 

коммуникаций:  

• 2023 год. «Эксперт назвал пять главных событий во внешней политике Казахстана» - https://www.inform.kz/ru/ekspert-

nazval-pyat-glavnih-sobitiy-vo-vneshney-politike-kazahstana-dccbb3  

• 2023 год. «Безвизовый режим с Германией и повышение качества образования –спрогнозировали эксперты» - 

https://baigenews.kz/bezvizovyy-rezhim-s-germaniey-i-povyshenie-kachestva-obrazovaniya-sprognozirovali-eksperty_162802/  

https://www.inform.kz/ru/ekspert-nazval-pyat-glavnih-sobitiy-vo-vneshney-politike-kazahstana-dccbb3
https://www.inform.kz/ru/ekspert-nazval-pyat-glavnih-sobitiy-vo-vneshney-politike-kazahstana-dccbb3
https://baigenews.kz/bezvizovyy-rezhim-s-germaniey-i-povyshenie-kachestva-obrazovaniya-sprognozirovali-eksperty_162802/


• 2023 год. «Казахстан и Германия налаживают плотное сотрудничество в сферах науки и образования – эксперт» - 

https://www.inform.kz/ru/kazahstan-i-germaniya-nalazhivayut-plotnoe-sotrudnichestvo-v-sferah-nauki-i-obrazovaniya-ekspert-

6a77b5  

• 2023 год. «Публикация Президента призывает к действию – Эксперт». Публикация Республиканского канала Хабар24 - 

https://www.youtube.com/watch?v=78WMVX0YsNM&ab_channel=%D0%A2%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D0%

B0%D0%BD%D0%B0%D0%BB24kz   

• 2021 год. «Цифровизация - новый подход в деятельности комиссии общественного совета» 

https://kasipodaq.kz/2021/07/16/%d1%86%d0%b8%d1%84%d1%80%d0%be%d0%b2%d0%b8%d0%b7%d0%b0%d1%86%d0

%b8%d1%8f-%d0%bd%d0%be%d0%b2%d1%8b%d0%b9-%d0%bf%d0%be%d0%b4%d1%85%d0%be%d0%b4-%d0%b2-

%d0%b4%d0%b5%d1%8f%d1%82%d0%b5%d0%bb%d1%8c%d0%bd/.  

• 2021 год. «Портал общественных советов появится в Казахстане» 

https://baigenews.kz/news/v_kazakhstane_poyavitsya_portal_obshchestvennykh_sovetov/  

• 2021 год. «Как решить проблему с освещением деятельности общественных советов». Новость о курируемом социальном 

проекте - 

https://total.kz/ru/news/vnutrennyaya_politika/kak_reshit_problemu_s_osveshcheniem_deyatelnosti_obshchestvennih_sovetov_

date_2021_08_17_14_00_45?fbclid=IwAR2xb8SSsnR1MyAOBpJU5y7At9WUkbodzlfN9GUa8fB80LSYtY6DcHaW3Bs 

• 2021 год. «Казахстанцы смогут обратиться в общественные советы всех регионов страны через единый портал» 

https://cisc.kz/kazahstanczy-smogut-obratitsya-v-obshhestvennye-sovety-vseh-regionov-strany-cherez-edinyj-portal-17957.html 

• 2021 год. «Казахстанцы смогут обратиться в общественные советы через единый портал» -  

https://24.kz/ru/news/social/item/499948-kazakhstantsy-smogut-obratitsya-v-obshchestvennye-sovety-cherez-edinyj-portal 

• 2021 год. «Единый портал о деятельности общественных советов планируют запустить в Казахстане»  

https://kazkenes.kz/ru/news/main/filter/2021?page=5 

 

Модератор 6 обучающих семинаров для членов Общественных советов, в каждой из которых приняло не менее 50 человек. 

Итого не менее 300 человек:  

• https://www.facebook.com/kazkenes/videos/438985044054383/  - «Защита прав граждан. Как могут помочь Общественные 

советы?». 

• https://www.facebook.com/kazkenes/videos/183176763948589/  - «ЦУР 11: как создавать устойчивые города и достичь 

Целей устойчивого развития?» 

• https://www.facebook.com/kazkenes/videos/619085515769024/   - «Бюджет участия как одна из форм местного 

самоуправления» 

• https://www.facebook.com/kazkenes/videos/266380252072172/  - " Қазақстан Республикасында және дамыған шет елдерде 

қоғамдық кеңестердің бақылау функциясын іске асыру тетігі: құқықтық реттеу" 

• https://www.facebook.com/kazkenes/videos/925246881454846/  - «Антикризисные коммуникации - управление репутацией 

общественных объединений».  

• https://www.facebook.com/kazkenes/videos/391481206005482/  - «Общественное мнение: как оно устроено и как с ним 

работать». 

https://www.inform.kz/ru/kazahstan-i-germaniya-nalazhivayut-plotnoe-sotrudnichestvo-v-sferah-nauki-i-obrazovaniya-ekspert-6a77b5
https://www.inform.kz/ru/kazahstan-i-germaniya-nalazhivayut-plotnoe-sotrudnichestvo-v-sferah-nauki-i-obrazovaniya-ekspert-6a77b5
https://www.youtube.com/watch?v=78WMVX0YsNM&ab_channel=%D0%A2%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D0%B0%D0%BD%D0%B0%D0%BB24kz
https://www.youtube.com/watch?v=78WMVX0YsNM&ab_channel=%D0%A2%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D0%B0%D0%BD%D0%B0%D0%BB24kz
https://kasipodaq.kz/2021/07/16/%d1%86%d0%b8%d1%84%d1%80%d0%be%d0%b2%d0%b8%d0%b7%d0%b0%d1%86%d0%b8%d1%8f-%d0%bd%d0%be%d0%b2%d1%8b%d0%b9-%d0%bf%d0%be%d0%b4%d1%85%d0%be%d0%b4-%d0%b2-%d0%b4%d0%b5%d1%8f%d1%82%d0%b5%d0%bb%d1%8c%d0%bd/
https://kasipodaq.kz/2021/07/16/%d1%86%d0%b8%d1%84%d1%80%d0%be%d0%b2%d0%b8%d0%b7%d0%b0%d1%86%d0%b8%d1%8f-%d0%bd%d0%be%d0%b2%d1%8b%d0%b9-%d0%bf%d0%be%d0%b4%d1%85%d0%be%d0%b4-%d0%b2-%d0%b4%d0%b5%d1%8f%d1%82%d0%b5%d0%bb%d1%8c%d0%bd/
https://kasipodaq.kz/2021/07/16/%d1%86%d0%b8%d1%84%d1%80%d0%be%d0%b2%d0%b8%d0%b7%d0%b0%d1%86%d0%b8%d1%8f-%d0%bd%d0%be%d0%b2%d1%8b%d0%b9-%d0%bf%d0%be%d0%b4%d1%85%d0%be%d0%b4-%d0%b2-%d0%b4%d0%b5%d1%8f%d1%82%d0%b5%d0%bb%d1%8c%d0%bd/
https://baigenews.kz/news/v_kazakhstane_poyavitsya_portal_obshchestvennykh_sovetov/
https://total.kz/ru/news/vnutrennyaya_politika/kak_reshit_problemu_s_osveshcheniem_deyatelnosti_obshchestvennih_sovetov_date_2021_08_17_14_00_45?fbclid=IwAR2xb8SSsnR1MyAOBpJU5y7At9WUkbodzlfN9GUa8fB80LSYtY6DcHaW3Bs
https://total.kz/ru/news/vnutrennyaya_politika/kak_reshit_problemu_s_osveshcheniem_deyatelnosti_obshchestvennih_sovetov_date_2021_08_17_14_00_45?fbclid=IwAR2xb8SSsnR1MyAOBpJU5y7At9WUkbodzlfN9GUa8fB80LSYtY6DcHaW3Bs
https://cisc.kz/kazahstanczy-smogut-obratitsya-v-obshhestvennye-sovety-vseh-regionov-strany-cherez-edinyj-portal-17957.html
https://24.kz/ru/news/social/item/499948-kazakhstantsy-smogut-obratitsya-v-obshchestvennye-sovety-cherez-edinyj-portal
https://kazkenes.kz/ru/news/main/filter/2021?page=5
https://www.facebook.com/kazkenes/videos/438985044054383/
https://www.facebook.com/kazkenes/videos/183176763948589/
https://www.facebook.com/kazkenes/videos/619085515769024/
https://www.facebook.com/kazkenes/videos/266380252072172/
https://www.facebook.com/kazkenes/videos/925246881454846/
https://www.facebook.com/kazkenes/videos/391481206005482/


 

Модератор фокус групп по волонтерской деятельности в Казахстане:  

• https://www.facebook.com/Centertalap/videos/1205573429821791/   

• https://www.facebook.com/Centertalap/videos/742451053230828/  

 

Интервью государственному СМИ о январских событиях, произошедших в Казахстане и о том, что будет дальше:  

• https://qazaqtv.com/en/news/society/16577-political-experts-call-program-to-increase-citizens-income-proposed-by-president-a-

breakthrough  

• https://qazaqtv.com/en/news/society/16636-expert-opinion-kazakh-citizens-should-be-involved-in-implementing-reforms   

• https://qazaqtv.com/ru/news/society/16626-stranu-zhdet-novyj-kurs-modernizatsii-erik-batyrkhanov   

• https://www.youtube.com/watch?v=HsPjFr55hTE&ab_channel=QazaqTV   

• https://qazaqtv.com/ru/news/news-release/16583-vypusk-novostej-ot-13-01-2021  

 

Публичные презентации и защита результатов социальных проектов перед населением, экспертами, госслужащими и 

СМИ:  

• https://www.youtube.com/watch?v=-axetsGX0E8&ab_channel=CISCKazakhstan  – публичная презентация социального 

проекта «Развитие института Общественных советов» перед населением, экспертами и СМИ на площадке Центра 

поддержки гражданских инициатив  

• https://24.kz/ru/tv-projects/brifing/item/502229-obshchestvennye-sovety-v-kazakhstane  - (таймкод 09:50 – 13:00) – защита 

результатов социального проекта «Развитие института Общественных советов» на площадке «Служба центральных 

коммуникаций» при Президенте Республики Казахстан 

• https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=1068809763885500  - презентация итогов социального 

проекта «Развитие института Общественных советов» перед населением, экспертами и СМИ на площадке Центра 

поддержки гражданских инициатив  

• https://www.youtube.com/watch?v=AmPoTprkots&list=PLanHxAy3kkQ-

xNQXFQekplvWmLxe_ZtPc&index=27&t=988s&ab_channel=TALAP  - презентация итогов социального проекта «оценка 

экономического вклада волонтерской деятельности в развитие страны» с участием международного эксперта с 

Международной организации труда перед населением, экспертами и СМИ на площадке Центра поддержки гражданских 

инициатив  

• https://www.facebook.com/kazkenes/videos/783762875428090/  - презентация итогов социального проекта «Развитие 

института Общественных советов» перед населением, экспертами и СМИ. 

• https://youtu.be/Pkc-FV_ydiA?si=pGBxGGvxTb06Bspq - «Общественные советы».  

 

БАГИРОВА ЛЮБОВЬ АЛЕКСАНДРОВНА 

• 2011-2014 гг. член Центрального Совета Профсоюза работников здравоохранения   Республики Казахстан 

https://www.facebook.com/Centertalap/videos/1205573429821791/
https://www.facebook.com/Centertalap/videos/742451053230828/
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https://qazaqtv.com/en/news/society/16577-political-experts-call-program-to-increase-citizens-income-proposed-by-president-a-breakthrough
https://qazaqtv.com/en/news/society/16636-expert-opinion-kazakh-citizens-should-be-involved-in-implementing-reforms
https://qazaqtv.com/ru/news/society/16626-stranu-zhdet-novyj-kurs-modernizatsii-erik-batyrkhanov
https://www.youtube.com/watch?v=HsPjFr55hTE&ab_channel=QazaqTV
https://qazaqtv.com/ru/news/news-release/16583-vypusk-novostej-ot-13-01-2021
https://www.youtube.com/watch?v=-axetsGX0E8&ab_channel=CISCKazakhstan
https://24.kz/ru/tv-projects/brifing/item/502229-obshchestvennye-sovety-v-kazakhstane
https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=1068809763885500
https://www.youtube.com/watch?v=AmPoTprkots&list=PLanHxAy3kkQ-xNQXFQekplvWmLxe_ZtPc&index=27&t=988s&ab_channel=TALAP
https://www.youtube.com/watch?v=AmPoTprkots&list=PLanHxAy3kkQ-xNQXFQekplvWmLxe_ZtPc&index=27&t=988s&ab_channel=TALAP
https://www.facebook.com/kazkenes/videos/783762875428090/
https://youtu.be/Pkc-FV_ydiA?si=pGBxGGvxTb06Bspq


• 2012-2014 гг. Председатель «Комиссии по работе с молодежью» Центрального Совета Профсоюза работников 

здравоохранения   Республики Казахстан 

• 2012 – 2022 гг. член «Комиссии по работе с молодежью при Акиме Карагандинской области» 

• 2014-2017гг. Председатель Координационного Совета территориального объединения профсоюзов «Профсоюзный 

центр Карагандинской области» Федерации профсоюзов РК 

• 2014-2017гг. член Генерального совета Федерации профсоюзов Республики Казахстан 

• 2015-2017гг. член Исполкома Федерации профсоюзов Республики Казахстан 

• 2014-2017 гг. Председатель со стороны работников (профсоюзов) Карагандинской областной трехсторонней комиссии 

по социально – трудовым отношениям, регулировании трудовых споров и конфликтов. 

• 2009 по 2023гг. член партии «NurOtan»-«Amanat» 

• 2016 по 2020 гг. член Комиссии при депутатской фракции партии «NurOtan» при Карагандинском областном 

Маслихате по   контролю за целевым и эффективным использованием бюджетных средств, выделяемых из 

Национального фонда РК гос. программы «Нурлыжол» по направлению «Развитие социальной инфраструктуры» 

• 2016 по 2021 гг. член Комиссии партийного контроля партии «NurOtan» 

• 2015-2018 гг. член Политического совета партии «NurOtan» 

• 2016-2022 гг. член Общественного совета Карагандинской области 

• 2016-2018 гг. Председатель «Комиссии по обращению граждан и юридических лиц» Общественного совета 

Карагандинской области. 

• 2017-2018 гг. Председатель «Правовой комиссии» Общественного совета Карагандинской области 

• 2018-2022 гг. заместитель Председателя Общественного совета Карагандинской области 

• 2020-2021 гг. прошла внутрипартийный праймериз «Nur Otan» как кандидат в депутаты областного Маслихата (резерв) 

• 2018-2020 гг. член рабочей группы по внесению и дополнению в Закон «Об общественных советах» Министерства 

информации и общественного развития 

• 2022 г. Доверенное лицо кандидата в Президенты Республики Казахстан К.-Ж. Токаева 

• 2020 г. по 2023гг. руководитель группы киберволонтеров при отделе по борьбе с киберпреступностью Департамента 

Полиции Карагандинской области 

• 2022 по н.в. Общественный помощник полиции г. Караганда. Руководитель группы общественных помощников 

полиции. 

• 2022 - 2023 гг. член Совета по барьерам Департамента Агентства по защите и развитию конкуренции Республики 

Казахстан по Карагандинской области 

• 2022 – 2023 гг. Уполномоченный по гендерному равенству ОЮЛ «Альянс инновационного развития «Ken Jol» 

• С 2020 г. Учредитель и директор Общественного фонда «Социальный фонд развития «Солидарность» 

• С 2022 г. член рабочей группы по выработке предложений к нормативным правовым актам в реализацию Закона РК 

«Об ответственном обращении с животными» Министерства экологии и природных ресурсов Республики Казахстан 

• С 2023 г. Республиканский эксперт НАО «Центр поддержки гражданских инициатив» 

• С 2023 г. участник Национального превентивного механизма по Карагандинской области 

Сертификаты, тренинги:  



• Приняла участие в тренинге «Мониторинг закрытых учреждений участниками национального превентивного 

механизма» 

• Прошла курсы по вопросам государственно-конфессиональной политики, обеспечению межконфессионального согласия 

и профилактике религиозного экстремизма в Карагандинской области; 

• обучение «Комплекс мероприятий, направленные на развитие института медиации в Карагандинской области в сфере 

межэтнических отношений» 

• Имею сертификат «Достойные трудовые права женщин и продвижение равенства шансов» Института Труда 

Национальной Конфедерации Профсоюзов Молдовы; 

• Сертификат «Школа женского лидерства» РОО «Ассоциация деловых женщин Казахстана»; 

• Сертификат тренера «Повышение политических возможностей и развитие лидерского потенциала женщин и девушек в 

Республике Казахстан», (по программе UN Women «ООН-Женщины» при поддержке МИОР РК и Национальной 

Комиссии по делам женщин и семейно-демографической политике при Президенте РК); 

• Сертификат «Диалог керуені: Қазақстанның жергілікті өзін-өзі басқару органдарының саясаткерлерінің жиынына 

қатысқанын растайды»  

• Прошла обучение в ICBT (international colledge of business trainers): 

• Certificate «Coaching approach to business trainings»; 

• Certificate «Training methods and gamification»; 

• Certificate «Creating  trainings for business tasks»; 

• Certificate «Managing group dynamics and gamification». 

• Автор более 18 научных статей и публикаций 

Награды: 

• Награждена благодарственными письмами Акима Карагандинской области, заместителем акима города Караганда, 

различными НПО,  международными организациями, грамотами Министра МВД, Федерации профсоюзов РК, РФ;  

• наручными часами ДП Карагандинской области,  

• тремя Юбилейными медалями Республики Казахстан: «Қазақстан Республикасының Тәуелсіздігіне 25 жыл», 

«Қазақстан Тәуелсіздігіне 30 жыл», «Қазақстан полициясына 30 жыл». 

 

Реализованные проекты (руководство, активное участие), вне деятельности фонда «Солидарность»: 

1. 2020 год - 2023 год. «Внедрение сервисного подхода в обеспечении общественной безопасности по Карагандинской 

области». ОБСЕ, МВД РК. 

2. 2020 год - 2022 год. «Развитие института Общественных советов». МИОР РК. 

3. 2023 год. «Подготовка национального доклада уполномоченного по правам человека в РК». Национальный 

превентивный механизм при Уполномоченном по правам человека в РК.  

4. 2024 год. Подготовка специального доклада уполномоченного по правам человека «О противодействии семейно-

бытовому насилию». Национальный превентивный механизм при Уполномоченном по правам человека в РК.  

5. 2018 год - 2020 год. Разработка изменений и дополнений в «Закон об Общественных советах». МИОР РК.   



6. 2014 год - 2017 год Организация и руководство Координационного Совета ТОП «Профсоюзный центр Карагандинской 

области Федерации профсоюзов РК.   

7. 2020 год - 2023 год. Создание группы киберволонтеров при отделе по борьбе с кибепреступностью Департамента 

Полиции Карагандинской области. МВД РК.   

8. 2022 год - 2024 год. Разработка изменений и дополнений в Закон «Об ответственном обращении с животными». 

Министерство экологии и природных ресурсов РК.   

9. 2022 год. Пятидневный обучающий курс «Повышение политических возможностей и развитие лидерского потенциала 

женщин и девушек в Республике Казахстан». UN  Women. Комиссия по делам женщин и семейно-демографической 

политики при Президенте РК.  

10. 2022 год. Проведение Республиканского Мажилиса Общественных советов. МИОР РК. 

4. Ссылки на профили в социальных сетях 

Руководитель организации / команды: Ерик Батырханов: 

• https://www.linkedin.com/in/yerik-batyrkhanov/  

• https://www.facebook.com/profile.php?id=100004285389090  

• https://www.instagram.com/erikbatyrkhanov/  

 

Юрист: Бахыткуль Батырханова  

• https://www.facebook.com/profile.php?id=100015334474883 

• https://www.instagram.com/batyrkhanovabakhytkul/  

Специалист по связям общественностью. Любовь Багирова:  

• https://www.facebook.com/love.kuanychbekova /  

• https://www.instagram.com/bagirovanew/  

 

3. О проекте 

1.Приоритетное направление государственного 

гранта (выписывается из перечня приоритетных 

направлений государственных грантов) 

Поддержка гражданских инициатив в сфере международного сотрудничества 

(на площадках стран США, Швейцарии, Франции, Таиланда и Узбекистана) 

2. Название социального проекта, на 

реализацию которого запрашивается грант 
«Мультикультурный диалог: глобальное партнерство за права человека» 

3. Описание проблемы с обоснованием 

социальной значимости социального проекта 

(проблема должна быть обоснована 

объективными данными, выявленными путем 

исследований, анализа статистической и 

аналитической информации, публикаций в 

СМИ и др.) 

Проблема: 

Недостаточное участие представителей различных НПО Казахстана в международных диалоговых площадках ограничивает 

способность страны полноценно представлять свои интересы и достижения на международной арене. 

Исследование Международного института демократии и электоральной помощи (International IDEA), опубликованное в 2023 

году, указывает на то, что страны, активно участвующие в международных диалогах, не только лучше защищают свои 

национальные интересы, но и способствуют формированию более стабильных и прогрессивных международных отношений. 

https://www.linkedin.com/in/yerik-batyrkhanov/
https://www.facebook.com/profile.php?id=100004285389090
https://www.instagram.com/erikbatyrkhanov/
https://www.facebook.com/profile.php?id=100015334474883
https://www.instagram.com/batyrkhanovabakhytkul/
https://www.facebook.com/love.kuanychbekova%20/
https://www.instagram.com/bagirovanew/


Согласно докладу Freedom House 2022 года, страны, активно участвующие на международных площадках, показывают 

значительный прогресс в улучшении политических прав и гражданских свобод. 

Участие казахстанских представителей на международных площадках не только способствует улучшению международного 

восприятия страны, но и обеспечивает объективное представление о проводимых в стране реформах. Это критически важно для 

продвижения национальных интересов, улучшения инвестиционного климата и укрепления международного авторитета 

Казахстана. Поэтому активное участие в международных диалогах не только соответствует национальным интересам, но и 

способствует устойчивому развитию глобального сообщества. 

В контексте глобализации и усиления внешнеполитических связей, роль гражданского общества в формировании 

международного имиджа страны становится всё более значимой. Исследования показывают, что активное участие 

неправительственных организаций в международных дискуссиях способствует более точному и объективному представлению 

национальных интересов и укреплению демократических институтов. Согласно отчёту Freedom House за 2023 год, участие НПО 

в международных форматах коррелирует с улучшением показателей в области прав человека и гражданских свобод в их странах. 

Дополнительно, данные Всемирного банка подтверждают, что страны, активно поддерживающие международное 

сотрудничество через НПО, демонстрируют более высокие темпы экономического роста и привлекательность для иностранных 

инвесторов. Это подчёркивается и в аналитических публикациях, таких как отчет Global Economy, указывающий на прямую связь 

между участием в международных НПО и улучшением инвестиционного климата. 

Тем не менее, несмотря на эти данные, представители из Казахстана сталкиваются с рядом препятствий для участия в 

международных мероприятиях, включая недостаточную информационную и организационную поддержку, что снижает их 

возможности для влияния на международные процессы и формирование положительного имиджа страны. В свете этого, 

существует необходимость в реализации проекта, который бы обеспечил систематическую поддержку участия казахстанских 

НПО на международных площадках, тем самым способствуя укреплению демократии, защите прав человека и улучшению 

инвестиционной привлекательности страны. 

Медиа анализ публикации СМИ Казахстана показывает о том, что международные организации сотрудничают с НПО внутри 

страны, такие площадки Гражданский Форум Казахстана, Астанинский экономический форум. Однако очень мало упоминаний 

об участии самих НПО на международных площадках за пределами страны.  

При этом в Концепции внешней политики Республики Казахстан на 2020-2030 годы (Указ Президента Республики Казахстан от 

6 марта 2020 года № 280) в Глава 5 «Тенденции и видение развития внешней политики» говорится, что цели и задачи 

обуславливают следующие ключевые приоритеты страны на международной арене – это  применение инструментов "народной 

дипломатии", взаимодействие с казахстанским неправительственным сектором в сфере внешней политики.  

В этом контексте, инициатива по увеличению участия казахстанских НПО на международных площадках является не только 

стратегически важной, но и необходимой для реализации национальных интересов Казахстана на глобальном уровне. Успешная 

интеграция представителей гражданского общества в международные дискуссии и проекты не только способствует укреплению 

прав человека и демократических стандартов внутри страны, но и значительно повышает внешнеполитическую активность и 

видимость Казахстана на мировой арене. 



Таким образом, активизация участия НПО в международных процессах станет катализатором для достижения глобальных целей 

в области устойчивого развития, что, в свою очередь, приведет к укреплению позиций Казахстана как ответственного участника 

международного сообщества. Проект направлен на создание условий для систематической и эффективной работы казахстанских 

НПО на международных аренах, что обеспечит долгосрочное позитивное влияние на внутреннюю и внешнюю политику страны. 

4. Цель социального проекта 

Цель проекта: 

«Усилить роль Казахстана в глобальном диалоге и улучшить международный имидж страны через активное участие 

представителей казахстанских неправительственных правозащитных организаций в международных площадках и мероприятиях, 

способствуя таким образом повышению эффективности национальных реформ и укреплению защиты прав человека» 

 

Детализация цели: 

Повышение эффективности участия: 

Обеспечить участие не менее трех представителей казахстанских НПО в минимум пяти международных мероприятиях в странах, 

таких как США, Швейцарии, Франции, Таиланда и Узбекистана, что позволит представить и продвигать национальные интересы 

и инициативы в области прав человека и демократических реформ. 

 

Формирование международных партнерств: 

Развитие сети контактов и партнерств между казахстанскими НПО и международными организациями, что способствует обмену 

опытом и наилучшими практиками в области прав человека и управления. 

 

Укрепление международного имиджа Казахстана: 

Использование участия в международных мероприятиях для корректировки и улучшения внешнего восприятия Казахстана как 

страны, активно работающей над реализацией реформ и соблюдением международных обязательств в области прав человека. 

 

Содействие национальным реформам: 

Представление достижений и вызовов Казахстана на международной арене поможет привлечь внимание и поддержку к 

проводимым реформам, а также получить конструктивную обратную связь от международного сообщества. 

5. Задачи социального проекта 

Организация участия представителей НПО в международных мероприятиях: 

• Отбор минимум трех представителей казахстанских неправительственных организаций для участия в пяти значимых 

международных площадках в странах США, Швейцарии, Франции, Таиланда и Узбекистана. 

• Обеспечение всех необходимых организационных аспектов, включая визовую поддержку, логистику и координацию с 

организаторами мероприятий. 

Подготовка и тренинги для представителей НПО: 

• Разработка и проведение серии обучающих семинаров по международному праву, публичной дипломатии и 

эффективным коммуникационным стратегиям для выбранных участников. 

• Сотрудничество с международными экспертами и организациями для обмена опытом и лучшими практиками. 



Разработка стратегии информационного сопровождения: 

• Создание и реализация комплексной информационной кампании, направленной на повышение видимости участия 

казахстанских НПО на международных площадках. 

• Продвижение успехов и инициатив Казахстана через международные медиа и социальные сети. 

Сетевое взаимодействие и партнерство: 

• Разработка и поддержание устойчивых партнерских отношений с ключевыми международными и региональными 

организациями в области прав человека и демократического развития путем подписания Меморандумов о совместном 

сотрудничестве в плане обмена опытом обсуждаемой тематики на международной платформе.  

• Организация совместных мероприятий и круглых столов с участием международных партнеров для обмена опытом и 

стратегиями. Для улучшения узнаваемости Казахстана на международной арене мы также усилим нашу активность в 

социальных сетях через коллаборацию с социальными страницами представителей НПО из разных стран и Казахстан. 

Мониторинг и оценка результатов: 

• Разработка и внедрение системы мониторинга и оценки для измерения эффективности участия представителей НПО на 

международных площадках. 

• Подготовка и распространение отчетов о достигнутых результатах и рекомендаций по улучшению дальнейшей работы. 

6. Описание социального проекта: механизмы 

(методы) реализации (необходимо ответить на 

вопросы: каким образом будут достигнуты 

намеченные цели, как будут выполняться 

поставленные задачи, кто будет осуществлять 

их решение, какие ресурсы будут при этом 

задействованы) 

1. Механизм достижения целей и выполнения задач: 

Отбор и подготовка участников: 

• Как: Организация открытого конкурса для выбора участников среди НПО по предварительно установленным критериям 

(опыт работы в области прав человека, международных отношений и т.д.). 

• Кто: Отбор будет осуществлять комитет, состоящий из представителей организатора гранта, экспертов в области прав 

человека и международных отношений. 

• Ресурсы: Финансирование предоставляется грантом, административные и организационные расходы поддерживаются 

через внутренние ресурсы НПО. 

 

Обучение и подготовка: 

• Как: Разработка и реализация образовательных модулей и тренингов, ориентированных на повышение квалификации 

НПО в области публичных выступлений, международного права и дипломатии. 

• Кто: Ведущие местные и международные эксперты в данной области. 

• Ресурсы: Образовательные материалы, аудитории для тренингов, технические средства, финансирование из грантов и 

спонсорств. 

 

Логистическая поддержка: 

• Как: Организация всех аспектов участия в международных мероприятиях, включая визы, билеты, проживание. 

• Кто: Специализированный отдел логистики внутри НПО или нанятая для этих целей сторонняя компания. 

• Ресурсы: Бюджет проекта, выделенный на транспорт и проживание. 



 

2. Система мониторинга и оценки: 

Мониторинг выполнения задач: 

• Как: Регулярные отчеты участников и организаторов о продвижении проекта, встречи комитета по оценке исполнения 

проекта. 

• Кто: Ответственный за мониторинг внутри НПО, независимые аудиторы. 

• Ресурсы: Программное обеспечение для управления проектами, административный персонал. 

 

Оценка результатов и эффективности проекта: 

• Как: Сбор и анализ данных о результатах участия в мероприятиях, включая обратную связь от международных партнеров, 

анализ публикаций в СМИ. 

• Кто: Внешняя оценочная организация или внутренняя группа оценки проекта. 

• Ресурсы: Бюджет на проведение независимой оценки, доступ к аналитическим инструментам. 

7. Территория реализации социального 

проекта 
Республика Казахстан, США, Швейцария, Франция, Таиланд и Узбекистан 

8. Дата начала реализации социального 

проекта 
Июнь 2024 

9. Дата окончания реализации социального 

проекта 
Ноябрь 2024  

10. Целевые группы социального проекта 

Представители неправительственных организаций (НПО) Казахстана: 

Это основная целевая группа проекта. Они будут непосредственно участвовать в международных мероприятиях, получать 

обучение и развивать свои навыки в области международного права и публичной дипломатии. Их участие направлено на 

улучшение способности представлять Казахстан на международной арене и вносить вклад в международные диалоги, тем самым 

улучшая имидж неправительственных организаций Казахстана в международном сообществе. 

Местные сообщества и граждане Казахстана: 

Участвуют опосредованно через представителей неправительственных организаций и  результаты проекта повлияют на общество 

в целом через улучшение международного имиджа страны и продвижение прав человека и демократических инициатив, что в 

свою очередь будет способствовать улучшению законодательства и общественных практик. 

Правительственные учреждения и международные партнеры: 

Эти группы также являются косвенными получателями преимуществ от проекта, так как улучшение навыков и видимости НПО 

на международной арене может помочь правительству лучше координировать свои действия в области внешней политики и 

международного сотрудничества. 

Академические круги и исследовательские институты: 



Исследователи и аналитики, интересующиеся международными отношениями, правами человека и демократией, могут 

использовать данные и результаты проекта для дальнейших исследований и анализа. 

Международные НПО и правозащитные организации: 

Эта группа заинтересована в создании сильных партнерских связей и в обмене лучшими практиками. Участие казахстанских 

НПО может способствовать более тесному взаимодействию и координации международных усилий в области защиты прав 

человека. 

11. Результаты социального проекта, 

направленные на исполнение целевых 

индикаторов 

• Целевой индикатор: 

Обеспечение участия не менее 3 представителей казахстанских неправительственных правозащитных организаций в не менее 5 

авторитетных международных площадках/мероприятиях США (Нью-Йорк), Швейцарии (Женева), Франции (Париж), Таиланда 

(Бангкок), Узбекистана (Ташкент)* в рамках реализации проекта 

• Требование и ожидаемый результат: 

1) Определение и согласование с Заказчиком список   международных площадок/мероприятий для направления делегации; 

2) Формирование состава комиссии из числа представителей Заказчика, оператора в сфере грантового финансирования, и др. для 

отбора членов делегации; 

3) Поиск и проведение отбора членов делегации из числа представителей неправительственных правозащитных организаций; 

4) Обеспечение участия и выступления членов делегации на международных площадках/мероприятиях; 

5) Оказание поддержки (технической, организационной, информационной, и др.) для подготовки и участия делегации на 

международных площадках/мероприятиях; 

6) Подготовка отчета по итогам участия на международных площадках/мероприятиях с выработкой рекомендаций для 

государственных органов. 

* При исключительных обстоятельствах Заказчик вправе изменить страны выезда делегации 

Количественные результаты 

 

Участие в международных мероприятиях: 

• Количество международных мероприятий, в которых участвовали представители: 5 мероприятий. 

• Общее количество участий представителей в этих мероприятиях: 5 участий (по 1 представителю на каждое мероприятие). 

Обучающие программы и тренинги: 

• Количество проведенных тренинговых сессий: 5 сессий. 

• Общее количество участников в тренингах: 15 участников (по 3 участников в каждой сессии). 

Создание информационных материалов: 

• Количество пресс-релизов и информационных бюллетеней, подготовленных и распространенных: 100 публикаций. 

• Количество медийных упоминаний и статей о проекте и его участниках: 30 упоминаний. 

Развитие международного сотрудничества: 



• Количество новых международных партнерств, заключенных в рамках проекта: 3 партнерств. 

• Количество совместных проектов или инициатив, начатых с новыми партнерами: 2 проекта. 

Улучшение восприятия Казахстана: 

• Изменение позиций Казахстана в международных рейтингах по правам человека и демократии (например, изменение на 

5 позиций вверх в рейтинге Freedom House или других аналогичных индексах). 

• Количество конкретных улучшений в законодательстве или политике, инициированных в результате участия НПО в 

международных дискуссиях: 2 изменения. 

 

Качественные результаты и способы их 

измерения 

Повышение квалификации и уверенности участников: 

• Результат: улучшение навыков публичных выступлений, переговоров и международной коммуникации у представителей 

НПО. 

• Способ измерения: проведение интервью и анкетирование участников до и после участия в тренингах для оценки 

изменений в их уверенности и профессиональных навыках. 

 

Улучшение международного восприятия Казахстана: 

• Результат: более позитивное восприятие международным сообществом реформ и инициатив Казахстана в области прав 

человека и демократии. 

• Способ измерения: анализ публикаций в международных СМИ и отчетов международных организаций, касающихся 

Казахстана, с целью выявления изменений в тональности и содержании упоминаний страны. 

 

Создание устойчивых международных партнерств: 

• Результат: развитие сильных, продолжительных отношений с международными НПО и правозащитными организациями. 

• Способ измерения: качественный анализ взаимодействий и обратной связи от международных партнеров через интервью 

и обсуждения, направленные на оценку глубины и эффективности сотрудничества. 

 

Влияние на национальные политики и законодательство: 

• Результат: инициирование или изменение законодательства в Казахстане в ответ на международные дискуссии и 

давление. 

• Способ измерения: исследование случаев, когда международное участие НПО привело к конкретным законодательным 

или политическим изменениям, используя политический анализ и экспертные интервью. 

 

Повышение общественного осведомления и поддержки: 

• Результат: улучшение информированности и поддержки населения Казахстана в отношении международных усилий и 

реформ. 

• Способ измерения: опросы общественного мнения и фокус-группы для оценки изменений в восприятии и поддержке 

населением различных инициатив 

12. Партнеры социального проекта* Партнер Вид поддержки 



* Данный пункт заполняется только для 

среднесрочных грантов и подтверждается 

письмами партнеров 

 

13. Как будет организовано информационное 

сопровождение социального проекта 

Разработка и реализация коммуникационной стратегии: 

• Определение ключевых сообщений проекта и целевых аудиторий (местные сообщества, международные партнеры, 

правительственные органы, медиа). 

• Планирование и расписание публикаций и мероприятий для регулярного информирования общественности и 

заинтересованных сторон о прогрессе и достижениях проекта. 

Использование многочисленных каналов распространения информации: 

• Пресс-релизы и медиа сотрудничество: Регулярная подготовка и распространение пресс-релизов, статей и специальных 

отчетов через национальные и международные новостные агентства. 

• Цифровой контент и социальные сети: Активное использование социальных сетей (Facebook, Twitter, Instagram, LinkedIn) 

для публикации обновлений, фото, видео и интерактивного контента, связанного с проектом. 

Организация мероприятий: 

• Проведение информационных сессий, круглых столов и конференций для журналистов, партнеров и общественности для 

обсуждения прогресса и влияния проекта. 

• Организация открытых лекций и вебинаров с участием экспертов и участников проекта для обсуждения ключевых тем и 

достигнутых результатов. 

Мониторинг и анализ медиа: 

• Постоянный мониторинг медийного покрытия, чтобы оценивать эффективность коммуникационной стратегии и при 

необходимости вносить коррективы. 

• Анализ обратной связи от целевых аудиторий для улучшения будущих коммуникационных кампаний. 

Сотрудничество с профессиональными PR и маркетинговыми агентствами: 

• При необходимости привлечение внешних специалистов для разработки и реализации особо важных компонентов 

коммуникационной стратегии или для управления кризисными ситуациями.  

 

4. Календарный план 

 

№ 

п\н 
Решаемая задача 

Мероприятие,  

его содержание,   

место проведения 

Дата 

Начала 

Дата  

Окончания 
Ожидаемые результаты 

 

1 

Отбор участников Разработка и утверждение 

положение проведения 

конкурса. Организация и 

проведение конкурсного 

отбора, офис проекта 

01.06.2024 15.06.2024 Отбор кандидатов для участия в международных мероприятиях. Открытый 

конкурс, разработка и утверждение положение проведения. Организация 

конкурса.  



2 

Тренинги для участников Серия тренингов по 

международному праву и 

публичной дипломатии, 

офис проекта 

20.06.2024 10.07.2024 Подготовка участников к эффективному представлению на международной 

арене 

3 
Участие в международных 

площадках 

Участие в конференции в 5 

странах 

15.07.2024 15.10.2024 Улучшение международного имиджа Казахстана, обмен опытом 

4 

Информационная 

кампания 

Запуск медийной кампании, 

включая пресс-релизы, 

социальные сети, блоги 

01.06.2024 30.11.2024 Повышение осведомленности о проекте и его целях, привлечение внимания 

общественности 

5 

Мониторинг и оценка 

результатов 

Разработка системы 

мониторинга и оценки, 

анализ данных 

01.08.2024 30.11.2024 Оценка эффективности проекта, адаптация стратегии при необходимости 

6 

Развитие сетевого 

взаимодействия 

Организация и проведение 

совместного мероприятия со 

стран-участников и   

Казахстане 

01.08.2024 30.11.2024 Создание и укрепление партнерских связей с международными и местными 

НПО 

7 

Заключение и подведение 

итогов 

Подготовка итогового отчета 

о результатах проекта, офис 

проекта 

01.11.2024 25.11.2024 Представление результатов заинтересованным сторонам, планирование 

следующих шагов. Сдача заключительных отчетов.  

1. Смета расходов социального проекта 

№ Статьи расходов 

Единица 

измерения 
Количество 

Стоимость,  

в тенге 
Всего, в тенге Источники финансирования Обоснование/ комментарий 

    Заявитель 

(собственный 

вклад) 

Средства гранта 

 

1 Заработная плата (5 членов команды) месяц 6 
550 000 3 300 000 

 
3 300 000 5 членов команды, в том 

числе налоги 

1.1 

Руководитель проекта месяц 6 150 000 900 000  900 000 • Ответственен за 

общее руководство, 

планирование и 

координацию 

проекта. 

• Управляет 

ресурсами, следит за 

соблюдением 

графика и 



достижением целей 

проекта. 

• Служит основным 

связующим звеном 

между всеми 

участниками проекта 

и заинтересованными 

сторонами. 

• Координировать 

логистику и участие 

команды в 

международных 

мероприятиях, 

включая 

планирование 

поездок, встреч и 

переговоров с 

международными 

партнёрами. 

1.2 

Бухгалтер месяц 6 100 000 600 000  600 000 • Отвечает за 

финансовое 

планирование, 

бюджетирование и 

отчетность. 

• Обеспечивает 

финансовую 

прозрачность и 

соблюдение 

бюджетных рамок. 

• Ведет учет расходов 

и доходов, 

контролирует 

финансовые потоки. 

• Управление 

бюджетом и 

финансовым 

планированием 

международных 



поездок, обеспечение 

соответствия 

расходов 

требованиям доноров 

и финансовых 

стандартов проекта. 

1.3 

Специалист по связям с 

общественностью 

месяц 6 100 000 600 000  600 000 • Разрабатывает и 

реализует стратегию 

информационного 

сопровождения 

проекта. 

• Работает с медиа и 

общественностью, 

поддерживая 

позитивный имидж 

проекта. 

• Организует 

информационные 

кампании, 

мероприятия, 

взаимодействует с 

партнерами и 

общественностью. 

• Разработка и 

реализация PR-

стратегий для 

международных 

событий, в которых 

участвует команда, 

включая промоцию 

успехов проекта на 

международной 

арене. 

1.4 

Аналитик месяц 6 100 000 600 000  600 000 • Проводит сбор и 

анализ данных для 

мониторинга и 

оценки 



эффективности 

проекта. 

• Подготавливает 

аналитические 

отчеты, которые 

помогают в принятии 

управленческих 

решений. 

• Оценивает 

воздействие проекта 

на целевые группы и 

анализирует 

результаты 

исследований. 

• Сбор и анализ 

данных с 

международных 

мероприятий для 

оценки их влияния на 

проектные цели и 

адаптация стратегий 

в соответствии с 

международными 

тенденциями и 

обратной связью. 

1.5 

Юрист месяц 6 100 000 600 000  600 000 • Отвечает за 

юридическую 

поддержку проекта, 

включая соблюдение 

законодательства и 

регуляторных 

требований. 

• Предоставляет 

консультации по 

вопросам контрактов, 

соглашений и 

правовой защиты. 



• Обеспечивает 

юридическую защиту 

интересов проекта. 

• Обеспечение 

юридической 

поддержки при 

заключении 

международных 

соглашений и 

контрактов, 

консультирование по 

вопросам 

международного 

права и правил 

проведения 

мероприятий за 

рубежом. 

Минимизацию 

правовых рисков. 

2 Покупка монитора 

шт. 1 100 000 100 000  100 000 Необходимость в 

оборудовании для 

работы сотрудников 

3 Покупка ноутбуков 

шт. 1 300 000 300 000  300 000 Необходимость в 

оборудовании для 

работы сотрудников 

4 Покупка стола 
шт. 1 100 000 100 000  100 000 Стол для рабочего места 

сотрудника 

5 

Тренинги и обучение сессия 5 100 000 500 000  500 000 Тренинги предназначены 

для повышения 

квалификации 

участников в ключевых 

областях, таких как 

международное право, 

публичная дипломатия и 

межкультурное общение. 

Инвестиции в обучение 

необходимы для 

подготовки участников к 



эффективному 

взаимодействию и 

представлению на 

международных аренах. 

Это позволит им не 

только лучше понимать 

глобальные процессы, но 

и активно участвовать в 

международных 

дискуссиях, что 

способствует 

улучшению имиджа 

страны 

6 

Информационная кампания кампания 1 300 000 300 000  300 000 Информационная 

кампания необходима 

для повышения 

осведомленности о 

проекте среди широкой 

общественности и 

международных 

партнеров. Эффективное 

информационное 

сопровождение поможет 

привлечь внимание к 

достижениям проекта, 

расширить его влияние и 

поддержку. Кампания 

включает в себя 

создание пресс-

материалов, 

организацию медийных 

мероприятий и активное 

использование 

социальных сетей для 

распространения 

информации 

 



7 

Международные путешествия человек 5 1 100 000 5 500 000  5 500 000 Международные 

путешествия крайне 

важны для личного 

участия членов проекта в 

глобальных 

мероприятиях, что 

способствует 

налаживанию 

международных 

контактов, обмену 

опытом и привлечению 

международного 

внимания к вопросам 

проекта. Затраты на 

поездки включают 

транспортные расходы, 

проживание, и 

регистрационные взносы 

для участия в 

конференциях и 

форумах 

8 

Итоговое мероприятие событие 1 250 000 250 000  250 000 Итоговое мероприятие 

планируется как 

кульминация проекта, 

где будут представлены 

его результаты и 

достижения. Это 

событие предоставит 

платформу для 

демонстрации успехов 

проекта перед широкой 

аудиторией, включая 

доноров, партнеров и 

участников. 

Мероприятие будет 

включать презентации, 

дискуссионные панели и 

сетевые встречи, что 

требует значительных 
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