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Заключительный отчет 
по итогам реализации социального проекта 

1. Полное наименование неправительственной организации: Объединение юридических лиц «Гражданский альянс Казахситана»
2. Фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя неправительственной организации: Президент Нургазиева Бану Ганиевна
3. Юридический адрес, контактный телефон: г. Астана, улица Динмухамеда Конаева 12/1 
4. Наименование социального проекта, социальной программы в рамках реализации гранта (направление): От веков зависимости, через период независимости к эпохе осознанной взаимозависимости 
5. Дата начала и окончания периода реализации социального проекта и/или социальной программы: Июнь 2024 – ноябрь 2024
6. Общая сумма средств, выделенная на реализацию гранта: 10 млн. 350 тыс. тенге

1. Опишите мероприятия в рамках социального проекта 
    
Задача 1. Определение и согласование с Заказчиком списка площадок/мероприятий в странах СНГ (Узбекистан (Ташкент), Кыргызстан (Бишкек), Таджикистан (Душанбе), Азербайджан (Баку)) для направления делегации.
	Мероприятие 1. Мониторинг предстоящих мероприятий в Азербайджане (г.Баку), Узбекистане (г. Ташкент), Кыргызстане (г.Бишкек), Таджикистане (г.Душанбе). 
В рамках данной задачи был проведен мониторинг предстоящих мероприятий в г. Баку, г. Ташкент, г. Бишкек, г.Душанбе.
11-22 ноября в Баку состоится мероприятие «СОР29 Конференция Организации Объединенных Наций по изменению климата».
4-6 сентября в Ташкенте Субрегиональный Форум «Построение устойчивых сообществ в Центральной Азии – содействие благополучию детей, молодежи, женщин и семьи посредством социальной работы и социальных услуг».
23 октября в Бишкеке состоится региональный Форум «Зеленная экономика - 2024»: «Зеленый путь развития Центральной Азии 2024».
18 ноября в Душанбе запланирована Национальная конференция «Роль общественных и образовательных организаций в развитии социальной работы» 
	Мероприятие 2. Проведение переговоров с партнерами ГАК из Азербайджана, Узбекистана, Кыргызстана и Таджикистана о планируемых в этом году в их стране международных мероприятий.
	В рамках данного мероприятия были проведены переговоры с партнерами о предстоящих мероприятиях в странах СНГ. Далее для более комфортного удобства были переписки в чатах и составлен окончательно список предстоящих  мероприятий.
	Мероприятие 3. Согласование с Заказчиком списка площадок в странах СНГ для направления делегации.
В рамках данного мероприятия был составлен список площадок в странах СНГ для направления делегации из Казахстана. Направлено письмо Заказчику для согласования исх.№ 142 от 23 июля 2024 года.
Задача 2. Поиск и проведение отбора членов делегации из числа представителей неправительственных правозащитных организаций.	Мероприятие 1. Разработка и согласование с Заказчиком Положения конкурса по отбору членов делегации.
	На начальном этапе реализации проекта нами совместно с Заказчиком было разработано Положение конкурса по отбору членов делегации.
	Мероприятие 2. Объявление конкурса среди представителей гражданского общества по отбору членов делегации.
Гражданский Альянс Казахстана на своем официальном сайте сделал объявление конкурса среди представителей гражданского общества по отбору членов делегации. В связи с широким освещением данного конкурса, к нам с разных регионов поступили заявки на участие в конкурсе. Объявление конкурса на 4 листах; Пресс-релиз на 2 листах; Рассылка региональным ГАК, для информационного освещения на 4 листах; Дайджест, Список публикаций в соц.сетях на 14 листах.
	Мероприятие 3. Формирование состава комиссии из числа представителей Заказчика, оператора в сфере грантового финансирования НПО, лидеров общественного мнения для отбора членов делегации.
В рамках данного мероприятия был сформирован список состава комиссии из числа представителей Заказчика, оператора в сфере грантового финансирования НПО, лидеров общественного мнения для отбора членов делегации.
	Мероприятие 4. Проведение отбора членов делегации из числа представленных заявок.
На конкурс поступило 45 заявок от различных казахстанских правозащитных организаций. Все заявки были тщательно рассмотрены комиссией. В список участников конкурса, вошли представители общественных организаций (ГО).
После детального анализа и обсуждения комиссия приняла решение и составила список победителей конкурса. В итоге количество победителей составило 12 человек, которые распределились следующим образом:
3 человека отправляются на мероприятие в Баку;
3 человека – в Узбекистан;
3 человека – в Бишкек;
3 человека – Душанбе.
В социальных сетях была опубликована информация о победителях, а также информация о каждом делегате, что вызвало активное обсуждение и положительные отзывы.
Задача 3. Обеспечение участия не менее 3 представителей казахстанских неправительственных правозащитных организаций в не менее 4 авторитетных международных площадках/ мероприятиях стран СНГ.
Мероприятие 1. Проведение переговоров с организаторами площадок по вопросу обеспечения участия и выступления членов делегаций. 
Посредством мессенджера Watsappв проведены переговоры с организаторами мероприятий в г.Ташкенте, Душанбе, Бишкеке и Баку.
Мероприятие 2. Заключение договоров с членами делегации об участии и выступлении на международных площадках в странах СНГ.
С экспертами подписаны договора на участие и выступление в мероприятиях в гг. Ташкенте, Душанбе, Бишкек и Баку.
Задача 4. Оказание поддержки (технической, организационной, информационной и др.) для подготовки и участия делегации на международных площадках/мероприятиях.
Мероприятие 1. Оказание организационной поддержки для подготовки и участия делегаций на международных площадках в СНГ (регистрация на участие, заполненные необходимых документов).
На данном этапе идет организационная поддержка для выезжающих делегатов. Помогли делегатам с регистрацией на участие в конференции/форуме/мероприятии. По мере необходимости подготавливаем письма- поддержки. А также составили техническое задание, которое они должны выполнить посещая мероприятия.
Мероприятие 2. Оказание технической поддержки (оформление проездных документов, бронирование номеров).
В рамках данного мероприятия оказано содействие в сборе необходимых документов, куплены проездные билеты и забронированы номера в гостиницах.
Задача 5. Предоставление отчета по итогам участия на международных площадках с выработкой рекомендаций для государственных органов
	Мероприятие 1. Подготовка отчета по итогам участия на международных площадках.
После участия в мероприятиях представлены творческие отчеты, в которых подробно описываются результаты их работы и выработанные рекомендации. Отчеты включают анализ достигнутых целей и предложения на будущее. Каждый делегат опубликует у себя в социальных сетях информацию о мероприятии. 
	Мероприятие 2. Выработка рекомендаций для государственных органов.
По итогам проекта выработано более 20 рекомендаций для государственных органов.
	Мероприятие 3. Предоставление Заказчику итогового отчета с рекомендациями по результатам участия на международных площадках
По итогам проекта будет сведен общий отчет с рекомендациями для государственных органов.


Заполните таблицу и сравните полученные результаты с запланированными результатами:

	Цель проекта:
	Обеспечение участия не менее 3 представителей казахстанских неправительственных правозащитных организаций в не менее 4 авторитетных международных площадках/мероприятиях стран СНГ (Узбекистан (Ташкент), Кыргызстан (Бишкек), Таджикистан (Душанбе), Азербайджан (Баку)) в рамках реализации проекта


	Достигнутый результат от реализации проекта:
	





	
Задача
	Мероприятия в рамках задачи
	Дата проведения
	Место проведения
	Кол-во участников
	Краткосрочные достигнутые результаты (к мероприятиям)
	Количественные и качественные показатели 
	Индикаторы
	Результаты/эффект в долгосрочной перспективе
(к задачам)

	
	
	
	
	
	
	
	план
	факт
	

	Задача 1. Определение и согласование с Заказчиком списка площадок/мероприятий в странах СНГ (Узбекистан (Ташкент), Кыргызстан (Бишкек), Таджикистан (Душанбе), Азербайджан (Баку)) для направления делегации.

	Мероприятие 1. Мониторинг предстоящих мероприятий в Азербайджане (г.Баку), Узбекистане (г. Ташкент), Кыргызстане (г.Бишкек), Таджикистане (г.Душанбе). 

	Июнь 2024 года
	Г.Астана
	12
	В рамках данной задачи был проведен мониторинг предстоящих мероприятий в г. Баку, г. Ташкент, г. Бишкек, г.Душанбе.
11-22 ноября в Баку состоится мероприятие «СОР29 Конференция Организации Объединенных Наций по изменению климата».
4-6 сентября в Ташкенте Субрегиональный Форум «Построение устойчивых сообществ в Центральной Азии – содействие благополучию детей, молодежи, женщин и семьи посредством социальной работы и социальных услуг».
23 октября в Бишкеке состоится региональный Форум «Зеленная экономика - 2024»: «Зеленый путь развития Центральной Азии 2024».
18 ноября в Душанбе запланирована Национальная конференция «Роль общественных и образовательных организаций в развитии социальной работы» 

	Протокол мониторинга 

Список предстоящих международных площадок в странах СНГ
	1



1
	1



1
	

	
	Мероприятие 2. Проведение переговоров с партнерами ГАК из Азербайджана, Узбекистана, Кыргызстана и Таджикистана о планируемых в этом году в их стране международных мероприятий.

	Июнь 2024 года
	Г.Астана
	
	В рамках данного мероприятия были проведены переговоры с партнерами о предстоящих мероприятиях в странах СНГ. Далее для более комфортного удобства были переписки в чатах и составлен окончательно список предстоящих  мероприятий.

	Переговоры с партнерами ГАК из стран СНГ

Список партнеров ГАК из стран СНГ

Список предстоящих международных площадок в странах СНГ 
	не менее 4


1


1

	4



1



1


	

	















Задача 2. Поиск и проведение отбора членов делегации из числа представителей неправительственных правозащитных организаций.
	Мероприятие 3. Согласование с Заказчиком списка площадок в странах СНГ для направления делегации.





Мероприятие 1. Разработка и согласование с Заказчиком Положения конкурса по отбору членов делегации.

	Июнь 2024 года













Июнь 2024 года
	Г. Астана















Г. Астана
	
	В рамках данного мероприятия был составлен список площадок в странах СНГ для направления делегации из Казахстана. Направлено письмо Заказчику для согласования исх.№ 142 от 23 июля 2024 года.
На начальном этапе реализации проекта нами совместно с Заказчиком 
разработано Положение конкурса по отбору членов делегации.

	Согласованный с Заказчиком  список площадок в странах СНГ для направления делегаций








Положение конкурса по отбору членов делегации (согласованное с Заказчиком)

	1















1
	1















1
	

	
	Мероприятие 2. Объявление конкурса среди представителей гражданского общества по отбору членов делегации.

	Июнь 2024 года
	По всей территории РК
	
	Гражданский Альянс Казахстана на своем официальном сайте сделал объявление конкурса среди представителей гражданского общества по отбору членов делегации. В связи с широким освещением данного конкурса, к нам с разных регионов поступили заявки на участие в конкурсе. Объявление конкурса на 4 листах; Пресс-релиз на 2 листах; Рассылка региональным ГАК, для информационного освещения на 4 листах; Дайджест, Список публикаций в соц.сетях на 14 листах.

	Объявление конкурса 

Пресс-релиз 

Рассылки (эл.почта и SMS-рассылки)

информационное освещение о конкурсе через региональные ГА и партнеров организации

Дайджест 

Публикация в соц сетях
	1


1

не менее 2 


1



1


1

1
	1


1

не менее 2 


1



1



1

1
	

	
	Мероприятие 3. Формирование состава комиссии из числа представителей Заказчика, оператора в сфере грантового финансирования НПО, лидеров общественного мнения для отбора членов делегации.

	Июнь 2024 года
	Г.Астана
	
	В рамках данного мероприятия был сформирован список состава комиссии из числа представителей Заказчика, оператора в сфере грантового финансирования НПО, лидеров общественного мнения для отбора членов делегации.

	Список конкурсной комиссии (ФИО, регалии, контактные данные)
	не менее 3-х 


	3 человека
	

	
	Мероприятие 4. Проведение отбора членов делегации из числа представленных заявок.

	Июнь 2024 года
	Г.Астана
	
	На конкурс поступило 45 заявок от различных казахстанских правозащитных организаций. Все заявки были тщательно рассмотрены комиссией. В список участников конкурса, вошли представители общественных организаций (ГО).
После детального анализа и обсуждения комиссия приняла решение и составила список победителей конкурса. В итоге количество победителей составило 12 человек, которые распределились следующим образом:
3 человека отправляются на мероприятие в Баку;
3 человека – в Узбекистан;
3 человека – в Бишкек;
3 человека – Душанбе.
В социальных сетях была опубликована информация о победителях, а также информация о каждом делегате, что вызвало активное обсуждение и положительные отзывы.

	Список участников конкурса 

Заявки от представителей ГО

Протокол 

Список победителей конкурса 

Количество победителей

Фото/видео отчеты о победителях

Публикация в соц сетях
	1 


не менее 40 


1

1


не менее 3

не менее 4/1


не менее 1
	1 



45 




1

1


не менее 3
не менее 4/1



не менее 1
	

	Задача 3. Обеспечение участия не менее 3 представителей казахстанских неправительственных правозащитных организаций в не менее 4 авторитетных международных площадках/ мероприятиях стран СНГ.

	Мероприятие 1. Проведение переговоров с организаторами площадок по вопросу обеспечения участия и выступления членов делегаций. 

	Июль 2024 – октябрь 2024
	Г. Астана
	
	Посредством мессенджера Watsappв проведены переговоры с организаторами мероприятий в г.Ташкенте, Душанбе, Бишкеке и Баку.

	Переговоры с организаторами

Согласованный список с организаторами участников из Казахстана
	не менее 1

не менее 1
	
1


1

	

	
	Мероприятие 2. Заключение договоров с членами делегации об участии и выступлении на международных площадках в странах СНГ.

	Июль 2024 – октябрь 2024
	Г.Астана
	
	С экспертами подписаны договора на участие и выступление в мероприятиях в гг. Ташкенте, Душанбе, Бишкек и Баку.

	Договора с делегатами

Доклады/выступления

Фото/видео отчеты 

Публикации в соц сетях

Прямые эфиры с мероприятий, интервью членами делегации
	не менее 3

не менее 4

не менее 4/4
не менее 1
не менее 3
	12



5


10


15



3
	

	Задача 4. Оказание поддержки (технической, организационной, информационной и др.) для подготовки и участия делегации на международных площадках/мероприятиях.

	Мероприятие 1. Оказание организационной поддержки для подготовки и участия делегаций на международных площадках в СНГ (регистрация на участие, заполненные необходимых документов).

	Июль 2024 – октябрь 2024
	Г.Астана
	
	На данном этапе идет организационная поддержка для выезжающих делегатов. Помогли делегатам с регистрацией на участие в конференции/форуме/мероприятии. По мере необходимости подготавливаем письма- поддержки. А также составили техническое задание, которое они должны выполнить посещая мероприятия.

	Регистрационные документы

Информация членам делегаций (программа, повестка, тема)

Публичные мероприятий (семинары, встречи, презентации)

Активное взаимодействие с местными сообществами через форумы, группы и другие онлайн-платформы

Взаимодействие с местными лидерами мнений и представителями общественности для поддержки проекта 

Организация встреч и диалогов
	не менее 4

не менее 4





не менее 1



не менее 1







не менее 2







не менее 1

	
4


4







2




1









2








1
	

	
	Мероприятие 2. Оказание технической поддержки (оформление проездных документов, бронирование номеров).

	Июль 2024 – октябрь 2024
	Страны СНГ (Узбекистан (Ташкент), Кыргызстан (Бишкек), Таджикистан (Душанбе), Азербайджан (Баку))
	
	В рамках данного мероприятия оказано содействие в сборе необходимых документов, куплены проездные билеты и забронированы номера в гостиницах.

	Организация технической поддержки членов делегации (билеты, бронирование гостиниц)

Скрин постоянных онлайн сопровождений членов делегации

Публикации в соц сетях
	не менее 4 








не менее 4 




не менее 4
	9










4






9
	

	Задача 5. Предоставление отчета по итогам участия на международных площадках с выработкой рекомендаций для государственных органов

	Мероприятие 1. Подготовка отчета по итогам участия на международных площадках.

	Октябрь 2024 – ноябрь 2024
	Страны СНГ (Узбекистан (Ташкент), Кыргызстан (Бишкек), Таджикистан (Душанбе), Азербайджан (Баку))
	
	После участия в мероприятиях представлены творческие отчеты, в которых подробно описываются результаты их работы и выработанные рекомендации. Отчеты включают анализ достигнутых целей и предложения на будущее. Каждый делегат опубликует у себя в социальных сетях информацию о мероприятии. 

	Отчет от членов делегации 

Фото/видео отчеты 

Публикация в соц сетях
	не менее 4

не менее 4

не менее 4
	
5


8


9
	

	
	Мероприятие 2. Выработка рекомендаций для государственных органов.

	Октябрь 2024 – ноябрь 2024
	Г.Астана
	
	По итогам проекта выработано более 20 рекомендаций для государственных органов.

	Рекомендации от каждого члена делегации

Письмо рекомендация для гос органов
	не менее 4


не менее 20 ГО

	
5




	

	
	Мероприятие 3. Предоставление Заказчику итогового отчета с рекомендациями по результатам участия на международных площадках
	Октябрь 2024  ноябрь 2024
	Г. Астана
	
	По итогам проекта будет сведен общий отчет с рекомендациями для государственных органов.


	Итоговый сводный отчет с рекомендациями для государственных органов
	1
	1
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



                                               [image: ]               [image: ]        [image: Emblem_of_MFA_of_Kazakhstan]


Информационная работа о ходе реализации проекта СНГ

	СМИ, социальные сети

	№
	Название публикаций
	Охват, уровень
	Ссылка
	Скрины 

	Из них: Facebook
	1. 
	Объявление о запуске проекта
	67
	https://www.facebook.com/azamattyk.alliance/posts/pfbid0JFg9NZzor3X4CxiKuBwdopmkBpRocACb3aNAVJm9oXjgXcSYVP9cFujoRt42Qhx8l 
	[image: ]

	
	2. 
	Конкурсный отбор экспертов
	67
	https://www.facebook.com/azamattyk.alliance/posts/pfbid0DAhXrQ6eA1ZNRc3bP5KcegMhbHCcX83Qec7R1UgzGdg5nMZV2NgfajxiMHXpn5Gul 
	[image: ]

	
	3. 
	Критерии для участия в конкурсе
	38
	https://www.facebook.com/azamattyk.alliance/posts/pfbid02KXPdruuRDrLN7dyBxxWAgWQX26k25eTNBtum2ntBb9HfbCmdASCPMcTB6X4bT4Wkl 
	[image: ]

	
	4. 
	Перечень документов, прилагаемых к заявке
	53
	https://www.facebook.com/azamattyk.alliance/posts/pfbid02mWbjww13eejvt7aPRG87RF7yevg8Q822nCpRbqTaW9xa4ebqPFVrP418Fepa5ZbCl 
	[image: ]

	

	
	5. 
	Конкурсный отбор экспертов
	26
	https://www.facebook.com/azamattyk.alliance/posts/pfbid02MGX6LanitiMSXaaqKyfDKrZBGHUhzvvVDzxwXdn1KiUocnDp6JWjZ7j1jYvVF8Rhl 
	[image: ]

	
	6. 
	Итоги конкурса по городу Бишкек
	22
	https://www.facebook.com/azamattyk.alliance/posts/pfbid09V5qekCNRiDR8o4xre45n9M5SJ5pDcow9zNSnwEvbZoCggo7j8H5PNFZ2FcEtUMHl 
	[image: ]

	
	7. 
	Итоги конкурса по городу Душанбе 
	23
	https://www.facebook.com/azamattyk.alliance/posts/pfbid02PudeTxZrJh5nLgc5GGNoNGixpwAQRWZX1Gs8QTrw8T8cEpD2hGdBpjW1ZTH4drmcl 
	[image: ]

	
	8. 
	Итоги конкурса по городу Ташкент
	28
	https://www.facebook.com/azamattyk.alliance/posts/pfbid0CCtjobnhvU9rhsQUUzgB5aPHMWEC17FBy5k3eTkxDYhLUdo4zSGsQqAxT4T8Yzpel 
	[image: ]

	
	9. 
	Итоги конкурса по городу Баку 
	16
	https://www.facebook.com/azamattyk.alliance/posts/pfbid0k7zwaUsuDzhyp942DVpyMaYfCsvdySX8aupzNvNMJPZ6Kn3fLEoioKqPc7n5LdKl 
	[image: ]


	
	10. 
	Эксперты
	25
	https://www.facebook.com/azamattyk.alliance/posts/pfbid024mEGEV5sqnTCREZUfNptbwPt566KUEp2QtChjGr3XtZGmk6gu1msthRCe6zmmqWFl 
	[image: ]

	
	11. 
	участие в Субрегиональном Форуме «Построение устойчивых сообществ в Центральной Азии – содействие благополучию детей, молодежи, женщин и семьи посредством социальной работы и социальных услуг»
	43
	https://www.facebook.com/share/p/mHoPXjFCKxWrp33x/ 
	[image: ]

	
	12. 
	Наши эксперты приняли участие в Субрегиональном Форуме «Построение устойчивых сообществ в Центральной Азии – содействие благополучию детей, молодежи, женщин и семьи посредством социальной работы и социальных услуг» 
	51
	https://www.facebook.com/azamattyk.alliance/posts/pfbid02xPWD9SQ36iYkDrVzwauKUjgcgxDTbXr77hTzqrGicEqeVjU4pppMegRwJghuuiHl 
	[image: ]

	
	13. 
	Построение устойчивых сообществ в Центральной Азии – содействие благополучию детей, молодежи, женщин и семьи посредством социальной работы и социальных услуг
	47
	https://www.facebook.com/azamattyk.alliance/posts/pfbid02CTgR8zSZ1nrRQWqTa5jkdj52CouozjQ4fTsYibccsFEpLYRRBRU5XGkvANWzp7WMl 
	[image: ]

	
	14. 
	Построение устойчивых сообществ в Центральной Азии – содействие благополучию детей, молодежи, женщин и семьи посредством социальной работы и социальных услуг
	29
	https://www.facebook.com/azamattyk.alliance/posts/pfbid0jnAyMxCzBR6GsXd6F1mssq4FQe7jcCKQuyopP3366YFswYwALm3FQyKY4CgnfGcNl 
	[image: ]

	
	15. 
	hite paper Белая книга об обязательных службах поддержки семьи
	32
	https://www.facebook.com/azamattyk.alliance/posts/pfbid02nD439QZCBa5eXCGjKxmKGD8at5SnvzBEyb7Ddm22oaEwVWHc3Lgp3f1uiM5CFodMl 
	[image: ]

	
	16. 
	Построение устойчивых сообществ в Центральной Азии – содействие благополучию детей, молодежи, женщин и семьи посредством социальной работы и социальных услуг
	28
	https://www.facebook.com/azamattyk.alliance/posts/pfbid02Bqy7XV19bfX7TAKzZp6htiVDMBsnimNhRsaMTXJCjBh48esUMapSzgo1XkKKPGEcl 
	[image: ]

	
	17. 
	Анонс Прямой эфир с Жунусовой
	24
	https://www.facebook.com/azamattyk.alliance/posts/pfbid02jvoLZya7vi1bnTGPqXEqBNnVxgmvKAkDAmkzeHVip9vhcXXyhd6v676ZR5QFBQANl 
	[image: ]

	
	18. 
	Анонс Прямой эфир с Сагындык
	31
	https://www.facebook.com/azamattyk.alliance/posts/pfbid02UdFP5fCdE9qyXg8UW4kurxwSrJ2QNEeuminZvDeNmay7Ah2qjpzTaxJ25yTTsYsDl 
	[image: ]

	
	19. 
	Анонс Прямой эфир с Мустафиной
	26
	https://www.facebook.com/azamattyk.alliance/posts/pfbid02DF1716f2HiY2cqrKG6koT9hL5EJn8CygXNPpLGGhmxsnUBAcxRUDZdy7hAsTLgTCl 
	[image: ]

	
	20. 
	Эксперты с Казахстана примут участие в Региональном форуме в городе Бишкек на тему: «Зеленая экономика - 2024»: «Зеленый путь развития Центральной Азии 2024».
	38
	https://www.facebook.com/azamattyk.alliance/posts/pfbid02sJU1dd7ZRQsGRuj1HcQ216WPShK7EZuN6w4LYZXDCzuzrPqenhe8sD1td4GqZwXal 
	[image: ]

	
	21. 
	Охрана окружающей среды — одна из самых важных сфер 
	29
	https://www.facebook.com/azamattyk.alliance/posts/pfbid02ZKcsEM9eRYWGecWNgMwZNmBevRVLWPH8LQkvWhUcxJd5UdChr8MvqCjkEWC3uNCrl 
	[image: ]

	
	22. 
	В Бишкеке пройдет региональный форум «Зеленая экономика - 2024»: «Зеленый путь развития Центральной Азии 2024»
	27
	https://www.facebook.com/azamattyk.alliance/posts/pfbid0s1kv6bu6ybc1zen7Z3Zcxr8aBgWGagiL4fdxjb4QaQDWkVzGmQ8YKTUZrasoV6aol 
	[image: ]

	
	23. 
	Эксперты участники форума в Бишкеке
	31
	https://www.facebook.com/azamattyk.alliance/posts/pfbid02ifjmUPetrBQcSZU7WtCYJ4CFFNkg4JqofY4rYFx6brgf8ZnJBSpD5yz64dqxaAH6l 
	[image: ]

	
	24. 
	
	29
	https://www.facebook.com/azamattyk.alliance/posts/pfbid02f9qpLmvZk9om6aLkeFJ7h9RNUAWNPitDjUGh2Sha1C5AhxuVUGTHARshx4JXQxj2l 
	

	
	25. 
	Эксперты, которые были отобраны на конкурсной основе в рамках проекта «Поддержка гражданских инициатив в сфере международного сотрудничества (на площадках стран СНГ)», активно участвуют в Региональном форуме в Бишкеке
	32
	https://www.facebook.com/share/p/22g8AKxLbSt2Ls7L/ 
	[image: ]

	
	26. 
	Казахстан представил свои гражданские инициативы на международной климатической конференции COP29
	28
	https://www.facebook.com/azamattyk.alliance/posts/pfbid0WeYMgYgjjP9TPenZZCNMdfMeY4dP2ZKGwc7vJtfgJTWq4Jgyh87SGxnS5KzxEnqxl 
	[image: ]

	
	27. 
	«Қазіргі заманғы сын-тегеуріндерге жауап беретін әлеуметтік қызметкерлердің құзыреттілігін қалыптастыру» ғылыми-практикалық конференциясы
	31
	https://www.facebook.com/azamattyk.alliance/posts/pfbid02zS3ecqDNgKAcPbo1eeKXxgrBghR6YyeUHmd1prcqQB2vVDRK4dgnDcruzJ9TrPQNl 
	[image: ]

	Из них: Instagram
	28. 
	Объявление о запуске проекта
	418
	https://www.instagram.com/p/C8trwzZs_fy/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 
	[image: ]

	
	29. 
	Конкурсный отбор экспертов
	387
	https://www.instagram.com/p/C-A2cClicv4/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 
	[image: ]

	
	30. 
	Критерии для участия в конкурсе
	257
	https://www.instagram.com/p/C-CrucAMcsQ/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 
	[image: ]

	
	31. 
	Перечень документов, прилагаемых к заявке
	128
	https://www.instagram.com/p/C-Cr3rmswEl/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 
	[image: ]

	

	
	32. 
	Конкурсный отбор экспертов
	230
	https://www.instagram.com/p/C-KBL97CeEi/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 
	[image: ]

	
	33. 
	Итоги конкурса по городу Бишкек
	371
	https://www.instagram.com/p/C-7B3jjMtVs/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 
	[image: ]

	
	34. 
	Итоги конкурса по городу Душанбе 
	116
	https://www.instagram.com/p/C-7DzUaMbGg/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 
	[image: ]

	
	35. 
	Итоги конкурса по городу Ташкент
	128
	https://www.instagram.com/p/C-7FTN4Mg9g/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 
	[image: ]

	
	36. 
	Итоги конкурса по городу Баку
	161
	https://www.instagram.com/p/C-7I1S4O49O/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 
	[image: ]

	
	37. 
	эксперты примут участие в Субрегиональном Форуме «Построение устойчивых сообществ в Центральной Азии – содействие благополучию детей, молодежи, женщин и семьи посредством социальной работы и социальных услуг» в городе Ташкент
	88
	https://www.instagram.com/p/C_epF5loFlw/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 
	[image: ]

	
	38. 
	
	91
	https://www.instagram.com/p/C_epKp8IVPR/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 
	

	
	39. 
	наши эксперты приняли участие в Субрегиональном Форуме «Построение устойчивых сообществ в Центральной Азии – содействие благополучию детей, молодежи, женщин и семьи посредством социальной работы, и социальных услуг» в городе Ташкент
	120
	https://www.instagram.com/p/C_khzbTuTun/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 
	[image: ]

	
	40. 
	Прямой эфир с Жунусовой 
	140
	https://www.instagram.com/p/C_xtLABM77z/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 
	[image: ]

	
	41. 
	Эфир
	157
	https://www.instagram.com/reel/C_zmVdCM2jl/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 
	[image: ]

	
	42. 
	Прямой эфир с Сағындық
	141
	https://www.instagram.com/p/C_xtZKusIjn/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 
	[image: ]

	
	43. 
	Эфир
	162
	https://www.instagram.com/reel/C_zvjMWO0ce/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 
	[image: ]

	
	44. 
	
	154
	https://www.instagram.com/reel/C_zwlzNONOG/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 
	

	
	45. 
	В интервью Сағындық Фарида обозначила о важности укрепления сообществ, интеграции международных стандартов в местные практики.
	151
	https://www.instagram.com/p/C_zSmecInM7/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 
	[image: ]

	
	46. 
	На форуме собрались представители стран Европы и Центральной Азии для обмена знаниями и стратегиями продвижения защиты детей и благополучия в регионах 
	194
	https://www.instagram.com/reel/DAC3H1Yt47L/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 
	[image: ]

	
	47. 
	эксперты с Казахстана примут участие в Региональном форуме в городе Бишкек на тему: «Зеленая экономика - 2024»: «Зеленый путь развития Центральной Азии 2024»
	207
	https://www.instagram.com/p/DA_N10UMM1-/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 
	[image: ]

	
	48. 
	Охрана окружающей среды — одна из самых важных сфер, где гражданское участие играет решающую роль
	194
	https://www.instagram.com/p/DBagk-OC6w3/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 
	[image: ]

	
	49. 
	В Бишкеке пройдет региональный форум «Зеленая экономика - 2024»: «Зеленый путь развития Центральной Азии 2024»
	176
	https://www.instagram.com/p/DBbD7qruZvq/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 
	[image: ]

	
	50. 
	эксперты примут участие в Региональном форуме в городе Бишкек на тему: «Зеленая экономика - 2024»: «Зеленый путь развития Центральной Азии 2024»
	137
	https://www.instagram.com/p/DBdC6BWi5l0/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 
	[image: ]

	
	51. 
	
	126
	https://www.instagram.com/p/DBdDLq6CABl/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 
	

	
	52. 
	активно участвуют в Региональном форуме в Бишкеке на тему: «Зеленая экономика - 2024»: «Зеленый путь развития Центральной Азии 2024», что подчеркивает важность совместной работы и обмена опытом среди НПО
	278
	https://www.instagram.com/p/DBdFnZKiNif/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 
	[image: ]

	
	53. 
	Бишкеке прошёл Региональный форум «Зелёная экономика-2024»
	314
	https://www.instagram.com/reel/DBglB4_itRZ/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 
	[image: ]

	
	54. 
	в Баку стартовала 29-я сессия Конференции сторон Рамочной конвенции ООН об изменении климата (COP29)
	341
	https://www.instagram.com/p/DCQyD2zCPzd/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 
	[image: ]

	
	55. 
	За первые два дня на COP29 в Баку я погрузилась в атмосферу глобального диалога об устойчивом развитии и изменении климата
	287
	https://www.instagram.com/reel/DCRk9PmtGvS/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 
	[image: ]

	
	56. 
	Казахстан представил свои гражданские инициативы на международной климатической конференции COP29
	197
	https://www.instagram.com/p/DCWWoLBCD22/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 
	[image: ]

	
	57. 
	Итоги первого дня COP29 в Баку 
	165
	https://www.instagram.com/reel/DCq-pB0uvW8/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 
	[image: ]

	
	58. 
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Соответствие запланированных результатов полученным результатам/ обоснование отклонений от плана, если таковые имеются: отклонений от плана нет.

Заполните таблицу, указав социально-экономический эффект социального проекта

	
	Индикатор
	Единица измерения
	Планируемый уровень
	Фактический уровень

	1.
	Количество прямых бенефициаров
	человек
	3
	11

	2.
	Количество косвенных бенефициаров (за счет освещения в СМИ)
	человек
	1000
	Более 1000

	3.
	Количество штатных работников
	человек
	3
	3

	4.
	Количество привлеченных специалистов
	человек
	2
	2

	5.
	Количество охваченных НПО
	организация
	20
	20

	6.
	Фонд оплаты труда от общей суммы гранта
	тенге
	
	

	7.
	Налоги (СН, СО, ОСМС только штатных сотрудников)
	тенге
	
	

	8.
	Вклад в экономику (покупка товаров и услуг)
	тенге
	
	

	9.
	Количество партнеров социального проекта (юридические и/или физические лица)
	организация/человек
	20
	22



2. Достижение цели (описание фактов и указание аргументов о достижении цели): 
В 2024 году делегация Казахстана успешно приняла участие в трех значительных мероприятиях, проходивших в странах СНГ, каждое из которых охватывало уникальные темы, способствующие углублению межкультурного диалога и повышению уровня международного сотрудничества.
По итогам участия на COP29 в г. Баку, Азербайджан, 17-19 ноября 2024 г.
 Подготовлен доклад, посвященный роли молодежи Казахстана в борьбе с изменением климата.
В рамках форума была представлена презентация на тему: «Youth and Values in Kazakhstan – A Catalyst for Climate Action».
на форум «Создание устойчивых сообществ в Центральной Азии – содействие благополучию детей, молодежи, женщин и семей, посредством социальной работы и социальных услуг»

По итогам участия на форуме «Создание устойчивых сообществ в Центральной Азии – содействие благополучию детей, молодежи, женщин и семей, посредством социальной работы и социальных услуг» город Ташкент, Республика Узбекистан, 4 - 5 сентября 2024 год
Поездка на форум, посвященный созданию устойчивых сообществ в Центральной Азии, стала важным этапом в изучении текущих тенденций и возможностей в области социальной работы. Основное внимание форума было сосредоточено на повышении благополучия различных социальных групп — детей, молодежи, женщин и семей — через развитие социальных услуг.

По итогам участия на региональном Форуме «Зеленная экономика - 2024»: «Зеленый путь развития Центральной Азии 2024», город Бишкек, Кыргызская Республика, 23 октября 2024 года.
Проблематика зеленой экономики и народной зеленой дипломатии актуализированы в свете принятия президентом РК Касым-Жомартом Токаевым своим Указом от 10 июня 2024 года новой концепции перехода к зеленой экономике.
Ключевой лейтмотив – признание перехода к "зеленой экономике" основным путем реализации страной ЦУР ООН, «выполнения обещанного вклада Казахстана в сокращение выбросов парниковых газов в рамках Парижского соглашения с обеспечением экономической и экологической устойчивости, справедливого и процветающего общества, чистой и здоровой окружающей среды».

По итогам поездки на научно-практическую конференцию, “Формирование компетенции социальных работников, отвечающие современным вызовам” в г.Душанбе,18 октября 2024 г.
В ходе конференции, прошедшей в рамках актуальной темы внедрения инновационных подходов в социальную работу, удалось погрузиться в обсуждение множества аспектов, касающихся формирования и развития профессиональных компетенций социальных работников. Темы, поднимаемые в докладах, отражали необходимость адаптации социальной помощи к современным вызовам общества, включая демографические изменения, цифровизацию и растущие социальные проблемы.

Общие достижения проекта:  
- Участие в этих мероприятиях не только способствовало укреплению позиций Казахстана на международной арене, но и обеспечило платформу для обмена опытом и лучшими практиками между государствами.
- Презентация социальных и экологических мероприятий Казахстана и развитие связей стали важными шагами к улучшению двусторонних отношений.
- Проект создал возможности для привлечения инвестиций и туристов в Казахстан, что в свою очередь будет способствовать экономическому развитию страны.
- Участие в этих мероприятиях, будет способствовать формированию единого подхода к обеспечению качества и повышению стандартов как в Казахстане, так и в странах СНГ.
 - Представление Казахстана на таких международных форумах укрепляет его имидж как активного участника глобальных дискуссий, что, в свою очередь, может привести к улучшению внешнеэкономических связей и привлечению инвестиций. 
- Участие делегации в мероприятиях различной тематики, демонстрирует многогранный подход Казахстана к международному сотрудничеству и подтверждает его стремление к устойчивому развитию в различных сферах.
Таким образом, выполнение проекта и участие в ключевых событиях в 2024 году можно считать успешным, так как оно достигло поставленных целей по усилению экологического и социального обмена, улучшению международного имиджа Казахстана и развития стратегического партнерства со странами СНГ.

3. Измерение социальных и других изменений, произошедших по окончании и/или в течение реализации социального проекта (сравнить до проектную ситуацию и ситуацию на момент завершения проекта, степень решения проблем и задач в рамках проекта):
«История успеха» — это краткий (5-8 предложений) пример того, как социальный проект помогла в каком-либо конкретном частном случае (в жизни конкретного получателя услуги);
Истории успеха могут использоваться в публикациях, а также для дальнейшего долгосрочного отслеживания результатов социального проекта. Краткая история успеха должна содержать следующие части: ситуация на начало социального проекта;
воздействие социального проекта на ситуацию результат воздействия.
Также желательно, чтобы в истории успеха присутствовал отзыв конкретного получателя услуги с приложением его/ее контактных данных.

В процессе реализации социального проекта, были установлены основные экологические проблемы Казахстана к которым относятся загрязнение воздуха в мегаполисах, таяние горных ледников и обмеление ключевых источников пресной воды в стране, повсеместное загрязнение водоемов, малопригодных для рыболовства, туризма и отдыха, опустынивание и засоление земель, угрозы казахстанской флоре и фауне вследствие активной деятельности человека.
Ниже приведены результаты и изменения, произошедшие в ходе реализации проекта, с акцентом на сравнение до проектной ситуации и ситуации на момент завершения.
Экобезопасность в Казахстане стала органичной частью стратегии национальной безопасности, был принят новый экологический кодекс и объявлена общенациональная постоянно действующая акция  «Таза Қазақстан», специфика которой – слияние идеологии Справедливого Казахстана с зеленой общемировой повесткой и запуск кампании очищения страны на идейном, культурном, политико-идеологическом и образовательном уровнях, возведения в приоритет вопросов экологического воспитания и формирования передовой экокультуры всех казахстанцев, вовлечение населения в постоянные и комплексные меры по поддержанию экологической безопасности страны, ее озеленению, очистке и уборке территории на волонтерских началах. Волонтерское движение также стало одним из ключевых трендов в развитии гражданского общества нашей страны в привязке к экологической проблематике.
Принятый Казахстаном новый зеленый курс отличает комплексный подход: переход к зеленой экономике будет также подкреплен разрабатываемой по поручению Президента страны Концепции низкоуглеродного развития до 2050 года. Параллельно Касым-Жомартом Токаевым  инициировано создание в Казахстане Регионального хаба по ЦУР для Центральной Азии и Афганистана, который обеспечит эффективную координацию проектной деятельности ООН в регионе по модели «Единой ООН» на региональном уровне «для обеспечения лучшей синергии». 
Также в приоритете госполитики вопросы по модернизации энергосистемы, развитие ВИЭ и атомной энергетики, полного перевооружения всей научно-экономической инфраструктуры на началах зеленого роста и 4-й промышленной революции.  


4. Статистическая информация в разрезе участников социального проекта (на момент предоставления программного промежуточного отчета):

Гендерный показатель:
	Количество участников проекта всего
	Мужчин
	Женщин

	11
	55                                       5
	6






Социальный статус по категориям:
	Количество участников проекта всего
	Дети (в том числе дети с инвалидностью)
	Молодежь
	Государственные служащие
	Работники бюджетных организаций
	Лица с инвалидностью
	Люди старшего возраста (от 50 лет и старше), в т.ч.
	Безработные
	Представители общественных организаций
	Представители бизнес-сектора
	Другие категории

	11
	
	1
	
	
	
	1
	
	11
	
	



Возрастной показатель:
	Количество участников проекта всего
	от 13-16 лет
	17-22 года
	23-27 лет
	28-32 года
	33-45 лет
	46-58 лет
	59 лет и выше

	11
	
	
	1
	2
	4
	4
	



5. Результаты социального проекта:
·  конкретные результаты, полученные в ходе реализации социального проекта указанными целевыми группами (с указанием количественных показателей, описанием качественных сдвигов):_________________
· долговременное влияние проекта на решаемую в ходе его реализации проблему (обоснование прогнозируемых позитивных/негативных изменений в той или иной сфере, вызванных проектом):__________________
· устойчивость социального проекта/социальной программы __________________
· социально-экономический эффект реализованного проекта:_______________________________
1. Город Ташкент: Форум «Создание устойчивых сообществ в Центральной Азии – содействие благополучию детей, молодежи, женщин и семей, посредством социальной работы и социальных услуг»
- Целевая группа: Представители учебных заведений, студентов, научного сообщества.
- Количество участников: Около 200 человек, включая студентов и преподавателей Колумбийского Университета США, а также Национальное агентство социальной защиты при Президенте Республики Узбекистан, Колумбийская школа социальной работы, ЮНИСЕФ Узбекистан, ЮНИСЕФ ЕЦАРО.
  - Качественные результаты:
  - Основное внимание форума было сосредоточено на повышении благополучия различных социальных групп — детей, молодежи, женщин и семей — через развитие социальных услуг.
  - открытие нового Центра по укреплению сообществ и социального благополучия, созданного совместно со Школой социальной работы Колумбийского университета. 
  - Количественные показатели:
    - Сформулировано 20 рекомендаций в государственные органы Казахстана.
    - делегация Казахстана провела 1 презентацию.

2. Город Баку: Форум СОР 29
	- Целевая группа: Представители 198 иностранных государств, международных организаций, включая генерального секретаря ООН Антониу Гутерриш, экологических, неправительственных организаций.
	- Количество участников: 67 тыс.человек, из них 3,5 тыс. представители СМИ, включая представителей 198 стран, подписавших Рамочную конвенцию ООН об изменении климата.
	  - Качественные результаты:
	  - приверженность Казахстана борьбе с изменением климата.
	   - готовность принять инновационые решения.
	  - отстаивание тесного международного сотрудничества Казахстана с другими странами. 
	   - подписан меморандум между государством, обществом и бизнесом. 	
	  - Количественные показатели:
	    - Сформулировано 25 рекомендаций в государственные органы Казахстана по вопросам экологии.
	
3. Город Бишкек: региональном Форуме «Зеленная экономика - 2024»: «Зеленый путь развития Центральной Азии 2024», город Бишкек, Кыргызская Республика, 23 октября 2024 года.
- Целевая группа: Представители экологические организации, студенты, представители бизнеса, туристического кластера, научного сообщества, государственных органов.
- Количество участников: Около 200 человек, включая представителей экологических организации, студентов, представителей бизнеса, туристического кластера, научного сообщества, государственных органов.  
- Качественные результаты:
  - Основное внимание форума было сосредоточено на повышении экологической составляющей в Центрально Азиатском регионе.
  - принято участие в подготовке резолюции регионального форума «Зеленая экономика – 2024»: «ЗЕЛЕНЫЙ ПУТЬ РАЗВИТИЯ ЦЕНТРАЛЬНОЙ АЗИИ 2024».
  - Количественные показатели:
  - Сформулировано 30 рекомендаций в государственные органы Казахстана.

4. г.Душанбе: научно-практическая конференция, “Формирование компетенции социальных работников, отвечающие современным вызовам”,18 октября 2024 г.
- Целевая группа: Представители экологические организации, студенты, представители бизнеса, туристического кластера, научного сообщества, государственных органов.
- Количество участников: Около 200 человек, включая представителей неправительственных организаций, студентов, представителей бизнеса, научного сообщества, государственных органов.  
- Качественные результаты:
  - Обмен опытом Центрально азиатских стран по выстраиванию системы социальной работы;
   - Обсуждение успешных моделей социальной работы как на уровне стран, так и на уровне отдельно взятых НПО; 
   - Определение пробелов на законодательном и инфраструктурном уровне.
   - Количественные показатели:
  - Подготовлено 20 рекомендаций в государственные органы Казахстана.

Укрепление международных связей 
1.	Прогнозируемые позитивные изменения:
2.	Устойчивое сотрудничество: Участие Казахстана и стран СНГ в совместных мероприятиях, таких как конференции и форумы, приведет к укреплению многосторонних связей. Это может стать основой для дальнейших совместных проектов и инициатив.
3.	Развитие сетевого взаимодействия: Создание устойчивых сетей между представителями гражданского общества, образовательными учреждениями и культурными организациями, что позволит быстрее реагировать на вызовы и внедрять лучшие практики.
Потенциальные негативные изменения: Зависимость от внешних инициатив: Проблема может возникнуть, если международное сотрудничество станет слишком зависимым от определенных инициатив и не будет развиваться самостоятельно без внешней поддержки.

Привлечение внимания к экологическим и социальным проблемам в обществе
Прогнозируемые позитивные изменения:
создание новых связей и углубления профессионального взаимодействия среди специалистов, стремящихся к повышению качества социальных услуг.
Формирование позитивного имиджа: с развитием осознанности граждан за свои действия по отношению к природе. 
Развитие экологического мышления у взрослых и детей должно стать важной частью информационной повестки. 
Потенциальные негативные изменения: Коммерциализация экологических предложений: Есть риск, что чрезмерное внимание к вопросам экологии может привести к его коммерциализации, что может снизить его аутентичность и ценность в глазах местного населения.

Повышение стандартов качества и услуг
Прогнозируемые позитивные изменения:
           Улучшение качества оказания социальных услуг: Обмен опытом и лучшими практиками на форумах позволит Казахстану улучшить стандарты качества в экологии, здравоохранении и социальных вопросах, что в долгосрочной перспективе повысит качество жизни граждан.
           Стимулирование инноваций: Акцент на высокие стандарты качества может способствовать инновациям и развитию новых технологий.
Потенциальные негативные изменения:
Неправильная адаптация стандартов: Если стандарты качества, заимствованные из других стран, будут неполностью адаптированы к местным условиям, это может привести к их неправильному применению и снижению качества услуг.

Заключение
Долговременное влияние проекта "Поддержка гражданских инициатив в сфере международного сотрудничества на площадках РФ" значительно превышает его временные рамки и затрагивает множество сфер деятельности. Положительные изменения будут способствовать устойчивому развитию международных связей, сохранению культурного наследия и повышению стандартов качества. Однако важно также учитывать потенциальные негативные влияния и разработать стратегии, направленные на минимизацию рисков, связанных с реализацией проекта.
•	устойчивость социального проекта/социальной программы Устойчивость социального проекта "Поддержка гражданских инициатив в сфере международного сотрудничества на площадках РФ" определяется его способностью сохранять результаты и продолжать положительное влияние на общество после завершения его реализации. 
Основные аспекты, способствующие устойчивости проекта, включают в себя следующие элементы:
1. Институциональная поддержка. Проект получил поддержку со стороны государственных и образовательных учреждений, что создает прочную базу для его устойчивости. Установление партнерских отношений с ключевыми организациями позволит проекту продолжать функционировать и развиваться, а также обеспечивать необходимое финансирование и ресурсы.
2. Развитие сетевых взаимодействий. Создание крепких сетей между участниками проекта — представителями гражданского общества, научного сообщества и образовательных учреждений — позволит обеспечить долгосрочный обмен знаниями и опытом, а также поддерживать инициативы, вытекающие из результатов проекта. Эти связи могут служить основой для будущих совместных мероприятий и инициатив.
3. Поддержание интереса к проекту. Регулярные мероприятия, такие как семинары, конференции и выставки, будут способствовать поддержанию интереса к темам, поднятым в рамках проекта. Активное вовлечение студентов и молодежи в обсуждение культурного наследия и стандартов качества станет залогом постоянного интереса к проекту и его результатам.
4. Обучение и кадровый потенциал. Однако устойчивость также зависит от готовности и способности участников продолжать реализацию инициатив, возникших в ходе проекта. Обучающие программы для студентов и специалистов помогут закрепить полученные знания и навыки, что обеспечит дальнейшую реализацию социальных инициатив, направленных на международное сотрудничество. 
5. Оценка и мониторинг результатов. Систематическая оценка результатов проекта и мониторинг влияния на ключевые индикаторы будут способствовать выявлению успешных практик и областей для улучшения. Это создаст условия для адаптации проекта в ответ на меняющиеся обстоятельства и потребности общества.
6. Долгосрочные цели и стратегическое планирование. Определение долгосрочных целей и стратегий на основе основного ядра проекта позволит формировать устойчивое видение и направление его дальнейшего развития. Стратегическое планирование, основанное на анализе потребностей и тенденций, может обеспечить соответствие проекта актуальным вызовам и возможностям.
Заключение: Устойчивость социального проекта "Поддержка гражданских инициатив в сфере международного сотрудничества" зависит от множества факторов, включая институциональную поддержку, развитие сетевого взаимодействия, обучение кадров, поддержание интереса и систематическую оценку. Все эти аспекты в совокупности создают прочную базу для долговременного влияния проекта, что позволит продолжать работу над укреплением международных связей и популяризацией культурного наследия после его завершения.
•	социально-экономический эффект реализованного проекта: Реализация проекта "Поддержка гражданских инициатив в сфере международного сотрудничества на площадках РФ" привела к значительным социально-экономическим эффектам, которые проявляются как в краткосрочной, так и в долгосрочной перспективе. 
Эти эффекты можно рассмотреть в нескольких ключевых аспектах:
1. Увеличение туристической привлекательности. Создание и популяризация туристических маршрутов, связанных с наследием Шокана Валиханова и другими культурными достопримечательностями, способствует росту туристического потока. Это, в свою очередь, будет способствовать увеличению доходов от туризма, созданию новых рабочих мест в сфере обслуживания и улучшению инфраструктуры в регионах.
2. Развитие образовательных и культурных инициатив. Повышение интереса к культурному наследию и истории Казахстана и России через образовательные программы и мероприятия способствует улучшению качества образования. Студенты и молодые специалисты, вовлеченные в проект, получают новые знания и навыки, что повышает их конкурентоспособность на рынке труда.
3. Укрепление межгосударственных отношений. Поддержка международного сотрудничества и укрепление связей между Казахстаном и Россией создают благоприятные условия для развития совместных экономических и культурных инициатив. Это может привести к новым инвестициям, партнерствам и программам на уровне правительств и частного сектора.
4. Улучшение качества жизни. Обсуждение и внедрение высоких стандартов качества в сферах образования, здравоохранения и услуг на форумах и конференциях содействует улучшению качества жизни населения. Повышенные стандарты приведут к лучшему доступу к образовательным и медицинским услугам высшего уровня, что отразится на общем уровне благосостояния граждан.
5. Создание инновационных решений. Проект способствовал формированию инновационного потенциала, что в итоге может привести к разработке новых технологий и подходов в различных сферах. Обмен знаниями и лучшими практиками, осуществляемый в рамках мероприятий, всегда открывает новые горизонты для инноваций и предпринимательства.
6. Социальная интеграция и активизация гражданского общества. Участие в проекте разнообразных групп — студентов, преподавателей, представителей культурных и научных организаций — приводит к повышению социальной активности и вовлеченности граждан в общественные процессы. Это создает более активное и объединенное общество, что важно для устойчивого социального развития.
Заключение: Социально-экономический эффект реализованного проекта "Поддержка гражданских инициатив в сфере международного сотрудничества" выражается в росте туристической привлекательности, развитии образовательных и культурных инициатив, укреплении межгосударственных отношений, улучшении качества жизни, создании инновационных решений и повышении социальной активности. Эти результаты способствуют созданию благоприятной атмосферы для устойчивого развития общества и экономики в целом.


6. Анализ вклада партнеров (если есть), органов власти, структур, оказывавших поддержку в реализации социального проекта: насколько необходимым было их привлечение, каким образом это усилило социальный проект, какие уроки извлечены, каким образом планируется продолжить взаимодействие?______________________________

Партнеры социального проекта
Организации, которые принимают непосредственное участие в реализации проекта, деятельность которых может отразиться на результатах проекта. К партнерам не относятся поставщики, оказывающие услуги по логистике, питанию, проезду и так далее.

	Наименование организации /ФИО партнера
	Роль в проекте
	Контакты организации, партнера
	Примечание

	Общественное объединение «Попечительский совет организаций образования «QOLDAU» Сағындық Фарида
	эксперт
	+77754496081
	

	Семейский городской филиал ОЮЛ
«Восточно-Казахстанская областная Ассоциация молодежных и детских организаций» -
Директор Жунусова Эльзира Ауезхановна
	эксперт
	+77772137500
	

	Казахский Национальный Университет Имени Аль-Фараби, заместителя заведующего кафедры социологии и социальной работы по научно-инновационной деятельности и международному сотрудничеству (Казахстан, Алматы) Мустафина Айгуль Сергеевна
	эксперт
	+77775464235
	

	Общественный фонд «AktownX»
Директор Мұрзабек Нұрсұлтан Мұратбекұлы
	эксперт
	+77781014194
	

	Общественный деятель, политтехнолог, стратегический аналитик, эксперт в сфере
идеологических разработок, GR-консалтинга. Колточник Виталий Сергеевич
	эксперт
	+77058889810
	

	Общественное объединение «Альянс новых инициатив» президент Сейтжанов Сабыржан Жарылкаганович
	эксперт
	+77017776692
	

	ОЮЛ “Альянс НПО города Астаны”
Затилла Нұрдәулет Жомартұлы
	эксперт в области экологии и изменения климата
	+7 702 669 7117

	

	Вице-президент по международным связям ОО «СДОО «Жулдыз» Хасанов Ермек Мамбетович
	эксперт
	+7 701 881 22 51
	

	Президент ОЮЛ «Ассоциация по связям бизнеса, общества и государства» (АСБОГ) Утеуова Аяжан Дюсембаевна
	эксперт
	+7 701 771 39 77
	

	ОФ «Центр исследования и консалтинга КАМЕДА» Еспенова Махаббат Максуткановна
	эксперт
	+7 7719990360
	

	Соучредитель, со-основатель Общественного Фонда «Фонд поддержки и развития социально уязвимых женщин «Мама Про» Тикеева Асия Кабдуллаевна
	эксперт
	+7 701 220 0219
	

	
	
	
	

	ОЮЛ «Гражданский
Альянс
города Астаны»
	Информационная, аналитическая, организационная поддержка проекта 
	+7 701 378 23 54, 17112030@mail.ru +7 771 999 03 60 

	ОЮЛ «Гражданский альянс Акмолинской области» 
	Информационная, аналитическая, организационная поддержка проекта 
	+7 701 570 31 66 

	ОЮЛ «Гражданский
альянс Актюбинской
области»
	Информационная, аналитическая, организационная поддержка проекта 
	+7 701 494 44 54 

	ОЮЛ «Гражданский
альянс г.Алматы»
	Информационная, аналитическая, организационная поддержка проекта 
	8 707 823 81 31


	ОЮЛ «Гражданский
Альянс Атырауской
области
	Информационная, аналитическая, организационная поддержка проекта 
	+7 701 527 55 08 +7 775 680 4640

	ОЮЛ «Гражданский
альянс ВосточноКазахстанской
области»
	Информационная, аналитическая, организационная поддержка проекта 
	+77779902602, 
8-7232-57-89-56,  

	ОЮЛ в форме
Ассоциации «Гражданский альянс
Жамбылской
области»
	Информационная, аналитическая, организационная поддержка проекта 
	8 707 550 04 70


	ОЮЛ «Ассоциация Гражданский Альянс
Западно – Казахстанской
области»
	Информационная, аналитическая, организационная поддержка проекта 
	+ 7 702 726 25 24
+ 7 776 155 66 56

	ОЮЛ «Гражданский
Альянс Карагандинской
области»
	Информационная, аналитическая, организационная поддержка проекта 
	8 705 860 21 19


	Общественный фонд
«Гражданский Альянс
Костанайской области
«ГрИн»
	Информационная, аналитическая, организационная поддержка проекта 
	8 701 748 5601 


	ОЮЛ «Гражданский
альянс Кызылординской

	Информационная, аналитическая, организационная поддержка проекта 
	+7 7027285554 


	ОЮЛ «Гражданский
альянс Мангыстауской
области»

	Информационная, аналитическая, организационная поддержка проекта 
	+7 702-517-6605 


	ОЮЛ «Гражданский
альянс Павлодарской
области»
 

	Информационная,
аналитическая, организационная
поддержка проекта

	+7 705-207-4501

	ОЮЛ «Гражданский
альянс СевероКазахстанской области»
	Информационная, аналитическая, организационная поддержка проекта 
	+7 701 390 12 12 irms@mail.ru;

	ОЮЛ «Гражданский альянс г. Шымкент»
	Информационная, аналитическая, организационная поддержка проекта 
	+7 7017188444 + 7 708 592 78 67 

	ОЮЛ «Гражданский
альянс Туркестанской области»
	Информационная, аналитическая, организационная поддержка проекта 
	+77718339845
8 702 491 70 56 




Предложения для включения в перечень приоритетных направлений государственных грантов:

	№
	Сфера государственного гранта
	Предлагаемое приоритетное направление государственного гранта
	Краткое описание проблемы который должен решить реализация гранта
	Объем финансирования (тысячи тенге)
	Вид гранта
	Ожидаемый результат

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



[bookmark: z149]Укажите конкретные практические рекомендации по итогам реализации социального проекта для государственных органов. 

	Государственные органы 
	Рекомендации
	 Номер и дата письма о направлении выработанных рекомендаций 
(копии писем с приложениями необходимо предоставить с данным  отчетом)

	Аппарат Премьер-Министра
Республики Казахстан
	1.	Преобразовать министерство экологии в специальный госорган – Агентство РК по экологической безопасности, осуществляющее комплексный функционал по реализации всей экологической политики: правоохранительную деятельность (экологическая полиция); экологический контроль и надзор за соблюдением законности в сфере экологии; биологическая безопасность; разработка НПА, стандартов и правил поведения для субъектов экономической, хозяйственной деятельности и граждан; природоохранную и санитарно-эпидемиологическую деятельность во всех аспектах. 
2.	Орган целесообразно создать за счет передачи в новое Агентство соответствующих подразделений МСХ, МВД, МЧС, МЗ и подведомственных предприятий по профилю экологической безопасности.
3.	Внедрить программы стимулирования бизнеса и населения для перехода на экологически чистые технологии и практики:
	•	Разработать систему налоговых льгот и субсидий для предприятий, внедряющих современные методы утилизации отходов, переработки ресурсов и энергоэффективные технологии.
	•	Создать программы поддержки для малого и среднего бизнеса, которые применяют эко-инновации, такие как сокращение углеродного следа, использование возобновляемых источников энергии и безопасные методы производства.
4.	Разработать комплекс мер по улучшению качества атмосферного воздуха и снижению выбросов в окружающую среду:
	•	Установить предельные значения выбросов для наиболее загрязняющих отраслей и установить обязательный экологический аудит для крупных предприятий.
	•	Организовать модернизацию общественного транспорта с целью перехода на экологически чистые виды топлива и электрификацию транспорта в крупных городах.
5.	Внедрить системы поддержки и поощрения гражданских инициатив по охране окружающей среды:
	•	Ввести государственное финансирование проектов, инициированных гражданским обществом, направленных на экологическое просвещение, очистку природных территорий и восстановление экологического баланса в регионах.
	•	Запустить программы для вовлечения молодежи и волонтерских организаций в экологические проекты и акции на местном уровне.
6.	Усилить контроль за соблюдением природоохранных норм и ответственность за нарушения:
	•	Ужесточить штрафы за незаконное загрязнение водных и почвенных ресурсов, а также предусмотреть возможность общественного мониторинга за качеством окружающей среды в регионах.
	•	Создать горячую линию для приема сообщений о случаях экологического нарушения, а также специальное ведомство, которое будет реагировать на эти сигналы и обеспечивать их быстрое рассмотрение.
7.	Разработать и реализовать стратегию по защите биоразнообразия Казахстана:
	•	Включить в программу обязательное создание природоохранных зон и экопарков в особо загрязненных регионах и в местах, где находятся редкие или уязвимые виды растений и животных.
	•	Запустить кампании по борьбе с браконьерством и незаконной вырубкой лесов, предусмотрев жесткие меры ответственности и систему поощрения для местных жителей, способствующих сохранению природных ресурсов.
8.	Увеличить финансирование и поддержку исследований в области экологии и устойчивого развития:
	•	Оказывать грантовую поддержку научным исследованиям, направленным на разработку методов по снижению вредных выбросов, переработке отходов, улучшению состояния водоемов и восстановлению экосистем.
	•	Содействовать созданию национальной исследовательской базы данных о состоянии окружающей среды и загрязнения в стране, чтобы создать долгосрочную программу улучшения экологической ситуации.

	Исх. № 261 от 25 ноября 2024 г.

	Акиматы городов республиканского значения и областей
	1. Разработать четкий и скоординированный механизм работы по вопросам координации всесторонней поддержки семьям в трудной жизненной ситуации, который будет функционировать по вертикали государственного управления. Такой механизм должен обеспечивать взаимодействие между различными уровнями власти – от национального до местного – для того, чтобы гарантировать системную поддержку и быстрый отклик на потребности семей. К примеру, центры поддержки семьи в нашей стране, которые координируют работу по оказанию всесторонней поддержкой лиц (семей) оказавшихся в трудной жизненной ситуации в пределах компетенции государственных органов вывести с состава местных исполнительных органов по вопросам социальной защиты населения и выстроить прямую вертикаль на уровне Агентства.
2. Фокус на профилактику социальных проблем. Государственные органы должны ориентироваться на профилактику, а не только на решение уже возникших проблем. Программы, направленные на предупреждение кризисных ситуаций в семьях, защиту прав детей и женщин, могут существенно снизить социальную напряженность.
3. Межведомственное взаимодействие посредством интегрированной модели оказания социальных услуг. Государственные органы должны активно сотрудничать между собой, обеспечивая эффективную координацию программ социальной работы. Это включает взаимодействие министерств здравоохранения, образования, органов внутренних дел, труда и социальной защиты, что позволит решать проблемы комплексно. На сегодня в стране формируются на местном уровне мобильные группы по раннему выявлению лиц (семей) с социальными рисками, куда вошли вышеуказанные государственные органы. 
4. Обучение и профессиональная подготовка социальных работников. Для успешной работы с уязвимыми группами необходимы квалифицированные социальные работники. Важно развивать системы подготовки и переподготовки кадров в этой сфере, особенно с учетом местных культурных и социальных особенностей.
5. Повышение уровня компетенций сотрудников междисциплинарных команд в работе с семьями в трудной жизненной ситуации. Для эффективной работы с семьями, находящимися в трудной жизненной ситуации, важно обеспечить высокий уровень профессиональной подготовки специалистов, работающих в междисциплинарных командах. Такие команды могут включать консультантов по мерам поддержки социальных услуг, социальных работников и педагогов, психологов, патронажных медсестер и врачей, юристов и других специалистов, чья совместная работа направлена на комплексное решение проблем семей.
6. Региональная децентрализация социальных услуг. Важно развивать локальные социальные службы, обеспечив доступ к ним в удаленных и сельских районах. Региональные власти должны получить больше полномочий и ресурсов для решения местных социальных проблем.
7. Инвестиции в образование и трудоустройство молодежи. Молодежь - ключевой ресурс для устойчивого развития. Инвестиции в образование, программы трудоустройства и поддержку молодежных инициатив помогут создать будущее, где молодые люди смогут активно участвовать в развитии своих сообществ.
8. Мониторинг и оценка эффективности социальных программ. Государственным органам необходимо внедрить системы мониторинга и оценки, чтобы контролировать эффективность социальных услуг и программ. Это позволит корректировать подходы в зависимости от результатов и реальных потребностей населения.
9.  Развитие партнерств между государством, НПО и частным сектором. Эффективное развитие социальных программ требует сотрудничества на всех уровнях. Партнерство государственных институтов, неправительственных организаций и бизнеса может улучшить координацию действий и увеличить финансирование социальных проектов.
10. Вовлечение граждан в развитие и управление сообществами. Важным фактором устойчивого сообщества является участие самих граждан в процессах принятия решений. Это укрепляет чувство ответственности за общее благо и способствует более эффективному использованию ресурсов и созданию долгосрочных проектов.
11.  Эффективное межведомственное взаимодействие между государственными органами. Обеспечить взаимодействие между различными уровнями власти – от национального до местного. К примеру, Управление занятости и социальных программ и Управление образование, объединили базы данных по лицам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации.
12.  Ориентир на социальные проблемы общества. Местные исполнительные органы должны ориентироваться на профилактику, а не только на решение уже возникших проблем. Необходимо, чтобы государственные программы, направленные на предупреждение кризисных ситуаций в семьях, защиту прав детей и женщин, эффективно работали на всех уровнях.
13.  Развитие эффективного партнерства между государством, гражданским и бизнес сектором. Эффективное развитие социальных программ требует сотрудничества на всех уровнях.
Рекомендации в сфере экологии:
1. Шире практиковать проведение массовых экологических мероприятий с участием органов местного самоуправления, организаций (предприятий) и населения.
2. Активнее привлекать представителей институтов гражданского общества к разработке и реализации проектов и программ, направленных на предотвращение неблагоприятного воздействия окружающей среды на здоровье человека
3. Обеспечить гласность, полноту и достоверность информации о состоянии окружающей среды и доступ к ней всех заинтересованных сторон, включая общественность.
4. Создать условия для дальнейшего развития системы экологических и оздоровительных детских лагерей (санаторного и эколого-оздоровительного типа), принимающих детей и подростков из экологически неблагополучных территорий.
5. Создать координационные общественные советы по вопросам формирования экологической культуры, экологического образования и просвещения, предусмотрев их бюджетное финансирование;
6. Расширить взаимодействие с институтами гражданского общества по вопросам мониторинга исполнения природоохранного законодательства;
7. Привлекать экологические организации для обсуждения различных решений, реализация которых может оказать негативные экологические последствия.
8.Усилить местную поддержку зеленого бизнеса и укреплять социальное партнерство.
9. Развивать смежные направления зелёной повестки: туризм, МСБ, зоозащитную деятельность;
10.Укреплять волонтерство как фактор устойчивого развития экологической ответственности;
Сформировать региональные мониторинговые центры и системы эко патрулей для профилактики экологических правонарушений и борьбы с экопреступностью.
11. Разработать и поддерживать программы экологического образования и вовлечения населения, особенно молодежи, в защиту окружающей среды и устойчивое развитие, включая волонтерские мероприятия, экологические фестивали и образовательные лекции.
12.	Создать в каждом регионе программы по сбору и переработке отходов, направленные на снижение объемов захороняемого мусора, с акцентом на раздельный сбор и переработку пластика, стекла и других материалов, включая проведение информационных кампаний о правильной сортировке отходов.
13.	Ввести экологический мониторинг на местном уровне, с возможностью доступа к данным для граждан и экологических организаций, что позволит своевременно выявлять и устранять потенциальные источники загрязнения.
14.	Развивать инициативы по восстановлению и защите природных зон, таких как парки, леса и водоемы, путем их благоустройства, регулярной очистки и создания природоохранных зон.
15.	Внедрить программу стимулирования «экологических» бизнесов, предоставляя льготы и преференции предприятиям, которые активно участвуют в природоохранной деятельности, минимизируют отходы и внедряют экологически чистые технологии.
16.	Создать и поддерживать экологические советы при местных органах власти, которые будут включать представителей гражданского общества, научного сообщества и бизнеса, для обсуждения вопросов устойчивого развития и принятия экологически ответственных решений.

	Исх. №262 от 25 ноября 2024 г.

	Министерство внутренних дел Республики Казахстан
	1. Четкий и скоординированный механизм работы по вопросам координации всесторонней поддержки семьям в трудной жизненной ситуации, который будет функционировать по вертикали государственного управления. Такой механизм должен обеспечивать взаимодействие между различными уровнями власти – от национального до местного – для того, чтобы гарантировать системную поддержку и быстрый отклик на потребности семей. К примеру, центры поддержки семьи в нашей стране, которые координируют работу по оказанию всесторонней поддержкой лиц (семей) оказавшихся в трудной жизненной ситуации в пределах компетенции государственных органов вывести с состава местных исполнительных органов по вопросам социальной защиты населения и выстроить прямую вертикаль на уровне Агентства.
2. Фокус на профилактику социальных проблем. Государственные органы должны ориентироваться на профилактику, а не только на решение уже возникших проблем. Программы, направленные на предупреждение кризисных ситуаций в семьях, защиту прав детей и женщин, могут существенно снизить социальную напряженность.
3. Межведомственное взаимодействие посредством интегрированной модели оказания социальных услуг. Государственные органы должны активно сотрудничать между собой, обеспечивая эффективную координацию программ социальной работы. Это включает взаимодействие министерств здравоохранения, образования, органов внутренних дел, труда и социальной защиты, что позволит решать проблемы комплексно. На сегодня в стране формируются на местном уровне мобильные группы по раннему выявлению лиц (семей) с социальными рисками, куда вошли вышеуказанные государственные органы. 
4. Повышение уровня компетенций сотрудников междисциплинарных команд в работе с семьями в трудной жизненной ситуации. Для эффективной работы с семьями, находящимися в трудной жизненной ситуации, важно обеспечить высокий уровень профессиональной подготовки специалистов, работающих в междисциплинарных командах. Такие команды могут включать консультантов по мерам поддержки социальных услуг, социальных работников и педагогов, психологов, патронажных медсестер и врачей, юристов и других специалистов, чья совместная работа направлена на комплексное решение проблем семей.
5.  Развитие партнерств между государством, НПО и частным сектором. Эффективное развитие социальных программ требует сотрудничества на всех уровнях. Партнерство государственных институтов, неправительственных организаций и бизнеса может улучшить координацию действий и увеличить финансирование социальных проектов.
6. Вовлечение граждан в развитие и управление сообществами. Важным фактором устойчивого сообщества является участие самих граждан в процессах принятия решений. Это укрепляет чувство ответственности за общее благо и способствует более эффективному использованию ресурсов и созданию долгосрочных проектов.

	Исх. №260  от 25 ноября 2024 г.



	Министерство здравохранения Республики Казахстан
	1. Разработать четкий и скоординированный механизм работы по вопросам координации всесторонней поддержки семьям в трудной жизненной ситуации, который будет функционировать по вертикали государственного управления. Такой механизм должен обеспечивать взаимодействие между различными уровнями власти – от национального до местного – для того, чтобы гарантировать системную поддержку и быстрый отклик на потребности семей. К примеру, центры поддержки семьи в нашей стране, которые координируют работу по оказанию всесторонней поддержкой лиц (семей) оказавшихся в трудной жизненной ситуации в пределах компетенции государственных органов вывести с состава местных исполнительных органов по вопросам социальной защиты населения и выстроить прямую вертикаль на уровне Агентства.
2. Межведомственное взаимодействие посредством интегрированной модели оказания социальных услуг. Государственные органы должны активно сотрудничать между собой, обеспечивая эффективную координацию программ социальной работы. Это включает взаимодействие министерств здравоохранения, образования, органов внутренних дел, труда и социальной защиты, что позволит решать проблемы комплексно. На сегодня в стране формируются на местном уровне мобильные группы по раннему выявлению лиц (семей) с социальными рисками, куда вошли вышеуказанные государственные органы. 
3. Повышение уровня компетенций сотрудников междисциплинарных команд в работе с семьями в трудной жизненной ситуации. Для эффективной работы с семьями, находящимися в трудной жизненной ситуации, важно обеспечить высокий уровень профессиональной подготовки специалистов, работающих в междисциплинарных командах. Такие команды могут включать консультантов по мерам поддержки социальных услуг, социальных работников и педагогов, психологов, патронажных медсестер и врачей, юристов и других специалистов, чья совместная работа направлена на комплексное решение проблем семей.
4.  Развитие партнерств между государством, НПО и частным сектором. Эффективное развитие социальных программ требует сотрудничества на всех уровнях. Партнерство государственных институтов, неправительственных организаций и бизнеса может улучшить координацию действий и увеличить финансирование социальных проектов.
5. Использование в области общественного здравоохранения интервенций, основанных на доказательствах, разработанных и апробированных Центром изучения глобального здоровья Центральной Азии при Колумбийском университете

	Исх. № 259 от 25 ноября 2024 г.


	Министерство экологии и природных ресурсов
Республики Казахстан

	1. Рассмотреть целесообразность по разработке модельного закона «Об упаковке и упаковочных отходах».
2. Совместно с экологическими организациями рассмотреть и представить на обсуждение предложения по расширению взаимодействия неправительственных организаций с органами государственной власти по вопросам мониторинга исполнения природоохранного законодательства.
3. Рассмотреть вопрос возможности разработки и принятия нормативных правовых актов, обеспечивающих:
- минимизацию уровней риска в ходе социально-экономических реформ в Республики Казахстан и развития отдельных территорий, в том числе регламентирующих деятельность источников риска;
- внедрение механизмов возмещения и страхования ущерба, связанного с риском для здоровья человека;
- установление целевых критериев минимального риска и определение этапных критериев приемлемого риска для здоровья приоритетных контингентов населения для различных видов риска (канцерогенный, репродуктивный и пр.), в том числе на территориях с сочетанной природно-
дефицитной и антропогенной нагрузкой;
- целевое направление поступающих платежей за негативное воздействие на окружающую среду в полном объёме на природоохранные мероприятия; 
- разграничение полномочий и ответственности между центральными органами государственной власти и органами местного самоуправления в указанном направлении.
- продолжить совершенствование нормативной правовой базы в области санитарно-эпидемиологического благополучия населения.
- разработку технических регламентов, регулирующих обращение и безопасность новой продукции и новых технологий.
- разработать комплекс медико-санитарных, медико-биологических и медико-профилактических мер по оздоровлению экологической обстановки в районах «пестицидного загрязнения».
4. Расширять межведомственное взаимодействие при организации и проведении мероприятий в сфере охраны здоровья населения и экологической безопасности окружающей среды.
5. Создать единую платформу защиты экологического благополучия населения путем организации общественной организации по охране и защите природных ресурсов «Казахстанское экологическое общество» (по аналогии с qazaqgeography) в формате  ведущего научно-образовательного и культурно-гуманитарного центра по развитию внутреннего и международного диалога в сфере экологической повестки и продвижения казахстанских подходов к развитию зеленой экономики на мировой арене, партнерства фундаментальной и прикладной науки, социально ответственного бизнеса, НПО и власти.
6.  Преобразовать акцию «Таза Казакстан» в общенациональное одноименное движение в формате единого Альянса гражданских активистов, лидеров общественного мнения, заинтересованных НПО по продвижению экологического измерения Справедливого Казахстана и Слышащего государства
7.Сформировать Национальный Механизм экологической безопасности, включающего в себя центры общественного мониторинга, экопатрули, мониторинговые группы, общественные службы. Гражданский Альянс и штаб Движения Таза Казакстан должны выступить единым координационным центром в функционировании данной платформы.
8.Поддержать создание обязательной программы экологического образования для молодежи и взрослых, включающей базовые знания об экологических проблемах Казахстана и принципах устойчивого потребления.
9.Инициировать разработку закона о стимулировании “зеленых” технологий и производства, включая налоговые льготы для предприятий, которые внедряют безотходные технологии и минимизируют негативное воздействие на окружающую среду.
10.	Развивать экологическое образование и осведомленность
Запустить программы по экологическому просвещению, чтобы уменьшить скептицизм молодежи (23,4% не верят в изменение климата) и увеличить осознание экологических проблем.
12.	Инвестировать в возобновляемую энергетику
Увеличить финансирование проектов по развитию солнечной и ветровой энергии, учитывая поддержку этой идеи среди молодежи (24,4% выступают за расширение возобновляемых источников энергии).
13.	Создавать платформы для участия молодежи в принятии решений
Развивать и поддерживать инициативы, подобные Youth Resource Centers, чтобы молодые люди могли вносить вклад в разработку национальных климатических стратегий.
14.	Стимулировать развитие «зеленого» предпринимательства
Предоставлять гранты и субсидии для молодежных стартапов, направленных на устойчивое производство и экологические инновации.
15.	Улучшать социально-экономические условия для молодежи
Учитывая высокий «коэффициент зависимости молодежи», разработать программы по созданию рабочих мест, особенно в экологически устойчивых секторах экономики.
16.	Поддерживать молодежные климатические инициативы
Поддерживать такие инициативы, как LCOY и UCAP, для вовлечения молодежи в климатические действия на национальном и региональном уровнях.
17.	Продвигать региональное сотрудничество
Учитывая общие экологические проблемы Центральной Азии, создать межгосударственные платформы для взаимодействия молодежи в области управления водными ресурсами и сохранения биоразнообразия.
18.	Инвестировать в технологии и цифровизацию
Внедрить программы обучения для молодежи в области информационных технологий и зеленых технологий, что позволит использовать их потенциал для инноваций.
19.	Развивать инфраструктуру для экологичного образа жизни
Строить удобную инфраструктуру для сортировки и переработки отходов, стимулировать отказ от пластика (21,4% поддерживают эту идею).
20.	Включать молодежь в национальные климатические стратегии

	Исх. №   257 от 25 ноября 2024 г.


	
Министерство культуры и информации
Республики Казахстан

	1. Сформировать отдельное направление госинформзаказа, госсоцзаказа и иных форм господдержки и государственно-частного и социального партнёрства экологических, зоозащитных и волонтерских инициатив, режим наибольшего благоприятствования для функционирования СМИ, блогеров, НПО, гражданского активизма по данному направлению.
2. Ввести мониторинг экологических KPI для акиматов и специализированных механизмов общественного контроля в области экологии

	Исх. №  256  от 25 ноября 2024 г.


	Министерство науки и высшего образования Республики Казахстан
	1. Имплементация со стороны ТиПО и вузов инициативы Министерства науки и высшего образования и Министерства труда и социальной защиты по обновлению образовательных программ в области социальной работы на основе нового Профессионального стандарта «Социальная работа и другие профессии социальной сферы». Стандарт описывает трудовые функции, знания и умения социальных работников разных профессий и является крайне необходимым в определении компетенций будущих социальных работников.
2. Поддержка разработки и внедрения интервенций, основанных на доказательствах (evidence-based intervention, evidence-based practice). В том числе через создание механизмов государственного финансирования. Включения в  приоритетные направления Грантового финансирования научных исследований пункта «Социальная работа и социальные услуги». Это поможет стимулировать исследования, направленные на изучение и оценку социальных услуг, практик социальной работы, а также на разработку и внедрение интервенций, основанных на доказательствах, в разных социальны сферах.

	Исх. №  255     от 25  ноября 2024 г.


	Министерство просвещения Республики Казахстан
	1. Разработать четкий и скоординированный механизм работы по вопросам координации всесторонней поддержки семьям в трудной жизненной ситуации, который будет функционировать по вертикали государственного управления. Такой механизм должен обеспечивать взаимодействие между различными уровнями власти – от национального до местного – для того, чтобы гарантировать системную поддержку и быстрый отклик на потребности семей. К примеру, центры поддержки семьи в нашей стране, которые координируют работу по оказанию всесторонней поддержкой лиц (семей) оказавшихся в трудной жизненной ситуации в пределах компетенции государственных органов вывести с состава местных исполнительных органов по вопросам социальной защиты населения и выстроить прямую вертикаль на уровне Агентства.
2. Фокус на профилактику социальных проблем. Государственные органы должны ориентироваться на профилактику, а не только на решение уже возникших проблем. Программы, направленные на предупреждение кризисных ситуаций в семьях, защиту прав детей и женщин, могут существенно снизить социальную напряженность.
3. Межведомственное взаимодействие посредством интегрированной модели оказания социальных услуг. Государственные органы должны активно сотрудничать между собой, обеспечивая эффективную координацию программ социальной работы. Это включает взаимодействие министерств здравоохранения, образования, органов внутренних дел, труда и социальной защиты, что позволит решать проблемы комплексно. На сегодня в стране формируются на местном уровне мобильные группы по раннему выявлению лиц (семей) с социальными рисками, куда вошли вышеуказанные государственные органы. 
4. Повышение уровня компетенций сотрудников междисциплинарных команд в работе с семьями в трудной жизненной ситуации. Для эффективной работы с семьями, находящимися в трудной жизненной ситуации, важно обеспечить высокий уровень профессиональной подготовки специалистов, работающих в междисциплинарных командах. Такие команды могут включать консультантов по мерам поддержки социальных услуг, социальных работников и педагогов, психологов, патронажных медсестер и врачей, юристов и других специалистов, чья совместная работа направлена на комплексное решение проблем семей.
5. Региональная децентрализация социальных услуг. Важно развивать локальные социальные службы, обеспечив доступ к ним в удаленных и сельских районах. Региональные власти должны получить больше полномочий и ресурсов для решения местных социальных проблем.
6. Инвестиции в образование и трудоустройство молодежи. Молодежь - ключевой ресурс для устойчивого развития. Инвестиции в образование, программы трудоустройства и поддержку молодежных инициатив помогут создать будущее, где молодые люди смогут активно участвовать в развитии своих сообществ.
7.  Развитие партнерств между государством, НПО и частным сектором. Эффективное развитие социальных программ требует сотрудничества на всех уровнях. Партнерство государственных институтов, неправительственных организаций и бизнеса может улучшить координацию действий и увеличить финансирование социальных проектов.
8. Вовлечение граждан в развитие и управление сообществами. Важным фактором устойчивого сообщества является участие самих граждан в процессах принятия решений. Это укрепляет чувство ответственности за общее благо и способствует более эффективному использованию ресурсов и созданию долгосрочных проектов.
9.	Изучение опыта проведения исследований возможностей и ограничений предотвращения разрыва семей и деинституализации. Предотвращение разрыва детей через механизм поддержки семей в трудной жизненной ситуации поможет обеспечить права детей жить и воспитываться в семье.
10.	Изучение опыта реинтеграции (воссоединения семьи) детей после ухода в системе государственной опеки, в том числе оценки вероятности воссоединения, механизмов поддержки семей в трудных жизненных ситуациях. 
11.	Продвижение проактивной работы с детьми с эмоциональными и поведенческими проблемами в развитии, через первичное, вторичное и третичное преодоление. Необходима разработка и продвижение услуг для детей со сложными потребностями до усугубления эмоциональных.

	Исх. №       от 25 ноября 2024 г.


	Министерство труда и социальной защиты населения Республики Казахстан
	Рекомендации в сфере социальной защиты:
1. Разработать четкий и скоординированный механизм работы по вопросам координации всесторонней поддержки семьям в трудной жизненной ситуации, который будет функционировать по вертикали государственного управления. Такой механизм должен обеспечивать взаимодействие между различными уровнями власти – от национального до местного – для того, чтобы гарантировать системную поддержку и быстрый отклик на потребности семей. К примеру, центры поддержки семьи в нашей стране, которые координируют работу по оказанию всесторонней поддержкой лиц (семей) оказавшихся в трудной жизненной ситуации в пределах компетенции государственных органов вывести с состава местных исполнительных органов по вопросам социальной защиты населения и выстроить прямую вертикаль на уровне Агентства.
2. Фокус на профилактику социальных проблем. Государственные органы должны ориентироваться на профилактику, а не только на решение уже возникших проблем. Программы, направленные на предупреждение кризисных ситуаций в семьях, защиту прав детей и женщин, могут существенно снизить социальную напряженность.
3. Межведомственное взаимодействие посредством интегрированной модели оказания социальных услуг. Государственные органы должны активно сотрудничать между собой, обеспечивая эффективную координацию программ социальной работы. Это включает взаимодействие министерств здравоохранения, образования, органов внутренних дел, труда и социальной защиты, что позволит решать проблемы комплексно. На сегодня в стране формируются на местном уровне мобильные группы по раннему выявлению лиц (семей) с социальными рисками, куда вошли вышеуказанные государственные органы. 
4. Обучение и профессиональная подготовка социальных работников. Для успешной работы с уязвимыми группами необходимы квалифицированные социальные работники. Важно развивать системы подготовки и переподготовки кадров в этой сфере, особенно с учетом местных культурных и социальных особенностей.
5. Повышение уровня компетенций сотрудников междисциплинарных команд в работе с семьями в трудной жизненной ситуации. Для эффективной работы с семьями, находящимися в трудной жизненной ситуации, важно обеспечить высокий уровень профессиональной подготовки специалистов, работающих в междисциплинарных командах. Такие команды могут включать консультантов по мерам поддержки социальных услуг, социальных работников и педагогов, психологов, патронажных медсестер и врачей, юристов и других специалистов, чья совместная работа направлена на комплексное решение проблем семей.
6. Региональная децентрализация социальных услуг. Важно развивать локальные социальные службы, обеспечив доступ к ним в удаленных и сельских районах. Региональные власти должны получить больше полномочий и ресурсов для решения местных социальных проблем.
7. Инвестиции в образование и трудоустройство молодежи. Молодежь - ключевой ресурс для устойчивого развития. Инвестиции в образование, программы трудоустройства и поддержку молодежных инициатив помогут создать будущее, где молодые люди смогут активно участвовать в развитии своих сообществ.
8. Мониторинг и оценка эффективности социальных программ. Государственным органам необходимо внедрить системы мониторинга и оценки, чтобы контролировать эффективность социальных услуг и программ. Это позволит корректировать подходы в зависимости от результатов и реальных потребностей населения.
9.  Развитие партнерств между государством, НПО и частным сектором. Эффективное развитие социальных программ требует сотрудничества на всех уровнях. Партнерство государственных институтов, неправительственных организаций и бизнеса может улучшить координацию действий и увеличить финансирование социальных проектов.
10. Вовлечение граждан в развитие и управление сообществами. Важным фактором устойчивого сообщества является участие самих граждан в процессах принятия решений. Это укрепляет чувство ответственности за общее благо и способствует более эффективному использованию ресурсов и созданию долгосрочных проектов.
11.	Повсеместное внедрение компетентностно-ориентированной модели образования в области социальной работы на основе холистической модели компетенций (9 компетенций), предложенной Советом по образованию социальной работе в его Образовательной политике и стандартах аккредитации 2015 года, в системе ТиПО и высшего образования. 
12.	Внедрение холистической модели компетенций (9 компетенций), предложенной Советом по образованию социальной работе, в повышения квалификации и переподготовки социальных работников в системе социальной защиты, здравоохранения и других сферах.  
13.	Имплементация со стороны ТиПО и вузов инициативы Министерства науки и высшего образования и Министерства труда и социальной защиты по обновлению образовательных программ в области социальной работы на основе нового Профессионального стандарта «Социальная работа и другие профессии социальной сферы». Стандарт описывает трудовые функции, знания и умения социальных работников разных профессий и является крайне необходимым в определении компетенций будущих социальных работников.
14.	Поддержка разработки и внедрения интервенций, основанных на доказательствах (evidence-based intervention, evidence-based practice). В том числе через создание механизмов государственного финансирования. Включения в приоритетные направления Грантового финансирования научных исследований пункта «Социальная работа и социальные услуги». Это поможет стимулировать исследования, направленные на изучение и оценку социальных услуг, практик социальной работы, а также на разработку и внедрение интервенций, основанных на доказательствах, в разных социальны сферах. 
15.	Использование в области общественного здравоохранения интервенций, основанных на доказательствах, разработанных и апробированных Центром изучения глобального здоровья Центральной Азии при Колумбийском университете. 
16.	Изучение опыта социальной работы с сообществами Республики Узбекистан. В настоящее время в стране созданы 4800 махалля, в каждом из которых есть социальный работник. Опыт Узбекистан местного самоуправления в небольшом и сплочённом сообществе может быть полезен для развития практики и исследования социальной работы с сообществом.
17.	Рассмотрение определения социальной работы в глобальном и локальном контексте. Продвижение Глобального определения социальной работы и организация дискуссий и обсуждения определения на национальном уровне поможет соблюсти баланса глобального и локального контекста. 
18.	Изучение опыта проведения исследований возможностей и ограничений предотвращения разрыва семей и деинституализации. Предотвращение разрыва детей через механизм поддержки семей в трудной жизненной ситуации поможет обеспечить права детей жить и воспитываться в семье.
19.	Изучение опыта реинтеграции (воссоединения семьи) детей после ухода в системе государственной опеки, в том числе оценки вероятности воссоединения, механизмов поддержки семей в трудных жизненных ситуациях. 
20.	Продвижение проактивной работы с детьми с эмоциональными и поведенческими проблемами в развитии, через первичное, вторичное и третичное преодоление. Необходима разработка и продвижение услуг для детей со сложными потребностями до усугубления эмоциональных и поведенческих проблем.
21.  Эффективное межведомственное взаимодействие между государственными органами. Обеспечить взаимодействие между различными уровнями власти – от национального до местного. К примеру, Управление занятости и социальных программ и Управление образование, объединили базы данных по лицам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации.
22.  Повышение квалификации  социальных работников. Необходимо развивать системы подготовки и переподготовки кадров в этой сфере, особенно с учетом современных потребностей.
23.  Развитие эффективного партнерства между государством, гражданским и бизнес сектором. Эффективное развитие социальных программ требует сотрудничества на всех уровнях.

	Исх. №  254    от 25 ноября 2024 г.


	Министерство иностранных дел
Республики Казахстан
	1. Создать Центр зеленой дипломатии Казахстана,  в качестве структуры мягкой силы для осуществления перманентного диалога государств, международных организаций, экспертных сообществ, субъектов гражданского общества в научной и общественной сферах по решению локальных экологических вопросов в русле политики президента Токаева по внедрению принципов единой ООН и ЦУР в различные точки и узлы международного взаимодействия с усилением рои Казахстана в качестве средней державы. 
Наиболее актуальные направления в зеленой дипломатии — сохранение природных водных источников, контроль качества воздуха, охрана биоразнообразия и среды обитания животных, переработка мусора и изучение альтернативных источников энергии, преодоление климатических угроз и миростроительство на зеленых принципах.
Центр зеленой дипломатии позволит решать мобилизации сообщества и подключения его к мониторингу и улучшению окружающей среды как в Казахстане, так и по всей планете, воплощать центральноазиатскую интеграцию в условиях геополитической неопределенности через экологию как универсальный фактор мировой политики.

	Исх. № 258  от 25 ноября 2024 г.


	
Министерство иностранных дел 
Республики Казахстан

	1.	Преобразовать министерство экологии в специальный госорган – Агентство РК по экологической безопасности, осуществляющее комплексный функционал по реализации всей экологической политики: правоохранительную деятельность (экологическая полиция); экологический контроль и надзор за соблюдением законности в сфере экологии; биологическая безопасность; разработка НПА, стандартов и правил поведения для субъектов экономической, хозяйственной деятельности и граждан; природоохранную и санитарно-эпидемиологическую деятельность во всех аспектах. 
2.	Орган целесообразно создать за счет передачи в новое Агентство соответствующих подразделений МСХ, МВД, МЧС, МЗ и подведомственных предприятий по профилю экологической безопасности.
3.	Внедрить программы стимулирования бизнеса и населения для перехода на экологически чистые технологии и практики:
	•	Разработать систему налоговых льгот и субсидий для предприятий, внедряющих современные методы утилизации отходов, переработки ресурсов и энергоэффективные технологии.
	•	Создать программы поддержки для малого и среднего бизнеса, которые применяют эко-инновации, такие как сокращение углеродного следа, использование возобновляемых источников энергии и безопасные методы производства.
4.	Разработать комплекс мер по улучшению качества атмосферного воздуха и снижению выбросов в окружающую среду:
	•	Установить предельные значения выбросов для наиболее загрязняющих отраслей и установить обязательный экологический аудит для крупных предприятий.
	•	Организовать модернизацию общественного транспорта с целью перехода на экологически чистые виды топлива и электрификацию транспорта в крупных городах.
5.	Внедрить системы поддержки и поощрения гражданских инициатив по охране окружающей среды:
	•	Ввести государственное финансирование проектов, инициированных гражданским обществом, направленных на экологическое просвещение, очистку природных территорий и восстановление экологического баланса в регионах.
	•	Запустить программы для вовлечения молодежи и волонтерских организаций в экологические проекты и акции на местном уровне.
6.	Усилить контроль за соблюдением природоохранных норм и ответственность за нарушения:
	•	Ужесточить штрафы за незаконное загрязнение водных и почвенных ресурсов, а также предусмотреть возможность общественного мониторинга за качеством окружающей среды в регионах.
	•	Создать горячую линию для приема сообщений о случаях экологического нарушения, а также специальное ведомство, которое будет реагировать на эти сигналы и обеспечивать их быстрое рассмотрение.
7.	Разработать и реализовать стратегию по защите биоразнообразия Казахстана:
	•	Включить в программу обязательное создание природоохранных зон и экопарков в особо загрязненных регионах и в местах, где находятся редкие или уязвимые виды растений и животных.
	•	Запустить кампании по борьбе с браконьерством и незаконной вырубкой лесов, предусмотрев жесткие меры ответственности и систему поощрения для местных жителей, способствующих сохранению природных ресурсов.
8.	Увеличить финансирование и поддержку исследований в области экологии и устойчивого развития:
	•	Оказывать грантовую поддержку научным исследованиям, направленным на разработку методов по снижению вредных выбросов, переработке отходов, улучшению состояния водоемов и восстановлению экосистем.
	•	Содействовать созданию национальной исследовательской базы данных о состоянии окружающей среды и загрязнения в стране, чтобы создать долгосрочную программу улучшения экологической ситуации.
1. Четкий и скоординированный механизм работы по вопросам координации всесторонней поддержки семьям в трудной жизненной ситуации, который будет функционировать по вертикали государственного управления. Такой механизм должен обеспечивать взаимодействие между различными уровнями власти – от национального до местного – для того, чтобы гарантировать системную поддержку и быстрый отклик на потребности семей. К примеру, центры поддержки семьи в нашей стране, которые координируют работу по оказанию всесторонней поддержкой лиц (семей) оказавшихся в трудной жизненной ситуации в пределах компетенции государственных органов вывести с состава местных исполнительных органов по вопросам социальной защиты населения и выстроить прямую вертикаль на уровне Агентства.
2. Фокус на профилактику социальных проблем. Государственные органы должны ориентироваться на профилактику, а не только на решение уже возникших проблем. Программы, направленные на предупреждение кризисных ситуаций в семьях, защиту прав детей и женщин, могут существенно снизить социальную напряженность.
3. Межведомственное взаимодействие посредством интегрированной модели оказания социальных услуг. Государственные органы должны активно сотрудничать между собой, обеспечивая эффективную координацию программ социальной работы. Это включает взаимодействие министерств здравоохранения, образования, органов внутренних дел, труда и социальной защиты, что позволит решать проблемы комплексно. На сегодня в стране формируются на местном уровне мобильные группы по раннему выявлению лиц (семей) с социальными рисками, куда вошли вышеуказанные государственные органы. 
4. Обучение и профессиональная подготовка социальных работников. Для успешной работы с уязвимыми группами необходимы квалифицированные социальные работники. Важно развивать системы подготовки и переподготовки кадров в этой сфере, особенно с учетом местных культурных и социальных особенностей.
5. Повышение уровня компетенций сотрудников междисциплинарных команд в работе с семьями в трудной жизненной ситуации. Для эффективной работы с семьями, находящимися в трудной жизненной ситуации, важно обеспечить высокий уровень профессиональной подготовки специалистов, работающих в междисциплинарных командах. Такие команды могут включать консультантов по мерам поддержки социальных услуг, социальных работников и педагогов, психологов, патронажных медсестер и врачей, юристов и других специалистов, чья совместная работа направлена на комплексное решение проблем семей.
6. Региональная децентрализация социальных услуг. Важно развивать локальные социальные службы, обеспечив доступ к ним в удаленных и сельских районах. Региональные власти должны получить больше полномочий и ресурсов для решения местных социальных проблем.
7. Инвестиции в образование и трудоустройство молодежи. Молодежь - ключевой ресурс для устойчивого развития. Инвестиции в образование, программы трудоустройства и поддержку молодежных инициатив помогут создать будущее, где молодые люди смогут активно участвовать в развитии своих сообществ.
8. Мониторинг и оценка эффективности социальных программ. Государственным органам необходимо внедрить системы мониторинга и оценки, чтобы контролировать эффективность социальных услуг и программ. Это позволит корректировать подходы в зависимости от результатов и реальных потребностей населения.
9.  Развитие партнерств между государством, НПО и частным сектором. Эффективное развитие социальных программ требует сотрудничества на всех уровнях. Партнерство государственных институтов, неправительственных организаций и бизнеса может улучшить координацию действий и увеличить финансирование социальных проектов.
10. Вовлечение граждан в развитие и управление сообществами. Важным фактором устойчивого сообщества является участие самих граждан в процессах принятия решений. Это укрепляет чувство ответственности за общее благо и способствует более эффективному использованию ресурсов и созданию долгосрочных проектов.
11.	Повсеместное внедрение компетентностно-ориентированной модели образования в области социальной работы на основе холистической модели компетенций (9 компетенций), предложенной Советом по образованию социальной работе в его Образовательной политике и стандартах аккредитации 2015 года, в системе ТиПО и высшего образования. 
12.	Внедрение холистической модели компетенций (9 компетенций), предложенной Советом по образованию социальной работе, в повышения квалификации и переподготовки социальных работников в системе социальной защиты, здравоохранения и других сферах.  
13.	Имплементация со стороны ТиПО и вузов инициативы Министерства науки и высшего образования и Министерства труда и социальной защиты по обновлению образовательных программ в области социальной работы на основе нового Профессионального стандарта «Социальная работа и другие профессии социальной сферы». Стандарт описывает трудовые функции, знания и умения социальных работников разных профессий и является крайне необходимым в определении компетенций будущих социальных работников.
14.	Поддержка разработки и внедрения интервенций, основанных на доказательствах (evidence-based intervention, evidence-based practice). В том числе через создание механизмов государственного финансирования. Включения в приоритетные направления Грантового финансирования научных исследований пункта «Социальная работа и социальные услуги». Это поможет стимулировать исследования, направленные на изучение и оценку социальных услуг, практик социальной работы, а также на разработку и внедрение интервенций, основанных на доказательствах, в разных социальны сферах. 
15.	Использование в области общественного здравоохранения интервенций, основанных на доказательствах, разработанных и апробированных Центром изучения глобального здоровья Центральной Азии при Колумбийском университете. 
16.	Изучение опыта социальной работы с сообществами Республики Узбекистан. В настоящее время в стране созданы 4800 махалля, в каждом из которых есть социальный работник. Опыт Узбекистан местного самоуправления в небольшом и сплочённом сообществе может быть полезен для развития практики и исследования социальной работы с сообществом.
17.	Рассмотрение определения социальной работы в глобальном и локальном контексте. Продвижение Глобального определения социальной работы и организация дискуссий и обсуждения определения на национальном уровне поможет соблюсти баланса глобального и локального контекста. 
18.	Изучение опыта проведения исследований возможностей и ограничений предотвращения разрыва семей и деинституализации. Предотвращение разрыва детей через механизм поддержки семей в трудной жизненной ситуации поможет обеспечить права детей жить и воспитываться в семье.
19.	Изучение опыта реинтеграции (воссоединения семьи) детей после ухода в системе государственной опеки, в том числе оценки вероятности воссоединения, механизмов поддержки семей в трудных жизненных ситуациях. 
20.	Продвижение проактивной работы с детьми с эмоциональными и поведенческими проблемами в развитии, через первичное, вторичное и третичное преодоление. Необходима разработка и продвижение услуг для детей со сложными потребностями до усугубления эмоциональных и поведенческих проблем.
21.  Эффективное межведомственное взаимодействие между государственными органами. Обеспечить взаимодействие между различными уровнями власти – от национального до местного. К примеру, Управление занятости и социальных программ и Управление образование, объединили базы данных по лицам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации.
22.  Повышение квалификации  социальных работников. Необходимо развивать системы подготовки и переподготовки кадров в этой сфере, особенно с учетом современных потребностей.
23.  Развитие эффективного партнерства между государством, гражданским и бизнес сектором. Эффективное развитие социальных программ требует сотрудничества на всех уровнях.
1. Четкий и скоординированный механизм работы по вопросам координации всесторонней поддержки семьям в трудной жизненной ситуации, который будет функционировать по вертикали государственного управления. Такой механизм должен обеспечивать взаимодействие между различными уровнями власти – от национального до местного – для того, чтобы гарантировать системную поддержку и быстрый отклик на потребности семей. К примеру, центры поддержки семьи в нашей стране, которые координируют работу по оказанию всесторонней поддержкой лиц (семей) оказавшихся в трудной жизненной ситуации в пределах компетенции государственных органов вывести с состава местных исполнительных органов по вопросам социальной защиты населения и выстроить прямую вертикаль на уровне Агентства.
2. Межведомственное взаимодействие посредством интегрированной модели оказания социальных услуг. Государственные органы должны активно сотрудничать между собой, обеспечивая эффективную координацию программ социальной работы. Это включает взаимодействие министерств здравоохранения, образования, органов внутренних дел, труда и социальной защиты, что позволит решать проблемы комплексно. На сегодня в стране формируются на местном уровне мобильные группы по раннему выявлению лиц (семей) с социальными рисками, куда вошли вышеуказанные государственные органы. 
3. Повышение уровня компетенций сотрудников междисциплинарных команд в работе с семьями в трудной жизненной ситуации. Для эффективной работы с семьями, находящимися в трудной жизненной ситуации, важно обеспечить высокий уровень профессиональной подготовки специалистов, работающих в междисциплинарных командах. Такие команды могут включать консультантов по мерам поддержки социальных услуг, социальных работников и педагогов, психологов, патронажных медсестер и врачей, юристов и других специалистов, чья совместная работа направлена на комплексное решение проблем семей.
4.  Развитие партнерств между государством, НПО и частным сектором. Эффективное развитие социальных программ требует сотрудничества на всех уровнях. Партнерство государственных институтов, неправительственных организаций и бизнеса может улучшить координацию действий и увеличить финансирование социальных проектов.
5. Использование в области общественного здравоохранения интервенций, основанных на доказательствах, разработанных и апробированных Центром изучения глобального здоровья Центральной Азии при Колумбийском университете
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2. Фокус на профилактику социальных проблем. Государственные органы должны ориентироваться на профилактику, а не только на решение уже возникших проблем. Программы, направленные на предупреждение кризисных ситуаций в семьях, защиту прав детей и женщин, могут существенно снизить социальную напряженность.
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5. Региональная децентрализация социальных услуг. Важно развивать локальные социальные службы, обеспечив доступ к ним в удаленных и сельских районах. Региональные власти должны получить больше полномочий и ресурсов для решения местных социальных проблем.
6. Инвестиции в образование и трудоустройство молодежи. Молодежь - ключевой ресурс для устойчивого развития. Инвестиции в образование, программы трудоустройства и поддержку молодежных инициатив помогут создать будущее, где молодые люди смогут активно участвовать в развитии своих сообществ.
7.  Развитие партнерств между государством, НПО и частным сектором. Эффективное развитие социальных программ требует сотрудничества на всех уровнях. Партнерство государственных институтов, неправительственных организаций и бизнеса может улучшить координацию действий и увеличить финансирование социальных проектов.
8. Вовлечение граждан в развитие и управление сообществами. Важным фактором устойчивого сообщества является участие самих граждан в процессах принятия решений. Это укрепляет чувство ответственности за общее благо и способствует более эффективному использованию ресурсов и созданию долгосрочных проектов.
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1. Рассмотреть целесообразность по разработке модельного закона «Об упаковке и упаковочных отходах».
2. Совместно с экологическими организациями рассмотреть и представить на обсуждение предложения по расширению взаимодействия неправительственных организаций с органами государственной власти по вопросам мониторинга исполнения природоохранного законодательства.
3. Рассмотреть вопрос возможности разработки и принятия нормативных правовых актов, обеспечивающих:
- минимизацию уровней риска в ходе социально-экономических реформ в Республики Казахстан и развития отдельных территорий, в том числе регламентирующих деятельность источников риска;
- внедрение механизмов возмещения и страхования ущерба, связанного с риском для здоровья человека;
- установление целевых критериев минимального риска и определение этапных критериев приемлемого риска для здоровья приоритетных контингентов населения для различных видов риска (канцерогенный, репродуктивный и пр.), в том числе на территориях с сочетанной природно-
дефицитной и антропогенной нагрузкой;
- целевое направление поступающих платежей за негативное воздействие на окружающую среду в полном объёме на природоохранные мероприятия; 
- разграничение полномочий и ответственности между центральными органами государственной власти и органами местного самоуправления в указанном направлении.
- продолжить совершенствование нормативной правовой базы в области санитарно-эпидемиологического благополучия населения.
- разработку технических регламентов, регулирующих обращение и безопасность новой продукции и новых технологий.
- разработать комплекс медико-санитарных, медико-биологических и медико-профилактических мер по оздоровлению экологической обстановки в районах
«пестицидного загрязнения».
4. Расширять межведомственное взаимодействие при организации и проведении мероприятий в сфере охраны здоровья населения и экологической безопасности окружающей среды.
5. Создать единую платформу защиты экологического благополучия населения путем организации общественной организации по охране и защите природных ресурсов «Казахстанское экологическое общество» (по аналогии с qazaqgeography) в формате  ведущего научно-образовательного и культурно-гуманитарного центра по развитию внутреннего и международного диалога в сфере экологической повестки и продвижения казахстанских подходов к развитию зеленой экономики на мировой арене, партнерства фундаментальной и прикладной науки, социально ответственного бизнеса, НПО и власти.
6.  Преобразовать акцию «Таза Казакстан» в общенациональное одноименное движение в формате единого Альянса гражданских активистов, лидеров общественного мнения, заинтересованных НПО по продвижению экологического измерения Справедливого Казахстана и Слышащего государства
7.Сформировать Национальный Механизм экологической безопасности, включающего в себя центры общественного мониторинга, экопатрули, мониторинговые группы, общественные службы. Гражданский Альянс и штаб Движения Таза Казакстан должны выступить единым координационным центром в функционировании данной платформы.
8.Поддержать создание обязательной программы экологического образования для молодежи и взрослых, включающей базовые знания об экологических проблемах Казахстана и принципах устойчивого потребления.
9.Инициировать разработку закона о стимулировании “зеленых” технологий и производства, включая налоговые льготы для предприятий, которые внедряют безотходные технологии и минимизируют негативное воздействие на окружающую среду.
10.Развивать экологическое образование и осведомленность
Запустить программы по экологическому просвещению, чтобы уменьшить скептицизм молодежи (23,4% не верят в изменение климата) и увеличить осознание экологических проблем.
11.Инвестировать в возобновляемую энергетику
Увеличить финансирование проектов по развитию солнечной и ветровой энергии, учитывая поддержку этой идеи среди молодежи (24,4% выступают за расширение возобновляемых источников энергии).
12.Создавать платформы для участия молодежи в принятии решений
Развивать и поддерживать инициативы, подобные Youth Resource Centers, чтобы молодые люди могли вносить вклад в разработку национальных климатических стратегий.
13.Стимулировать развитие «зеленого» предпринимательства
Предоставлять гранты и субсидии для молодежных стартапов, направленных на устойчивое производство и экологические инновации.
14.Улучшать социально-экономические условия для молодежи
Учитывая высокий «коэффициент зависимости молодежи», разработать программы по созданию рабочих мест, особенно в экологически устойчивых секторах экономики.
15.Поддерживать молодежные климатические инициативы
Поддерживать такие инициативы, как LCOY и UCAP, для вовлечения молодежи в климатические действия на национальном и региональном уровнях.
16.Продвигать региональное сотрудничество
Учитывая общие экологические проблемы Центральной Азии, создать межгосударственные платформы для взаимодействия молодежи в области управления водными ресурсами и сохранения биоразнообразия.
17.Инвестировать в технологии и цифровизацию
Внедрить программы обучения для молодежи в области информационных технологий и зеленых технологий, что позволит использовать их потенциал для инноваций.
18.Развивать инфраструктуру для экологичного образа жизни
Строить удобную инфраструктуру для сортировки и переработки отходов, стимулировать отказ от пластика (21,4% поддерживают эту идею).
19.Включать молодежь в национальные климатические стратегии
Разработать механизмы, гарантирующие участие молодых специалистов и активистов в формировании политики, связанной с климатом и устойчивым развитием.
1.Сформировать отдельное направление госинформ заказа, госсоцзаказа и иных форм господдержки и государственно-частного и социального партнёрства экологических, зоозащитных и волонтерских инициатив, режим наибольшего благоприятствования для функционирования СМИ, блогеров, НПО, гражданского активизма по данному направлению.
2.Ввести мониторинг экологических KPI для акиматов и специализированных механизмов общественного контроля в области экологии
1.Создать Центр зеленой дипломатии Казахстана,
 в качестве структуры мягкой силы для осуществления перманентного диалога государств, международных организаций, экспертных сообществ, субъектов гражданского общества в научной и общественной сферах по решению локальных экологических вопросов в русле политики президента Токаева по внедрению принципов единой ООН и ЦУР в различные точки и узлы международного взаимодействия с усилением рои Казахстана в качестве средней державы. 
Наиболее актуальные направления в зеленой дипломатии — сохранение природных водных источников, контроль качества воздуха, охрана биоразнообразия и среды обитания животных, переработка мусора и изучение альтернативных источников энергии, преодоление климатических угроз и миростроительство на зеленых принципах.
Центр зеленой дипломатии позволит решать мобилизации сообщества и подключения его к мониторингу и улучшению окружающей среды как в Казахстане, так и по всей планете, воплощать центральноазиатскую интеграцию в условиях геополитической неопределенности через экологию как универсальный фактор мировой политики.

1. Четкий и скоординированный механизм работы по вопросам координации всесторонней поддержки семьям в трудной жизненной ситуации, который будет функционировать по вертикали государственного управления. Такой механизм должен обеспечивать взаимодействие между различными уровнями власти – от национального до местного – для того, чтобы гарантировать системную поддержку и быстрый отклик на потребности семей. К примеру, центры поддержки семьи в нашей стране, которые координируют работу по оказанию всесторонней поддержкой лиц (семей) оказавшихся в трудной жизненной ситуации в пределах компетенции государственных органов вывести с состава местных исполнительных органов по вопросам социальной защиты населения и выстроить прямую вертикаль на уровне Агентства.
2. Фокус на профилактику социальных проблем. Государственные органы должны ориентироваться на профилактику, а не только на решение уже возникших проблем. Программы, направленные на предупреждение кризисных ситуаций в семьях, защиту прав детей и женщин, могут существенно снизить социальную напряженность.
3. Межведомственное взаимодействие посредством интегрированной модели оказания социальных услуг. Государственные органы должны активно сотрудничать между собой, обеспечивая эффективную координацию программ социальной работы. Это включает взаимодействие министерств здравоохранения, образования, органов внутренних дел, труда и социальной защиты, что позволит решать проблемы комплексно. На сегодня в стране формируются на местном уровне мобильные группы по раннему выявлению лиц (семей) с социальными рисками, куда вошли вышеуказанные государственные органы. 
4. Обучение и профессиональная подготовка социальных работников. Для успешной работы с уязвимыми группами необходимы квалифицированные социальные работники. Важно развивать системы подготовки и переподготовки кадров в этой сфере, особенно с учетом местных культурных и социальных особенностей.
5. Повышение уровня компетенций сотрудников междисциплинарных команд в работе с семьями в трудной жизненной ситуации. Для эффективной работы с семьями, находящимися в трудной жизненной ситуации, важно обеспечить высокий уровень профессиональной подготовки специалистов, работающих в междисциплинарных командах. Такие команды могут включать консультантов по мерам поддержки социальных услуг, социальных работников и педагогов, психологов, патронажных медсестер и врачей, юристов и других специалистов, чья совместная работа направлена на комплексное решение проблем семей.
6. Региональная децентрализация социальных услуг. Важно развивать локальные социальные службы, обеспечив доступ к ним в удаленных и сельских районах. Региональные власти должны получить больше полномочий и ресурсов для решения местных социальных проблем.
7. Инвестиции в образование и трудоустройство молодежи. Молодежь - ключевой ресурс для устойчивого развития. Инвестиции в образование, программы трудоустройства и поддержку молодежных инициатив помогут создать будущее, где молодые люди смогут активно участвовать в развитии своих сообществ.
8. Мониторинг и оценка эффективности социальных программ. Государственным органам необходимо внедрить системы мониторинга и оценки, чтобы контролировать эффективность социальных услуг и программ. Это позволит корректировать подходы в зависимости от результатов и реальных потребностей населения.
9.  Развитие партнерств между государством, НПО и частным сектором. Эффективное развитие социальных программ требует сотрудничества на всех уровнях. Партнерство государственных институтов, неправительственных организаций и бизнеса может улучшить координацию действий и увеличить финансирование социальных проектов.
10. Вовлечение граждан в развитие и управление сообществами. Важным фактором устойчивого сообщества является участие самих граждан в процессах принятия решений. Это укрепляет чувство ответственности за общее благо и способствует более эффективному использованию ресурсов и созданию долгосрочных проектов.
11.  Эффективное межведомственное взаимодействие между государственными органами. Обеспечить взаимодействие между различными уровнями власти – от национального до местного. К примеру, Управление занятости и социальных программ и Управление образование, объединили базы данных по лицам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации.
12.  Ориентир на социальные проблемы общества. Местные исполнительные органы должны ориентироваться на профилактику, а не только на решение уже возникших проблем. Необходимо, чтобы государственные программы, направленные на предупреждение кризисных ситуаций в семьях, защиту прав детей и женщин, эффективно работали на всех уровнях.
13.  Развитие эффективного партнерства между государством, гражданским и бизнес сектором. Эффективное развитие социальных программ требует сотрудничества на всех уровнях.
14. Шире практиковать проведение массовых экологических мероприятий с участием органов местного самоуправления, организаций (предприятий) и населения.
15. Активнее привлекать представителей институтов гражданского общества к разработке и реализации проектов и программ, направленных на предотвращение неблагоприятного воздействия окружающей среды на здоровье человека
16. Обеспечить гласность, полноту и достоверность информации о состоянии окружающей среды и доступ к ней всех заинтересованных сторон, включая общественность.
17. Создать условия для дальнейшего развития системы экологических и оздоровительных детских лагерей (санаторного и эколого-оздоровительного типа), принимающих детей и подростков из экологически неблагополучных территорий.
18. Создать координационные общественные советы по вопросам формирования экологической культуры, экологического образования и просвещения, предусмотрев их бюджетное финансирование;
19. Расширить взаимодействие с институтами гражданского общества по вопросам мониторинга исполнения природоохранного законодательства;
20. Привлекать экологические организации для обсуждения различных решений, реализация которых может оказать негативные экологические последствия.
21.Усилить местную поддержку зеленого бизнеса и укреплять социальное партнерство
22.	Развивать смежные направления зелёной повестки: туризм, МСБ, зоозащитную деятельность;
23.Укреплять волонтерство как фактор устойчивого развития экологической ответственности;
23.	Сформировать региональные мониторинговые центры и системы эко патрулей для профилактики экологических правонарушений и борьбы с экопреступностью.
24. Разработать и поддерживать программы экологического образования и вовлечения населения, особенно молодежи, в защиту окружающей среды и устойчивое развитие, включая волонтерские мероприятия, экологические фестивали и образовательные лекции.
25.	Создать в каждом регионе программы по сбору и переработке отходов, направленные на снижение объемов захороняемого мусора, с акцентом на раздельный сбор и переработку пластика, стекла и других материалов, включая проведение информационных кампаний о правильной сортировке отходов.
26.	Ввести экологический мониторинг на местном уровне, с возможностью доступа к данным для граждан и экологических организаций, что позволит своевременно выявлять и устранять потенциальные источники загрязнения.

	Исх. №   253   от 25  ноября 2024 г.
Общие рекомендации
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KasaKcranHbi AsaMaTTbIK AnbAHCH KasaKCTan PecnyBavkacs! ChipTKb! iCTep MUHUCTDAriHi
TanChIphichl B0/ibIHWA «A3aMATTEIK GaCTaManapas! Konay opTansifii> KEAK Konaaybiven
«XabIKapaLIK bIHTBIMAKTACTHIK CANACKIHAAFH 33aMETTHIK BacTamanapasl Konaay (TMAL engepitis
318HAAPBIHAZ)> MEMTEKETTIK TDAHTBIH iCKe aCsipy LI BaCTanFaHb TYPans! Xa6apnaiiasl.

X082 wenBepinge Kasakcrannbir YEY exinaepi ywin TMA engepinaeri (©36excras (TawukenT),
Keipraiscran (Bilukex), Taxikcran (lywanse), Ssipbarxan (5aky) XanIKapansik anaHaapra/ic-
Wapanapra KaTbICY YLLK KOHKYPCTHIK HETI3Ae KON XYPY TPaHTTaps 6EpIneTiH 6onazbl.

Ochi keserae Kasakcrannan YEY KaTeiCa anaTbit XanbIKapansik ic-wapanap Kapanyaa. Cis
aTaraH enepaeTi XoCnap/aHFaH iC-Liapanap Typankl aknapamen civilalliance20@gmail.com
MOLUTACHIE NaHHbIH aTaybIH, STKISETIH KyHik XaHE YVibIMARCTHIYWLIEPALI BaANaHHIC
AepeKTepiH KSpCeTe OTLIDHIN Befiice anackis.

@ Ic-1wapanap anaHAaDs! BeKiTInTeHHeH Keli 6i3 KasaKCTaHHaH ANeraUs Kypy Yuin
KOHKYPCTBIR BACTaFaHbI Ty Paisl XaPVANAIMSI3. XaHANLIKTAPAb! XIBEpin nMaHbi3!

ATpaxaaHCkuii AnbaHC Ka3axcrana OSBABASET O 3anyCke Peanu3aLmit roCyAapCTESHHOTO TpaKTa
«<TIOAREPXK TPEXAGHCKVX MHNLVATUE B CHEPE MEXAYHAPOAHOTO COTPYAHNUECTES (Ha
nnowaakax crpas CHI» npu noasepie HAO «LleHTD NOAAEPXKN TPEXABHCKIX VHULVATHES 1O
3akasy MUHICTEPCTEE VHOCTpaHHBIX Aen Pecny6mkn Kasaxcran.

B pawkax npoekTa An npeacTaguTeneii HIO Kasaxcrara ByayT npeaoCTas/ens Ha
KOHKYPCHOY: OCHOBE NMPOE3AHHIE TPEHTH AT YUBCTUA B MEXAYHEPOAHBIX NIOWAAKEX/
MeponpuATARX & Crparax CHT (Y36exucran (TawkenT), Kuiproiscran (Buiukex), TaAX/KICTaH
(Dywanse), Asepbaiiaxan (5axy))

Ha A2HHOM 3Tane WAET PACCMOTPEHYIE MEXAYHAPOAHBIX MEPONPUATIAY & KOTOPHIX MOTYT
npuksTS yuacrie HIO us Kasaxcrana. Mbl 6yAem NPUSHATENbHb, €CU BbI MOAETMTECH
MHOOPMALVET O NPEACTORLLIX COBBITUAX B YMOMAHYTIX CTPaHAX. [IPEAIOXEHNA MOXETE
HaNpaBWTH Ha OGULMaNBHYI0 MouTy Civilalliance20@gmail.com ¢ yKasaHyiem HasBaHwe NoLIBAKY,
RaTHI MIPOBEAEHYA 1 KOHTZKTHBIX AGHHBIX OTaHYSATOPOB,

@ TI0C/e yTBEpXACHNS MNIOLIAA0K MEPOMIPUATIT Ml OBBABM O HaUazE KOHKYPCa A7
$OpMUPOBaHNA Aenerauyi u3 Kasaxcrana, CneauTe 32 HALIMMY HOBOCTANM!
A3aMaTTHIK BaCTaMANAPAb KOAA3Y OpTantifsi - LTV
Ministry of Foreign Affairs, Republic of Kazakhstan
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¥ Kasakcran AsamaTTeik AnbaHcel KasakcTan Pecny6mkace! ChIpTKs! icTep MAHVCTPAIriHI
TanChIphichl B0/ibiHIWA «A3BMATTEIK GacTaManapas! Konagy opTansirei> KEAK Konaaysimert KP
CHIPTKS iCTep MYHUCTPAIriHi TNCHIPbICH! BObIHILA XaNLIKAPATLIK ANAHAZPFA KATHICY YLUiH
CapanuwBLna MeH KYKbIK KOPF2YLUIBINAD YLLiH O XYDY TPEHTTApbIHA KOHKYPC XapUANaias!
AKim Katbica anagsi?

YKIMETTiK emec KyKbiK KOpFay YiibIMARDHIHbIH SKinaepi

ACizai e kyrin Typ?

Xansikaparbik Avaor anaHAZPIHa KETHICY;

TMIL engepiti apinTecrepinen Taxipube anvacy;

KasaKCTaHHBIK MYALeNepiH Xanbikapansik AeHrevige Ginaipy Mywmkinairi.

7 ©TiHivaep 2024 XiNabH 6 TaMbizbIHa AeiiiH KaBbNAaHaTb!.

9BapALIK MaIMETTEPMEH XaHe WapTTapmen wwiw.cisckz CaiiThinaa <Xon Xypy rpaHTTapsis
BeiminAe TaHbICa B1aChI3A3P Hemece +7 775 274 2269 TeneGOH HOMIDI GovbIHLE.

7 Epexemen KasakcTan AsaMaTTbIK ANbAHCIHbIR CallTbIHAa XOBaNap-KYKATTap Beriminge
Tanbicyra Gonags hitps://civilalliance kz

> Tpaxaanciuii Anbsnc Kasaxcrana npu noasepxke HAO «LleHTp NOAZEPKKH TPaXAaHCKIX
MHULMETYES N0 33Ka3y MVHVCTEDCTES MHOCTPHHBIX AEn PeCyBAKr Kasaxcran O8bABnAeT
KOHKYPCHBIF OTBOP SKCEPTOB AT YUaCTHA Ha MeXayHaDOAHBIX NIOLLAKAX/MEPONIDUATUSX B
crparax CHI' |

AKT0 MOXeT yuacTeoBaTE?

TIDEACTABUTE I HEMPABUTELCTEEHHEIX NPABO3AILMTHEIX OPraHV3aLYii

Ao Bac xaer?

YUaCTUE B MEXAYHEPOAHBIX AMANOTOBBIX MIOLIAAKEX;

OBMeH onsIToM € Konnerawy s Crpar CHI;

BOSMOKHOCTb NPEACTAEATS MHTEPECh! KA3aXCTaHa Ha MEXIYHAPOAHOM YPOEHE.

7 3amBKM NPUHVMEHOTCA 40 6 aBrycTa 2024 roga.

9Bce AeTaN 1 YCIOBMS Ha CaifTe Www.CISCkz B pasaene <[TPO3AHBIE TPaHTB> WM 0 HOMEDY
Tenegona: +7 775 274 2269.

7 C NOAOXEHVIEM MOXETE O3HAKOMUTECA Ha CaliTe [PaXAGHCKOTo ATbAca Kasaxcrana
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