
  

Мемлекеттік гранттарды 

қалыптастыру, беру, 

мониторингтеу және 

олардың тиімділігін бағалау 

қағидаларына 7-қосымша 

  Нысан 

  Кімге: "Азаматтық бастамаларды қолдау 

  орталығы" коммерциялық емес акционерлік 

  қоғамына 

  
 Кімнен: «ҚСА»  Республикалық студенттік 

қозғалысы»  қоғамдық бірлестігі 

   

 

 Үкіметтік емес ұйымдар үшін қысқа мерзімді және орта мерзімді гранттар беруге арналған конкурсқа қатысуға өтінім 

 

1. Өтініш беруші 

1. БСН  090340019919 

2. Ұйымның тіркелген күні 30.03.2009 

3. Ұйымның толық атауы «ҚСА»  Республикалық студенттік қозғалысы»  қоғамдық бірлестігі 

4. Ұйымның заңды мекенжайы Астана қ, Алматы ауданы, Иманов көшесі, 50 үй, 408 кеңсе  

5. Ұйымның басшысы 
Тегі 

Наукен 

Тегі 

Наукен 

Тегі 

Наукен 

Тегі 

Наукен 

6. Ұйымның Жарғысына сәйкес негізгі 

қызмет түрлері 

«ҚСА»Республикалық студенттік қозғалысы»  қоғамдық бірлестігі мақсаты студенттерді шоғырландыру, олардың 

құқықтары мен мүдделерін біздің елімізде қорғау болып табылатын үкіметтік емес қоғамдық ұйым республикалық 

деңгейде әлеуметтік маңызы бар жобаларды жүргізуде үлкен тәжірибеге ие. Жастар саясаты мен балалар 

бастамаларын қолдау бағыты бойынша ҮЕҰ мемлекеттік сыйлығының жеңімпазы. «Қазақстан Студенттері 

Альянсы» РСД ҚБ өңірлік штабтары барлық 17 облыста және Астана, Алматы, Шымкент қалаларында. Ұйым 

мүшелері 120-дан астам ЖОО, 700 ТжКБ және т. б. 1 000 000-нан астам жастар оқитын білім беру ұйымдары. 

Серіктестер: жастар саясаты, ішкі саясат, қоғамдық даму мәселелері жөніндегі басқармалар, жастар ресурстық 

орталықтары, ҚР АҚДМ, ҚР ҰҚМ, ҚР ЖМ, ҚР МСМ, ҚР ДСМ, ҚР ЕХӘҚМ және т. б. 

Мақсаттар мен міндеттерге қол жеткізу жастар мәселелері бойынша конференциялар, форумдар, семинарлар, 

дөңгелек үстелдер мен конкурстар өткізу, Қазақстанның 2030 жылға дейінгі Даму Стратегиясында, Мемлекет 

басшысының тәуелсіз және гүлденген республиканың игілігі үшін Қазақстан халқына Жолдауында айқындалған 

мемлекеттік саясатты жүргізудің маңызды аспектілері насихатталатын республикалық слеттер ұйымдастыру 

арқылы жүзеге асырылады. Мемлекеттік құжаттар призмасы арқылы біз мемлекетке жастармен жұмыс істеуде, 



сондай-ақ жастар мен балаларға қатысты ҚР Үкіметінің нормативтік-құқықтық актілерін, қаулыларын іске асыруда 

көмек көрсетеміз. Қазақстандық жастар ертеңгі күнге сенімді болашақты құруға жаңа мүмкіндіктер алуы тиіс. 

«ҚСА» Республикалық студенттік қозғалысы»  ҚБ міндеттеріне сәйкес: 

- Қазақстандағы және әлемнің басқа елдеріндегі ұқсас ұйымдармен өзара ынтымақтасу;  

- Мемлекет жүргізетін демократиялық реформалар курсының студенттері қатарында іске асыруға, түсіндіруге және 

насихаттауға жәрдемдесу; 

-Ұқсас ұйымдармен байланыстар орнатуға, қарым-қатынас жасау және тәжірибе алмасу мүмкіндігін кеңейтуге 

мүмкіндік беретін бағдарламалар мен жобаларды кұрастыру; 

-Семинарлар, пікірталастар, конференциялар, тренингтер өткізу; 

-Байқаулар, фестивальдер ұйымдастыру; 

-Мәдени шараларды (экспозициялар, спектакльдер, конференциялар, т.б.) ұйымдастыру және оларға қатысу; 

-Жеке және заңды тұлғалармен, мемлекеттік және мемлекеттік емес ұйымдармен ынтымақтасу; 

- Студенттер арасында салауатты өмір салтын насихаттау; 

- Студенттердің зияткерлік әлеуетін дамыту; 

- Қазақстан Республикасындағы қолданыстағы заңнамаға қайшы келмейтін басқа да қызметтер. 

7. Ұйымның жұмыс тәжірибесі бар 

нысаналы топтар 

1) Үкіметтік емес ұйымдар, еріктілер және бастамашыл топтар; 

2) Мектептердің, колледждердің, жоғары оқу орындарының білім алушылары мен түлектері; 

3) NEЕT санатындағы жастар; 

4)ҮЕҰ басшылары;  

5) ҮЕҰ ретінде тіркелмеген азаматтардың бастамашыл топтары; 

6) Мүмкіндігі шектеулі жастар; 

7) Шығармашылық жастар және т. б. 

8. Ұйымның байланыс телефоны 8 747 960 48 25 

9. Электрондық пошта мекенжайы ask_ksa@list.ru 

10. Интернет желісінде өтініш 

берушінің веб-сайты 

- 

11. Әлеуметтік желілердегі 

парақшалар (топтар, аккаунттар) 

Instagram https://instagram.com/qsa_ask?igshid=YWJhMjlhZTc=     

Telegram https://t.me/qsa_ask   

Facebook https://www.facebook.com/ask2005ksa?mibextid=LQQJ4d   

Tik Tok https://www.tiktok.com/@qsa_ask?_t=8Z9dSFfNuVi&_r=1   

Stud Көмек горячая линия: 8 701 702 00 03 

12. Іске асырылған негізгі жобалар мен 

бағдарламалар * 

Ескерту. 

№ 
Әлеуметтік жобаның 

атауы 

Қаржыландыр

у көлемі 

(теңге) 

Қаржыландыру көзі/ 

Тапсырыс беруші 

Орындау кезеңі 
Негізгі 

нәтижелері 

Басталуы Аяқталуы  

https://instagram.com/qsa_ask?igshid=YWJhMjlhZTc=
https://t.me/qsa_ask
https://www.facebook.com/ask2005ksa?mibextid=LQQJ4d
https://www.tiktok.com/@qsa_ask?_t=8Z9dSFfNuVi&_r=1


* Көрсетілген қызметтер актілерінің 

және шот-фактуралардың электрондық 

көшірмелері жобалардың іске 

асырылуын және өтініш берушінің 

жұмыс тәжірибесін растайтын 

құжаттар болып табылады. Әлеуметтік 

жобалар шетелдік көздер есебінен іске 

асырылған жағдайда және гранттар 

Оператор арқылы іске асырылған 

жағдайда – әлеуметтік жобаның іске 

асырылуын растайтын шарттардың 

және өзге де құжаттардың 

көшірмелері. 

 

1. 

«Жас сақшы» 

студенттік құқық 

тәртібі жасақтары 

39 000 000 «Астана қаласының 

жастар саясаты 

мәселелері 

басқармасы» ММ 

07.03.201

7  

31.11.201

7 

Жоба аясында студенттік 

отрядтардың қызметіне 1 

мыңнан астам адам 

тартылған студент жастар 

өкілдерінің саны жеткізілді. 

Отряд қозғалысының 

тұрақты және жоспарлы 

дамуы үшін жағдайлар 

жасалған. 

Құқық қорғау органдары 

мен жұртшылықтың өзара 

іс-қимылының тиімді 

тетіктері құрылды.  

Осы жобаның 

қорытындысы бойынша 

2000-нан астам адамды 

тікелей қамту арқылы 

тікелей тартылып, барынша 

нәтижеге қол жеткізілді 

және жастардың әділдікке, 

заңдылыққа деген 

қызығушылығы артты.  

Студент жастар арасында 

еріктілік дамыды, сондай-ақ 

Жұмыспен қамту ұлғайды. 

2. 

 

Жастар арасында 

этносаралық келісімді 

нығайтуға бағытталған 

іс-шаралар кешені 

 

 

5 450 000 «Астана қаласының 

қоғамдық даму істері 

басқармасы» ММ 

19.02.201

8  

30.11.201

8 

Жастар арасында 

этносаралық келісімді 

нығайтуға бағытталған іс-

шаралар кешені халықтық 

дәстүрлер мен әдет-

ғұрыптарды насихаттауға, 

сондай-ақ жастардың 

алдыңғы ұрпақтардың 

әлеуметтік-мәдени 



тәжірибесі мен даналығын 

игеруіне ықпал етті.  

Жоба мәдениетаралық  

коммуникацияларды 

дамыту, жастар  

 

арасында патриотизмге 

тәрбиелеу, Қазақстан 

Республикасында тұратын 

халықтар арасындағы 

әлеуметтік байланыстар 

мен дәстүрлерді нығайту 

мақсатында іске асырылды. 

3. 

Мүмкіндігі шектеулі 

жастар арасындағы іс-

шаралар кешені 

5 450 000 «Астана қаласының 

қоғамдық даму істері 

басқармасы» ММ 

19.02.201

8  

30.11.201

8 

Қоғам балалардың, 

жастардың және мүмкіндігі 

шектеулі балалардың бос 

уақытын тиімді 

ұйымдастыруға, олардың 

әлеуметтік-мәдени дамуына 

және біздің шындықтың 

барлық жақтарын рухани-

адамгершілік жаңартуға 

мүдделі.  

Осы жоба аясында тікелей 

қамту арқылы 100-ден 

астам адам тікелей 

тартылып, барынша тиімді 

болды. Олар қаланың 

қоғамдық, мәдени, 

спорттық өміріне қатысып, 

жеңімпаз атанды, алғыс 

хаттармен және бағалы 

сыйлықтармен 

марапатталды. 



4. 

Проведение 

регионального форума 

молодежи к 20-летию 

столицы 

4 500 000 «Астана қаласының 

қоғамдық даму істері 

басқармасы» ММ 

19.02.201

8  

30.11.201

8 

Форумның барлық 

қатысушылары жаңа 

жетістіктерге шабыт пен 

мотивация алды, 

қаншалықты өршіл және 

қол жетпейтін болып 

көрінсе де, алға ұмтылуға, 

мақсат қоюға және оларға 

жетуге ынталандырды.  

Форумда үздік спикерлер, 

жеңістері барлығына үлгі 

болатын танымал 

сарапшылар сөз сөйледі.  

Сонымен қатар, форум-

белсенді қарым-қатынас 

алаңы.  

Форумда танысып, білім 

мен тәжірибе алмасты, 

болашақ серіктестермен 

іскерлік 2келіссөздер 

жүргізді.  

Мұнда берік іскерлік 

байланыстар басталып, 

жаңа бизнес 

қауымдастықтар дүниеге 

келді. 

5. 

Елорданың 20 

жылдығына арналған  

 

"StepUp" жастар 

фестивалі 

2 300 000 «Астана қаласының 

қоғамдық даму істері 

басқармасы» ММ 

19.02.201

8  

30.11.201

8 

Фестивальге 200-ден астам 

адам қатыса алды. 

Электрондық БАҚ-та 

хабарларды көріп, 50 

 мыңнан астам адамның 

жарияланымдарын оқыды.  

Фестиваль биді дамыту мен 

көтермелеудің пайдасына 



қоғамдық пікірге 

айтарлықтай әсер етті. 

Фестивальді өткізу 

дарынды жастардың 

назарын аударуға, жеке 

тұлғаны қалыптастыруға, 

рухани жаңғыруға ықпал 

етті.  

Жоба көрермендердің, іс-

шараларға 

қатысушылардың бойында 

жағымды өмірлік 

құндылықтар мен 

көзқарастарды 

қалыптастыруға, басқа 

мәдениеттерді теріс 

қабылдаудың 

стереотиптерін жоюға, 

олардың жалпы мәдени 

деңгейін арттыруға, әртүрлі 

ұлттық мәдениеттердің 

жалпы гуманистік 

мазмұнын түсінуге, сондай-

ақ тиімді мәдениетаралық 

өзара іс-қимыл моделін 

жасауға ықпал етті, 

балалардың 

шығармашылық әлеуетін 

ашты. 

Жастардың би өнеріне 

деген қызығушылығын 

арттырды, хореографиялық 

өнердің би бағыттарының 

алуан түрлілігінде 

жастардың ой-өрісін 



кеңейтті, ұжымдық 

шығармашылық қызмет, 

шығармашылық жұмысқа 

оң көзқарас, өз күшіне деген 

сенімділік дағдыларын 

игерді. 

6. 

Жастардың өзін-өзі 

басқару органдары 

жүйесін дамыту 

26 939 000 «Азаматтық 

бастамаларды қолдау 

орталығы» КЕАҚ 

26.03.201

9  

29.11.201

9 

Сайт және жеделхат арнасы 

әзірленді, жұмыс істейді: 17 

өңірлік кеңестер, жұмыс 

топтары, 1 студенттік 

мәселелер жөніндегі 

республикалық кеңес, 17 

семинар тренингтер 

ұйымдастырылды, алғаш 

рет жазғы және қысқы 

лагерь, спартакиада, 

пікірсайыс турнирі, ждм 

көшбасшылар слеті және т. 

б. ұйымдастырылды. 

7. 

Жастардың өзін-өзі 

басқару органдары  

 

жүйесін дамыту 

20 068 171 «Азаматтық 

бастамаларды қолдау 

орталығы» КЕАҚ 

25.05.202

0  

16.11.202

0 

Жұмыс істейді: 17 өңірлік 

кеңестер, жұмыс топтары, 

ҚР БҒМ жанындағы 

студенттер мәселелері 

жөніндегі  

 

1 республикалық кеңес, 17 

семинар тренингтер 

ұйымдастырылды, алғаш 

рет республикалық онлайн 

дебат турнирі, ждм 

көшбасшылар слеті және т. 

б. ұйымдастырылды. 

8. 

Кәсіптік бағдар беру 

жұмысына 

бағытталған іс-

19 696 000 «Азаматтық 

бастамаларды қолдау 

орталығы» КЕАҚ 

26.07.202

1  

29.11.202

1 

65 мың жастың бойында: 

мамандық пен мамандықты 

таңдау бойынша өз 



шараларды іске асыру, 

жастарды еңбек 

нарығының 

қажеттіліктері туралы 

хабардар ету 

 

 

 

 

мүмкіндіктерін талдау 

қабілеті; өз тұлғасының 

қасиеттері мен 

мүмкіндіктерін бағалау; 

құндылық бағдарлары, 

кәсіби және мансаптық 

мотивация жүйесі, 

әлеуметтік және 

коммуникативтік дағдылар, 

еңбек нарығының 

сұраныстарына жауап 

беретін қажетті құзыреттер 

қалыптасқан. 

70 мыңнан астам 

жастардың еңбек 

нарығының қажеттіліктері, 

кәсіби мансап саласындағы 

әлемдік трендтер, оқу 

орындарының саны, 

Қазақстанның орта арнаулы 

және жоғары білім беру 

жүйесіндегі мамандықтар 

мен кәсіптер тізбесі, 

гранттар алу мүмкіндіктері 

және басқа да мемлекеттік 

қолдау шаралары туралы 

хабардар болу деңгейі 

артты. 

Жастар кәсіпкерлігін 

мемлекеттік қолдау туралы 

130 620 жастардың 

хабардар болу деңгейі 

артты. 

Жобаны іске асыру 

кезеңінде жетістікке жеткен 



жастар тарихының көптеген 

портфолиосы құрылды (54 

адам). 

9. 

Кәсіптік бағдар беру 

жұмысына 

бағытталған іс-

шараларды іске асыру, 

жастарды  

 

еңбек нарығының 

қажеттіліктері туралы 

хабардар ету 

19 945 900 «Азаматтық 

бастамаларды қолдау 

орталығы» КЕАҚ 

31.03.202

2  

30.11.202

2 

85 мың жастар арасында: 

мамандық пен мамандықты 

таңдау бойынша өз 

мүмкіндіктерін талдау 

қабілеттері; жеке тұлғаның 

қасиеттері мен 

мүмкіндіктерін бағалау; 

құндылық бағдарларының  

жүйелері, Кәсіби және 

мансаптық мотивациялар, 

Әлеуметтік және 

коммуникативтік дағдылар, 

еңбек нарығының 

сұраныстарына жауап 

беретін қажетті құзыреттер 

қалыптастырылды. 600 

мыңнан астам жастардың 

еңбек нарығының 

қажеттіліктері, кәсіби 

мансап саласындағы 

әлемдік трендтер, оқу 

орындарының саны, 

Қазақстанның орта арнаулы 

және жоғары білім беру 

жүйесіндегі мамандықтар 

мен кәсіптер тізбесі, 

гранттар алу мүмкіндіктері 

және мемлекеттік 

қолдаудың басқа да 

шаралары туралы 

жастардың хабардар болу 

деңгейі жоғарылаған. 



Мамандықтар мен 

шарттарды егжей-тегжейлі 

сипаттай отырып, еліміздің 

50 жекеменшік 

университетін қамтитын 

Қазақстанның жоғары оқу 

орындарына 5 Бейне шолу 

әзірленді. Bagyt мобильді 

қосымшасы жасалды. 

Қосымшада мемлекеттік 

бағдарламалар мен қолдау 

шараларына, жұмыспен 

қамту орталықтарына, оқу 

орындарына (ЖОО, 

колледж), мамандықтарға, 

гранттарға, стипендияларға, 

бос жұмыс орындарына 

және жұмыс орындарына 

қатысты өзекті жаңалықтар 

мен толық ақпарат бар, 

сондай-ақ кәсіби дағдылар 

мен құзыреттерді анықтауға 

арналған тесттерден өтуге 

болады. 
 

2. Әлеуметтік жобаның командасы 

1. Команда мүшесінің аты-жөні және 

мәлімделген жобадағы команда 

қатысушысының лауазымы 

Наукен Ұлан Аманқазыұлы - жоба жетекшісі;  

Бахитова Аружан Қуандыққызы - жоба үйлестірушісі; 

Досбаева Раушан – Бухгалтер; 

Сейткәрім Сағындық Ермекұлы-қоғаммен байланыс жөніндегі маман; СММ. 

2. Жұмыс тәжірибесі 

1. Наукен Ұлан Аманқазыұлы – жобаның міндеттеріне сәйкес жұмыс тәжірибесі бар.  

 2019-2022 жылдары Қазақстан Студенттер альянсының Астана қалалық филиалында жұмыс істеді;  

 2019-2020 жылдары "Жас Отан" жастар қанаты Алматы аудандық филиалының еріктісі;  

 2019-2020 жылдары «Fenix» әлеуметтанушылар клубының төрағасы; 

  2019-2020 жылдары «NUR OTAN» партиясы Алматы аудандық филиалы төрағасының орынбасарының 

көмекшісі; 



 2022-2023 жылдары Қазақстан Студенттер альянсының Астана қалалық филиалының төрағасы; 

  2023 жылдан бастап Қазақстан Студенттер альянсының республикалық штабының төрағасы;  

 2021 жылы «кәсіптік бағдарлау жұмысына бағытталған іс-шараларды іске асыру, жастарды еңбек 

нарығының қажеттіліктері туралы хабардар ету» жобасымен жұмыс істеді; 

  «Jastar Jalyny-2022» фестивалінің ұйымдастырушысы. 

2. Бахитова Аружан Қуандыққызы - жобаның міндеттеріне сәйкес жұмыс тәжірибесі бар. 

 2019-Қаржы академиясының «Мейірімділер клубы» еріктілер клубының белсендісі;  

 2019 - «Қаржы академиясы» АҚ «Мейірімділер клубы» еріктілер клубының төрағасы;  

 2020 – «Қаржы академиясы» АҚ жастар комитет жөніндегі комитетінің төрағасы.  

 2021 жылы «Кәсіптік бағдарлау жұмысына бағытталған іс - шараларды іске асыру, жастарды еңбек 

нарығының қажеттіліктері туралы хабардар ету» жобасымен жұмыс істеді; 

 2021-«Нұр Отан» партиясы Астана қалалық филиалының белсендісі;  

 «Jastar Jalyny-2021» фестивалінің ұйымдастырушысы;  

 2022 жылдан бастап. қазіргі уақытта Астана қаласы Жастар мәслихатының депутаты;  

 2022 ж. - Қазақстан студенттер Альянсы жобасының менеджері;  

 «Jastar Jalyny-2022» фестивалінің ұйымдастырушысы;  

 2023 ж.- Қазақстан Студенттер Альянсының Атқарушы директоры. 

 2023 ж. Ғылым және жоғары білім министрлігінің тағайындауымен Астана қ. студенттерінің омбудсмені 

3. Досбаева Раушан - 2022-осы уақытқа дейін. "Жария халықаралық орталығы" қоғамдық қоры. Есепші. 

Жоғары тұрған ұйымға сметалық құжаттаманы, қаржылық есептілікті жасау, 

бухгалтерлік есеп, салық және статистикалық есептер.  

 -2019-2022 жж. " ақпараттық-насихаттау және «Ақниет» оңалту орталығы. Бас бухгалтер. 

Бюджетті жоспарлау және болжау. Сметаны, түзетулерді, салыстыру кестелерін жасау. ФХД. Салық және 

статистикалық есептер. Толық жүргізу және есепке алу бухгалтериялар-МЖӘ шарттарымен жұмыс, жалақы, ОС, 

ТМЗ есептеу, бір мезгілде бірнеше гранттық жобаларды жүргізу. Жоғары тұрған ұйымға ай сайынғы есеп. Салық 

және статистикалық нысандарды дайындау және тапсыру: 100., 200, 300, 328,700,700.00, 910. 

 2016-2021 ж. « Есіл «ӘКК ҰК АҚ жанындағы» Ақмола облысының өңірлік мемлекеттік-жеке кәсіпкерлік 

орталығы". Бас бухгалтер. Бухгалтериямен бірге 1-бағдарламаны сүйемелдеу және есепке алу. Салық және 

статистикалық есептер. Банк клиенті. Бас ұйым үшін FCD құру. 

 2012-2016 ж. «Номад Иншуранс» СК АҚ. Бас бухгалтер.  1 С бухгалтерия бағдарламасының есебін 

жүргізу. Салық және статистикалық есептер. Банк клиенті. Кассалар. Сақтандыру агенттерінің есептерін 

қабылдау және бақылау. 

4. Сейткәрім Сағындық Ермекұлы – жобаның міндеттеріне сәйкес жұмыс тәжірибесі бар.  

 2020-2021 жылдары ЖШС «Арт-профи ЛТД» мерекелерді ұйымдастыру  орталығында Бас менеджер;  

 2021-2022 жылдары Қазақстан Студенттер Альянсының Астана қалалық филиалында жұмыс істеді;  



 2022 жылы «QAZBILIM GROUP» жобаларының PR-менеджері;  

«Үміт» Республикалық студенттік театр фестивалінің ұйымдастырушы.  

3. Қосымша мәліметтер 

Наукен Ұлан Аманқазыұлы  https://instagram.com/nauken_ulan?igshid=NDk5N2NlZjQ=   

Бахитова Аружан Қуандыққызы https://instagram.com/_bahitova_a_?igshid=YmMyMTA2M2Y=  

Сейткәрім Сағындық Ермекұлы  

https://www.instagram.com/_seitkarim?igsh=MWs1cGIybmloanEyOA%3D%3D&utm_source=qr  

4. Әлеуметтік желілердегі бейіндерге сілтеме 

3. Жоба туралы 

1. Жоба бойынша жоспарланған 

қызмет сәйкес келетін мемлекеттік 

гранттың басым бағыты (мемлекеттік 

гранттардың басым бағыттарының 

тізбесінен алынады) 

 «Отбасы институтын нығайту және гендерлік мәдениетті қалыптастыру» 

2. Іске асыруға грант сұралатын 

әлеуметтік жобаның атауы 

«FamForge and GenderLens» 

 

3. Мәселенің сипаттамасы, әлеуметтік 

жобаның әлеуметтік маңыздылығын 

негіздеу (мәселе зерттеу, 

статистикалық және аналитикалық 

ақпаратты талдау, БАҚ-та жариялау 

және т. б. жолымен анықталған 

объективті деректермен негізделуі 

тиіс.) 

     Еліміз үшін отбасы саясатының құндылығы мемлекеттің маңызды тірегі, отбасы саясаты құндылықты дамытудың 

ұлттық стратегиясының ажырамас бөлігі. Отбасы институтын нығайту, дәстүрлі отбасылық құндылықтарды дәріптеу 

Қазақстан Республикасындағы 2030 жылға дейінгі отбасылық және гендерлік саясат тұжырымдамасының негізгі 

басымдықтары болып табылады. 2023 жылы АХАТ органдары Қазақстан Республикасында 120,8 мың некені тіркеді, 

бұл бұдан бұрынғы жылмен салыстырғанда 5,9% аз. Өңірлер арасында Астана қаласының тұрғындары көп 

некелескен, 1000 адамға шаққандағы кэффициент 7,46, ал ең төменгі деңгей Түркістан облысында – 1000 адамға 5,55 

болды. 

     Еліміздегі отбасылық саясаттың кешенді зертеу нәтижелеріне сәйкес ең өзекті мәселелердің бірі отбасын 

жоспарлаудың болмауы және ата-ана болуға саналы түрде қарамау болашақта отбасы мен оның мүшелері үшін 

жағымсыз салдарға әкелмек. 

    Сонымен қатар, отбасын жоспарлаудың болмауы және ата-анаға бейсаналық көзқарас болашақта отбасы мен оның 

мүшелері үшін жағымсыз салдарға әкелуі мүмкін. Әкелердің тәрбие процесіне жеткіліксіз қатысуы, бұл әкенің 

назарының жетіспеушілігінен және балалармен бірге уақыт өткізуден көрінеді. Ажырасудың өсу үрдісі байқалады, 

бұл ретте балалардың болуы, әдетте, Қазақстандықтардың ажырасуы үшін тежеуші фактор болып табылмайды.  

    Жаппай сауалнама деректері әкенің балаларымен өзара қарым-қатынасқа қатысуының айтарлықтай төмен деңгейін 

көрсетіп отыр. Мәселен, «Отбасылық-демографиялық саясат» (2022 жылғы) зерттеуінің деректері бойынша көбінесе 

ана балаларымен бірге уақыт өткізеді, тәрбиемен айналысады және серуендейді (38,15 %) не әкесі мен анасы бірге 

қатысады (40,2 %), әкесі баласымен өз бетінше аз қарым-қатынас жасайды (2,1 %).  

https://instagram.com/nauken_ulan?igshid=NDk5N2NlZjQ=
https://instagram.com/_bahitova_a_?igshid=YmMyMTA2M2Y=
https://www.instagram.com/_seitkarim?igsh=MWs1cGIybmloanEyOA%3D%3D&utm_source=qr


 
ҚР тіркелген неке саны, елді мекен түрі бойынша бөлу, 1000 адам 

     Жобаның мақсаты отбасылық әл-ауқатты, демографиялық жағдайды, отбасы беделін арттыру, отбасылық 

құндылықтарды сақтауға және нығайтуға көмек көрсету, отбасылардың рухани, әлеуметтік-психологиялық 

шығармашылық әлеуетін арттыру және іске асыру үшін жағдай жасау, өзара қолдау үшін отбасыларды біріктіру . 

Сонымен қатар, әділ және тең құқықты қоғам құруға, жынысына қарамастан әр адам тең мүмкіндіктерге, құқықтарға 

және ресурстарға қол жеткізуге бағытталған. 

https://www.gov.kz/memleket/entities/fam/activities/1956?lang=kk  

4. Әлеуметтік жобаның мақсаты 

     Жобаның мақсаты отбасының беделін арттыру, отбасылық құндылықтарды сақтауға және нығайтуға көмек 

көрсету, отбасылардың рухани, әлеуметтік-психологиялық шығармашылық әлеуетін арттыру және іске асыру үшін 

жағдайлар жасау, өзара қолдау үшін отбасыларды біріктіру, отбасылық зорлық-зомбылықтың алдын алу және 

гендерлік мәселелерді шешу  болып табылады. 

5. Әлеуметтік жобаның міндеттері 

Міндеттер: 

1. Дәстүрлі отбасылық құндылықты насихаттау және саналы ата-ана болу мәселелері бойынша оқыту курстарын 

өткізу; 

2. Отбасылық, демографиялық және гендерлік мәселелер туралы хабардарлықты арттыру бойынша білім беру іс-

шаралары мен науқандарын өткізу. 

3. Некеге тұруға өтініш берген жастарға бағытталған іс шаралар; 

4. Отбасылық, демографиялық немесе гендерлік мәселелерге тап болған адамдарға кеңес беру және психологиялық 

қолдау көрсету. 

5. Отбасылық-демографиялық және гендерлік мәселелерді шешуде тәжірибе, ресурстар және үздік тәжірибе алмасу 

үшін басқа ұйымдармен, мемлекеттік органдармен, жергілікті қауымдастықтармен және ұйымдармен 

ынтымақтастық. 

https://www.gov.kz/memleket/entities/fam/activities/1956?lang=kk


 

6. Әлеуметтік жобаның сипаттамасы: 

жобаны іске асырудың тетіктері 

(әдістері) (мына сұрақтарға жауап беру 

қажет: межеленген мақсаттарға қалай 

қол жеткізуге болады, қойылған 

міндеттер қалай орындалады, олардың 

шешу жолдарын кім жүзеге асырады, 

бұл ретте қандай ресурстар 

тартылатын болады). 

    Жобаның негізгі аудиториясы -жас отбасылар,  Жобаға жастар, атақты спикерлер, отбасылық демография 

саласындағы танымал тұлғалар тартылатын болады. Жоба аясында облыс бойынша 500-ге жуық тұрғын отбасы 

саясаты және гендерлік мәдениет туралы оң пікір қалыптастыру жөніндегі жұмысқа тікелей тартылады, ал жанама 

қамту бойынша 5 000-ға жуық адам хабардар етіледі. 

    Жобаның күнтізбелік жоспарына сәйкес жоба шеңберінде 7 іс-шара іске асырылатын болады. 

Іс шара 1: «Отбасылық құндылықтар» семинары.  Қазіргі қоғамдағы отбасылық құндылықтардың рөлін және 

олардың өміріндегі әртүрлі аспектілеріне әсерін зерттеу және талқылау. Отбасын жоспарлау, саналы ата-ана болу 

мәселелері, отбасында қазақи салт-дәстүрді насихаттау, балаларды толық отбасында тәрбиелеудің маңыздылығын 

арттыру, балаларға қатысты тұрмыстық зорлық-зомбылықтың алдын алу және ажырасу мен отбасылық 

қолайсыздықтың алдын алу тетіктері, отбасылық құндылықтардың негізгі компоненттері: махаббат пен қолдау, 

құрмет пен төзімділік, өзара түсіністік пен сенім, міндеттемелер мен жауапкершілік, т.б. құндылықтарды дәріптеуге 

арналған кемінде 10 семинар ұйымдастырылады.   

Іс шара 2: Аймақтың үлгілі жас отбасыларының, әлеуметтік желілердегі белсенді әкелердің, жас аналардың 

қатысуымен тұрақты подкасттар сериясының кемінде 3 түсірілімі және Instagram әлеуметтік желісінде жаппай 

таратылады. 

Іс шара 3: «Гендерлік зорлық-зомбылыққа қарсы белсенді іс-қимылдың 16 күні». Бұл 25 қарашадан (Халықаралық 

әйелдерге қарсы зорлық-зомбылық күні) 10 желтоқсанға дейін (Халықаралық Адам құқықтары күні) өтетін әйелдер 

мен қыздарға қатысты зорлық-зомбылыққа қарсы науқан. Осы 16 күн ішінде осы күрделі мәселеге назар аударуға 

және гендерлік зорлық-зомбылық құрбандарын қолдауға бағытталған іс-шаралар мен науқандар өткізеді. 

Іс шара 4: Саналы ата-ана болу мәселелері, балаларды толық отбасында тәрбиелеудің маңыздылығын арттыру, 

балаларға қатысты тұрмыстық зорлық-зомбылықтың алдын алу және ажырасу мен отбасылық қолайсыздықтың 

алдын алу «Жас отбасы» (некедегі тәжірибесі 0-5 жыл) тақырыбында ақпараттық курс өткізу. Ажырасудың негізгі 

саны ерлі-зайыптылардың алғашқы үш жылында орын алады, бұл іс-шара жас жұбайлардың төзімділігі мен өзара 

түсіністігіне және ажырасу санын азайтуға бағытталған. 

Іс шара 5: Психологиялық  коррекция бағытында кемінде 20 жанжалдасқан отбасымен консультациялық жұмыс 

жүргізу; 

Іс шара 6: Жамбыл облысының әйелдері мен қыздары арасындағы табысты тұлғалар туралы «Табыс тарихы» 

тақырыбынды кемінде 2 бейнероликтерін дайындау;  

Іс шара 7: Әйелдер мен балаларға қатысты зорлық-зомбылыққа жол бермеуді ілгерілету мен отбасындағы зорлық-

зомбылықсыз қарым-қатынасты насихаттау бойынша кемінде 2 бейнеролик әзірлеу;  

Іс шара 8: Студенттер мен оқушыларды зорлық-зомбылықты білуге және оған жауап беруге үйрету, тұрмыстық 

зорлық-зомбылықтың белгілері, салдары және алдын алу жолдары туралы мектептерде, жоғары оқу орындарында 

және басқа білім беру мекемелерінде 100 адамды қамти отырып кемінде 3 семинар тренингтер ұйымдастыру; 



7. Әлеуметтік жобаны іске асыру 

аумағы 

Қазақстан Республикасы, Жамбыл облысы аудан, қала аймақтары. Тараз қаласы 

 

8. Әлеуметтік жобаны іске асырудың 

басталу күні 

1 шілде 2024 жыл 

 

9. Әлеуметтік жобасы іске асырудың 

аяқталу күні 

20 қараша 2024 жыл 

 

10. Әлеуметтік жобаның нысаналы 

топтары 

Қазақстан Республикасы жастары, жас отбасылар және т.б. 

 

11. Нысаналы индикаторларды 

орындауға бағытталған әлеуметтік 

жобаның нәтижелері 

Нысаналы индикаторларды орындауға бағытталған әлеуметтік жобаның нәтижелері  

Сандық нәтижелері 

     Отбасын жоспарлау, саналы ата-ана мен әке болу мәселелері, отбасында қазақи салт-дәстүрді насихаттау, 

балаларды толық отбасында тәрбиелеудің маңыздылығын арттыру, балаларға қатысты тұрмыстық зорлық-

зомбылықтың алдын алу және ажырасу мен отбасылық қолайсыздықтың алдын алу бойынша  300 адамды қамти 

отырып «Отбасылық құндылықтар» атты кемінде 10 семинар ұйымдастыру; Аймақтың үлгілі жас отбасыларының 

тұрақты подкасттарының 3 түсірілімі (жанама қамту шамамен 10 000 адамды құрайды); Тұрмыстық зорлық-

зомбылықты алдын алу бойынша 100 адамды қамти отырып «гендерлік зорлық-зомбылыққа қарсы белсенді іс-

қимылдың 16 күні» акциясы. Кемінде 100 жас адамдарды тарта отырып «Жас Отбасы» ақпараттық курс өткізу; 20 

жанжалдасқан отбасымен психологиялық консультациялық жұмыс жүргізу; «Табыс тарихы» атты Жамбыл 

облысының әйелдері мен қыздары арасындағы табысты тұлғалар туралы кемінде 2 бейнеролик жариялау; Әйелдер 

мен балаларға қатысты зорлық-зомбылыққа жол бермеуді ілгерілету мен отбасындағы зорлық-зомбылықсыз қарым-

қатынасты насихаттау бойынша кемінде 2 бейнеролик әзірлеу; Студенттер мен оқушыларды зорлық-зомбылықты 

білуге және оған жауап беруге үйрету, тұрмыстық зорлық-зомбылықтың белгілері, салдары және алдын алу жолдары 

туралы мектептерде, жоғары оқу орындарында және басқа білім беру мекемелерінде 100 адамды қамти отырып 

кемінде 3 семинар тренингтер ұйымдастыру; Тұрмыстық зорлық-зомбылық жәбірленушілерге анонимді қолдау мен 

кеңес ала алатын онлайн-кеңес беруді ұйымдастыру. 

 

 

Сапалық нәтижелер және оларды 

өлшеу тәсілдері 

Жас ата аналарға арналған оқыту курстары сияқты іс-шаралардың нәтижелері отбасылық тәрбиеде әке, ана 

институтын нығайтуды қалыптастырды, сондай-ақ әлеуметтік желілер үшін түсірілген бейнероликтердің көмегімен 

жастар арасында отбасының оң имиджін насихаттау жазылады. Сапа индикаторларын өлшеу тәсілдері бекітіледі 

және жобаның күнтізбелік жоспарына сәйкес өзінің сәйкестігін ұстанатын болады. 



12. Әлеуметтік жобаның серіктестері* 

* Аталған тармақ тек орта мерзімді 

гранттар үшін ғана толтыралады және 

серіктестердің хаттарымен расталады 

 
 

 

Серіктес 
 

«Жамбыл облысы әкімдігінің жастар саясаты 

мәселелері басқармасы» коммуналдық мемлекеттік 

мекемесі 

 

Жамбыл облысы әкімдігінің Жастар саясаты 
мәселелері басқармасының «Жастар ресурстық 

орталығы» коммуналдық мемлекеттік мекемесі 

 

Қазақстан студенттерінің Альянсы Республикалық 
студенттер қозғалысы 20 филиалы  (17 облыстық 

және республикалық маңызы бар 3 қала) 

 
 

 

Қолдау түрі 

 
Серіктес ретінде Шараларды ұйымдастыруға ықпал және 

шараларға қатысу, ұйымдастыру. 

 

 
Серіктес ретінде Шараларды ұйымдастыруға ықпал және 

шараларға қатысу, ұйымдастыру. 

 
 

Серіктес ретінде Шараларды ұйымдастыруға ықпал және 

шараларға қатысу, Ұйымдастыру 

13. Әлеуметтік жобаны ақпараттық 

қолдау қалай ұйымдастырылатын 

болады 

Жоба (instagram, facebook және telegram) әлеуметтік желілерінде жарияланатын болады. БАҚ-та 5  мақала, әлеуметтік желілерде 

кемінде 40 пост, облыстық БАҚ интернет-ресурстарында кемінде 10 жарияланымда, кемінде 5 бейнеролик жариаланады, 

облыстық танымал Instagram парақшаларында (кемінде 20 000 жазылушы аудиториясы бар) кемінде 5 жарияланымды жария ету. 

Жалпы қамтылуы шамамен 15 000 адамды құрайды 

4. Күнтізбелік жоспар 

№ 

Р\с 
Шешілетін міндет* 

Іс-шара, оның 

мазмұны, өткізу 

орны 

Басталу күні 
Аяқталу 

күні 
Күтілетін нәтижелер 



 

 

Отбасын жоспарлау, саналы ата-

ана болу мәселелері, отбасында 

қазақи салт-дәстүрді насихаттау, 

балаларды толық отбасында 

тәрбиелеудің маңыздылығын 

арттыру, балаларға қатысты 

тұрмыстық зорлық-зомбылықтың 

алдын алу және ажырасу мен 

отбасылық қолайсыздықтың алдын 

алу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Іс шара 1:  Облыс 

көлемінде 300 

адамды қамти 

отырып 

«Отбасылық 

құндылықтар» 

атты кемінде 10 

семинар өткізу.  

1 шілде  

2024 жыл 

 

 

20 қараша 

2024 жыл 

 

 

Отбасылық құндылықтар семинары қатысушыларға қазіргі қоғамдағы 

отбасының рөлін талқылауға және бағалауға, оның негізгі құндылықтары 

мен оларды қолдау жолдарын анықтауға мүмкіндік беретін маңызды іс-

шара болып табылады. Нәтижесінде қатысушылар отбасылық қарым-

қатынастарын нығайту және үйлесімді отбасылық ортаны құру үшін 

құнды білім мен құралдарға ие болады.  

Осы іс - шараны іске асыру шеңберінде жалпы қатысушы саны 300, фото және 

видео есеп, пресс-релиз - 1, іс-шара бағдарламасы -1.  

 

Іс шара 2: 

Аймақтың үлгілі 

жас 

отбасыларының, 

әлеуметтік 

желілердегі 

белсенді 

әкелердің, жас 

аналардың 

қатысуымен 

тұрақты 

подкасттар 

сериясының 

кемінде 3 

1 шілде  

2024 жыл 

 

 

20 қараша 

2024 жыл 

 

 

Аудиторияңызды қызықтыратын тақырыптарды - отбасыларды, белсенді 

әкелерді және жаңа аналарды анықтау арқылы подкаст үшін мазмұн 

жоспарын жасаңыз. Бұл ата-ана тәрбиесіне, отбасылық және кәсіби өмірді 

біріктіруге, денсаулық пен тамақтануға және отбасылық қарым-

қатынастың әртүрлі аспектілеріне қатысты тақырыптар болуы мүмкін. 

Осы іс - шараны іске асыру шеңберінде жалпы қатысушы саны 4-6, фото 

және видео есеп, бейнеролик 3, Instagram әлеуметтік желісінде 

жарияланымдар 3. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

түсірілімі және 

Instagram 

әлеуметтік 

желісінде жаппай 

таратылады. 

 

Іс шара 3: Саналы 

ата-ана болу 

мәселелері, 

балаларды толық 

отбасында 

тәрбиелеудің 

маңыздылығын 

арттыру, балаларға 

қатысты 

тұрмыстық 

зорлық-

зомбылықтың 

алдын алу және 

ажырасу мен 

отбасылық 

қолайсыздықтың 

алдын алу «Жас 

отбасы» (некедегі 

тәжірибесі 0-5 жыл) 

тақырыбында 

ақпараттық курс 

өткізу.  

 

1 шілде  

2024 жыл 

 

 

20 қараша 

2024 жыл 

 

 

Жастарға отбасылық құндылықтар туралы, ерлі-зайыптылардың 

бірлескен өмірдегі жиі кездесетін проблемалары туралы түсіндіру 

тренингтері. Ажырасудың негізгі саны ерлі-зайыптылардың алғашқы 

үш жылында орын алады, бұл іс-шара жас жұбайлардың төзімділігі мен 

өзара түсіністігіне және ажырасу санын азайтуға бағытталған. 

Осы іс - шараны іске асыру шеңберінде жалпы қатысушы саны 25, фото 

және видео есеп, пресс-релиз - 1, іс-шара бағдарламасы -1. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Іс шара 4: 

психологиялық  

коррекция 

бағытында кемінде 

20 жанжалдасқан 

отбасымен 

консультациялық 

жұмыс жүргізу; 

1 шілде  

2024 жыл 

 

 

20 қараша 

2024 жыл 

 

 

Бірінші қадам әрбір отбасындағы жанжалды бағалау, жанжалға ықпал 

ететін негізгі мәселелер мен факторларды анықтау. Алынған ақпарат 

негізінде әр отбасы үшін жеке психологиялық түзету бағдарламалары 

әзірленеді. Бұл бағдарламалар әр отбасының ерекше қажеттіліктері мен 

жағдайларына бейімделеді. Әр отбасы үшін сеанс кестесін даярлап,. 

сеанстардың нақты мақсаттары мен міндеттерін анықталады. 

Осы іс - шараны іске асыру шеңберінде жалпы қатысушы саны 20, фото 

және видео есеп, пресс-релиз -1, хаттама -1. 

 

Іс шара 5: 

Жамбыл 

облысының 

әйелдері мен 

қыздары 

арасындағы 

табысты тұлғалар 

туралы «Табыс 

тарихы» 

тақырыбынды 

кемінде 2 

бейнероликтерін 

дайындау;  

1 шілде  

2024 жыл 

 

 

20 қараша 

2024 жыл 

 

 

Бұл бейнелердің мақсаты-табысты әйелдер мен қыздардың жетістіктерін 

көрсету ғана емес, сонымен қатар көрермендерді шабыттандыру, олардың 

дүниетанымын өзгерту және өз мақсаттары мен армандары бағытында 

әрекет етуге ынталандыру. Басқаларды шабыттандыру үшін табысқа жету 

жолындағы қиындықтар мен кедергілерді жеңген әйелдердің әңгімелерін 

ұсыну. Көрермендердің егер олар табандылықпен жұмыс істеп, өздеріне 

сенсе, өз мақсаттарына жете алатынын сезіну. 

Осы іс - шараны іске асыру шеңберінде жалпы қатысушы саны 4, фото және 

видео есеп, пресс-релиз -1, бейнеролик-1. 

 

 



 

Гендерлік мәселелерді шешу және 

тұрмыстық зорлық-зомбылықты 

алдын алу бойынша оқыту 

Іс шара 6: 

«Гендерлік 

зорлық-

зомбылыққа қарсы 

белсенді іс-

қимылдың 16 күні»  

 

1 шілде  

2024 жыл 

 

 

20 қараша 

2024 жыл 

 

 

Қоғамның назарын гендерлік зорлық-зомбылық мәселесіне аудару үшін 

шерулер, демонстрациялар, флэшмобтар сияқты қоғамдық іс-шараларды 

ұйымдастыру. Осы мәселемен күресудің тиімді стратегияларын әзірлеу 

үшін гендерлік зорлық-зомбылық, оның себептері мен салдары туралы 

зерттеулер жүргізу және мәліметтер жинау. Әйелдер мен қыздар, балалар 

өз мәселелерін талқылай алатын, қолдау мен көмек ала алатын қауіпсіз 

кеңістіктер құру үшін іс-шараларды ұйымдастыру. Гендерлік зорлық-

зомбылық құрбандарын қорғау туралы заңнаманы жақсарту және оларға 

қолдау көрсету үшін лоббизм жасау сияқты құқықтық іс-шараларды 

өткізу. 

(іс-шаралар келісім бойыншы ұйымдастырылады) 

 

Облыс тұрғындары арасында әлеуметтік байқау ұйымдастыру осы 

мәселеге қоғамдық назар аударудың және оны шешудің инновациялық 

тәсілдерін ынталандырудың тиімді әдісі бола алады. Қосымшаларды 

немесе онлайн платформаларды әзірлеу,  ақпараттық жобалар, білім беру 

бағдарламалары, ғылыми жобалар және т. б. ұйымдастыру (тақырыбы 

мен бағыты келісім арқылы таңдалады).  

Байқау қорытындысы бойынша I орын 100 000 теңгемен, II орын 80 000 

теңгемен және III орын 50 000 теңгемен марапатталады.  

Іс шара 7: 

Әйелдер мен 

балаларға қатысты 

зорлық-

зомбылыққа жол 

бермеуді 

ілгерілету мен 

отбасындағы 

зорлық-

зомбылықсыз 

қарым-қатынасты 

насихаттау 

бойынша кемінде 

2 бейнеролик 

әзірлеу;  

1 шілде  

2024 жыл 

 

 

20 қараша 

2024 жыл 

 

 

Отбасындағы зорлық-зомбылық проблемасына назар аудару және 

салауатты, сыйластық қарым-қатынастарды насихаттау мақсатында 

эмоционалды және ақпараттық болуы. көрермендерге отбасында зорлық-

зомбылықтың қандай түрлері болуы мүмкін екенін көрсету және оны 

шешу үшін осы мәселені білудің маңыздылығын көрсету. серіктестер 

теңдік, құрмет және сүйіспеншілік негізінде өзара әрекеттесетін 

отбасындағы салауатты, сыйластық қарым-қатынастардың мысалдарын 

көрсету. 



 

  

Іс шара 8: 

Студенттер мен 

оқушыларды 

гендерлік 

мәселелермен 

таныстыру, 

зорлық-

зомбылықты 

білуге және оған 

жауап беруге 

үйрету, тұрмыстық 

зорлық-

зомбылықтың 

белгілері, салдары 

және алдын алу 

жолдары туралы 

мектептерде, 

жоғары оқу 

орындарында және 

басқа білім беру 

мекемелерінде 100 

адамды қамти 

отырып кемінде 3 

семинар 

тренингтер 

ұйымдастыру; 

1 шілде  

2024 жыл 

 

 

20 қараша 

2024 жыл 

 

 

Гендерлік мәселелер мен тұрмыстық зорлық-зомбылық саласында жұмыс 

істейтін мамандар мен белсенділерді өз тәжірибелерімен және 

білімдерімен бөлісу мақсатында дәрістер, семинарлар немесе воркшоптар 

ұйымдастырылады. Сыни тұрғыдан ойлау мен саналы мінез-құлықты 

ынталандыру үшін гендерлік стереотиптер, қоғамдағы жыныстардың 

рөлі және тұрмыстық зорлық-зомбылық мәселелері туралы пікірталастар 

мен пікірталастар ұйымдастырылады. Студенттер мен студенттерді 

зорлық-зомбылық белгілерін, соның ішінде физикалық, эмоционалдық, 

психологиялық және экономикалық зорлық-зомбылықты тануға 

бейімдеу. Оларды нақты мысалдар мен жағдайлармен таныстыру, сонда 

олар зорлық-зомбылықтың не екенін және оны қалай анықтауға 

болатынын жақсы түсінеді.. Студенттер мен студенттерге гендерлік 

мәселелер мен тұрмыстық зорлық-зомбылықты үйрету оларға осы 

мәселелердің күрделілігін жақсы түсінуге және қауіпсіз және әділ қоғам 

құру үшін күресте белсенді қатысушы болуға көмектесу. 

Осы іс - шараны іске асыру шеңберінде жалпы қатысушы саны 100, фото және 

видео есеп, пресс-релиз -1, бағдарлама-1. 

 

5. Әлеуметтік жоба шығыстарының сметасы 

№ Шығыстардың баптары 
Өлшем 

бірлігі 
Саны Құны, теңге Барлығы, теңге 

Қаржыландыру көздері 

Негіздеме/түсініктеме 
Өтініш 

беруші (жеке 

салым) 

Грант 

қаражаты 



  Әкімшілік шығыстар:               

  1) жалақы, оның ішінде:               

  Жоба жетекшісі ай 5 150 000 750 000   750 000   

  Жоба менеджері ай 5 100 000 500 000   500 000   

  Жоба бухгалтері ай 5 100 000 500 000   500 000   

  Қоғаммен байланыс жөніндегі 

маман 

ай 5 

100 000 500 000   500 000 

  

  Әлеуметтік аударымдар ай 5 14 175 70 875   70 875   

  Әлеуметтік салық ай 5 23 920 119 600   119 600   

  Міндетті әлеуметтік медициналық 

сақтандыру 

ай 5 

6 000 30 000   30 000 

  

  Жұмыс берушінің өз мамандары 

үшін міндетті зейнетақы жарналары 

ай 5 

6 750 33 750   33 750 

  

  Банк қызметтері ай 5 6 000 30 000   30 000   

  2) Өзге де шығыстар, оның ішінде:               

   Үй - жайлар үшін жалдау 

ақысын төлеу шығындары 

(7,5 ш.м. * 4 қызметкер*1 800 

теңге * 5 ай)  ай 5 54 000 270 000   270 

000 

ай 5 54 000 270 000   270 000   

  Материалдық-техникалық 

қамтамасыз ету:             

  

  Тікелей шығындар:               

  Іс-шара 1. «Отбасылық 

құндылықтар» семинары. Қазіргі 

қоғамдағы отбасылық 

құндылықтардың рөлін және 

олардың өміріндегі әртүрлі 

аспектілеріне әсерін зерттеу және 

талқылау.               

  

  10 семинар ұйымдастырылады.               

  Қажетті жабдықтары бар залды 

жалға алу 

қызмет 

10 30 000 300 000   300 000 

  

  Форумның фото-Бейне сүйемелдеу 

қызметтері 

қызмет 

10 20 000 20 000   200 000 

  



  Кітапхананы, электрондық 

мемлекеттік қызметтерді, сондай-ақ 

тұрмыстық қызметтердің басқа да 

салаларын алуға арналған 

жағдайларды орналастыруға 

болатын ауыл тұрғындары мен 

қоғамдық-мәдени тыныс-тіршілігін 

тарту үшін «Арқа кеңесі» 

орталығының ашылуы:             

  

  Дербес компьютер дана 2 200 000 400 000 400 000     

  Принтер ақ-қара дана 1 50 000 50 000 50 000     

  Үстел дана 2 20 000 40 000 40 000     

  Орындықтар дана 8 10 000 80 000 80 000     

  Жол шығындары қызмет 2 100 000 200 000 200 000     

  Іс-шара 2.  Аймақтың үлгілі жас 

отбасыларының, әлеуметтік 

желілердегі белсенді әкелердің, 

жас аналардың қатысуымен 

тұрақты подкасттар сериясының 

кемінде 3 түсірілімі және 

Instagram әлеуметтік желісінде 

жаппай тарату.             

  

  Подкаст түсіру қызмет 3 40 000 120 000   120 000   

   Instagram әлеуметтік желісінде  

тарату 

қызмет 

3 20 000 20 000   20 000 

  

  Іс-шара 3.  «Гендерлік зорлық-

зомбылыққа қарсы белсенді іс-

қимылдың 16 күні»              

  

  Қажетті жабдықтары бар залды 

жалға алу 

қызмет 

1 50 000 50 000   50 000 

  

  Форумның фото-Бейне сүйемелдеу 

қызметтері 

қызмет 

1 40 000 40 000   40 000 

  

   Хакатоннан жүлделі орындарға                                                              

(1 орын-100 000 теңге, 2 орын- 50 

000 теңге,                            3 орын- 30 

000 теңге ) қызмет 1 180 000 180 000   180 000 

  



  Қатысушыларға арналған кофе-

брейк қызметтері қызмет 1       40 000 

  

  Тарататын қағаздар дайындау қызмет 1 100 000 100 000   55 775   

   Іс-шара 4. Саналы ата-ана болу 

мәселелері, балаларды толық 

отбасында тәрбиелеудің 

маңыздылығын арттыру, 

балаларға қатысты тұрмыстық 

зорлық-зомбылықтың алдын алу 

және ажырасу мен отбасылық 

қолайсыздықтың алдын алу «Жас 

отбасы» (некедегі тәжірибесі 0-5 

жыл) тақырыбында ақпараттық 

курс өткізу.              

  

  Мемлекеттік тілде 3 оқыту 

бейнеролигін дайындау қызмет 3 40 000 120 000   120 000 

  

  Тартылған 2 сарапшының қызметіне 

ақы төлеу қызмет 2 100 000 200 000   200 000 

  

  Іс шара 5. Психологиялық  

коррекция бағытында кемінде 20 

жанжалдасқан отбасымен 

консультациялық жұмыс жүргізу.             

  

  Тартылған 4 психологтың қызметіне 

ақы төлеу қызмет 4 200 000 800 000   800 000 

  

  Іс шара 6. Жамбыл облысының 

әйелдері мен қыздары 

арасындағы табысты тұлғалар 

туралы «Табыс тарихы» 

тақырыбынды кемінде 2 

бейнероликтерін дайындау.             

  

  Мемлекеттік тілде  «Табыс тарихы» 

тақырыбынды 2 бейнеролигін 

дайындау қызмет 2 40 000 80 000   100 000 

  

  Іс шара 7. Әйелдер мен балаларға 

қатысты зорлық-зомбылыққа 

жол бермеуді ілгерілету мен 

отбасындағы зорлық-

зомбылықсыз қарым-қатынасты             

  



насихаттау бойынша кемінде 2 

бейнеролик әзірлеу;  

  Мемлекеттік тілде   Әйелдер мен 

балаларға қатысты зорлық-

зомбылыққа жол бермеуді 

ілгерілету мен отбасындағы зорлық-

зомбылықсыз қарым-қатынасты 

насихаттау бойынша тақырыбынды 

2 бейнеролигін дайындау қызмет 2 40 000 80 000   100 000 

  

  Іс шара 8. Студенттер мен 

оқушыларды зорлық-

зомбылықты білуге және оған 

жауап беруге үйрету, тұрмыстық 

зорлық-зомбылықтың белгілері, 

салдары және алдын алу жолдары 

туралы мектептерде, жоғары оқу 

орындарында және басқа білім 

беру мекемелерінде 100 адамды 

қамти отырып кемінде 3 семинар 

тренингтер ұйымдастыру;             

  

  Қажетті жабдықтары бар залды 

жалға алу 

қызмет 

3 30 000 90 000   90 000 

  

  Форумның фото-Бейне сүйемелдеу 

қызметтері 

қызмет 

3 20 000 60 000   60 000 

  

  Барлығы:       5 280 000 770 000 5 280 000   

 

 
Жиынында: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* Заңның 6-1-бабының 5-тармағына сәйкес материалдық-техникалық қамтамасыз етуге және институционалдық дамытуға арналған шығыстар қысқа 

мерзімді және орта мерзімді гранттардың жалпы құнының 10 %-ынан аспайды. 

Материалдық-техникалық қамтамасыз ету деп жөндеу мен құрылыстың ағымдағы және күрделі нысандарын, жылжымайтын мүлікті сатып алуды 

қоспағанда, әлеуметтік жобаның мақсаттарына сәйкес ұйымды дамытуға бағытталған тауарларды, жұмыстар мен көрсетілетін қызметтерді сатып алу 

түсініледі. Институционалдық даму деп грант алушының қызметкерлерін оқытуға және олардың біліктілігін арттыруға бағытталған тауарларды, жұмыстар 

мен көрсетілетін қызметтерді сатып алу, сондай-ақ оқу орнына дейінгі жол жүру шығындары, оқу-әдістемелік материалдарды сатып алу түсініледі. 

6. Өтінімді растау 

Осы өтінімге қол қою арқылы өтініш беруші:                                                                                                                                                                                                                                                

-Осы Қағидаларда айқындалған үкіметтік емес ұйымдарға арналған мемлекеттік гранттар беруге арналған  




