
  

Приложение 7 
к Правилам формирования, 

предоставления, мониторинга и 
оценки эффективности грантов 

  Форма 

  

Кому: Некоммерческому акционерному 
обществу  "Центр поддержки гражданских 
инициатив" 
От кого: Общественный фонд 
«Устойчивое развитие местных 
сообществ» 
 

Заявка 
на участие в конкурсе на предоставление краткосрочных и среднесрочных грантов для неправительственных организации 

 
1. Заявитель             Общественный фонд «Устойчивое развитие местных сообществ» 
1. БИН 191240025676 
2. Дата регистрации 
организации 26.12.2019г. 

3. Полное наименование 
организации Общественный фонд «Устойчивое развитие местных сообществ» 

4. Юридический адрес 
организации 

Республика Казахстан, Алматинская область, г.Талгар, ул. Акан Сери, офис 31. 

5. Руководитель организации Фамилия 
Кенесова 

Имя 
Елена 

Отчество (при его наличии) 
Борисовна 

Должность 
Исполнительный директор 

6. Основные виды 
деятельности организации 
согласно Уставу 

Миссия: Устойчивое развитие местных сообществ через  активизацию местных инициатив в решении  проблем   и улучшения 
социально-экономической и инфраструктурной  среды. 
 Целью  и видами деятельности ФОНДА является поддержка инициатив граждан и юридических лиц, направленных на решение 
проблем: 
- социальной поддержки и защиты граждан; 
- укрепления мира, дружбы и согласия между народами, предотвращению социальных конфликтов; 
- содействия укрепления престижа и роли семьи в обществе; 
- содействия защите материнства, детства и отцовства; 
- в сфере образования, науки, культуры, искусства, просвещения, развития личности; 
- в сфера профилактики и охраны здоровья граждан, а также пропаганды здорового образа жизни; 
- в сфере физической культуры и массового спорта; 
- в сфере развития волонтерства; 



-  охраны окружающей природной среды и защиты животных; 
- иных общественно значимых проблем;   
- участие в государственном социальном заказе, тендерах, грантах и конкурсах 

7. Целевые группы, опыт 
работы с которыми имеет 
организация 

Местные сообщества 

8. Контактный телефон 
организации 

+7727 2956761, +7707 3330144. 

9. Адрес электронной почты Urms2612@list.ru   Gaukazin_new@mail.ru  
10. Веб-сайт заявителя http://urms.talgar.tilda.ws/  

11. Страницы (группы, 
аккаунты) в социальных сетях 

https://www.instagram.com/urms.talgar/     https://www.facebook.com/urms.talgar 
     https://www.facebook.com/profile.php?id=100056704614408  

12. Основные реализованные 
проекты и программы * 
Примечание. 
*  
Документами, 
подтверждающими 
реализацию проектов и опыт 
работы заявителя, являются 
электронные копии актов 
оказанных услуг и счетов-
фактур. В случае реализации 
социальных проектов за счет 
иностранных источников и в 
случае реализации грантов 
через Оператора - копии 
договоров и иных документов, 
подтверждающих реализацию 
социального проекта. 

№ Название социального 
проекта 

Объем 
финансирования 

(в тенге.) 

Источник/Заказчик 
финансирования 

Период выполнения Основные результаты 

Начало Окончание 
 
 

1 

Создание базы данных 
волонтеров 
Талгарского района 
Алматинской области 

370 000 тенге 
КГУ «Отдел 
внутренней политики 
Талгарского района» 

Январь  
2020 

Август  
2020 

Создана база данных волонтеров 
Талгарского района Алматинской 
области организован волонтерский 
клуб количеством 150 постоянных 
членов 

2 
Помощь в рамках 
проекта «Быз 
биргемыз» 

500 000 тенге 

Общественный фонд 
«Зеленая экономика» 
Проект «Coca-Cola 
Белестерi» 

Апрель  
2020 

 Июнь  
2020 

Охвачено 50 многодетный семей 
Талгарского района 

3 Помощь в период 
пандемии COVID-19 

4 600 000 тенге Благотворительный 
фонд «Халык» 

Май  
2020 

Июнь 
 2020 

Охвачено 341 малоимущих семей 
Талгарского района 

4 

Активизация участия 
местных сообществ г. 
Талгар в решении 
приоритетных  
проблем 

4180 827 тенге Eurazia Foundation 
Сентябрь  
2020 

 Сентябрь 
2021 

Вовлечение местных сообществ г. 
Талгар благодаря использованию 
методологии совместной оценки нужд 
населения для разработки планов 
действий сообществ или местных 
малых проектов. 

mailto:Urms2612@list.ru
mailto:Gaukazin_new@mail.ru
http://urms.talgar.tilda.ws/
https://www.instagram.com/urms.talgar/
https://www.facebook.com/urms.talgar
https://www.facebook.com/profile.php?id=100056704614408


5 

"Содействие решению 
семейно-
демографических и 
гендерных вопросов/ 
Карта гендерных нужд 
и потребностей: 
влияние этничности, 
региона и класса». 

24000 000 тенге НАО ЦПГИ. 
Август  
2021 

Ноябрь  
2021 

Разработка карты гендерных нужд и 
потребностей на государственном и 
русском языках в разрезе регионов, 
городов и районов в части занятости, 
доступа к базовым социальным 
услугам, различным мерам 
государственной поддержки. 
Привлечение экспертов-аналитиков и 
других специалистов, занимающихся 
исследованиями в указанной сфере. 

6 

Социальные 
инновации в 
Центральной Азии 
Грантовый конкурс 
«Инновационные 
решения» 

7240 715 тенге Eurazia Foundation 
Декабрь  
2021 

Сентябрь 
2022 

Содействие в повышении 
институционального развития ОФ 
«Устойчивое развитие местных 
сообществ» (далее УРМС) с целью 
оказания эффективного воздействия на 
граждан для информированного и 
активного вовлечения в решение 
социально-значимых проблем 
общества. 

7 Центр серебряного 
волонтерства 

300 000 тенге 
НАО ЦПГИ 
ОФ «Волонтеры 
Кызылорды» 

Август  
2022 

Октябрь 
2022 

Вовлечение волонтеров -медиков 
серебряного возраста в оказание 
медицинских консультаций 

8 

«Бюджетная адвокация 
в сельской местности - 
инструмент для 
решения проблем и 
улучшения жизни 
общества 

495 768 тенге 
ЧФ Информационной 
поддержки развития 
общества 

Апрель 
2023 

Июль 
2023 

Бюджетная адвокация арычно-
ливневой системы г. Талгар на 2024 
год. 

9 

«Создание гендерного 
центра в Талгарском 
районе                          
Алматинской области» 

1 750 000 тенге ФЕЦА 
Июль  
2023 

Октябрь 
2023 

Усиление роли женщин для   
обеспечения ответственного, 
инклюзивного и коллективного 
принятия   решений в Талгарском 
районе                                   
Алматинской   области через 



Организацию гендерного центра 
Талгарского района. 

 

2. Команда социального проекта 

1. ФИО члена команды и 
должность участника команды 
в заявленном проекте 

   Кенесова Елена Борисовна, 
Руководитель проекта  

Курмангалиева Назерке 
Багдаткызы, 
 СММ специалист, Графический 
дизайнер 

Жукупбаев Галым 
Узакпаевич,  
Эксперт- методист 

Ким Лилия Евгеньевна, 
 Бухгалтер 

2. Опыт работы 

– Организация/ ОФ УРМС 
– Должность/руководитель 
проекта  
– Год начала /2019г. 
– Год окончания/ работаю 

– Организация/ОФ УРМС 
– Должность/ СММ специалист, 
Графический дизайнер 
– Год начала/2019 
– Год окончания/работаю 

– Организация/ОФ УРМС 
– Должность/тренер, эксперт, 
методист 
– Год начала/2019 
– Год окончания/работаю 

 
– Организация/ОФ УРМС 
– Должность/бухгалтер 
– Год начала/ 2019 
– Год окончания/ работаю 

3. Дополнительные сведения Опыт работы в НПО 23года Опыт работы в НПО 3 года Опыт работы в НПО 18 лет Опыт работы в НПО 16 лет 
4. Ссылки на профили в 
социальных сетях 

https://www.instagram.com/gaukazin
_new/  

https://www.instagram.com/nazikk
b/  

https://www.instagram.com/gal
ym_zhukupbayev/  

https://www.instagram.com/liliya
kim27/  

3. О проекте - Содействие развитию гражданского общества, в том числе повышению эффективности деятельности неправительственных организаций 
1.Приоритетное направление 
государственного гранта 
(выписывается из перечня 
приоритетных направлений 
государственных грантов) 

Развитие гражданских инициатив на селе 
 

2. Название социального 
проекта, на реализацию 
которого запрашивается грант 

Активизация гражданской инициативы в сельских районах Алматинской области 
 

3. Описание проблемы с 
обоснованием социальной 
значимости социального 
проекта (проблема должна 
быть обоснована 
объективными данными, 
выявленными путем 
исследований, анализа 
статистической и 
аналитической информации, 
публикаций в СМИ и др.) 

Проблема слабого развития гражданских инициатив на селе является актуальной в контексте поддержки малых хозяйств и 
развития села в целом. Несмотря на наличие более 18 000 НПО в Казахстане, только около 5 000 активно работают в регионах, 
что свидетельствует о недостаточном вовлечении неправительственного сектора в развитие сельских территорий.   
Наряду с районами Алматинской области, где действуют устойчивые активные НПО - Карасайский район (Общественный 
фонд "Благотворительный фонд Azamatsha KZ "  и др,), Илийский район (ОО «Болашак» и др,), Талгарский район (Коалиция 
НПО, в составе 9 активных организаций), Енбекшиказахский район (ОФ «»Фонд местных сообществ). 
 
В Балхашском, Жамбылском, Райымбекском, Кегенском и Уйгурском районах Алматинской области согласно анализу 2023г., 
проведенному нашей организацией в рамках поддержки волонтерских инициатив по Алматинской области, очень мало 
активных общественных организаций и инициативных групп.  

https://www.instagram.com/gaukazin_new/
https://www.instagram.com/gaukazin_new/
https://www.instagram.com/nazikkb/
https://www.instagram.com/nazikkb/
https://www.instagram.com/galym_zhukupbayev/
https://www.instagram.com/galym_zhukupbayev/
https://www.instagram.com/liliyakim27/
https://www.instagram.com/liliyakim27/


Сельское гражданское общество сегодня играет ключевую роль в решении местных проблем, однако потенциал НПО в 
сельской местности еще недостаточно развит. Именно активное участие граждан в решении вопросов местного сообщества 
может способствовать повышению уровня их участия в управлении территорией и улучшению социального климата в 
регионе. 
Для стимулирования развития гражданских инициатив на селе необходимо создавать благоприятные условия, включая 
предоставление доступа к информации, образованию и финансовым ресурсам. Важно также обеспечить поддержку со стороны 
государственных органов и местных сообществ, что позволит укрепить доверие между НПО и гражданами, а также 
активизировать сотрудничество между ними в решении актуальных проблем развития села. 
Таким образом, укрепление гражданского общества на селе и поддержка малого предпринимательства является приоритетной 
задачей для развития сельских территорий и повышения уровня жизни населения. 
В «Концепции развития сельских территорий Республики Казахстан на 2023 – 2027 годы», отмечается, что видение развития 
казахстанских сел на перспективу – это привлекательные для жизни территории с четко сформулированным образом 
будущего, что включает активное гражданское общество и местное самоуправление, устойчивую и самодостаточную 
экономику, подкрепленную собственной доходной базой, развитую социальную среду на уровне, приближенном к 
городскому, безопасную окружающую среду. 
Также, в Послании «Экономический курс Справедливого Казахстана» Глава Государства отметил, что для развития села 
принципиально важна поддержка малых хозяйств. И здесь свой весомый вклад также может вносить и вносит 
неправительственный сектор. Сегодня сельское гражданское общество играет одну из ключевых ролей в решении проблем 
местного уровня. НПО в сельской местности лучше владеют ситуацией на местах и их имеющийся потенциал необходимо 
развивать для улучшения социального климата в регионах. Участие самих граждан в решении проблем местного сообщества 
позволит повысить уровень участия граждан в управлении территорией. 

4. Цель социального проекта Активизация гражданских инициатив  в сельских районах Алматинской области 

5. Задачи социального проекта 

1) Определить уровень вовлеченности граждан местного сообщества трудоспособного возраста, не состоящих в НПО и 
инициативных группах, в управлении и развитии соответствующей территории; выборы акимов, продвижение 
кандидатур, решать актуальные проблемы регионов – освещение, собаки и т.д., участие в открытых бюджеах, гсз и т.д.) 

2) Повысить осведомленности граждан по вопросам принятия участия в управлении и развитии территории реализации 
проекта; (создание интерактивной социально-инфраструктурной карты (СИК) каждого района, создание телеграмм 
канала, чат-боты с информацией.) 

3) Выявить и  определить и решение конкретных проблем в территории реализации проекта с активным вовлечением 
местного сообщества; (с примененим методологии совместной оценки нужд населения (СОН) 

4) Создать устойчивые инициативные группы или НПО по решению различных вопросов местного сообщества в территории 
реализации проекта; 

5) Разработать положительные кейсы (success story) участия граждан в решении проблем местного сообщества. 



6. Описание социального 
проекта: механизмы (методы) 
реализации (необходимо 
ответить на вопросы: каким 
образом будут достигнуты 
намеченные цели, как будут 
выполняться поставленные 
задачи, кто будет 
осуществлять их решение, 
какие ресурсы будут при этом 
задействованы) 

1. Определение уровня вовлеченности граждан трудоспособного возраста в управление и развитие территории включает в 
себя несколько этапов (ответственность  руководителя проекта и проектной команды,  ресурсы Коалиции НПО Талгарского 
района ( 9 активных организаций), активисты сельских районов Алматинской области: 
Определение целей исследования: для чего будет использоваться информация об уровне вовлеченности? Это может быть 
планирование мероприятий, оценка эффективности уже проведенных мероприятий, анализ потребностей граждан и т.д. 
Выбор методов исследования: какие инструменты будут использоваться для сбора данных об уровне вовлеченности (опросы, 
интервью, наблюдение и т.п.)? 
Разработка опросника или анкеты: вопросы должны быть направлены на определение степени участия граждан в решении 
вопросов местного значения, их интересов и потребностей. 
Проведение исследования: сбор данных через опросы, анкетирование, интервью или наблюдение. Важно обеспечить 
репрезентативность выборки, чтобы результаты были достоверными. 
Анализ полученных данных: статистическая обработка результатов исследования с целью определения уровня вовлеченности, 
а также выявление основных тенденций и закономерностей. 
Формулирование выводов и рекомендаций: на основе проведенного анализа разрабатываются предложения по повышению 
уровня вовлеченности и улучшению системы взаимодействия между гражданами и органами местного самоуправления. 
Внедрение рекомендаций: после разработки конкретных мер по повышению вовлеченности населения в управление 
территорией, эти меры должны быть реализованы, а результаты – оценены.   
2. Для повышения осведомленности граждан о возможности участия в управлении территорией и реализации проектов 
необходимо провести следующие мероприятия (ответственность  руководителя проекта и проектной команды,  ресурсы 
Коалиции НПО Талгарского района ( 9 активных организаций), активисты сельских районов Алматинской области: 
Организация информационных кампаний в местных СМИ с целью информирования населения о возможностях и 
преимуществах участия в принятии решений. 
Проведение информационных встреч с представителями местных органов власти и общественных организаций, на которых 
граждане смогут получить информацию о том, как они могут участвовать в управлении своей территорией. 
Создание информационных материалов (брошюры, буклеты, листовки) и распространение их среди населения. 
Организация обучающих семинаров и тренингов для граждан, которые хотят больше узнать о своих правах и возможностях 
участия в управлении. 
Вовлечение граждан в работу общественных советов и комиссий, которые занимаются вопросами развития территории. 
Привлечение к участию в проектах представителей различных социальных групп и возрастных категорий, чтобы обеспечить 
разнообразие мнений и взглядов. 
3. Для выявления и определения конкретных проблем на территории реализации проекта и последующего их решения с 
активным вовлечением местного сообщества можно использовать следующие методы (с примененим методологии совместной 
оценки нужд населения (СОН) (ответственность  руководителя проекта и проектной команды,  ресурсы Коалиции НПО 
Талгарского района ( 9  сельских активных организаций) активисты сельских районов Алматинской области: 



Проведение опросов и анкетирования среди населения с целью выявления существующих проблем и определения их 
приоритетов. 
Организация круглых столов и общественных обсуждений для выявления проблем и поиска возможных решений. 
Привлечение экспертов и специалистов для консультации по конкретным вопросам и проблемам. 
Разработка и реализация проектов и программ, направленных на решение выявленных проблем, с привлечением местного 
сообщества и общественных организаций. 
Мониторинг и оценка результатов реализации проектов и программ для определения их эффективности и необходимости 
внесения корректировок. 
4. Для создания устойчивых инициативных групп или НПО по решению различных вопросов местного сообщества на 
территории реализации проекта необходимо выполнить следующие шаги (ответственность  руководителя проекта и проектной 
команды,  ресурсы Коалиции НПО Талгарского района ( 9 активных организаций) активисты сельских районов Алматинской 
области: 
Провести анализ потребностей сообщества и выявить проблемы, которые требуют решения. 
Разработать стратегию создания и поддержки инициативных групп и НПО. 
Организовать обучающие семинары и тренинги для активистов сообщества по вопросам организации и работы инициативных 
групп. 
Оказать поддержку инициативным группам в разработке и реализации проектов, направленных на решение выявленных 
проблем. 
Обеспечить взаимодействие между инициативными группами и органами местного самоуправления для эффективного 
решения вопросов сообщества. 
5. Для разработки положительных кейсов (success story) участия граждан в решении проблем местного сообщества 
необходимо (ответственность  руководителя проекта и проектной команды,  ресурсы Коалиции НПО Талгарского района ( 9 
активных организаций) активисты сельских районов Алматинской области: 
Определить проблемы, которые уже были решены благодаря активному участию граждан. 
Собрать информацию о методах и подходах, которые использовались для решения этих проблем. 
Подготовить материалы, описывающие успешные примеры участия граждан в решении местных проблем. 
Распространить информацию о положительных кейсах среди местного сообщества, чтобы стимулировать их участие в 
решении других проблем. 

7. Территория реализации 
социального проекта Балхашский, Жамбылский, Райымбекский, Кегенский и Уйгурский районы Алматинской области  

8. Дата начала реализации 
социального проекта 

Март 2024 
 

9. Дата окончания реализации 
социального проекта 

Декабрь 2024 
 



10. Целевые группы 
социального проекта 

Местные сообщества и инициативные группы в Балхашском, Жамбылском, Райымбекском, Кегенском и Уйгурском районах 
Алматинской области  

11. Результаты социального 
проекта, направленные на 
исполнение целевых 
индикаторов 
 
 

Ожидаемый результат: 
Определен уровень вовлеченности граждан местного сообщества трудоспособного возраста, не состоящих в НПО и 
инициативных группах, в управлении и развитии соответствующей территории;  
Повышена осведомленность граждан по вопросам принятия участия в управлении и развитии территории реализации 
проекта;  
 Выявлены и решены конкретные проблемы в территории реализации проекта с активным вовлечением местного 
сообщества; (СОН) 
Созданы устойчивые инициативные группы или НПО по решению различных вопросов местного сообщества в территории 
реализации проекта; 
Разработаны положительные кейсы (success story) участия граждан в решении проблем местного сообщества. 

Количественные результаты 

1. 1 исследование по определению уровня вовлеченности граждан трудоспособного возраста в управление и развитие 
территории ( опрос 100 респондентов, 15 интервью, 1 аналитический отчет), 3 презентации результатов исследования и 
рекомендаций для заинтересованных сторон. 

2. 1 информационная кампания, 3 информационные встречи, распространены информационные материалы (брошюры, 
буклеты, листовки) с общим тиражом 3000 экз, 3 обучающих обучающих семинар-тренинга о своих правах и 
возможностях участия в управлении. 

3. 3 опроса населения для выявления и определения конкретных проблем, 3 груглых стола для выявления проблем и поиска 
возможных решений с привлечение экспертов, разработка и реализация 6 проектов, направленных на решение 
выявленных проблем, с привлечением местного сообщества и общественных организаций, мониторинг и оценка 
результатов реализации проектов для определения их эффективности и необходимости внесения корректировок. 

4. 1 анализ потребностей сообщества для создания устойчивых инициативных групп или НПО, 1 стратегия создания и 
поддержки инициативных групп и НПО, 3 обучающих семинар-тренинга для активистов сообщества по вопросам 
организации и работы инициативных групп, еженедельная консультационная поддержка  инициативным группам в 
разработке и реализации проектов, направленных на решение выявленных проблем, 3 чата для взаимодействия между 
инициативными группами и органами местного самоуправления для эффективного решения вопросов сообщества. 

5. 3 проблемы, которые уже были решены благодаря активному участию граждан, собраная информация о методах и 
подходах, которые использовались для решения этих проблем, собраные материалы, описывающие успешные примеры 
участия граждан в решении местных проблем, распространенная информация о положительных кейсах среди местного 
сообщества, чтобы стимулировать их участие в решении других проблем на бумажнном и электронных носителях. 



Качественные результаты и 
способы их измерения 

Увеличение не менее чем на 10% уровня вовлеченности граждан местного сообщества трудоспособного возраста, не 
состоящих в НПО и инициативной группе, в управлении и развитии одного или более сельских населенных пунктов в 
рамках реализации проекта не менее в 3х районах Алматинской области.  
Способы измерения по результатам исследования,  по количествву активных граждан в районах и количеству 
инициативных групп.  
Уровень вовлеченности  - провести обучение для  граждан местного сообщества трудоспособного возраста, не состоящих в 
НПО и инициативной группе в Балхашском, Жамбылском, Райымбекском, Кегенском и Уйгурском районах Алматинской 
области, стимулировать их к созданию новых инициативных групп и НПО, стимулировать  участие в ГСЗ, грантах и 
проектах и т.д. в течение следующих 2х лет, если НПО консультирует женщин в подаче заявок на гранты по развитию 
женского предпринимательства, «COCA-COLA БЕЛЕСТЕРІ», НПП «Атамекен» и т.д. наставники в Жас проджект., заявки 
в ЦПГИ, партнерские меморандумы, ГЧП (здания, участки и т.д.) 

12. Партнеры социального 
проекта* 
* Данный пункт заполняется 
только для среднесрочных 
грантов и подтверждается 
письмами партнеров 

Партнер 
Члены Коалиции НПО (9 активных организаций) 

Вид поддержки 
Информационная, техническая, методическая поддержка 

13. Как будет организовано 
информационное 
сопровождение социального 
проекта 

Будет составлена PR стратегия и медийный план, выпущено по три поста в социальных сетях 
еженедельно, два видеосюжета в Ютубе ежеквартально, одна статья в областной газете ежеквартально. 
Ежедневные посты в социальных сетях инстаграмм, фейсбук и т.д., будет создана новостная лента. 

4. Календарный план 

№ 
п\н Решаемая задача 

Мероприятие,  
его содержание,   

место проведения 

Дата 
Начала 

Дата  
Окончания Ожидаемые результаты 

 
1 

Определить уровень 
вовлеченности граждан 
местного сообщества 
трудоспособного 
возраста, не состоящих в 
НПО и инициативных 
группах, в управлении и 
развитии 
соответствующей 
территории 

Разработка целей и методологии исследования.  
Разработка опросника 
Проведение исследования 
Анализ полученных данных 
Формулирование выводов и рекомендаций 
Внедрение рекомендаций 
 
 

Март 
2024 

 

Июнь 
2024 

 

Проведено 1 исследование по определению 
уровня вовлеченности граждан трудоспособного 
возраста в управление и развитие территории 
(опрос 100 респондентов, 15 интервью, 1 
аналитический отчет), проведены 3 презентации 
результатов исследования и рекомендаций для 
заинтересованных сторон.  



2 

Повысить 
осведомленности 
граждан по вопросам 
принятия участия в 
управлении и развитии 
территории реализации 
проекта; (создание 
интерактивной 
социально-
инфраструктурной 
карты (СИК) каждого 
района, создание 
телеграмм канала, чат-
боты с информацией.) 

Организация информационной кампании в СМИ с 
целью информирования населения о возможностях 
и преимуществах участия в принятии решений. 
Проведение 3х информационных встреч с 
представителями местных органов власти и 
общественных организаций, на которых граждане 
смогут получить информацию о том, как они могут 
участвовать в управлении своей территорией. 
Создание информационных материалов (брошюры, 
буклеты, листовки) и распространение их среди 
населения. 
Организация 3 обучающих обучающих семинар-
тренинга для граждан, которые хотят больше 
узнать о своих правах и возможностях участия в 
управлении. 

Апрель 
2024 

Июнь 
2024 

Проведены 1 информационная кампания, 3 
информационные встречи, распространены 
информационные материалы (брошюры, буклеты, 
листовки) с общим тиражом 3000 экз, 3 
обучающих обучающих семинар-тренинга о своих 
правах и возможностях участия в управлении. 
 

3 

Выявить и  определить и 
решение конкретных 
проблем в территории 
реализации проекта с 
активным вовлечением 
местного сообщества; (с 
примененим 
методологии совместной 
оценки нужд населения 
(СОН) 

Проведение 3 опросов и анкетирования среди 
населения с целью выявления существующих 
проблем и определения их приоритетов. 
Организация3  круглых столов для выявления 
проблем и поиска возможных решений. 
Привлечение экспертов и специалистов для 
консультации по конкретным вопросам и 
проблемам. 
Разработка и реализация 6 проектов и программ, 
направленных на решение выявленных проблем, с 
привлечением местного сообщества и 
общественных организаций. 
Проведение мониторинг и оценка результатов 
реализации проектов и программ для определения 
их эффективности и необходимости внесения 
корректировок. 

Май 
2024 

Сентябрь 
2024 

Проведено 3 опроса населения для выявления и 
определения конкретных проблем, 3 груглых 
стола для выявления проблем и поиска 
возможных решений с привлечение экспертов, 
разработка и реализация 6 проектов, 
направленных на решение выявленных проблем, с 
привлечением местного сообщества и 
общественных организаций, 1 мониторинг и 
оценка результатов реализации проектов для 
определения их эффективности и необходимости 
внесения корректировок. 
 

4 
Создать устойчивые 
инициативные группы 
или НПО по решению 

Провести анализ потребностей сообщества и 
выявить проблемы, которые требуют решения. 

Июль 
2024 

Октябрь 
2024 

Проведен 1 анализ потребностей сообщества для 
создания устойчивых инициативных групп или 
НПО, 1 стратегия создания и поддержки 



различных вопросов 
местного сообщества в 
территории реализации 
проекта; 

Разработать стратегию создания и поддержки 
инициативных групп и НПО. 
Организовать 3 обучающих семинар-тренинга для 
активистов сообщества по вопросам организации и 
работы инициативных групп. 
Оказать поддержку инициативным группам в 
разработке и реализации проектов, направленных 
на решение выявленных проблем. 
Обеспечить взаимодействие между инициативными 
группами и органами местного самоуправления для 
эффективного решения вопросов сообщества. 

инициативных групп и НПО, 3 обучающих 
семинар-тренинга для активистов сообщества по 
вопросам организации и работы инициативных 
групп, еженедельная консультационная 
поддержка  инициативным группам в разработке 
и реализации проектов, направленных на решение 
выявленных проблем, 3 чата для взаимодействия 
между инициативными группами и органами 
местного самоуправления для эффективного 
решения вопросов сообщества. 
 

5 

Разработать 
положительные кейсы 
(success story) участия 
граждан в решении 
проблем местного 
сообщества. 

Определить 3 проблемы, которые уже были 
решены благодаря активному участию граждан. 
Собрать информацию о методах и подходах, 
которые использовались для решения этих 
проблем. 
Подготовить материалы, описывающие успешные 
примеры участия граждан в решении местных 
проблем. 
Распространить информацию о положительных 
кейсах среди местного сообщества, чтобы 
стимулировать их участие в решении других 
проблем на бумажнном и электронных носителях. 

Август 
2024 

Ноябрь 
2024 

 

Определены 3 проблемы, которые уже были 
решены благодаря активному участию граждан, 
собраная информация о методах и подходах, 
которые использовались для решения этих 
проблем, собраные материалы, описывающие 
успешные примеры участия граждан в решении 
местных проблем, распространенная информация 
о положительных кейсах среди местного 
сообщества, чтобы стимулировать их участие в 
решении других проблем на бумажнном и 
электронных носителях. 
 

 
 
 
 
5. Смета расходов социального проекта 5 663 000 

№ Статьи расходов 2024 год 
Единица 

измерения 
Количе

ство 
Стоимость, 

в тенге 
Всего, в тенге 

Источники финансирования 
Обоснование/ 
комментарий 

Заявитель 
(собственный 

вклад) 

Средства 
гранта 

1. Заработная плата, в том числе: 



1.1 Руководитель проекта/ Кенесова Елена 
Борисовна 

 
Мес. 

 
9 130 000 1 170 000  1 170 000  

1.3 Социальные отчисления (СО) Мес. 9 4 095 36 855  36 855  
1.4 Социальный налог (СН) Мес. 9 6 773 60 957  60 957  

1.5 Отчисления на обязательное медицинское 
страхование (ООСМС) 

Мес.      9 3 900 35 100  35 100  

2.  Мероприятия: 

2.1 

Определить уровень вовлеченности граждан 
местного сообщества трудоспособного 
возраста, не состоящих в НПО и 
инициативных группах, в управлении и 
развитии соответствующей территории 

 
 

     Мес. 

 
 

     4 120 000 120 000  480 000  

2.2 

Повысить осведомленности граждан по 
вопросам принятия участия в управлении и 
развитии территории реализации проекта; 
(создание интерактивной социально-
инфраструктурной карты (СИК) каждого 
района, создание телеграмм канала, чат-боты 
с информацией.) 

 
 

Мес. 

 
 

3 
130 000 390 000  390 000  

2.3 

Выявить и  определить и решение 
конкретных проблем в территории 
реализации проекта с активным вовлечением 
местного сообщества; (с примененим 
методологии совместной оценки нужд 
населения (СОН) 

 
 

       Мес. 

 
 

      5 95 557 477 785  477 785 3 

2.4 

Создать устойчивые инициативные группы 
или НПО по решению различных вопросов 
местного сообщества в территории 
реализации проекта; 

 
Мес. 

 
4 75 000 300 000  300 000  

2.5 
Разработать положительные кейсы (success 
story) участия граждан в решении проблем 
местного сообщества. 

 
Мес. 

 
4 75 000 300 000  300 000  

3. Оборудование: 



3.1 Принтер МФУ HP 3PZ55A LaserJet Enterprise 
MFP M430f Шт. 1 316 803 316 803  316 803  

3.2 
Офис ( 42 м2, две комнаты, теплый С/У) Мес. 

9 50 000 450 000 450 000 0 
Собственный 

вклад 

3.3 
Коммунальные услуги            (интернет, 
электроэнергия, вода, газ) 

Мес. 
9 25 600 230 400 230 400 0 

Собственный 
вклад 

3.4 
Офисная мебель  Комп. 1 

340 920 340 920 340 920 0 
Собственный 

вклад 

3.5 
TP-Link Archer VR400 AC1200 Wi-Fi 
VDSL/ADSL модульный маршрутизатор 

Шт. 1 
31 670 31 670 31 670 0 

Собственный 
вклад 

3.6 
Фотокамера Canon EOS 250D kit (EF-s18-
55mm f/3.5-5.6 III) 

Шт. 1 232 700 232 700 232 700 
0 

Собственный 
вклад 

3.7 
Фотосумка Lowerpo Adventura SH 140II Шт. 1 10 500 10 500 10 500 

0 
Собственный 

вклад 

3.8 
Точка доступа UBNT NanoStation M5 Шт. 1 39 900 39 900 39 900 

0 
Собственный 

вклад 

3.9 
Микрофон Boya wm4 pro K2 Шт. 1 60 000 60 000 60 000 

0 
Собственный 

вклад 

3.10 
4K LED-Телевизор Samsung 
QE65LS03AAUXCE 

Шт. 1 599 990 599 990 599 990 
0 

Собственный 
вклад 

3.11 
Принтер  МФУ Canon Image Class MF-3010 
N/O 

Шт. 1 148 500 148 500 148 500 
0 

Собственный 
вклад 

3.12 Видеомикшер Blackmagic Design ATEM Mini 
Pro ISO 

Шт. 1 347 100 347 100 347 100 0 Собственный 
вклад 

3.13 Накамерный Микрофон Boya BY-BM3030 Шт. 1 27 500 27 500 27 500 0 Собственный 
вклад 

3.14 Радио микрофон Proel WM700DM Шт. 1 89 400 89 400 89 400 0 Собственный 
вклад 

3.15 Ноутбук Acer A715-42G-R4GR Шт. 1 429 990 429 990 429 990 0 Собственный 
вклад 

3.16 Стационарный компьютер Шт. 1 990 000 990 000 990 000 0 Собственный 
вклад 



3.17 Монитор Acer 60CM 23.8W Шт. 2 67 287 134 574 134 574 0 Собственный 
вклад 

3.18 Наушники Sony WF -C700 цвет черный 
Шт. 1 

47 992 47 992 47 992 0 
Собственный 

вклад 

3.19 Кофемашина Philips EP-1000/00 
Шт. 1 

99 990 99 990 99 990 0 
Собственный 

вклад 

3.20 Духовой шкаф GORENJE BO 6735 E 05 X 
Шт. 1 

189 930 189 930 189 930 0 
Собственный 

вклад 

3.21 Микроволновая печь Gorenje / BM235ORAB 
Шт. 1 

159 990 159 990 159 990 0 
Собственный 

вклад 

3.22 Wi-Fi роутер TPLink Archer A6 
Шт. 1 

24 990 24 990 24 990 0 
Собственный 

вклад 
4. Прочие расходы  

4.1 Гонорар бухгалтера Мес. 9 120 000 1 080 000  1 080 000  
4.2 Гонорар менеджера по проекту Мес 9 110 000 990 000  990 000  
4.3 Банковские услуги Мес. 1 25 500 25 500  25 500  

 
 

Итого:  
 
 

 
 

 
 

 
4 686 036 

 
5 663 000  

* в соответствии с пунктом 5 статьи 6-1 Закона расходы на материально-техническое обеспечение и институциональное развитие составляет не более 10 % от общей 
стоимости краткосрочного и среднесрочного гранта. 
Под материально-техническим обеспечением понимается приобретение товаров, работ и услуг, направленных на развитие организации в соответствии с целями 
социального проекта, за исключением текущих и капитальных форм ремонтов и строительства, приобретения недвижимого имущества. Под институциональным 
развитием понимается приобретение товаров, работ и услуг, направленных на обучение и повышение квалификации сотрудников грантополучателя, а также затраты на 
проезд до места обучения, приобретение учебно-методических материалов. 
6. Подтверждение заявки 
Подписывая данную заявку заявитель подтверждает: 
– согласие с условиями и порядком проведения конкурса на предоставление государственных грантов для неправительственных организации (далее – конкурс), которые 
определены настоящими Правилами; 
– актуальность и достоверность информации, представленной в составе настоящей заявки; 
– отсутствие в представленном на конкурс настоящей заявкой проекте мероприятий, осуществление которых нарушает требования законодательства РК; 
– отсутствие в настоящей заявке информации, использование которой нарушает требования законодательства РК; 
– отсутствие в настоящей заявке персональных данных, предоставление и обработка которых нарушает права и законные интересы субъекта персональных данных; 



- осуществление организацией в соответствии с ее уставом одного или нескольких видов деятельности, соответствующих приоритетному направлению, указанному в
настоящей заявке;
- отсутствие процедуры ликвидации организации, производства по делу о несостоятельности (банкротстве) организации, приостановления ее деятельности;
- отсутствие у организации просроченной задолженности по налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюджеты бюджетной системы Республики Казахстан,
срок исполнения по которым наступил (за исключением задолженности, обжалуемой организацией в установленном порядке, при отсутствии решения по
соответствующему заявлению организации на дату подачи настоящей заявки) находящихся в процессе ликвидации
- что руководители, учредители организации не являются супругом (супругой), близкими родственниками, свойственниками уполномоченных лиц государственного
органа и (или) операгора;
- что руководители, учредители организации не включены в список лиц, причастных к террористической деятельности, а также перечень организаций и лиц, связанных с
финансированием распространения оружия массового �ичтожения, и (или) перечень организаций и лиц, связанных с финансированием терроризма и экстремизма.

Исполнительный директор Кенесова Е.Б. 









































































Құжат электрондық үкімет порталымен құрылған

Документ сформирован порталом электронного правительства

"Мемлекеттік қызметтер алу бойынша

(Бірыңғай байланыс орталығы)

ақпараттық-анықтамалық қызметі"

"Информационно-справочная служба

(Единый контакт-центр)

Касательно получения государственных услуг" 23.01.2024
Дата получения

Алу күні мен уақыты

Уникальный номер

Бірегей нөмір
10100687167174

Осы құжат «Электрондық құжат және электрондық цифрлық қолтаңба туралы» Қазақстан Республикасының 2003 жылғы 7 қаңтардағы N 370-

II Заңы 7 бабының 1 тармағына сәйкес қағаз тасығыштағы құжатпен бірдей.

Данный документ согласно пункту 1 статьи 7 ЗРК от  7 января 2003 года N370-II «Об электронном документе и электронной цифровой

подписи» равнозначен документу на бумажном носителе.

Электрондық құжаттың түпнұсқалығын Сіз egov.kz сайтында, сондай-ақ «электрондық үкімет» веб-порталының мобильді қосымшасы арқылы

тексере аласыз.

Проверить подлинность электронного документа Вы можете на egov.kz, а также посредством мобильного приложения веб-портала

«электронного правительства».

*Штрих-код ГБДЮЛ ақпараттық жүйесінен алынған Əділет департаментінің электрондық-цифрлық қолтаңбасымен қойылған деректер бар.

*Штрих-код содержит данные, полученные из информационной системы ГБДЮЛ и подписанные электронно-цифровой подписью Департамента.

Департамент юстиции Алматинской области

Справка о государственной регистрации
юридического лица

БИН  191240025676
бизнес-идентификационный номер

город Қонаев
(населенный пункт)

26 декабря 2019 г.

Наименование: Общественный Фонд "Устойчивое развитие местных
сообществ"

Местонахождение: Казахстан, Алматинская область, Талгарский район,
город Талгар, улица Ақан Сері, дом 31, почтовый
индекс 041600

Руководитель: Руководитель, назначенный (избранный)
уполномоченным органом юридического лица
КЕНЕСОВА ЕЛЕНА БОРИСОВНА

Учредители (участники,
граждане - инициаторы):

ҚАЛЫМБЕТОВА ЗАМИРА НҰРЛАНҚЫЗЫ
КЕНЕСОВА ЕЛЕНА БОРИСОВНА

Справка является документом, подтверждающим государственную регистрацию
юридического лица, в соответствии с законодательством Республики Казахстан

Дата выдачи: 23.01.2024
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