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	№
	Сфера государственного гранта согласно пункту 1 статьи 5 Закона
	Приоритетное направление государственного гранта
	Краткое описание проблемы
	Объем финансирования
(тысячи тенге)

	Вид гранта 
	Целевой индикатор

	1. 
	 Содействие развитию гражданского общества, в том числе повышению эффективности деятельности неправительственных организаций
	Организация деятельности Гражданского центра НПО области Жетісу 

	Работа с организациями гражданского общества – эффективная реализация государственной политики в сфере внутренней политики, направленной на укрепление общественно–политической стабильности в регионе в сфере межэтнического и межконфессионального согласия в области, формирование социальной оптимальности населения области, поддержку и развитие институтов гражданского общества, конкурентоспособность информационного пространства в регионе.
На сегодняшний день в области Жетісу зарегистрировано  377 неправительственных организаций, из них активные – 80 (21%).
Для повышения потенциала и активности НПО области необходим Гражданский Центр с профессиональными специалистами и хорошей базой.
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	2024 год - 
10 000,0
	1 краткосрочный грант
	Целевой индикатор: 
Повышение осведомленности среди не менее чем 30% НПО из общего числа НПО в области Жетісу о мерах государственной поддержки

Ожидаемые результаты:
1) Организация офиса Гражданского центра для оказания консультационной, методической, образовательной и иных услуг по вопросам создания и деятельности НПО (по предоставлению сведений в Базу данных НПО, реализации государственного социального заказа и государственных грантов, присуждению премии, деятельности общественных советов, и др.);
2) Проведение не менее 4 обучающих мероприятий для усиления потенциала НПО области Жетісу, а также разработка и распространение брошюр, обучающих материалов на казахском и русском языках по итогам каждого мероприятия;
3) Обеспечение работы постоянной телефонной линии, Telegram и WhatsApp каналов, и др. для консультационной и информационной поддержки НПО области Жетісу, в том числе сельских НПО;
4) Организация и проведение итогового гражданского форума НПО области Жетісу (не ранее 1 октября) с участием не менее 100 человек, в том числе организация пленарного заседания и не менее 3 секционных площадок в рамках форума;
5) Организация и проведение областного конкурса среди НПО по награждению лучшего социального проекта (10 направлений (по согласованию с Заказчиком) - по 100 000 тенге).


	2. 
	Защита прав, законных интересов граждан и организаций
	Вовлечение граждан в общественный контроль
	С целью обеспечения участия гражданского общества Республики Казахстан в управлении делами государства, вовлечения граждан Республики Казахстан в процесс общественного контроля, повышения эффективности деятельности объектов общественного контроля и повышения уровня доверия граждан Республики Казахстан к деятельности объектов общественного контроля необходимо повышение правовой грамотности граждан в рамках реализации общественного контроля и мониторинга.
В целях повышения правовой грамотности, формирования правомерного социально активного поведения у граждан в соответствии с основополагающими ценностями, установленными Конституцией, необходимо продолжить планомерную работу, связанную с  правовым образованием.  
	2024 год - 
7 000,0 
	1 краткосрочный грант
	Целевой индикатор: 
Повышение правовой грамотности в сфере общественного контроля среди не менее 1 000 жителей области Жетісу 

Ожидаемые результаты: 
1) Проведение обучающих мероприятий на территории не менее 2 городов и 8 районов области Жетісу по повышению правовой грамотности населения и формированию у них навыков и умений в сфере общественного контроля;
2) Подготовка и распространение в социальных сетях информации касательно механизма общественного контроля;
3) Предоставление не менее 10 малых грантов (по 300 000 тенге) для НПО и инициативных групп области Жетісу для развития системы общественного контроля (1 малый грант в 1 районе/городе);
4) Проведение итогового мероприятия в виде семинара на областном уровне с участием не менее 50 человек с районов и городов.

	3. 
	Содействие службам пробации при оказании социально-правовой помощи лицам, состоящим на их учете
	Оказание помощи людям, освободившимся из мест лишения свободы
	На сегодняшний день в области Жетісу на учете в Службе пробации состоит 916 лиц (605 ограничение свободы, 173 условно осужденные, 11 общественные работы, 107 запрет заниматься определенной деятельностью и занимать должность, 20 отсрочка приговора). Из них органами пробации трудоустроено 336 лиц.
Проект направлен на объединение людей, вышедших из мест лишения свободы (МЛС) для социализации в обществе.
Основная задача проекта - возвращение освободившихся из МЛС к жизни в социуме через функционирование постоянно действующего центра адаптации в  г.Талдыкорган.  
	2024 год - 10 000, 0
	1 краткосрочный грант 
	Целевой индикатор:
Оказание помощи не менее 10% людям, вышедшим из мест лишения свободы от общего числа людей, состоящих на учете в службе пробации области Жетісу

Ожидаемые результаты:
1) Организация работы Центра адаптации для работы с людьми, освободившимся из мест лишения свободы и оказания им информационно-консультативной и ресурсной поддержки по юридическим, психологическим, социальным, образовательным, и др. вопросам (ведение журнала учета посещений);
2) Продвижение работы Центра среди населения посредством организации пресс-конференции, размещения объявления в СМИ, изготовления видеороликов, и др.
3) Организация деятельности Call-центра в рамках Центра адаптации (ведение журнала учета звонков);
4) Проведение обучающих мероприятий (по саморазвитию, психологии, и др.) для людей, освободившихся из мест лишения свободы;
5) Проведение профессиональных курсов согласно потребностям целевой группы для не менее 50 человек, с выдачей сертификатов по итогам прохождения;
6) Подготовка и распространение информационных буклетов о предоставляемых социальных услугах и мерах государственной поддержки для людей, освободившихся из мест лишения свободы;
7) Проведение итогового мероприятия посредством организации круглого стола с участием не менее 30 представителей уполномоченных органов, некоммерческих организаций, и др.


	4. 
	Достижение целей в области образования, науки, информации, физической культуры и спорта
	Организация школы Бейсена Куранбек для представителей СМИ, пресс-служб, блогеров и студентов-журналистов
	На территории области Жетісу действуют 51 региональных СМИ. Из них 26 периодических печатных изданий, 3 журнала, 19 интернет-изданий, 2 радио и 1 телеканал. Кроме того ежегодно выпускаются около 20 молодых журналистов из ВУЗов региона. Всего в данной сфере трудятся около 500 человек. 
В эпоху глобализации и цифровых технологий актуальным остается вопрос повышения профессиональной квалификации представителей СМИ, пресс-служб, блогеров и студентов-журналистов. 
	2024 год - 
6 000,0
	1 краткосрочный грант
	Целевой индикатор: 
Повышение профессиональной квалификации не менее 150 представителей СМИ, пресс-служб, блогеров и студентов-журналистов области Жетісу

Ожидаемые результаты:
1) Организация не менее 10 курсов для представителей СМИ, пресс-служб, блогеров  и студентов-журналистов на тему медиа грамотность, медиа этика, дата журналистика, мультимедийная журналистика, основы мобилографии, копирайтинг, фактчекинг, и др.;
2) Привлечение квалифицированных специалистов в сфере информационной политики, журналистики и известных республиканских популярных блогеров в качестве тренеров;
3) Награждение активных участников курсов (общий фонд не менее 200 000 тенге);
4) Назначение именной стипендии Бейсен Құранбек активному участнику курсов и оказание содействия в прохождении стажировки в редакции газеты, телевидении или радио;
5) Организация проведения лекций зарубежных медиа специалистов.


	5. 
	Содействие решению семейно-демографических и гендерных вопросов
	Укрепление и развитие института отцовства
	В 2023 году в Казахстане проведено исследование «Кто больше занимается воспитанием детей?» для получения представления об отношениях между родителями и их детьми, а также о качестве и характере семейного времени, проводимого вместе. 
В опросе приняли участие 32 755 человек (37,3 – отцы, 62,7 – матери), из них 24 613 детей (48,6 – мальчиков, 51,4 – девочки). Возраст детей от 13 до 17 лет, а среди родителей преобладает категория от 33 до 55 лет. Больше 90% респондентов среди родителей – женского пола, то есть матери. Результаты опроса показывают, что Казахстанский родитель – это женщина.
Отцы чаще заняты работой и зарабатыванием денег, в воспитание детей они не сильно вовлечены. На законодательном уровне есть возможность оформить декретный отпуск как для матерей, так и для отцов, но в большинстве случаев отцы его не используют. Еще одной возможной причиной довольно низкого уровня вовлеченности отцов в воспитание детей, по словам представителя ЮНИСЕФ в Казахстане, может быть недостаточная осведомленность о том, насколько это важно и как сильно влияет на будущее ребенка. Ведь именно в первые годы закладывается связь с родителями и внешним миром.
	2024 год - 5 000,0
	1 краткосрочный грант
	Целевой индикатор: 
Создание совета отцов на базе не менее 50 общеобразовательных учреждений области Жетісу

Ожидаемые результаты:
1) Создание не менее 50 школьных советов отцов на территории не менее 2 городов и 8 районов области Жетісу (по 5 советов отцов в каждом городе и районе);
2) Проведение мероприятий, направленных на укрепление и развитие института отцовства по области Жетісу;
3) Проведение не менее 50 собраний с отцами в районах и городах области по вопросам создания Советов отцов; 
4) Организация и проведение не менее 10 спортивных соревнований  среди отцов на базе школ;
5) Проведение не менее 50 встреч отцов с педагогическим, родительским и ученическими (студенческими) коллективами;            
6) Организация итогового мероприятия в виде областного форума с участием не менее 80 человек с районов и городов области Жетісу.             


	6. 
	Охрана окружающей среды
	Формирование экологической культуры среди населения
	Реализация концепции устойчивого экологического развития общества с учётом  требований законов  «О государственном и местном самоуправлении»,  Экологического кодекса, международных документов в сфере экологии, ратифицированных Казахстаном, является важным шагом в деле сохранения экологии.
Большое значение имеет формирование ответственного отношения населения региона к природе, повышение активности населения в области охраны окружающей среды и устойчивого развития региона.
	2024 год - 5 000,0
	1 краткосрочный грант
	Целевой индикатор:
Вовлечение не менее 1 000 жителей области Жетісу к участию в различных мероприятиях экологической направленности

Ожидаемые результаты:
1) Предоставление не менее 10 малых грантов (по 200 000 тенге) для проведения мероприятий по очистке рек и лесов, посадке деревьев, обучению сортировке мусора, и др. (1 малый грант в 1 районе/городе);
2) Проведение в сельских школах конкурса-выставки авторских рисунков и плакатов на тему охраны окружающей среды с награждением лучших работ;
3) Проведение фестиваля «Чистое озеро-полезный отдых» на берегу озера Балхаш и озера Алаколь с приглашением известных экологов, очисткой береговых зон от мусора, и др.


	7. 
	Защита прав, законных интересов граждан и организаций
	Предупреждение финансовых пирамид и азартных игр
	Отсутствие финансовой грамотности и непонимание принципа азартных игр делают людей легкой добычей для мошенников. Несмотря на профилактические мероприятия, предупреждения и огласке громких дел о разоблачении псевдоинвесткомпаний, казахстанцы продолжают верить и слепо вкладывать деньги в различные финансовые пирамиды.
Сегодня нередко встречаются призывы и рекламы по вложению средств для получения высокой доходности за короткий срок. Понятно что за всем этим может последовать финансовый пузырь и потеря вложенных средств. 
В этой связи актуальным остается вопрос финансовой грамотности населения. Только повысив финансовую грамотность и осведомленность населения о финансовых пирамидах можно защитить населения от мошеннических схем.
	2024 год - 5 000,0
	    1 краткосрочный грант  
	Целевой индикатор:
В рамках реализации проекта охватить не менее 1 000 жителей области Жетісу, информационный охват – 50 000 чел.

Ожидаемые результаты: 
1) Проведение серии тренингов по профилактике лудомании с приглашением опытных специалистов на территории не менее 2 городов и 8 районов области Жетісу;
2) Создание и ведение серий программ (короткие ролики, подкасты, и др.) в социальных сетях по информированию населения о действующих финансовых пирамидах в области Жетісу и профилактике лудомании с привлечением специалистов, блогеров и лидеров общественного мнения;
3) Создание и распространение не менее 3 вирусных роликов, не менее 15 инфографик и установка не менее 20 билбордов на территории не менее 2 городов и 8 районов области Жетісу по финансовому мошенничеству, о видах финансовых пирамид, профилактике лудомании, и др.


	8. 
	Содействие развитию гражданского общества, в том числе повышению эффективности деятельности неправительственных организаций
	Взаимодействие уполномоченных должностных лиц с институтами гражданского общества
	В 2018 году в государственных органах Казахстана появились уполномоченные должностные лица по взаимодействию с институтами гражданского общества. Цель этой меры заключается в обеспечении эффективного взаимодействия госорганов с институтами гражданского общества и их вовлечения в решение задач социально-экономического и общественно-политического развития страны.
На сегодняшний день вопрос взаимодействия уполномоченных должностных лиц с институтами гражданского общества остается актуальным. 
	2024 год – 6 000,0
	1 краткосрочный грант
	Целевой индикатор:
Повышение квалификации не менее 30 государственных служащих и  уполномоченных по взаимодействию с институтами гражданского общества области Жетісу 

Ожидаемые результаты: 
1) Проведение серии обучающих курсов для уполномоченных по взаимодействию с институтами гражданского общества области Жетісу по вопросам организации и осуществления взаимодействия с гражданским сектором на казахском и русском языках; 
2) Подготовка аналитического доклада по деятельности уполномоченных по взаимодействию с НПО области Жетісу с конкретными рекомендациями по улучшению их деятельности;
3) Подготовка плана мероприятий (рекомендательного характера) по взаимодействию с институтами гражданского общества для государственных органов области Жетісу; 
4) Организация итогового мероприятия посредством проведения круглого стола с участием уполномоченных по взаимодействию с институтами гражданского общества и представителей гражданских институтов.

	9. 
	Проведение общественного мониторинга качества оказания государственных услуг
	Общественный мониторинг государственных услуг в области Жетісу
	Качество оказания государственных услуг является главным критерием оценки работы государственных органов. Известно, что оказание государственных услуг тесно связано с государством по оказанию государственных услуг во всех сферах, в том числе с момента рождения гражданина, на протяжении всего жизненного периода. Исходя из этого, граждане полностью зависят от деятельности государства, то есть главной целью органов, предоставляющих государственные услуги, является создание надлежащих условий для жизни граждан.
В этой связи, актуальным вопросом является мониторинг оказания государственных услуг и определение уровня удовлетворенности населения предоставляемыми услугами.

	2024 год – 5 000,0
	1 краткосрочный грант
	Целевой индикатор:
Проведение мероприятий по определению уровня удовлетворенности оказанием государственных услуг среди не менее 2 000 физических и юридических лиц области Жетісу

Ожидаемые результаты:
1) Проведение опроса услугополучателей с выборкой (по местности, полу, возрасту, и др.) в не менее 2 городах и 8 районах области Жетісу;
2) Посещение государственных органов области Жетісу по методике «тайный покупатель» для оценки качества оказываемых ими услуг;
3) Проведение глубинных интервью по проблемным услугам в не менее 2 городах и 8 районах области Жетісу;
4) Подготовка аналитического отчета по итогам проекта с рекомендациями по устранению фактов нарушения законодательств РК, выявленных в ходе общественного мониторинга и предложениями по повышению качества оказания государственных услуг.



