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  Приложение 7 
к Правилам формирования, 

предоставления, мониторинга и 

оценки эффективности грантов  
 

Форма 

  Кому: Некоммерческому 
акционерному 

обществу "Центр поддержки 

гражданских инициатив" 
От кого:                                                            
ОБЩЕСТВЕННОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ «ЕДИНАЯ 

ДЕТСКО-ЮНОШЕСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ                        

«ЖАС ҰЛАН» КЫЗЫЛОРДИНСКОЙ ОБЛАСТИ» 

 

Заявка 

на участие в конкурсе на предоставление краткосрочных и среднесрочных грантов для 

неправительственных организации 
1. Заявитель 

1. БИН 130340020477 

2. Дата регистрации организации 26 марта 2013 года  

3. Полное наименование организации ОБЩЕСТВЕННОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ «ЕДИНАЯ ДЕТСКО-ЮНОШЕСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ «ЖАС ҰЛАН» 

КЫЗЫЛОРДИНСКОЙ ОБЛАСТИ» 

4. Юридический адрес организации Республика Казахстан, Кызылординская область, город Кызылорда, 120000, улица Айтеке би, дом 2 

5. Руководитель организации Акмурзаева Куляйм Ермекбаевна Председатель 

6. Основные виды деятельности организации согласно Уставу  в соответствии с пунктом 3.1 Устава, цели общественного объединения                                                                     

«Единая детско-юношеская организация «Жас Ұлан» Кызылординской области: 

- активизация общественной, социальной, культурно-познавательной, творческой активности учащихся в 

организациях образования; 

- развитие взаимодействия и укрепление социального партнерства государственных учреждений и 
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неправительственных организаций в целях укрепления казахстанского патриотизма; 

- укрепление социального опыта детей и подростков в организациях, созданных собственными силами;  

- развитие личности, воспитание активного и ответственного и полноправного члена общества - гражданина 

демократического и светского, правового и социального государства; 

- создание условий, дающих каждому ученику реальные возможности для социализации личности, личности, 

вовлечение в активную учебно-практическую работу, развитие ученика как личности, способной к самостоятельному 

самовыражению; 

-формирование любви и уважения к культуре и языкам народа Казахстана на основе широкой пропаганды 

национальных традиций, обычаев, обычаев и исторических ценностей. 

2) Кроме того, в соответствии с пунктом 3.2 устава предметом деятельности объединения является: 

- реализация социально значимых инициатив, обогащение и развитие социального опыта граждан, обучающихся в 

организациях образования; 

- осуществление образовательной и воспитательной работы в соответствии с законодательством Республики 

Казахстан; 

- производство учебной, учебно-методической и справочной литературы, наглядных пособий, плакатов, листовок, 

календарей и индивидуальной информационно-печатной и другой печатно-полиграфической продукции, 

оказывающей услуги объединения; 

- организация некоммерческих социальных, образовательных, экологических, спортивных и культурно - 

познавательных мероприятий (конкурсов, викторин, тренингов, семинаров, акций, экспедиций) и других услуг, 

которые необходимо осуществлять для реализации уставных задач; 

- оказание информационно-методических услуг; 

- подготовка и внесение предложений в уполномоченные и исполнительные государственные органы по 

совершенствованию действующего законодательства в сфере молодежной политики; 

Таким образом, представленный проект полностью соответствует уставной деятельности организации. 

3) Кроме того, в соответствии с положением деятельность организации осуществляется по 7 основным направлениям: 

интеллектуальному, военно-патриотическому, экологическому, трудовому, духовно-нравственному (социальная 

активность, волонтерство), спортивному и правовому. Таким образом, организация имеет опыт работы в различных 

сферах и направлена на воспитание разносторонних творческих личностей, что полностью совпадает с темой гранта. 

4) Что касается целевой аудитории проекта, то организация имеет опыт работы как с подростками, так и с молодежью. 

За годы деятельности организации сотни тысяч школьников окончили школу, и они стали успешными в различных 

сферах. Таким образом, реализация данного проекта полностью соответствует миссии, целям, предмету деятельности, 

а также целевой аудитории заявителя. 

 

7. Целевые группы, опыт работы с которыми имеет Дети и подростки в возрасте от 6 до 13 лет, молодежь в возрасте 14-35 лет. Данная целевая группа получит 
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организация теоретические и практические навыки по Time management, целеполаганию, командообразованию, soft skills и как их 

развивать.  

Участвует в комплексе мероприятий, тем самым повышая свои знания. Начиная с 2015 г. на постоянной основе 

функционирует волонтерский штаб JasUlanTeam. На данный момент штаб функционирует на республиканском 

уровне, а также во всех регионах Казахстана. На сегодняшний день членами волонтерского движения стали уже более 

3000 человек, от Кызылординской области более 700 человек. В мае 2019 г. на казахстано-российском волонтерском 

форуме в г. Костанай председатель организации Д. Садвакасова презентовала перед Главой государства К. Токаевым 

развитие школьного волонтерства. 

Более того, у организации имеется опыт реализации крупных национальных проектов в Кызылординской области                    
с привлечением молодежи: Birgemiz: Taza Alem, Birgemiz: Asyl Mura, Kieli Tabigat, ReStart, Zhas Project и др. 

8. Контактный телефон организации Моб.: 8 701 674 77 67  

9. Адрес электронной почты zhasulan2020@mail.ru  

10. Веб-сайт заявителя https://www.zhasulan.kz/  

11. Страницы (группы, аккаунты) в социальных сетях Инстаграм - https://www.instagram.com/jasulan_qz/  

Facebook - https://www.facebook.com/profile.php?id=100010684834479  

12. Основные реализованные проекты и программы * 

Примечание. 

* 

Документами, подтверждающими реализацию проектов и 

опыт работы заявителя, являются электронные копии актов 

оказанных услуг и счетов-фактур. В случае реализации 

социальных проектов за счет иностранных источников и в 

случае реализации грантов через Оператора - копии договоров 

и иных документов, подтверждающих реализацию 

социального проекта. 

№ Название 

социального проекта 

Объем 

финансирования 

(в тенге.) 

Источник/Заказч

ик 

финансирования 

Период выполнения Основные результаты  

Начало Окончание 

1 «Балалардың 

көзқарасын 
құрметтеу» 

10 003 000 тенге 

 

Министерство 

информации и 
общественного 

развития РК, 

НАО «Центр 

поддержки 

гражданских 

инициатив» ,  

географический 

охват: все 

регионы РК 

Май 2019 

год 

Ноябрь 

2019 год 

В рамках проекта 

были проведены 
психологические 

семинары-тренинги 

для детей и родителей.     

Дети и родители 

смогли найти общий 

язык и поговорить на 

проблемные темы. 

Выпущено два 

методических 

пособия: для 

школьных психологов 
и для психологов 

работающих в суде. 

Данные методические 

пособия являются 

уникальными, так как 

mailto:zhasulan2020@mail.ru
https://www.zhasulan.kz/
https://www.instagram.com/jasulan_qz/
https://www.facebook.com/profile.php?id=100010684834479
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не ведется системная 

работа ни со 

школьными 
психологами, ни с 

психологами, 

работающими в суде. 

Среди молодых семей 

Казахстана прошел 

фестиваль "Тату 

отбасы". Проведены 

экспертные встречи и 

круглые столы по 

вопросам внесения 

предложений в 

законодательство. 
Предложения 

направлены в 

соответствующие 

государственные 

органы. Также были 

подготовлены 

социальные 

видеоролики. 

2 Реализация 

социального проекта 
«Развитие детско-

юношеского 

движения                

«Жас Ұлан»               

5 000 000 тенге ГУ «Управление 

образования 
Кызылординско

й области» 

Август 

2019 год  

Ноябрь 

2019 год 

1)в рамках лота создан 

центр детско-
юношеского движения 

«Жас Ұлан». На базе 

центра была отобрана 

группа волонтеров.  

 

2)организована 

экспедиция  

«Өркениет өзені» 

 

3)издан сборник 

мероприятий по 
пропаганде историко-

культурных 

памятников  «Дария 
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жағасындағы 

қаламен»                     

4)конкурс ораторского 
искусства «Бала би» 

5)был организован 

областной слет 

«Ұланымыз ұлы 

елдің» в котором 

приняли участие более 

300 учащихся. 

6) был 

организован 

этнофестиваль  «Асыл 

мұра» 

3 Общенациональный 

проект «BIRGEMIZ: 

TAZA ÁLEM» по 

охране окружающей 

среды, очистке рек и 

лесов, посадке 

деревьев, обучению 

сортировке мусора 

21 936 000 тенге Министерство 

информации и 

общественного 

развития РК, 

НАО «Центр 

поддержки 

гражданских 

инициатив» ,  

географический 

охват: все 

регионы РК 

Март  

2021 год 

Ноябрь 

2021 год 

С 8 по 10 октября 2021 

года в лечебно-

оздоровительном 

центре «Таукымыз» 

Жамбылской области 

был проведен 

республиканский эко-

лагерь «Birgemiz:Taza-

Álem». В Эко-лагере 

приняли участие более 

120 детей и 
подростков со всех 

регионов Казахстана в 

возрасте от 14 до 18 

лет.  

Бесплатные 

экологические 

образовательные 

тренинги по экологии 

прошли по всему 

Казахстану. Всего в 

обучении приняли 
участие более 5000 

человек.Прошел 

экологический турнир 
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«Что? Где? Когда?». 

Проверка уровня 

знаний по экологии 
среди волонтеров 

проекта проводилась 

на уровне республики. 

Общее количество 

участников составило 

более 250 участников. 

В республиканском 

турнире приняли 

участие 12 участников 

из 12 регионов страны, 

определились 4 

победителя ( исходя из 
сметных затрат 

победителю был 

вручен призовой фонд 

в размере 50 000 тенге 

и стимулирующие 

призы в размере 60 

000 тенге для 3 

человек). 

В 17 регионах прошли 

чемпионаты по 

экологической 
настольной игре. 

Настольная 

экологическая  игра 

«Eco Alem» – игра, 

подготовленная 

организацией «Жас 

Ұлан» в 2019 году по 

формированию 

экологических знаний 

и экоосознанности.  

По республике прошла 

акция «Посади свое 
дерево», в которой 
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приняли участие более 

1000 человек. Также 

прошло 12 
мероприятий 

«Дармарка». 

В рамках проекта с 1 

по 21 ноября 2021 года 

на базе 

Республиканского 

общественного 

объединения «Единая 

детско-юношеская 

организация «Жас 

Ұлан» прошла первая 

гуманитарная миссия 
в рамках 

международной 

программы «Миссия 

Добро». Организаторы 

программы-

ассоциация 

волонтерского центра 

«Россотрудничество» 

и АКО «Русская 

гуманитарная миссия» 

целью миссии 
является обмен 

опытом между 

представителями ЭКО 

- добровольцев двух 

стран. На реализацию 

миссии 4 лучших 

волонтеров из 

Российской 

Федерации выиграли 

путевки. Волонтеры 

познакомились с 

лучшими 
экологическими 



8 
 

практиками 

Казахстана, собирали 

солнечные коллекторы 
в особо охраняемой 

природной 

территории, помогли 

сотрудникам приюта 

для собак и кошек, 

проводили 

экологические занятия 

для школьников и др. 

27 ноября 2021 года в 

городе Нур-Султан в 

развлекательном 

центре «Хан Шатыр» 
прошел экологический 

фестиваль. В 

мероприятии приняли 

участие представители 

Министерства 

информации и 

общественного 

развития РК, НАО 

«Центр поддержки 

гражданских 

инициатив», ТОО 
«Оператор РОП», 

экоактивисты. В 

рамках данного 

мероприятия было 

охвачено более 300 

человек. 
 

2. Команда социального проекта 

1. ФИО члена команды и должность участника команды в 

заявленном проекте 

Акмурзаева Куляйм Ермекбаевна – руководитель проекта  

Ақмамбет Ақбота Болатбекқызы – координатор проекта  

Өтеген Балнұр Өтегенқызы – менеджер проекта  

Бегалиева Айсара – бухгалтер 

2. Опыт работы 1. Акмурзаева Куляйм Ермекбаевна  
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С 2013 года является руководителем организации, автором многочисленных методических пособий и 

сборников для старших вожатых и педагогов-организаторов. Имеет большой опыт в сфере образования, а также 

руководит ОО «Единая детско-юношеская организация «Жас Ұлан» Кызылординской области более  10 лет. 

Неоднократно награждался благодарственными письмами министра образования, вице-министра информации 

и общественного развития. 

2. Ақмамбет Ақбота Болатбекқызы 

Является руководителем республиканского волонтерского штаба JasUlanTeam. Имеет опыт в проведении 

международных проектов от Unicef «Be kind», «Be green», также мероприятие международный форум «Birlik»,  

международный форум гражданского участия #МыВместе (Россия,Москва), заседание Каспийской 
волонтерской школы «Меридианы доброй воли» (Россия, Астрахань). Имеет опыт в волонтерстве более 9 лет. 

В 2019 году была координатором в Карагандинской области по общенациональному проекту «Birgemiz Asyl 

Mura».В 2020 году была координатором в Карагандинской области по республиканскому проекту «Restart». В 

2021 году была привлечена  в роли координатора к общенациональному проекту «Birgemiz: TazaAlem».Также 

редактор методического пособия  по формированию экологической этики и культуры «Kieli tabigat». Менеджер 

проекта «Zhas project» Карагандинской области (2022 г.) 

3. Өтеген Балнұр Өтегенқызы  

Имеет опыт работы в сфере образования, в 2021 году привлечена к общенациональному проекту «Birgemiz: 

Taza Alem».  Участвовала на международном форуме молодых лидеров «Россия – Центрально-Азиатский 

регион»  (Россия,Омск - 2021 г.), также проходила онлайн-стажировку «Цифровые технологии в 

профессионально-техническом образовании. Зарубежные практики» – международной образовательной 
платформы Sklad (2020 г.) Координатор проекта «Zhas project» Карагандинской области (2022 г. ) 

4. Бегалиева Айсара 

С 2015 года работает бухгалтером  ОО «Единая детско-юношеская организация «Жас Ұлан» 

Кызылординской области». Общий трудовой стаж 30 лет. Имеет опыт работы по грантам ГУО.  

 

3. Дополнительные сведения Акмурзаева Куляйм Ермекбаевна – осуществление всех внешних связей и отношений (партнеров, спонсоров). 

Координация проекта. 

Ақмамбет Ақбота Болатбекқызы – организация мероприятий по проекту. Взаимодействие с волонтерскими 

группами. 

Өтеген Балнұр Өтегенқызы – ответственный за взаимодействие с представителями других регионов. 
Бегалиева Айсара – курирование финансовой части проекта.  

4. Ссылки на профили в социальных сетях 1. https://www.facebook.com/profile.php?id=100004513868503  

2. https://www.instagram.com/_botaaaa/  

 

3. О проекте 

1.Приоритетное направление государственного гранта 

(выписывается из перечня приоритетных направлений 

государственных грантов) 

Продвижение успешных представителей молодежи, добившихся успехов за годы Независимости Республики 

Казахстан 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100004513868503
https://www.instagram.com/_botaaaa/
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2. Название социального проекта, на реализацию которого 

запрашивается грант 

«Fenomen jas» 

3. Описание проблемы с обоснованием социальной значимости 

социального проекта (проблема должна быть обоснована 

объективными данными, выявленными путем исследований, анализа 
статистической и аналитической информации, публикаций в СМИ и 

др.) 

По статистике и исследовательской работы проведенная МИОР в  начале 2022 года  количество молодежи (14-

28 лет) составило 3 741 083 человек, в том числе в городе 2 106 589 человек (56,4%), село – 1 634 494 

человек (43,6%). А также немалую численность забирает  безработная молодежь  их 68 547 человек (в 

сравнении 2021 году –77 648 человек).  Для снижения данных показателей по мнению экспертов лучше всего 

использовать метод «ролевой модели для подражания». В ходе опроса от экспертов по мнению молодежи 16–

18 лет авторитетом и образцом для подражания должен служить эталон: человек целеустремленный, 

эрудированный, коммуникабельный, с сильным характером, с приятной внешностью, оратор; важно, чтобы это 

был человек, который многого достиг в жизни. 78 % опрошенных считают, что у них есть авторитет и образец 

для подражания, а 22 % опрошенных считают, что у них нет авторитета и образца для подражания. В 

молодости выбор авторитетов и образцов для подражания у каждого молодого человека может происходить 

осознанно или на подсознательном уровне. Но для формирования личности выбор авторитетов и образцов для 

подражания — важный этап в жизни.                                                                                                                           

Суть таких примеров как раз - в том, чтобы мотивировать и вдохновлять на достижения, на упорство, 

показывать возможную стратегию индивидуального развития. Для выбора примеров для подражания эксперты 

выделяют следующие варианты действии  :                                                                                                                                                                               

- Найти вдохновляющих современников. Следить за их деятельностью, пытаться приблизиться к ним по 

уровню успешности, и стать с ними коллегами. 

- Найти наставника из тех, кто ненамного, но более успешен, чем вы в своем деле. Этот вариант даже 

эффективнее, так как с наставником вы будете примерно на одной волне, и он сможет оказать индивидуальную 

помощь на пути к вашим целям.                                                                                                                                                                                                                        

- Сделать дерево референсов. Найти одного человека, чьи идеи вам близки, а затем исследовать его "корни" - 

людей, на кого ориентировался он и людей, которые критиковали его. Можно повторить этот процесс на тех, 

кого вы нашли. Таким образом, вы полностью поймете мышление близкого вам творца, и вы сможете 

продолжать развивать его идеи, по-своему и в своем стиле. 

https://www.gov.kz/memleket/entities/qogam/activities/143?lang=ru  

 

4. Цель социального проекта  Создание пула высококонкурентных молодых лидеров в различных сферах и отраслей. 

 Формирование ролевой модели для подражания молодежи NEET (можно поменять). 

 Реализация деятельности школы наставничества  

 Вовлечение активных представителей казахстанской молодежи в реализацию государственных 

инициатив. 

https://www.gov.kz/memleket/entities/qogam/activities/143?lang=ru
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 Проведение премии «Uly dala saryny» (популяризация лауреатов разных государственных премии и 

наград в качестве ролевых моделей). 

5. Задачи социального проекта  1. Проведение различных мероприятий с участием молодых успешных  казахстанцев, добившихся успехов за 

годы Независимости Республики Казахстан. Проведение семинаров–тренингов, оффлайн и онлайн встреч, 

площадок для нетворкинга и обмена опытом, также проведение Ted talks с экспертами и реализация школы 

наставничества. 

2.  Марафон «Jastar tańdaýy» (включение положительных задач и формирование новых полезных привычек). 

3. Создание и ротация специальных роликов, сюжетов, репортажей, интервью, подкастов о молодых 
казахстанцах, добившихся успехов за годы Независимости Республики Казахстан, на популярных интернет-

ресурсах и в социальных сетях (Instagram ,Facebook, Tik-Tok). 

4. Проведение премии «Uly dala saryny». Повышение имиджа и репутации лауреатов государственных 

различных премии и наград, формирование положительного образа претендентов на соискание премии, путем 

медийного освещения взглядов и ценностей участников. 

5. Форум с предствителями успешной молодежи под эгидой «Mumkindikter alany».    

6. Обеспечение информационного сопровождения мероприятий проекта и организация PR-кампании. 

6. Описание социального проекта: механизмы (методы) реализации 

(необходимо ответить на вопросы: каким образом будут достигнуты 

намеченные цели, как будут выполняться поставленные задачи, кто 
будет осуществлять их решение, какие ресурсы будут при этом 

задействованы) 

Задача 1. Проведение различных мероприятий с участием молодых успешных  казахстанцев, добившихся 

успехов за годы Независимости Республики Казахстан. Проведение семинаров–тренингов, оффлайн и онлайн 

встреч, площадок для нетворкинга и обмена опытом, также проведение Ted talks с экспертами реализации 
данной задачи будет сформирован пул самых активных представителей молодёжи согласованный с 

Грантодателем. Будут организованы и проведены: 

- Мотивационные встречи с молодежью в онлайн формате по регионам Казахстана, с привлечением не менее 20 

самых активных представителей казахстанской успешной молодёжи для каждого региона. Количество онлайн 

встреч – не  менее 20. 

- Офлайн мероприятия  в формате «Тed talks» по обсуждению продвижения и реализации государственных 

инициатив (различными экспертами). После каждого мероприятия будут организованы нетворкинг площадки 

для знакомства, обмена опытом и обсуждения идей и предложений. Количество мероприятии – не менее 3.   

- Семинар-тренинги  от экпертов по следующим тематикам (Time management, целеполагание, 
командообразование, soft skills и как их развивать). Количество тренингов – не менее 4. 

- Школа наставничества «Ментор и Менти» - данная школа наставничества будет направлена на успешное 
формирование у участников осознанного подхода к реализации личностного потенциала, рост числа 

заинтересованной в развитии собственных талантов и навыков молодежи. Охват – не менее 50 участников. 

 

Задача 2. Марафон «Jastar tańdaýy» (включение положительных задач и формирование новых полезных 

привычек).  Исследования показали, что 60% ежедневных действий мы выполняем по шаблонам, которые, в 

свою очередь, существенно влияют на качество жизни. Данный марафон будет направлен для улучшения 

здоровья тем или иным образом, будь то физически, умственно или эмоционально. Конечная цель этого  100 

дневного марафона — включить полезные задачи в свой распорядок дня и плавно перейти к улучшению 

качество своей жизни для достижения поставленных целей. Данный марафон будет проводиться менторами и 

экспертами в разных направлениях,  по окончанию марафона придусмотривается призовой фонд, также бизнес 
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завтрак с экспертом, подарки ввиде образовательных курсов.  Охват – не менее 100 участников. 

Задача 3. Создание и ротация специальных роликов, сюжетов, репортажей, интервью, подкастов о молодых 

казахстанцах, добившихся успехов за годы Независимости Республики Казахстан, на популярных интернет-

ресурсах и в социальных сетях. 

Для реализации данной задачи будут привлечены сценаристы, специалисты видеосъемки и монтажа. Будут 

разработаны креативные идеи для сценариев социальных роликов и сюжетов. Все сценарии и участники будут 

согласованы с Грантодателем. Планируемое количество материалов: 

     -5 видеосюжетов хронометраж не менее 3 минут.  

     -3 подкаста с известными общественными и медийными личностями. Хронометраж не менее 5 минут. 
     -2 информационных роликов (на казахском и русском языках) о молодежной премии «Ұлы дала сарыны» с 

использованием инфографики. Хронометраж не менее 1 минуты.   

    Распространение созданных видеороликов среди целевой группы посредствам интернет платформ, 

социальных сетей, мессенджеров. Будет обеспечено широкое продвижение роликов в  социальных сетях, 

интернете и др.организациям страны.  Планируемый охват– не менее 500 тысяч просмотров. 

 

Задача 4. Проведение премии «Uly dala saryny». Повышение имиджа и репутации лауреатов различных премии 

и государственных наград, формирование положительного образа претендентов на соискание премии, путем 

медийного освещения взглядов и ценностей участников. Первый год премия предусматривается для успешных 

молодых людей, которые достигли определенных высот и наград в том или ином направлении, последующий 

год премия будет присуждаться для учеников вышеуказанных победителей которые прошли школу «Ментора и 
Менти». Охват – не менее 50 заявителей. (ежегодно) 

 

Задача 5. Форум с предствителями успешной молодежи под эгидой «Mumkindikter alany».     

Основная цель форума – создать условия в виде экспертных и дискуссионных  площадок для обсуждения  

реализации государственных инициатив с представителями казахстанской успешной молодежи.   

Охват – не менее 200 участников в гибридном формате (оффлайн и телемост). 

 

Задача 6. Обеспечение информационного сопровождения мероприятий проекта и организация PR-кампании. 

Еженедельные публикации на данных аккаунтах будут направлены на информационное освещение проекта. 

Охват – не менее 5 000 подписчиков. Для максимального освещения проектов будут опубликованы 

информационные материалы в СМИ различных категорий. Охват - не менее 20 публикаций ежегодно. 

 

7. Территория реализации социального проекта Все регионы РК: 17 областей и города Астана, Алматы и Шымкент 

8. Дата начала реализации социального проекта 1 марта 2023 г. 

9. Дата окончания реализации социального проекта 30 ноября 2024 г. 

10. Целевые группы социального проекта Дети от 6 до 14 лет, молодежь от 14 до 35 лет, взрослые от 35 до 45 лет. 
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11. Результаты социального проекта, направленные на исполнение 

целевых индикаторов 

Основные ожидаемые результаты по итогам реализации социального проекта:  

 Создание пула самых активных представителей казахстанской молодёжи  

 Содействие снижению показателей молодежи из категории NEET  

 Популяризация историй и профессионального становления казахстанской молодёжи на популярных 

интернет ресурсах и социальных сетях. 

 Повышение интереса молодежи к саморазвитию, развитию личностных и профессиональных навыков 

и способностей, мотивация к участию в премии «Uly dala saryny».  

 Создание экспертной площадки (привлечение блогеров, аналитиков, международных экспертов) 

Количественные результаты - Информационный охват – не менее 1 млн. человек 

- Не менее 30 различных мероприятий 

- не менее 1000 прямых бенефициаров 

Качественные результаты и способы их измерения  Будут проведены мотивационные встречи с молодежью в разных форматах (онлайн и офлайн) 

 По обсуждению и реализации государственных инициатив будет сформировано офлайн мероприятие в 

формате «Ted talks»  

 Для успешного формирования у участников осознанного подхода к реализации личностного 

потенциала будет запущена школа наставничества  

 По всему Казахстану будут проведены обучающие семинар-тренинги по различным тематикам  

 Для пропаганды и ротации будут изготовлены специальные ролики, сюжеты, репортажи, интервью, 
подкасты о молодых казахстанцах, добившихся успехов за годы Независимости Республики Казахстан 

 Появятся дискуссионные и экспертные площадки для молодежи 

 Также для поддержки и мотивации молодежи будет проведена премия «Uly dala saryny»  

12. Партнеры социального проекта* 

* Данный пункт заполняется только для среднесрочных грантов и 

подтверждается письмами партнеров 

Партнер 

 

1. РОО «Единая детско-юношеская 

организация «Жас Ұлан» 

 

2. ОО «Единая детско-юношеская 

организация «Жас Ұлан»» Жамбылской 
области  

 

3. ОО «Единая детско-юношеская 

организация «Жас Ұлан»» Атырауской 

области  

 

4. ОО «Единая детско-юношеская 

организация «Жас Ұлан»» Актюбинской 

области  

 

Вид поддержки 

 

1. Методологическое сопровождение проекта, 

оказание консультационной и информационной 

поддержки 

 

2. Методологическое сопровождение проекта, 
оказание консультационной и информационной 

поддержки 

 

3. Методологическое сопровождение проекта, 

оказание консультационной и информационной 

поддержки 

 

4. Методологическое сопровождение проекта, 

оказание консультационной и информационной 

поддержки 
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5. Объединение юридических лиц в форме 

ассоциации «Гражданский Альянс 

Казахстана» 

 

6. КГУ «Ресурсный центр молодежи 

города Шахтинска» 

 

 

 

7. ОФ «Бақытты бала» 

 

 

8. Общественный деятель, руководитель 

ОО «Status Karagandy» - Омарханов 

Бахтияр  

 

 

 

9. Объединение юридических лиц в форме 

ассоциации «Конгресс молодежи 

Казахстана» 

 

10. Федеральное агентство по делам 

содружества независимых государств, 

соотечественников, проживающих за 

рубежом, и по международному 

гуманитарному сотрудничеству 

(Россотрудничество) Представительство 

в Республике Казахстан 

 

11. КГУ «»Молодежный ресурсный центр 

Карагандинской области» 

 

12. ОО «Азамат» 

 

 

13. РҚБ «Ассамблея жастары» 

 

5. Методологическое сопровождение проекта, 

оказание консультационной и информационной 

поддержки 

 

6. Методологическое сопровождение проекта, 

оказание консультационной и информационной 

поддержки 

 
7. Методологическое сопровождение проекта, 

оказание консультационной и информационной 

поддержки 

 

8. Методологическое сопровождение проекта, 

оказание консультационной и информационной 

поддержки 

 

 

9. Методологическое сопровождение проекта, 

оказание консультационной и информационной 
поддержки 

 

 

10. Методологическое сопровождение проекта, 

оказание консультационной и информационной 

поддержки 

 

 

 

 

 

11. Методологическое сопровождение проекта, 
оказание консультационной и информационной 

поддержки 

 

12. Методологическое сопровождение проекта, 

оказание консультационной и информационной 

поддержки 

 

13. Методологическое сопровождение проекта, 
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14. «Альянс студентов Казахстана» РСД 

оказание консультационной и информационной 

поддержки 

 

 

14. Методологическое сопровождение проекта, 

оказание консультационной и информационной 

поддержки 
 

13. Как будет организовано информационное сопровождение 

социального проекта 

Информационное сопровождение в первую очередь будет проводиться посредством социальных сетей 

(еженедельные публикации), а также будут привлекаться СМИ республиканского, областного и регионального 

значения. 

4. Календарный план 

№ 

п\н 

Решаемая задача Мероприятие, его 

содержание, место 

проведения 

Дата 

Начала 

Дата Окончания Ожидаемые результаты 

1 Проведение 

различных 

мероприятий с 

участием молодых 

успешных  

казахстанцев, 

добившихся успехов 

за годы 

Независимости 

Республики 
Казахстан. 

Проведение 

семинаров–

тренингов, оффлайн и 

онлайн встреч, 

площадок для 

нетворкинга и обмена 

опытом, также 

проведение «Ted 

talks» с экспертами 

1.1 Мотивационные 

встречи с молодежью 

в онлайн формате по 

регионам Казахстана 

(17 областях и 3 

городах 

республиканского 

значения)  

Март 2023 Апрель  2023 С привлечением не менее 7 самых активных представителей казахстанской 

успешной молодёжи для каждого региона будут проведены мотивационные 

встречи. Количество онлайн встреч – не  менее 20. 

1.2 Офлайн 

мероприятия  в 

формате «Тed talks» 

Май 2023 

 

 

 

 

  

Июнь 2023 

 

 

Тed talks по обсуждению продвижения и реализации государственных 

инициатив (различными экспертами). После каждого мероприятия будут 

организованы нетворкинг площадки для знакомства, обмена опытом и 

обсуждения идей и предложений. Количество мероприятии – не менее 3.  

1.3 Семинар-тренинги  

от экспертов в разных 

направлениях  

Июнь 2023 

 

Март  2024 

Июнь 2023 

 

Апрель 2024  

Семинар-тренинги  от экпертов по следующим тематикам (Time 

management, целеполагание, командообразование , soft skills и как их 

развивать). Количество тренингов – не менее 4. 

1.4 Школа 

наставничества 

«Ментор и Менти» 

Апрель  2024 Май 2024  Данная школа наставничества будет направлена на успешное формирование 

у участников осознанного подхода к реализации личностного потенциала, 

рост числа заинтересованной в развитии собственных талантов и навыков 

молодежи. Охват – не менее 50 участников.  
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2 Марафон «Jastar 

tańdaýy» (включение 

положительных задач 

и формирование 

новых полезных 

привычек) 

2.1 100 дневный 

Марафон «Jastar 

tańdaýy»   

Июнь 2023 

 

Июнь 2024 

Июль 2023 

 

Июль 2024 

Проведения 100 дневного марафона — будет направлен на включение  

полезных задач в свой распорядок дня и плавного перехода к улучшению 

качество своей жизни для достижения поставленных целей. .  Охват – не 

менее 100 участников. 

 

 

3 Создание и ротация 

специальных 
роликов, сюжетов, 

репортажей, 

интервью, подкастов 

о молодых 

казахстанцах, 

добившихся успехов 

за годы 

Независимости 

Республики 

Казахстан, на 

популярных 
интернет-ресурсах и в 

социальных сетях 

3.1 Сьемка 

специальных 
роликов, сюжетов, 

репортажей, 

интервью, подкастов 

о молодых 

казахстанцах, 

добившихся успехов 

за годы 

Независимости 

Республики 

Казахстан 

 

Март 2023 

 
Март 2024  

Ноябрь 2023 

 
Ноябрь 2024 

Для реализации данной задачи будут привлечены сценаристы, специалисты 

видеосъемки и монтажа. Будут разработаны креативные идеи для сценариев 
социальных роликов и сюжетов. Все сценарии и участники будут 

согласованы с Грантодателем. Планируемое количество материалов: 

  5 видеосюжетов хронометраж не менее 3 минут.  

  3 подкаста с известными общественными и медийными личностями. 

Хронометраж не менее 5 минут. 

   2 информационных роликов (на казахском и русском языках) о 

молодежной премии «Ұлы дала сарыны» с использованием инфографики. 

Хронометраж не менее 1 минуты.   

Распространение созданных видеороликов среди целевой группы 

посредствам интернет платформ, социальных сетей, мессенджеров. На 

последующий год видеосюжеты, подкасты и  информационные ролики  
будут про «Ментора и Менти» (про учеников которые достигли значимых 

успехов в различных направлениях) .                                                             

Планируемый охват– не менее 500 тысяч просмотров (ежегодно). 

4 Проведение премии 

«Uly dala saryny». 

Повышение имиджа и 

репутации лауреатов 

премии, 

формирование 

положительного 
образа претендентов 

на соискание премии 

путем медийного 

освещения взглядов и 

ценностей участников 

4.1 Разработка и 

согласование 

положения премии  

Июль 2023 

 

Июль 2024 

Август 2023 

 

Август 2024 

Будет разработано положение премии «Uly dala saryny» (на казахском и 

русском языках) и согласовано с заказчиком. 

4.2 Подготовка и 

согласование списка 

экспертной комиссии    

Июль 2023 

 

Июль 2024 

Август  2023 

 

Август 2024 

Будет составлен список конкурсной комисии премии «Uly dala saryny» 

(состав экспертов) и согласовано с заказчиком. 

4.3. Награждение 

победителей премии   

«Uly dala saryny»  

Август 2023  

 

 

Август 2024 

Сентябрь 2023 

 

 

Сентябрь 2024 

Проведение итогового мероприятия по награждению победителей премии 

«Uly dala saryny».  

5 Форум с 

предствителями 

успешной молодежи 

под эгидой 

5.1 Форум с 

предствителями 

успешной молодежи 

под эгидой 

Сентябрь 2023 

 

 

Сентябрь 2024 

Октябрь 2023 

 

 

Октябрь 2024  

Будут созданы условия в виде экспертных и дискуссионных  площадок для 

обсуждения  реализации государственных инициатив с представителями 

казахстанской успешной молодежи.   
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«Mumkindikter alany».     

Основная цель форум

а – создать условия в 

виде экспертных и 

дискуссионных  

площадок для 

обсуждения  

реализации 

государственных 
инициатив с 

представителями 

казахстанской 

успешной молодежи  

«Mumkindikter alany»     

 

6 Обеспечение 

информационного 

сопровождения 

мероприятий проекта 

и организация PR-

кампании 

6.1 Создание 

Instagram и Facebook 

аккаунта проекта 

Март 2023 Ноябрь 2024 Еженедельные публикации на данных аккаунтах будут направлены на 

информационное освещение проекта. Охват – не менее 5 000 подписчиков. 

6.2 Публикации в 

СМИ 

Март 2023 Ноябрь 2024 

 
 

Для максимального освещения проектов будут опубликованы 

информационные материалы в СМИ различных категорий. Не менее 20 
публикаций ежегодно. 

5. Смета расходов социального проекта 

2023 год 

№ Статьи расходов 
Единица 

измерения 

Количест

во 

Стоимость, 

в тенге 
Всего, в тенге 

Источники финансирования 

 Заявитель 

(собственный 

вклад) 

Средства гранта 

Обоснов

ание/ 

коммен

тарий 

1 Административные затраты:               6 727 050                     6 727 050      

  Заработная плата, в том числе:               4 100 000                     4 100 000      

  Руководитель проекта  месяц 10       130 000            1 300 000                     1 300 000      

  Координатор проекта  месяц 10       110 000            1 100 000                     1 100 000      

  Менеджер проекта  месяц 10       100 000            1 000 000                     1 000 000      

  Бухгалтер  месяц 10         70 000               700 000                       700 000      

  Социальные отчисления и социальный налог месяц 10         26 505               265 050                       265 050      

  Обязательное социальное медицинское страхование месяц 10           6 200                 62 000                         62 000      
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  Банковские услуги месяц 10         30 000               300 000                       300 000      

  

Расходы на оплату аренды за помещение (69 кв.м. 6 

сотрудников в штате и 4 сотрудника ГПХ: эксперт, 

дизайнер, SMM специалист ) 

месяц 10       190 000            1 900 000                     1 900 000    
  

  

Расходные материалы, приобретение товаров, 

необходимых для обслуживания и содержания 

основных средств и другие запасы, в том числе: 

                 100 000                       100 000    

  

  Канцелярские товары месяц 10         10 000               100 000                       100 000      

2 Материально-техническое обеспечение:               1 200 000                     1 200 000      

  
Офисные шкафы для документов Модерн EX910: 
2800*550*2000 

штук 1       600 000               600 000                       600 000    
  

  
МФУ Canon i-Sensys MF-3010 + 2 картриджа Canon 725 

штук 3       200 000               600 000                       600 000    
  

3 Прямые расходы:               4 070 000                     4 070 000      

4

  

Мероприятие 1. Мотивационные встречи с молодежью в 

онлайн формате по регионам Казахстана (17 областях и 3 

городах республиканского значения) 
    100 000             100 000                       100 000    

  

  
Расходы по оплате работ и услуг, оказываемых 

юридическими и физическими лицами, в том числе: 
            

  

  Платформа ZOOM услуга  10         10 000               100 000                       100 000      

5
  

Мероприятие 2. Офлайн мероприятия  в формате 

«Тed talks» 
                 400 000                       400 000    

  
  Представительские расходы:               

  Аренда зала услуга  1       300 000               300 000                       300 000      

  Полиграфические услуги, в том числе:               

  

Услуги полиграфии по печати баннера 3 м * 4 м, аренда, 

монтаж, демонтаж металлоконструкций, доставка до 
места проведения мероприятия 

 

услуга  1       100 000               100 000                       100 000    
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6
  

Мероприятие 3. 100 дневный Марафон «Jastar 

tańdaýy»  
                 300 000                       300 000    

  

  Представительские расходы, в том числе:               

  Призовой фонд услуга  1       300 000               300 000                       300 000    
  

 

7 

Мероприятие 4. Сьемка специальных роликов, 

сюжетов, репортажей, интервью, подкастов о молодых 
казахстанцах, добившихся успехов за годы 

Независимости Республики Казахстан 

              1 010 000                     1 010 000    

  

  Расходы по оплате работ и услуг, оказываемых 

юридическими и физическими лицами, в том числе:   
          

  

  Услуги видеосъемки (5 видеосюжета * 100000 тенге) 
услуга  

5       100 000               500 000                       500 000    
  

  Услуги видеосъемки (3 подкаста * 70000 тенге) 
услуга  3 

        70 000               210 000                       210 000    
  

  
Услуги видеосъемки (2 информацонных ролика * 50000 

тенге) 
услуга  2         50 000               100 000                       100 000    

  

  Услуга сценариста  услуга  1       200 000               200 000                       200 000      

 

8 

Мероприятие 5. Награждение победителей премии   

«Uly dala saryny»  
              1 610 000        

  

  Представительские расходы, в том числе:               

  
Призовой фонд (лауреатом премии 5 победителей * 

200000 тенге) 
штук 5       200 000            1 000 000                     1 000 000    

  

  Аренда зала услуга  1       200 000               200 000                       100 000      

  
Кофе брэйк (на 100 участников * 2100 тенге) услуга  1 

      210 000               210 000                       200 000      

  Полиграфические услуги, в том числе:     
          

  
Изготовление статуэток и грамот (5 победителей * 40 

000 тенге) 
услуга  1       200 000               200 000                       200 000    
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9 

Мероприятие 6. Форум с предствителями успешной 

молодежи под эгидой «Mumkindikter alany».                      650 000                       440 000      

  Полиграфические услуги, в том числе:                  650 000          

  
Изтовление футболок и шопперов с логотипом                              
(70 участников * 5 000 тенге) услуга  1       350 000               350 000                       350 000    

  

  

Услуги полиграфии по печати баннера 3 м * 4 м, аренда, 
монтаж, демонтаж металлоконструкций, доставка до 

места проведения мероприятия 

услуга  1       100 000               100 000                       100 000    

  

  Представительские расходы:               

  Аренда помещения  услуга  1       200 000               200 000                       200 000      

  ИТОГО             11 997 050                   11 997 050      
 

 

2024 год  

 

№ Статьи расходов 
Единица 

измерения 

Количест

во 

Стоимость, 

в тенге 
Всего, в тенге 

Источники финансирования 

 Заявитель 

(собственный 

вклад) 

Средства гранта 
Обоснование/ 

комментарий 

1 Административные затраты:               7 299 755                     7 299 755      

  Заработная плата, в том числе:               4 410 000                     4 410 000      

  Руководитель проекта  месяц 11       130 000            1 430 000                     1 430 000      

  Координатор проекта  месяц 11       110 000            1 210 000                     1 210 000      

  Менеджер проекта  месяц 11       100 000            1 000 000                     1 000 000      

  Бухгалтер  месяц 11         70 000               770 000                       770 000      

  Социальные отчисления и социальный налог месяц 11         26 505               291 555                       291 555      

  Обязательное социальное медицинское страхование месяц 11           6 200                 68 200                         68 200      

  Банковские услуги месяц 11         30 000               330 000                       330 000      
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Расходы на оплату аренды за помещение (69 кв.м. 6 

сотрудников в штате и 4 сотрудника ГПХ: эксперт, 

дизайнер, SMM специалист ) 

месяц 11       190 000            2 090 000                     2 090 000    

  

  

Расходные материалы, приобретение товаров, 

необходимых для обслуживания и содержания 

основных средств и другие запасы, в том числе: 

                 110 000                       110 000    

  

  Канцелярские товары месяц 11         10 000               110 000                       110 000      

2 Материально-техническое обеспечение:               1 000 000                       800 000      

  Штатив для камер штук 2       100 000               200 000                       200 000    
  

  Объектив Canon BF 35 мм штук 1       800 000               800 000                       600 000      

3 Прямые расходы:               3 700 000                     3 700 000      

  
Мероприятие 1.Школа менторства Ментор и Менти 

                 100 000                       100 000    
  

  
Расходы по оплате работ и услуг, оказываемых 

юридическими и физическими лицами, в том числе: 
            

  

  Платформа ZOOM услуга  10         10 000               100 000                       100 000      

  
Мероприятие 2.Офлайн мероприятия  в формате 

«Тed talks» 
                 400 000                       400 000    

  
  Представительские расходы:               

  Аренда зала услуга  1       200 000               200 000                       200 000      

  Услуга международного эксперта услуга  1       100 000               100 000          

  
Мероприятие 3. 100 дневный Марафон «Jastar 

tańdaýy»  
                 300 000                       300 000    

  

  Представительские расходы, в том числе:               

  Призовой фонд услуга  1       300 000               300 000                       300 000    
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Мероприятие 4. Сьемка специальных роликов, 

сюжетов, репортажей, интервью, подкастов о молодых 

казахстанцах, добившихся успехов за годы 
Независимости Республики Казахстан 

                 740 000                     1 010 000    

  

  Расходы по оплате работ и услуг, оказываемых 

юридическими и физическими лицами, в том числе:   
          

  

  Услуги видеосъемки (5 видеосюжета * 100000 тенге) 
услуга  

5       100 000               500 000                       500 000    
  

  Услуги видеосъемки (2 подкаста * 70000 тенге) 
услуга  2 

        70 000               140 000                       140 000    
  

  
Услуги видеосъемки (2 информацонных ролика * 50000 

тенге) 
услуга  2         50 000               100 000                       100 000    

  

  
Мероприятие 5. Награждение победителей премии   

«Uly dala saryny»  
              1 610 000        

  

  Представительские расходы, в том числе:               

  
Призовой фонд (лауреатом премии 5 победителей * 
200000 тенге) 

штук 5       200 000            1 000 000                     1 000 000    
  

  Аренда зала услуга  1       200 000               200 000                       100 000      

  
Кофе брэйк (на 100 участников * 2100 тенге) услуга  1 

      210 000               210 000                       200 000      

  Полиграфические услуги, в том числе:               

  
Изготовление статуэток и грамот (5 победителей * 40 
000 тенге) 

услуга  1       200 000               200 000                       200 000    
  

  

Мероприятие 6. Форум с предствителями успешной 
молодежи под эгидой «Mumkindikter alany».     

  

                 550 000                       440 000      

  Полиграфические услуги, в том числе:                  550 000          

  
Изтовление футболок и шопперов с логотипом                              

(70 участников * 5 000 тенге) услуга  1       350 000               350 000                       350 000    
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  Представительские расходы:               

  Аренда помещения  услуга  1       200 000               200 000                       200 000      

  

 

ИТОГО 

 

   

11 999 755 

 

11 999 755   
 

* в соответствии с пунктом 5 статьи 6-1 Закона расходы на материально-техническое обеспечение и институциональное развитие составляет не более 10 % от общей стоимости 

краткосрочного и среднесрочного гранта. 

Под материально-техническим обеспечением понимается приобретение товаров, работ и услуг, направленных на развитие организации в соответствии с целями социального 

проекта, за исключением текущих и капитальных форм ремонтов и строительства, приобретения недвижимого имущества. Под институциональным развитием понимается 

приобретение товаров, работ и услуг, направленных на обучение и повышение квалификации сотрудников грантополучателя, а также затраты на проезд до места обучения, 

приобретение учебно-методических материалов. 

6. Подтверждение заявки 

Подписывая данную заявку заявитель подтверждает: 

– согласие с условиями и порядком проведения конкурса на предоставление государственных грантов для неправительственных организации (далее – конкурс), которые 

определены настоящими Правилами; 

– актуальность и достоверность информации, представленной в составе настоящей заявки;  

– отсутствие в представленном на конкурс настоящей заявкой проекте мероприятий, осуществление которых нарушает требования законодательства РК; 

– отсутствие в настоящей заявке информации, использование которой нарушает требования законодательства РК; 

– отсутствие в настоящей заявке персональных данных, предоставление и обработка которых нарушает права и законные интересы субъекта персональных данных; 

– осуществление организацией в соответствии с ее уставом одного или нескольких видов деятельности, соответствующих приоритетному направлению, указанному в настоящей 

заявке; 

– отсутствие процедуры ликвидации организации, производства по делу о несостоятельности (банкротстве) организации, приостановления ее деятельности; 

– отсутствие у организации просроченной задолженности по налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюджеты бюджетной системы Республики Казахстан, срок 
исполнения по которым наступил (за исключением задолженности, обжалуемой организацией в установленном порядке, при отсутствии решения по соответствующему заявлению 

организации на дату подачи настоящей заявки) находящихся в процессе ликвидации 

– что руководители, учредители организации не являются супругом (супругой), близкими родственниками, свойственниками уполномоченных лиц государственного органа и (или) 

оператора; 

– что руководители, учредители организации не включены в список лиц, причастных к террористической деятельности, а также перечень организаций и лиц, связанных с 

финансированием распространения оружия массового уничтожения, и (или) перечень организаций и лиц, связанных с финансированием терроризма и экстремизма. 

Председатель Акмурзаева К.Е                                                                                       "01" февраля 2023 год 

(должность руководителя организации) (подпись (расшифровка подписи)                 (дата заполнения) 

 

 

 

 

 


	Заявка на участие в конкурсе на предоставление краткосрочных и среднесрочных грантов для неправительственных организации

