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  Приложение 7 

к Правилам формирования, 
предоставления, мониторинга и 
оценки эффективности грантов  
 
Форма 

  Кому: Некоммерческому 
акционерному 
обществу "Центр поддержки 
гражданских инициатив" 
От кого: Молодежного общественного объединения 
«Молодежь за здоровый образ жизни» 
(указать полное наименование 
заявителя) 

Заявка 
на участие в конкурсе на предоставление краткосрочных и среднесрочных грантов для неправительственных организации 

1. Заявитель 
1. БИН 090140016095 
2. Дата регистрации организации 26 января 2009 года, дата перерегистрации 25 марта 2021 года 
3. Полное наименование организации Молодежное общественное объединение «Молодежь за здоровый образ жизни» 
4. Юридический адрес организации 150000,РК, СКО, г. Петропавловск, ул.  Н. Назарбаева (Мира) 156, кв.74 
5. Руководитель организации Фамилия Грабарь Имя Лидия Отчество (при его 

наличии) 
Николаевна 

Должность 
Председатель 

6. Основные виды деятельности организации 
согласно Уставу 

Развитие физического и духовного потенциала населения, в том числе молодежи через организацию различных 
мероприятий,  развитие гражданского общества и  инициатив с целью их социализации, реабилитации и 
развития,  повышение правовой и финансовой грамотности населения, оказание всесторонней помощи 
социально уязвимым слоям населения, в том числе людям пожилого возраста, матерям –одиночкам, семьям, 
жертвам бытового насилия, сиротам, людям с ограниченными возможностями; организации работы с молодыми 
людьми категории NEET, детьми из группы риска, трудными подростками; организация досуговой 
деятельности среди молодежи и населения; внедрение IT-технологий в социальные проекты и программы. 

7. Целевые группы, опыт работы с которыми 
имеет организация 

1) Дети и молодежь, в том числе дети/подростки группа «риска» и категории «NEET» 
2)  Уязвимые слои населения (матери- одиночки, жертвы бытового насилия, сироты, люди с 
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ограниченными возможностями). 
3)  Население, в том числе сельское, люди пожилого возраста 
4) представители НПО, инициативные граждане, лидеры общественных организаций, гражданское 
общество  
5)  Представители государственных органов 

8. Контактный телефон организации 8777 795 52 83 
9. Адрес электронной почты e-mail: lidyskag@mail.ru 
10. Веб-сайт заявителя http://molodej-za-zoj.tilda.ws  
11. Страницы (группы, аккаунты) в 
социальных сетях 

Tik-Tok @molodezh_za, на YouTube канале МОО «Молодежь за ЗОЖ», Инстаграм @molodezh_za_zoj, 
телеграмм канал https://t.me/fingramotnostMIOR, фейсбук @molodezhzazoj 

12. Основные реализованные проекты и 
программы * 
Примечание. 
* 
Документами, подтверждающими реализацию 
проектов и опыт работы заявителя, являются 
электронные копии актов оказанных услуг и 
счетов-фактур. В случае реализации 
социальных проектов за счет иностранных 
источников и в случае реализации грантов 
через Оператора - копии договоров и иных 
документов, подтверждающих реализацию 
социального проекта. 

№ Название 
социального 

проекта 

Объем 
финансиро

вания (в 
тенге.) 

Источник/Заказчи
к финансирования 

Период 
выполнения 

Основные результаты 

Начало Оконч
ание 

 

1 Услуги по 
организации и 
проведению для 
населения с 
предпринимательско
й инициативой и 
начинающих 
предпринимателей 
Северо-
Казахстанской 
области 
двухдневного 
семинара «Азбука 
предпринимательско
й деятельности: что 
нужно знать 

340000 тг КГУ «Управления 
предпринимательс
тва и туризма 
акимата СКО», 
тел.8 7152 -36-04-
02 

1 мая 
2017 
год 

 20 мая 
2017 
год 

Обучение более 35 человек с 
предпринимательской 
инициативой и начинающих 
предпринимателей СКО «азам» 
предпринимательской 
деятельности. 

http://molodej-za-zoj.tilda.ws/
https://t.me/fingramotnostMIOR
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начинающему 
предпринимателю?» 

2 Организация и 
развитие 
гражданского 
центра для 
поддержки 
неправительственны
х организаций по 
принципу «одного 
окна» в СКО 

1270 000 тг НАО «Центр 
поддержки 
гражданских 
инициатив»,87172 
-67-81-93  

Апрель 
2018 
год 

Июль 
2018 
года 

1. В Северо-
Казахстанской области в г. 
Петропавловск по улице Мира, 
158 была организована работа 
гражданского центра для НПО 
СКО по принципу «одного» 
окна. Деятельность центра 
направлена на оказание 
всесторонней поддержи НПО, 
инициативных групп, 
институтов гражданского 
общества и государственных 
органов, курирующих вопросы 
взаимодействия в данными 
организациями, лицами в 
сфере развития гражданского 
центра СКО. 
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2. В ходе 
реализации проекта проведен 
экспертный опрос среди 
лидеров НПО СКО, 
профильных государственных 
органов на тему:  «Анализ 
уровня взаимодействия 
государственных органов с 
НПО  СКО». Целью 
исследования являлось  
выявление уровня 
квалификации НПО СКО и 
уровень взаимодействия  их с 
профильными 
государственными органами. 
Для подготовки 
социологического опроса был 
привлечен  
квалифицированный 
специалист – социолог 
Могунов С.В. В ходе 
экспертного опроса опрошено  
50 респондентов. По 
окончанию опроса был 
подготовлен аналитический 
доклад с выводами и 
рекомендациями по 
дальнейшему развитию НПО в 
Север-Казахстанской области. 
Оказаны  консультационные, 
методические, 
образовательные и иные 
услуги по вопросам создания и 
деятельности НПО, в том 
числе по вопросам базы 
данных, государственного 
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социального заказа, 
государственных грантов и 
премий, общественных 
советов, по программе 
«Атамекен» и других 
возможностях для НПО. 
4. Разработаны и 
изготовлены методические и 
информационные материалы 
(буклеты, Электронный 
бюллетень для НПО) для НПО 
СКО 

3 

Повышение 
потенциала 
сельских НПО в 
Северо-
Казахстанской 
области  

8129000 тг 
 

НАО «Центр 
поддержки 
гражданских 
инициатив», 87172 
-22-12-91,  
Call центр: 8 800 
080 77 50 СКО, г. 
Петропавловск 

31 мая 
2019 
год 

29 
ноября 
2019 
год 

1. Проведено 3 кустовых 
семинара –тренинга 
«Технологииэффективного 
управления НПО. Социальное  
проектирование» среди 
сельских НПО, 
инициативных граждан, 
районных профильных 
государственных органов.  
Обучение  прошли 85 
представителей гражданского 
общества, инициативных 
граждан и профильных 
государственных органов с 13 
районов области. 

2. Привлеченным 
экспертом проекта Е. Шрейбер 
– эксперт СКФ «ЗУБР» было 
разработано  и 
растиражировано 
методическое пособие: «НПО: 
развитие, взаимодействие, 
ресурсы» (тираж 80 шт). 
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3. В рамках проекта было 
выпущено 6 Электронных 
бюллетеней для  сельских 
НПО СКО и распространённо 
посредством электронной 
почты среди более 30 
сельских НПО СКО. 

4. Были изготовлены и 
розданы Буклеты «Волонтеры» 
(тираж 100 шт) и «Социальное 
предпринимательство» (тираж 
100 шт). 
5.  В рамках проекта 
создан  информационный сайт  
(на каз и рус.яз) для сельских 
НПО СКО с доменом 
www.nposko.kz и хостингов на 
1 год. Для изготовления сайта 
был разработан дизайн.  
Счетчик данных сайта 
осуществлялся через сводку 
Яндекс.Метрика За время 
функционирования сайта 
www.nposko.kz количество 
посещений составило- 593 
посещения. 
6. В рамках проекта был 
разработан Проект 
Меморандума по 
взаимодействию и 
социальному партнерству 
Коалиции сельских НПО СКО. 
В рамках проекта была создана 
Коалиции  из 10 сельских НПО 
СКО для обмена опытом и 
повышения квалификации. А 
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также выработаны 
рекомендации по 
взаимодействию и 
социальному партнерству 
Коалиции сельских НПО СКО:  
7. Создан онлайн-чат в 
WhatsApp по поддержке 
членов Коалиции сельских 
НПО для выработки 
дальнейших рекомендаций по 
развитию сельских НПО и 
обмена опытом из 14 
участников. 
8. Юристом-консультантом и 
сотрудниками организации за 
период с июня по ноябрь  2019 
года было проведено 50 
консультаций для 
представителей  сельских НПО 
и инициативных групп, 
районных профильных 
государственных органов. 
9. Проведен Конкурс мини- 
грантов "Ярмарка социальных 
проектов" среди сельских НПО 
СКО. В рамках конкурса мини-
грантов «Ярмарка социальных 
проектов» кандидатам были 
присуждены 3 призовых места 
на сумму- 700 000 тенге, 600 
000 тенге, 400 000 тенге, для 
реализации социального 
проекта в сельской местности 
10. Осуществлялось 
информационное освещение 
проекта в СМИ (газеты, соц. 
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сети, республиканские 
интернет- порталы). 
11.  Выработаны20 
рекомендаций по повышению 
потенциала сельских НПО в 
Северо-Казахстанской области 
и направлены в профильные 
государственные органы. 

4 

Организация и 
развитие 
гражданского 
центра для 
поддержки 
неправительственны
х организаций по 
принципу «одного 
окна» в Северо-
Казахстанской 
области 

3771738тг 

НАО «Центр 
поддержки 
гражданских 
инициатив», 87172 
-22-12-91,  
Call центр: 8 800 
080 77 50 СКО, г. 
Петропавловск 

1 
августа 
2019 
год 
 

7 
декабр
я 2020 
года (2 
года) 

1. В Северо-Казахстанской 
области в г. Петропавловск по 
улице Н. Назарбаева, 158 
организована работа 
гражданского центра для НПО 
СКО по принципу «одного» 
окна.Были разработаны 
Положение о работе 
ресурсного центра, План 
работы ГЦ на 2019 год.Также 
сотрудниками организации 
были разработаны внутренние 
нормативные документы. 
2. Оказаны 50 консультаций по 
вопросам создания и 
деятельности НПО, в том 
числе по вопросам базы 
данных, государственного 
социального заказа, 
государственных грантов и 
премий, общественных 
советов, по программе 
«Атамекен» и других 
возможностях для НПО. 
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3. Разработаны и изготовлены 
методические и 
информационные материалы 
(буклеты, Электронный 
путеводитель для НПО) для 
НПО СКО. Методическое 
пособие «Путеводитель для 
НПО: от волонтерства к 
социальному 
предпринимательству»,  
флаера) 
4. Проведен Областной 
семинар-тренинг для НПО, в 
том числе сельских НПО, 
инициативных групп, 
профильных государственных 
органов СКО с привлечением 
4-х тренеров тему: 
«Повышение потенциала НПО 
СКО».  
Участие в семинаре приняли 
участие 45 человек. 
5. Осуществлялось 
информационное освещение 
проекта в СМИ (газеты, соц. 
сети, республиканские 
интернет- порталы). 
11.  Выработаны5 
рекомендаций по повышению 
потенциала НПО в Северо-
Казахстанской области и 
направлены в профильные 
государственные органы 
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5 

Повышение 
потенциала 
сельских НПО в 
Северо-
Казахстанской 
области  

8128000 тг 
 

НАО «Центр 
поддержки 
гражданских 
инициатив», 87172 
-22-12-91,  
СКО, г. 
Петропавловск 

28 
феврал
я  2020 
год 

 27 
ноября 
2020 
год 

1. Проведено 
социалогическое исследование 
«Оценка потребностей у 
представителей сельских НПО, 
инициативных граждан, 
жителей региона и экспертного 
сообщества СКО по 
определению актуальных 
направлений развития 
сельской местности»  среди 
представителей сельских НПО, 
инициативных групп, жителей 
регионов и экспертного 
сообщества  (массовый опрос 
среди 260 человек и 
экспертный опрос среди 39 
человек). На основе 
полученных данных 
подготовлен Аналитический 
отчет ,  выработаны 6  
рекомендаций для профильных 
государственных органов и  
определены 5 актуальных 
направлений развития 
сельской местности для 
формирования тематики малых 
грантов.  Написаны  2 
рецензии  по результатам 
социологического 
исследования. 
2. Усилен потенциал 55 
представителей сельских НПО 
и 67 инициативных граждан 
СКО  через проведение 
вебинаров создания Коалиции 
сельских НПО СКО (ведение 
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чата в мессенджере WhatsApp), 
Конкурса малых грантов с 
охватом 13 районов 
3.  В рамках проекта  
выдано  10 мини- грантов по 
500 тыс. тг среди сельских 
НПО и инициативных групп 
СКО. 
4.  Организовано широкое 
информационное освещение  о 
результатах проектной 
деятельности и 
информационное 
сопровождение реализации 
социальных проектов 
победителей малых грантов 
через SMM продвижение. За 
время реализации проекта  
вышло 36 публикации в 
социальных сетях Facebook 
(Молодежь за ЗОЖ), Instagram 
@molodezh_za_zoj.  
Количество лайков к 
публикациям  - 240. В рамках 
проекта также вышла 1 статья  
на  республиканском интернет-
портале https://www.inform.kz 
(на русском языке)  на тему: 
«Какие проекты реализуют 
неправительственные 
организации в СКО» от 7 
сентября 2020 года, 2 статьи в 
областных газетах  «Северный 
Казахстан»  на тему 
«Энтузиасты на селе есть» (от 
29 сентября 2020 года), 
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«Молодежная Жастар»  на 
тему: «Внимание: грант 
«Повышение потенциала 
сельских НПО СКО» (от 26 
июня 2020 года) с общим 
охватом более 115 тыс чел. 
Для информированности 
инициативных групп и 
сельских НПО СКО  о 
Конкурсе малых грантов  
привлечен  блогер Владимир 
Пекарский – размещен 2 поста 
сторис и в ленте  Инстаграм @ 
pekars_vladimir у блогера 
Владимира Пекарского. 
Разработана инфографика о 
Конкурсе мини-грантов и 
распространена в социальных 
сетях Facebook (Молодежь за 
ЗОЖ), Instagram 
@molodezh_za_zoj и в чате 
«НПО СКО» в мессенджере 
WhatsApp  чате «НПО СКО». 
По итогам реализации 10 мини 
-грантов изготовлен итоговый 
ролик (238 сек) и размещен на 
странице МОО «Молодежь за 
ЗОЖ» Facebook и Instagram 
@molodezh_za_zoj 4. 
Организован и проведен  
выездной мониторинг 
реализации 10 малых грантов, 
а также проведена публичная 
презентации итогов 
реализации грантовых 
проектов.  
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5.  С целью 
способствования развитию 
устойчивых, 
конкурентоспособных НПО в 
сельской местности 
посредством их обучения 
проведены 3-х обучающих 
вебинара  с участием эксперта 
Худякова  С.В для сельских 
НПО  и инициативных групп  
СКО по вопросам повышения 
их потенциала и 
инициативных групп по 
созданию НПО и навыкам 
работы  НПО с охватом 81 
человек 

6 Мероприятия по 
профилактике 
правонарушений 
среди молодежи и 
работе с молодежью 
категории NEET 

2 142 858 
тенге 
 

КГУ «Управление 
внутренней 
политики акимата 
Северо-
Казахстанской 
области»,  
87152-46-31-33, 
г.Петропавловск 

Март 
2021 
год 

ноябрь 
2021 
год 

1. Проведены 10 
интерактивных, досуговых, 
экскурсионных мероприятий и 
тренингов для молодежи из 
«группы риска» и из 
неблагополучных семей:  
2. Проведены 3-х 
кустовые тренинга, 
направленные на 
профилактику 
правонарушений среди 
молодежи в районах и г. 
Петропавловск 
3. Организованы 3 выездные 
встречи с молодежью 
категорий NEET и 
привлеченными 
специалистами в районах и г. 
Петропавловск 
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4. Составлена пофамильной 
базы молодежи категорий 
NEET области 
5. Организованы три Ярмарки 
вакансий и три Ярмарки 
профориентации для молодежи 
категорий NEET 
6.Организованы 4 экскурсии 
на предприятия области 
7. Организовано 
трудоустройство молодежи 
категорий NEET с 
заключением меморандумов с 
предприятиями и 
организациями (не менее 3-х 
меморандумов). 
8. Проведено 5-ть мероприятий 
по организации досуга 
молодежи категорий NEET и 
привлечения их в волонтерское 
движение 9. Изготовлены: 1-
минутный ролик и 5-минутный 
фильм на государственном 
языке и 1-минутный ролик и 5-
минутный фильм на русском 
языке. 
10. Для улучшения реализации 
проекта создан чат в 
мессенджере WhatsApp и 
организована на его базе 
юридическая и 
психологическая помощь для 
молодежи категории NEET 

7 Оказание 
поддержки людям 

4 283 
333 тенге 

КГУ «Управление 
координации 

Июль 
2021 

декабр
ь 2021 

1.Деятельность Центра 
направлена на оказание 
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старшего поколения 
(лицам 
пенсионного 
возраста) в рамках 
реализации проекта 
«Центр активного 
долголетия 

занятости и 
социальных 
программ 
акимата Северо-
Казахстанской 
области», 8 (7152) 
46-56-48, 
г.Петропавловск 

год год образовательных, 
оздоровительных, культурно-
досуговых мероприятий, на 
поддержку активного образа 
жизни граждан старшего 
поколения через вовлечения в 
мероприятия по интересам 
(занятия творчеством, 
кружковая работа, экскурсии и 
др). 
2.Всего с августа по декабрь 
2021 года было проведено 767 
мероприятий, из них: 
образовательные курсы – 244, 
оздоровительные мероприятия 
– 91, психологическое 
консультирование – 107, 
правовые мероприятия – 21, 
кружковая деятельность – 183, 
социализация – 57, культурно-
досуговое направление – 54, 
поддержание трудовых 
навыков – 10. 
3.Общий прямой охват с 
августа по декабрь 2021 года 
составил 131 человек, из них 
123 женщины, 8 мужчин. 
Ежедневно Центр посетили не 
менее 20 людей пенсионного 
возраста. 
4.Для улучшения реализации 
проекта изготовлены и 
опубликованы Инфографики 
«Здоровый образ жизни» на 
официальных аккаунтах в 
социальных сетях организации 
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МОО «Молодежь за ЗОЖ» и 
СМИ 

8 Проведение Форума 
молодежи, 
посвященного 30-
летию 
Независимости 
Республики 
Казахстан 

3 607 
966 тенге 

КГУ «Управление 
внутренней 
политики акимата 
Северо-
Казахстанской 
области»,  
87152-46-31-33, 
г.Петропавловск 

Октябр
ь 2021 
год 

ноябрь 
2021 
год 

1. Организован областной 
Форум молодежи в рамках 
празднования 30-летия 
Независимости РК, состоящий 
из 2 блоков: 
Блок 1: в течении недели 
организованы 5 площадок для 
проведения финальных 
конкурсов/турниров(по 1 
площадке ежедневно). 
- площадка «кибер баттл»- 
финальный турнир по 
киберспорту; 
- площадка «хип-хоп баттл» - 
финальный конкурс по танцам 
хип-хоп; 
- площадка «граффити баттл» -
финальный конкурс по 
граффити на тему 30-летия 
Независимости РК; 
- площадка «битва тиктокеров» 
-финальный турнир по 
роликам на тему 30-летия 
Независимости РК; -площадка 
«битва воркаутеров»-
финальный турнир поWorkout.  
2.До проведения финальных 
конкурсов/турниров 
проведены отборочные 
конкурсы/турниры. Запущена 
google-регистрацию. 
Блок 2:Организовано 
торжественное награждение 
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победителей 5-ти площадок, 
выступление спикеров. 
3 Изготовлена видео 
презентация проекта 

9 Организация 
комплекса 
мероприятий, 
направленных на 
развитие 
гражданских 
инициатив на селе 

39 920 000 
тенге 

НАО «Центр 
поддержки 
гражданских 
инициатив», 87172 
-22-12-91,  
СКО, г. 
Петропавловск 

31 
Марта 
2022 
год  

30 
ноября 
2022 
год 

1. Предоставлено 49 
малых грантов, в том числе не 
менее 30% реализованных 
проектов получили 
устойчивость через 
дальнейшее финансирование 
бизнес-сообществом и/или 
самофинансирование.   
2. Создано 20 постоянных 
рабочих мест на селе в рамках 
реализации малых грантов. 
3. Обучение 317 сельских 
жителей, НПО, инициативных 
групп РК по социальному 
проектированию  
4. Оказание 205 
консультаций участников 
малых грантов в рамках 
Конкурса малых грантов среди 
проектов, направленных на 
мобилизацию местного 
сообщества на селе 
5. Организовано широкое 
сопровождение реализации 
проекта и информированности 
населения посредством SMM 
продвижения (СМИ, 
социальные сети, в том числе 
социальные сети Instagram, 
Facebook Комитета по делам 
гражданского общества МИОР 
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РК). 
Наиболее успешные проекты и 
активная деятельность 
местных сообществ для 
популяризации проектной 
деятельности продвигаются 
посредством SMM 
продвижения (публикации для 
размещения в 
информационных ресурсах и 
социальных сетях), созданы 2 
видеоролика об успешных 
кейсах в рамках реализации 
малых грантов. 
Общий охват – 529 459 
человек. 

1
0 

Финансовая 
грамотность 
начинается в семье 
(онлайн проект) 

6129 000 
тенге 

НАО «Центр 
поддержки 
гражданских 
инициатив», 87172 
-22-12-91,  
СКО, г. 
Петропавловск 

31 
Марта 
2022 
год  

30 
ноября 
2022 
год 

Создание и ведение в Tik-Tok 
серий программ по обучению 
финансовой грамотности 
населения, с привлечением 
специалистов, блогеров, 
лидеров общественного 
мнения. Охват обучением – 34 
211 человек. 
Разработка методики и 
программы проведения аудио -
уроков по финансовой 
грамотности. Помощь в 
разработке бизнес-планов, 
помощь в оформлении заявок 
на льготное кредитование, 
помощь в открытии бизнеса с 
акцентом на сельское 
население, с привлечением 3 
экспертов НПП РК 
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«Атамекен» для 201 семьи. 
Создание аккаунтов в 
социальных сетях, ютуб и 
телеграмм канала (онлайн 
консультация, ответы-вопросы 
и т.д.) для распространения 
материалов по повышению 
финансовой грамотности, в 
том числе видеоформате. 
Создание2х вирусных роликов 
и 15 инфографик.   
Продвижение проекта среди 
широких слоев населения 
(электронные и печатные 
СМИ, социальные сети). 
Информационный охват – 528 
529 человек 

1
1 

Мероприятия по 
профилактике 
наркомании, 
правонарушений 
среди молодежи, 
повышению 
социальной 
активности 
молодежи категории 
NEET, пропаганде 
здорового образа 
жизни 

4 900 000 
тенге 

КГУ «Управление 
внутренней 
политики акимата 
Северо-
Казахстанской 
области»,  
87152-46-31-33, 
г.Петропавловск 

4 
апреля 
2022 
год 

По 30 
ноября 
2022 
год 

1 Проведены 10 
интерактивных, досуговых, 
экскурсионных мероприятий и 
тренингов для молодежи из 
«группы риска» и из 
неблагополучных семей 
(акробатика, воркаут, танцы 
хип-хоп). 
2 Проведены 3 кустовые 
тренинга, направленные на 
профилактику наркомании с 
участием врача нарколога, 
правонарушений среди 
молодежи в районах и г. 
Петропавловск. 
3 Проведены Акция «Увидел, 
сообщи!», конкурс 
(видеоролик, на лучший текст 
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слоган антинаркотической 
тематики) «Молодежь СКО без 
наркотиков!» 
4 Организованы 3 выездные 
встречи с молодежью 
категорий NEET и 
привлеченными 
специалистами в районах и г. 
Петропавловск. 
5 Составлена пофамильная 
база молодежи категорий 
NEET области. 
6 Организованы 3 Ярмарки 
вакансий и 3 Ярмароки 
профориентации для молодежи 
категорий NEET. 
7. Организованы 4 экскурсии 
на предприятиях области 
8. Организовано 
трудоустройство молодежи 
категорий NEET с 
заключением 3х меморандумов 
с предприятиями и 
организациями  
10 Проведено 50 встреч по 
следующим направлениям:  
 разъяснение 
программы «С дипломом в 
село»,  
 разъяснение 
программы для молодежи 
«Молодежная практика», 
«Контракт поколений», 
«Первое рабочее место»; 
 развитие молодежных 
общественных организации и 
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реализация социальных 
проектов, грантов; 
 развитие молодежного 
предпринимательства 
(Жаскәсіпкер), процедуры 
создания ИП, ТОО; 
 пропаганда рабочих 
профессий среди молодежи, 
информирование о положении 
на молодежном рынке труда, 
консультации и разъяснения 
по механизму поиска работы; 
 консультации о 
возможности переобучения и 
профессионального обучения; 
 организацию 
культурных мероприятий во 
время встреч с молодежью; 
 информирование о 
государственных мерах 
решения жилищного вопроса 
для молодежи. 
11 Выявлены проблемные 
вопросов молодежи NEET и 
составлен подробный  анализ.  
В рамках реализации проекта 
было проведено 84 
мероприятия для 
представителей молодежи из 
«группы риска» и из 
неблагополучных семей, 
молодых людей категорий 
NEET районов СКО и 
г.Петропавловска. С охватом 2 
148 человек. 
Для улучшения реализации 
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проекта создан чат в 
мессенджере WhatsApp и 
организована на его базе 
юридическая и 
психологическая помощь для 
молодежи категории NEET. 
Охват составил 73 участника. 
Всего за период реализации 
проекта было проведено 84 
мероприятий, с охватом 2 148 
человек. 
Проведенные мероприятия 
способствуют снижению % 
правонарушений среди 
представителей молодежи из 
категории NEET и их 
профессиональной 
социализации в обществе. 

1
2 

Оказание 
поддержки людям 
старшего поколения 
(лицам пенсионного 
возраста) в рамках 
реализации проекта 
«Центр активного 
долголетия» 

8 000 000 КГУ «Управление 
координации 
занятости и 
социальных 
программ 
акимата Северо-
Казахстанской 
области», 8 (7152) 
46-56-48, 
г.Петропавловск 

4 
марта 
2022 
год 

30 
ноября 
2022 
год 

1.Деятельность Центра 
направлена на оказание 
образовательных, 
оздоровительных, культурно-
досуговых мероприятий, на 
поддержку активного образа 
жизни граждан старшего 
поколения через вовлечения в 
мероприятия по интересам 
(занятия творчеством, 
кружковая работа, экскурсии и 
др). 
2 Всего с марта по  ноябрь 
2022 года было проведено 1146 
мероприятий, из них: 
образовательные курсы 
(мобильная грамотность, 
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казахский язык) – 231, 
оздоровительные мероприятия 
(ЛФК, карате, скандинавская 
ходьба) – 213, 
психологическое 
консультирование 
(консультации, тренинги)– 
176, правовые мероприятия 
(консультации, тренинги) – 35, 
кружковая деятельность 
(интуитивное рисование, 
рукоделие, танцы, графика, 
шашки/шахматы, вокал) – 310, 
социализация (общение, 
чаепитие) – 127, поддержка 
трудовых навыков (плетение, 
вязание) – 33, культурно-
досуговое направление 
(экскурсии в музей ДП СКО, 
краеведческий музей (2 
экскурсии), обзорная 
экскурсия в музее 
изобразительных искусств (2 
экскурсии), экскурсия в 
резиденции Аблай хана (2 
экскурсии), посещение 
выставки «Игрушка нашего 
детства», эстафета «День 
пенсионерии!», 
информационная встреча 
«Улицы Петропавловска в 
именах героев ВОв», 
экскурсия «Они сражались за 
родину», посвященная Дню 
памяти и скорби, экскурсия в 
ботанический сад (2 
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экскурсии), экскурсия 
«История города 
Петропавловска», экскурсия 
«270 лет городу 
Петропавловску», Спортивный 
флешмоб (Зона отдыха 
«GreenPark»), экскурсия по 
храмам,  концерт «Золото 
пожилых лет»,  Экскурсия в 
Обсерваторию, 
интеллектуальная игра 
«Умные посиделки») – 21. 
3 Общий прямой охват с марта 
по ноябрь 2022 года составил 
244 человека 
Проведенные мероприятия 
способствуют решению 
психологических и 
юридических вопросов, 
организации культурно-
досуговой работы, повышения 
качества жизни, 
самостоятельности и 
поддержка активного образа 
жизни людей старшего 
поколения (лиц пенсионного 
возраста). 

 

2. Команда социального проекта 
1. ФИО члена команды и должность участника 
команды в заявленном проекте 

Грабарь Лидия Николаевна, руководитель 

2. Опыт работы 03.2008 - 10.2008 КТ «Зенченко и К» (г. Петропавловск) Лаборант производственного цеха 
06.2009 - 02.2011 Объединение Юридических лиц «Союз молодежных организаций СКО» (г. 
Петропавловск, г. Астана), Менеджер, заместитель директора 
02.2011 - 10.2014 Объединение Юридических лиц «Союз молодежных организаций СКО» (г. 
Петропавловск, г. Астана) Исполнительный директор 
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01.2015 – по настоящее время Молодежное общественное объединение «Активная молодежь» (города 
Астана, Петропавловск)- заместитель руководителя 
2015 г Руководитель председатель -  Молодежное общественное объединение «Молодежь за ЗОЖ» 
(Петропавловск) 
2019 г - 2020 г Тренер по теме: «Взаимодействие НПО и государственных органов» в Академии 
государственного управления при Президенте РК по СКО 

3. Дополнительные сведения Имеет высшее образование, является специалистом в сфере социального проектирования с 13-летним стажем. 
Специализируется на создании и реализации программ в сфере детства и развития НПО.  
На счету порядка 100 реализованных проектов разного уровня (областные/республиканские/международные). 
Грабарь Л.Н является  профессиональным тренером по темам: «Управление проектами», «Управление 
человеческими ресурсами», «Развитие НПО», «Фандрейзинг» и др. 
 
 Обучение:  

Семинар - совещание  по разработке проекта Закона «О государственной молодежной политике» при 
поддержке ЮНИСЕФ и Министерства образования и науки Республики Казахстан с участием индийского 
тренера Равви Каркара, международный сертификат (город Алматы, 2009 год); 

В июне 2010 года участвовала в Республиканском заседании по разработке дополнений и предложений в 
некоторые законодательные акты Республики Казахстан по вопросам молодежной политики, г.Алматы; 

Семинар на тему: «Эффективное управление деятельностью НПО: проекты, финансы, работа с местным 
сообществом» (при поддержке ОФ «Бота», г. Астана, сертификат, 2010 год). 

 В 2011 году прошла «Школу мониторинга и оценки» (Международный сертификат, при поддержке 
Европейской Комиссии и МЭРТ РК, г. Караганда); 

 Семинар на тему: «Оценка программ и проектов» (г. Петропавловск при поддержке фонда Евразии в 
Центральной Азии, тренер Андрей Балакариев, ТОО «Процесс-Консалтинг», г. Москва, международный 
сертификат, 2011 года) 

Семинар-тренинг (24 ч) на тему: «Реализация государственной этнополитики и регулирование 
этноконфессиональных отношений в Казахстане» (республиканский сертификат, при поддержке Академии 
государственного управления при Президенте РК); 

 В 2013 года прошла  2-х дневный  тренинг на тему: «Обучение методам предотвращения конфликтных 
ситуаций мирным путем и методам противодействия манипуляции» (сертификат, при поддержке ОФ «Бота»). 
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В 2014 году  прошла онлайн – обучение (20 часов)  на тему: «Таргетированная реклама в социальных сетях» 
(г. Москва, Антон Петроченков руководитель компании «Convert Monster») 

 
11-12 мая 2017 года – прошла обучение в 2-х дневном семинаре на тему: « Азбука предпринимательской 

деятельности: что нужно знать начинающему предпринимателю» 

 В 2022 году – г. Астана,  участница форсайт-сессии «Лидеры новой  формации в гражданском обществе» ( 
при поддержке НАО «ЦПГИ, ЧФ «ТРИНТА», бизнес-тренер - Ирина Виговская) 
 
Награды: 
2012 г - Грамота акима области: «Лучшая молодежная организация», ОЮЛ «Союз молодежных организаций 
СКО»,  
-В 2016 году Грабарь Лидия стала победителем «Ярмарки социальных идей -2016» в номинации 
«Реабилитация людей с нарушением опорно-двигательного аппарата» с проектов «Рука в руке!». 
В 2017 году - Грамота акима области: «Лучшая молодежная организация, «Молодежь за здоровый образ 
жизни» -  

В 2020 году – награждена грамотой и подарком на IX Гражданcком Форуме СКО   
4. Ссылки на профили в социальных сетях https://www.instagram.com/lidyskagrabar/  
1. ФИО члена команды и должность участника 
команды в заявленном проекте 

Огаркова Елена Ивановна, координатор 

2. Опыт работы Август - декабрь 2011 г. ТОО  «Северо –Казахстанский учебно-производственный комбинат» 
Должность: учитель истории  
Февраль 2012 г. – декабрь 2013 г. МОО «Активная молодежь СКО» 
Должность: менеджер 
Январь 2014 – август 2018 КГУ «Средняя школа № 40 имени Д.М.Карбышева» 
Должность: учитель истории 
Май 2018 по настоящее время Молодежное общественное объединение «Молодежь за ЗОЖ» (Петропавловск) 
Должность: менеджер 

3. Дополнительные сведения Имеет  высшее образование является специалистом в сфере социального проектирования с 10-летним стажем. 
Специализируется на создании и реализации программ в сфере детства и развития НПО. 
 
 Обучение: 
2019 год – г. Алматы,  тренинг по программа «Реализация комплекса социальных проектов по  оказанию 
семейных консультаций, направленных на укрепление института семьи и продвижения семейных ценностей» 

https://www.instagram.com/lidyskagrabar/
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(6 ч); «Основы кейс-менеджмента в семьи» - 7 ч,  ( НАО «ЦПГИ» при поддержке Министерства  информации 
и общественного развития РК  ) 
2018-2019 гг. -  прошла 6 месячную программу 2018 – 2019 гг. по обучению общественно-полезной 
деятельности, включающую: тренинги по развитию жизненно важных навыков и управления проектами, 
реализацию социального проекта и ежемесячные встречи с ментором в рамках  Проекта развития 
молодежного корпуса  
2020 год – онлайн -семинар на тему: «Совершенствование механизмов проведения общественного 
монитиринга качества оказания государственных услуг» (Программа ООН в РК) 
2022 год- республиканский сертификат  по обучению на специальном курсе «Лидерская программа» 
Академии НПО (63 ч, г. Астана) ( НАО «ЦПГИ» при поддержке Министерства  информации и общественного 
развития РК ) 
2022 год – экспресс-курс  «Как стать волонтером» (6 ч) в рамках программы «Духовно-нравственные 
ценности народа Казахстана: история и современность», реализуемый кафедрой Ассамблеи народа 
Казахстана» НАО СКУ им. М.Козыбаева 
 
Награды:  
2021 год- благодарность от акима Северо-Казахстанской области 

4. Ссылки на профили в социальных сетях https://www.instagram.com/ogarkova.elena/  
1. ФИО члена команды и должность участника 
команды в заявленном проекте 

Родина Наталья Викторовна, бухгалтер 

2. Опыт работы С 2011 года является бухгалтером МОО «Молодежь за здоровый образ жизни» 
с 2009 года – бухгалтер Молодежного ресурсного цента    
2008-2007 г. ИП «Шамганова А.К.» -Гл.бухгалтер 
2007-2002г.ПФ ОЮЛ «Каз.Газ.Ассоциация»-бухгалтер 
1997-1990 г. АО «ПЗТМ» - бухгалтер 

3. Дополнительные сведения Имеет высшее экономическое образование «Учет и Аудит»; в течение 11 лет отвечает за финансовое 
сопровождение проектов НПО, подготовку необходимой бухгалтерской и налоговой документации. Хорошо 
знакома с экономическими особенностями функционирования  неправительственных организаций. 
 Обучение: 
2001г.-  Курсы повышения квалификации бухгалтеров   1С-Бухгалтерия 7.7 
2017 год- 2-х дневный обучающий семинар «Азбука предпринимательской деятельности», 16 ч, СКО, г. 
Петропавловск 
2020 год – прошла обучение  «Налоги 2020», 3 ч, СКО, г. Петропавловск 

4. Ссылки на профили в социальных сетях https://www.instagram.com/rodinanatali07/  

https://www.instagram.com/ogarkova.elena/
https://www.instagram.com/rodinanatali07/
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1. ФИО члена команды и должность участника 
команды в заявленном проекте 

Канышев Ахметхан  Нургалиевич – тренер по спортивным секциям 

2. Опыт работы 2016 г – по настоящее время Учреждение: КГУ «Советская средняя школа»  
                      Должность: учитель физической культуры и спорта  
                      Оценка: 5 (отлично)  
2018 г – по настоящее время Учреждение: ДЮСШ района М. Жумабаева 
                      Должность: тренер по баскетболу, тренер по хоккею 
2018 г – по настоящее время Специалист МРЦ  

3. Дополнительные сведения Имеет высшее педагогическое образование - Учитель валеологии, учитель физкультуры, тренер по 
баскетболу, футболу, волейболу, по хоккею, имеет большой опыт работы с населением трудоспособного 
возраста, в том числе молодежью категории NEET 

4. Ссылки на профили в социальных сетях https://www.instagram.com/ahmetkanyshew  
1. ФИО члена команды и должность участника 
команды в заявленном проекте 

Канышева Анара Еслямбековна - психолог 

2. Опыт работы 2013 г по настоящее время: Учреждение: КГП  на ПХВ ЦРБ района М. Жумабаева  
                      Должность: психолог Советской СБ 

3. Дополнительные сведения Имеет высшее образование по специальности Педагогика и Психология, имеет большой опыт работы с 
населением трудоспособного возраста, в том числе молодежью категории NEET 

4. Ссылки на профили в социальных сетях https://www.instagram.com/anara_2806  
1. ФИО члена команды и должность участника 
команды в заявленном проекте 

Леликов Александр Александрович - тренер по шахматам, тоғыз құмалақ, шашкам 

2. Опыт работы 1.06.2010г. по сегодняшний день 
ДОЛЖНОСТЬ /  
Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий 
КГУ «Советская средняя школа» (район им. М.Жумабаева) 

3. Дополнительные сведения Хобби: тренер по шахматам, тоғыз құмалақ, шашкам 
Награды:  
Чемпион района 2015 по шахматам 

4. Ссылки на профили в социальных сетях https://www.instagram.com/lelikovaleksandr147  
3. О проекте 
1.Приоритетное направление государственного Развитие гражданских инициатив на селе 

https://www.instagram.com/ahmetkanyshew
https://www.instagram.com/anara_2806
https://www.instagram.com/lelikovaleksandr147
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гранта (выписывается из перечня приоритетных 
направлений государственных грантов) 
2. Название социального проекта, на реализацию 
которого запрашивается грант 

Спортивная площадка «Скиф» 

3. Описание проблемы с обоснованием социальной 
значимости социального проекта (проблема должна 
быть обоснована объективными данными, 
выявленными путем исследований, анализа 
статистической и аналитической информации, 
публикаций в СМИ и др.) 

В Северо-Казахстанской области районе М.Жумабаева реализуется программа строительства 
спортивных площадок, но к сожалению не все населённые пункты охвачены данной программой, как 
правило, под программу обустройства попадают села, расположенные ближе к районному центру, а 
отдаленные сельские округа остаются в законсервированном состоянии. Поэтому стоит вопрос создать 
спортивную площадку на свежем воздухе, на месте заброшенного футбольного поля в сельском округе 
Алтын Дан, с. Советское района Магжана Жумабаева Северо-Казахстанской области. 
Спортивная площадка -одна из эффективных и востребованных форм организации свободного времени 
населения сельского округа. И они становятся популярнее с каждым годом. Организация спортивных 
площадок способствует созданию полноценных условий для занятий физической культурой и спортом 
молодежи, трудоспособного населения. Вовлекает их в массовый спорт, способствует пропаганде 
здорового образа жизни и является действенной формой профилактики вредных привычек, совершения 
правонарушений в молодежной среде. 
В связи с этим необходимо задействовать наибольшее число населения на спортивных площадках, где 
они смогут заниматься бесплатно, в любое время любимым видом спорта, а также принимать участие в 
спортивных соревнованиях, акциях, мероприятиях. Учитывая вышеизложенное, реализация проекта 
«Спортивная площадка» позволит повысить духовное, нравственное и физическое воспитание 
молодежи и взрослого населения. Реконструкция заброшенного футбольного поля станет хорошим 
звеном в достижении спортивных результатов, обеспечит возможность сохранения здоровья, 
сформирует необходимые знания, умения и навыки по здоровому образу жизни. 
Инновацией данного проекта будет создание Телеграм –канала с размещением актуальной 
информации, расписанием секцией, проведением турниров, соревнований, обучающих материалов с 
инструкциями к различным видам спорта с постоянным доступом для всех желающих. 
активным участием местного сообщества, через расширение возможностей для самореализации граждан 
через их участие в гражданских инициативах, развитии местного самоуправления. Вместе с тем, в 
настоящее время в Казахстане наблюдаются серьезные диспропорции в развитии региональных НПО. К 
примеру, только 13% НПО являются сельскими при том, что доля сельского населения в Казахстане 
составляет 40,4%. 
Ссылка на Программы по развитию сельских территорий http://abkaz.kz/problemy-i-perspektivy-
kazaxstanskogo-sela-v-usloviyax-razvitiya-selskix-territorij/  
Ссылка на оценку потребностей сельских жителей РК https://articlekz.com/article/29392  

4. Цель социального проекта Благоустройство территории, через создание безопасной спортивной и игровой площадки «Скиф» и 

http://abkaz.kz/problemy-i-perspektivy-kazaxstanskogo-sela-v-usloviyax-razvitiya-selskix-territorij/
http://abkaz.kz/problemy-i-perspektivy-kazaxstanskogo-sela-v-usloviyax-razvitiya-selskix-territorij/
https://articlekz.com/article/29392


30 
 

сохранение здоровья и увеличение числа жителей, занимающихся спортом сельского округа Алтын Дан 
(с. Советское,  с. Придорожное, с.Силекты) района Магжана Жумабаева Северо-Казахстанской области 
Казахстана. 

5. Задачи социального проекта 1. Создать и обустроить безопасную спортивную и игровую площадку «Скиф» для жителей сельского 
округа Алтын Дан (с. Советское,  с. Придорожное, с.Силекты) района Магжана Жумабаева Северо-
Казахстанской области Казахстана; 
2.Создать волонтерскую ячейку, для активизации местного сообщества трудоспособного возраста и 
организации спортивных секций и мероприятий направленных на социализацию и формирование 
лидерских качеств для жителей сельского округа Алтын Дан (с. Советское,  с. Придорожное, с.Силекты) 
района Магжана Жумабаева Северо-Казахстанской области Казахстанаа; 
3. Информационное освещение и продвижение проекта в СМИ, социальных сетях (Инстаграм, фейсбук). 

6. Описание социального проекта: механизмы 
(методы) реализации (необходимо ответить на 
вопросы: каким образом будут достигнуты 
намеченные цели, как будут выполняться 
поставленные задачи, кто будет осуществлять их 
решение, какие ресурсы будут при этом 
задействованы) 

В рамках реализации проекта будет создана и обустроена безопасная спортивная и игровая площадка 
«Скиф» для жителей сельского округа Алтын Дан (с. Советское,  с. Придорожное, с.Силекты) района 
Магжана Жумабаева Северо-Казахстанской области Казахстана, для активизации местного сообщества 
трудоспособного возраста и организации спортивных секций и мероприятий направленных на 
социализацию и формирование лидерских качеств среди населения трудоспособного возраста, в том 
числе молодежи категории NEET, на всех этапах проекта  будет осуществляться информационное 
освещение и продвижение проекта в СМИ, социальных сетях (Инстаграм, фейсбук). 
Инновацией данного проекта будет создание Телеграм –канала с размещением актуальной 
информации, расписанием секцией, проведением турниров, соревнований, обучающих материалов с 
инструкциями к различным видам спорта с постоянным доступом для всех желающих. 
активным участием местного сообщества, через расширение возможностей для самореализации граждан 
через их участие в гражданских инициативах, развитии местного самоуправления 

7. Территория реализации социального проекта сельский округ Алтын Дан (с. Советское,  с. Придорожное, с.Силекты) района Магжана Жумабаева 
Северо-Казахстанской области Казахстана 

8. Дата начала реализации социального проекта Март 2023 год  
9. Дата окончания реализации социального проекта Октябрь 2023 год 
10. Целевые группы социального проекта Жители, в том числе трудоспособного возраста сельского округа Алтын Дан (с. Советское,  с. 

Придорожное, с.Силекты) района Магжана Жумабаева Северо-Казахстанской области Казахстана 
11. Результаты социального проекта, направленные 
на исполнение целевых индикаторов 

Целевой индикатор - активизация не менее 20% населения местного сообщества трудоспособного 
возраста в управлении соответствующей территорией. 
 
Планируемые результаты: активизация не менее 20%  населения местного сообщества 
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трудоспособного возраста сельского округа Алтын Дан (с. Советское,  с. Придорожное, с.Силекты) 
района Магжана Жумабаева Северо-Казахстанской области Казахстана в управлении соответствующей 
территорией. 

Количественные результаты 1 Не менее 5 фото установленной и обустроенной безопасной спортивной и игровой площадки «Скиф»; 
2 Один список волонтёров, состоящий из не менее 15 волонтеров; 
3 Одно объявление о наборе в секции: футбол, волейбол, шахматы, шашки, тоғыз құмалақ, одно 
утвержденное расписание занятий, один список участников, пять фото проведения секций, 5 фото 
приобретенных материалов; 
4 Одно объявление о наборе на тренинги, мероприятия, направленные на социализацию и формирование 
лидерских качеств, одно утвержденное расписание занятий, один список участников, пять фото 
проведения тренингов, пять фото приобретенных материалов;  
5 не менее 5 скрин-шотов Телеграм –канала с размещением актуальной информации, расписанием 
секцией, проведением турниров, соревнований, обучающих материалов с инструкциями к различным 
видам спорта с постоянным доступом для всех желающих, количество участников не менее 50; 
6 Две статьи на интернет-порталах, скрины публикаций в СМИ, соц.сетях, охваты и просмотры. 

Качественные результаты и способы их измерения 1 Наличие установленной обустроенной безопасной спортивной и игровой площадка «Скиф» -  
Способы их измерения –  наличие не менее 5 фото; 
2 Наличие списка волонтерской ячейки, состоящая из не менее 15 волонтеров - Способы их измерения 
–  наличие списка волонтёров, количество волонтеров не менее 15; 
3 Наличие утвержденного расписания проведения спортивных секций: футбол, волейбол, шахматы, 
шашки, тоғыз құмалақ - Способы их измерения – объявление о наборе в секции, утвержденное 
расписание занятий, список участников, фото проведения секций, фото приобретенных материалов 
4. Наличие утвержденного расписания тренингов, мероприятий, направленных на социализацию и 
формирование лидерских качеств - Способы их измерения - объявление о наборе, утвержденное 
расписание занятий, список участников, фото проведения тренингов, фото приобретенных материалов 
5. Наличие Телеграм –канала с размещением актуальной информации, расписанием секцией, 
проведением турниров, соревнований, обучающих материалов с инструкциями к различным видам 
спорта с постоянным доступом для всех желающих. - Способы их измерения – не менее 5 скрин-шотов 
Телеграм –канала, количество участников не менее 50 
6. Осуществлено продвижение проекта среди широких слоев населения в СМИ, социальных сетях 
(Инстаграм, фейсбук), размещение статей на республиканских интернет- порталах не менее 2х Способы 
измерения – статьи на интернет-порталах, скрины публикаций в СМИ, соц.сетях, охваты и просмотры. 

12. Партнеры социального проекта* 
* Данный пункт заполняется только для 

Партнер Вид поддержки 
КГУ «Молодежный ресурсный центр района Магжана Организационная, консультативная и 
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среднесрочных грантов и подтверждается письмами 
партнеров 

Жумабаева Северо-Казахстанской области» методическая поддержка при работе с 
бенефициарами 

ОЮЛ «Объединение инвалидов «АРДОС-Жүрек»»  Организационная и методическая поддержка 
при работе с бенефициарами 

13. Как будет организовано информационное 
сопровождение социального проекта 

В работе со СМИ будут использованы следующие методы: написание пресс-релизов, постов, 
видео-ролики, инфографики публикации в печатных СМИ, на интернет-порталах, в социальных сетях на 
социальных страницах организации (Facebook, Instagram, Ютуб, телеграмм канал) официальное 
предложение готовой статьи от «независимого» журналиста. 

Для популяризации проекта посредством smm-продвижения (подготовка публикации для 
размещения в информационных ресурсах и социальных сетях, разработка инфографики, ролика) МОО 
«Молодежь за ЗОЖ» планирует привлечь специалиста по связям с общественностью. 
В результате проведения информационной кампании о результатах проекта количественный охват 
составит не менее 50 000 человек. 

4. Календарный план 
№ 
п\н 

Решаемая 
задача 

Мероприятие, его 
содержание, место 

проведения 

Дата 
Начала 

Дата 
Окончания 

Ожидаемые результаты 

 
Задача 1 
1. Создать и 
обустроить 
безопасную 
спортивную и 
игровую 
площадку 
«Скиф» для 
жителей 
сельского округа 
Алтын Дан (с. 
Советское,  с. 
Придорожное, 
с.Силекты) 
района Магжана 
Жумабаева 
Северо-

Мероприятие 1 
Создание и обустройство 
безопасной спортивной и 
игровой площадки «Скиф» для 
жителей сельского округа 
Алтын Дан (с. Советское, с. 
Придорожное, с.Силекты) 
района Магжана Жумабаева 
Северо-Казахстанской области 
Казахстана 
 
Будет расчищена территория 
старого футбольного поля в с. 
Советское сельского округа 
Алтын Дан  
района Магжана Жумабаева 
Северо-Казахстанской области 

Март 2023 Октябрь 2023  Расчищена территория старого футбольного поля в с. Советское 
сельского округа Алтын Дан района Магжана Жумабаева Северо-
Казахстанской области Казахстана и обустроена безопасная 
спортивная и игровая площадка «Скиф» для жителей сельского 
округа Алтын Дан (с. Советское, с. Придорожное, с.Силекты) района 
Магжана Жумабаева Северо-Казахстанской области Казахстана 
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Казахстанской 
области 
Казахстана  

Казахстана и обустроена 
безопасная спортивная и 
игровая площадка «Скиф» для 
жителей 
 
Место проведения: сельский 
округ Алтын Дан (с. Советское,  
с. Придорожное, с.Силекты) 
района Магжана Жумабаева 
Северо-Казахстанской области 
Казахстана 

 Задача 2 
Создать 
волонтерскую 
ячейку, для 
активизации 
местного 
сообщества 
трудоспособного 
возраста и 
организации 
спортивных 
секций и 
мероприятий 
направленных на 
социализацию и 
формирование 
лидерских 
качеств для 
жителей 
сельского округа 
Алтын Дан (с. 
Советское,  с. 
Придорожное, 
с.Силекты) 

Мероприятие 1  
Создание волонтерской ячейки, 
для активизации местного 
сообщества трудоспособного 
возраста 
 
Будет создана волонтерская 
ячейка, состоящая из жителей 
сельского округа  
Алтын Дан, для активизации 
местного сообщества 
трудоспособного возраста 
 
Место проведения: сельский 
округ Алтын Дан (с. Советское, 
с. Придорожное, с.Силекты) 
района Магжана Жумабаева 
Северо-Казахстанской области 
Казахстана 

Март 2023 Октябрь 2023 Создана волонтерская ячейка состоящая из не менее 15 волонтеров из 
числа жителей сельского округа Алтын Дан, для активизации 
местного сообщества трудоспособного возраста 

 Мероприятие 2 
Проведение спортивных 
секций: футбол, волейбол, 
шахматы, шашки, тоғыз 
құмалақ среди населения 

Март 2023 Октябрь 2023 Организованы и проведены спортивные секции: футбол, волейбол, 
шахматы, шашки, тоғыз құмалақ среди населения трудоспособного 
возраста, в том числе молодежи категории NEET, для проведения 
спортивных секций трудоустроены жители сельского округа Алтын 
Дан трудоспособного возраста не менее 2х занятий в неделю согласно 
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района Магжана 
Жумабаева 
Северо-
Казахстанской 
области 
Казахстана 

трудоспособного возраста, в 
том числе молодежи категории 
NEET 
 
Будут организованы и 
проведены спортивные секции: 
футбол, волейбол, шахматы, 
шашки, тоғыз құмалақ среди 
населения трудоспособного 
возраста, в том числе молодежи 
категории NEET, для 
проведения будут 
трудоустроены жители 
сельского округа Алтын Дан 
трудоспособного возраста 
 
Место проведения: сельский 
округ Алтын Дан (с. Советское, 
с. Придорожное, с.Силекты) 
района Магжана Жумабаева 
Северо-Казахстанской области 
Казахстана 
 

расписанию согласно утверждённого расписания. 

 Мероприятие 3 
Проведение мероприятий, 
направленных на социализацию 
и формирование лидерских 
качеств среди населения 
трудоспособного возраста, в 
том числе молодежи категории 
NEET 
 
Будут проведены тренинги, 
мероприятия, направленные на 
социализацию и формирование 
лидерских качеств среди 

Март 2023 Октябрь 2023 Проведены регулярные тренинги, мероприятия, направленные на 
социализацию и формирование лидерских качеств среди населения 
трудоспособного возраста, в том числе молодежи категории NEET, 
для проведения мероприятий трудоустроены жители сельского округа 
Алтын Дан трудоспособного возраста. Для проведения тренингов 
будет привлечен психолог, не менее 1го занятия в неделю согласно 
утверждённого расписания. 
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населения трудоспособного 
возраста, в том числе молодежи 
категории NEET, для 
проведения будут 
трудоустроены жители 
сельского округа Алтын Дан 
трудоспособного возраста 
 
Место проведения: сельский 
округ Алтын Дан (с. Советское, 
с. Придорожное, с.Силекты) 
района Магжана Жумабаева 
Северо-Казахстанской области 
Казахстана 

  Мероприятие 4 
Создание и ведение Телеграм –
канала 
 
Будет создан Телеграм –канал с 
размещением актуальной 
информации, расписанием 
секцией, проведением 
турниров, соревнований, 
обучающих материалов с 
инструкциями к различным 
видам спорта с постоянным 
доступом для всех желающих. 
 
Место проведения: сельский 
округ Алтын Дан (с. Советское, 
с. Придорожное, с.Силекты) 
района Магжана Жумабаева 
Северо-Казахстанской области 
Казахстана, телеграм-канал 

Март 2023 Октябрь 2023 Создан Телеграм –канал с размещением актуальной информации, 
расписанием секцией, проведением турниров, соревнований, 
обучающих материалов с инструкциями к различным видам спорта с 
постоянным доступом для всех желающих. 

 Задача 3  Мероприятие 1 Март 2023 Октябрь 2023 Осуществляется продвижение проекта среди широких слоев 
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Информационное 
освещение и 
продвижение 
проекта в СМИ, 
социальных 
сетях 
(Инстаграм, 
фейсбук). 
 

Продвижение 
проекта среди 
широких слоев 
населения в СМИ, социальных 
сетях (Инстаграм, фейсбук). 
 
Осуществляется продвижение 
проекта среди широких слоев 
населения в СМИ, социальных 
сетях 
(Инстаграм, фейсбук), 
размещение статей на 
республиканских интернет- 
порталах не менее 2х 
 
Место проведения: СМИ, 
социальные сети 
(Инстаграм, фейсбук), 
Республиканские интернет- 
порталы 

населения в СМИ, социальных сетях 
(Инстаграм, фейсбук), размещение статей на республиканских 
интернет- порталах не менее 2х 

5. Смета расходов социального проекта 
№ Статьи расходов Единица 

измерения 
Количество Стоимость, в тенге Всего, в тенге Источники финансирования Обосн

ование
/ 

комме
нтарий 

Заявитель 
(собственный вклад) 

Средства 
гранта 

 
Административные расходы 

   
2 246 300 822710 2 246 300 

 1) заработная плата, в том 
числе: 

   1 603 584 822710 1 603 584 

1.1 Руководитель проекта месяц 8 60000 480000  480000 
1.2 Координатор проекта месяц 8 60000 480000  480000 
1.3 Бухгалтер проекта месяц 8 60000 480000  480000 
1.4 Социальный налог и социальные месяц 8 15048 120384  120384 
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отчисления 
1.5  Обязательное медицинское 

страхование 
месяц 8 5400 43200  43200 

1.6 Услуги банка месяц 8 2000 16000  16000 
1.7  расходные материалы, 

приобретение товаров, 
необходимых для обслуживания и 
содержания основных средств и 
другие запасы, в том числе: 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 Экран для проектора  шт 1 17990  17990  
 Проектор EPSON-  

 
Шт  1 143 990   143990 

 

 Ноутбук Acer 

 
шт 1 121990  121990 

 

 Ноутбук Lenovo шт 1 116500  116500  

 Доска для флипчарта шт 1 18200  18200  
 Зеркальный  Фотоаппарат Canon 

 
шт 1 249990  249990 

 

 МФУ шт 1 94060  94060  

 Принтер цветной струйный  -  шт 1 59990  59990  

1.8 Прочие расходы, в том числе:    626716  626716 
  Картридж услуга 1 10000 10000  10000 
 Канцелярские расходы  услуга 1 32716 32716  32716 
 Флеш -накопители шт  8 3000 24000  24000 
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 Жесткий диск шт 1 30000 30000  30000 
 Расходы на оплату аренды за 

помещения 
месяц 8 62500 500000  500000 

  Почтовые услуги услуга 1 30000 30000  30000 
        
2.  Материально-техническое 

обеспечение: 
   540000  540000 

2.1  Смартфон  Шт  1 140000 140000  140000 
2.2 Ноутбук, сумка, мышь для 

ноутбука 
шт 1 400000 400000  400000 

3  Прямые расходы:    2633700  2633700 
3.1  Мероприятие 1  

Создание и обустройство 
безопасной спортивной и 
игровой площадки «Скиф» для 
жителей сельского округа 
Алтын Дан (с. Советское, с. 
Придорожное, с.Силекты) 
района Магжана Жумабаева 
Северо-Казахстанской области 
Казахстана 
 

   973700  973700 

3.1.1 Покупка и установка спортивного 
комплекса «Скиф» 

услуга 1 700 000 700 000  70000 

3.1.2 Лавочки Шт  4 32000 128000  128000 
3.1.3 Столы  шт 4 30000 120000  120000 
3.1.4 Пакеты для мусора шт 4 800 3200  3200 
3.1.5 перчатки шт 10 250 2500  2500 
3.1.6 Краска, кисти шт 4 5000 20000  20000 
3.2  Мероприятие 2       
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Создание волонтерской ячейки, 
для активизации местного 
сообщества трудоспособного 
возраста 
 

 - -   -  0 
        
3.3 Мероприятие 3 

Проведение спортивных 
секций: футбол, волейбол, 
шахматы, шашки, тоғыз 
құмалақ среди населения 
трудоспособного возраста, в 
том числе молодежи категории 
NEET 
 

   940 000 
 

 940000 

3.3.1 Услуги тренера по спортивным 
секциям (футбол, волейбол, 
турниры)- по расписанию 

месяц 8 40000 320000  320000 

3.3.2 Услуги тренера по шашкам, 
шахматам, тогыз кумалак- по 
расписанию 

месяц 8 40000 320000  320000 

3.3.3 шашки шт 4 2000 8000  8000 
3.3.4 шахматы шт 4 5000 20000  20000 
3.3.5 Тогыз кумалак Шт  4 3000 12000  12000 
3.3.6 Комплект волейбольных стоек  с 

сеткой  
шт 1 150000 150000  150000 

3.3.7 Мячи (футбольные) Шт  2 10000 20000  20000 
3.3.8 Мячи (волейбольные) шт 2 12000 24000  24000 
3.3.9 Мячи (баскетбольные) Шт  2 10000 20000  20000 
3.3.10 Медали для турниров  Услуга  1 6000 6000  6000 
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3.3.11 Раздаточный материал, 
сувенирные подарки для 
турниров 

услуга 1 40000 40000  40000 

3.4 Мероприятие 4 
Проведение мероприятий, 
направленных на 
социализацию и формирование 
лидерских качеств среди 
населения трудоспособного 
возраста, в том числе молодежи 
категории NEET 
 

   180000  180000 

3.4.1 Услуги психолога для проведения 
тренингов  

месяц 8 20000 160000  160000 

3.4.2 Раздаточный материал для 
тренинга 

услуга 1 20000 20000  20000 

3.5 Мероприятие 5 
Создание и ведение Телеграм –
канала 
 

   40000  40000 

3.5.1 Полиграфические услуги: 
Подготовка афиш по 
мероприятиям для публикаций 
(20 шт *2000=40000 тг) 

услуга 1 40000 40000  40000 

3.6 Мероприятие 6 
Продвижение 
проекта среди 
широких слоев 
населения в СМИ, социальных 
сетях (Инстаграм, фейсбук). 
 

   500000  500000 

3.6.1 Размещение статей в СМИ/ на 
республиканских интернет- 

услуга 1 100000 100000  100000 
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порталах 
3.6.2 Специалист по связям с 

общественностью 
месяц 8 50000 400000  400000 

 
Итого: 

   
6242710 822710 5420000 

* в соответствии с пунктом 5 статьи 6-1 Закона расходы на материально-техническое обеспечение и институциональное развитие составляет не более 10 % от 
общей стоимости краткосрочного и среднесрочного гранта. 
Под материально-техническим обеспечением понимается приобретение товаров, работ и услуг, направленных на развитие организации в соответствии с 
целями социального проекта, за исключением текущих и капитальных форм ремонтов и строительства, приобретения недвижимого имущества. Под 
институциональным развитием понимается приобретение товаров, работ и услуг, направленных на обучение и повышение квалификации сотрудников 
грантополучателя, а также затраты на проезд до места обучения, приобретение учебно-методических материалов. 
6. Подтверждение заявки 
Подписывая данную заявку заявитель подтверждает: 
– согласие с условиями и порядком проведения конкурса на предоставление государственных грантов для неправительственных организации (далее – конкурс), которые определены 
настоящими Правилами; 
– актуальность и достоверность информации, представленной в составе настоящей заявки; 
– отсутствие в представленном на конкурс настоящей заявкой проекте мероприятий, осуществление которых нарушает требования законодательства РК; 
– отсутствие в настоящей заявке информации, использование которой нарушает требования законодательства РК; 
– отсутствие в настоящей заявке персональных данных, предоставление и обработка которых нарушает права и законные интересы субъекта персональных данных; 
– осуществление организацией в соответствии с ее уставом одного или нескольких видов деятельности, соответствующих приоритетному направлению, указанному в настоящей заявке; 
– отсутствие процедуры ликвидации организации, производства по делу о несостоятельности (банкротстве) организации, приостановления ее деятельности; 
– отсутствие у организации просроченной задолженности по налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюджеты бюджетной системы Республики Казахстан, срок исполнения по 
которым наступил (за исключением задолженности, обжалуемой организацией в установленном порядке, при отсутствии решения по соответствующему заявлению организации на дату 
подачи настоящей заявки) находящихся в процессе ликвидации 
– что руководители, учредители организации не являются супругом (супругой), близкими родственниками, свойственниками уполномоченных лиц государственного органа и (или) оператора; 
– что руководители, учредители организации не включены в список лиц, причастных к террористической деятельности, а также перечень организаций и лиц, связанных с финансированием 
распространения оружия массового уничтожения, и (или) перечень организаций и лиц, связанных с финансированием терроризма и экстремизма. 

_Председатель, МОО «Молодежь за ЗОЖ»_________Л.Н. Грабарь____________ ___________________________ "_31___" января___________ 2023___год 
(должность руководителя организации) (подпись) (расшифровка подписи) (дата заполнения) 
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