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[bookmark: z229]Заключительный отчет по итогам реализации
социального проекта и (или) социальной программы

1. Полное наименование неправительственной организации: Общественное Объединение «Корган-М»
2. Фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя неправительственной организации: Киргизбаева Диана Уткирбековна
3. Юридический адрес, контактный телефон: Казахстан, город Шымкент, улица Багысбаева дом 9
4. Наименование социального проекта, социальной программы в рамках реализации гранта (направление): Молодежный корпус «ZHAS PROJECT» города Шымкент и ЗКО 
5. Дата начала и окончания периода реализации социального проекта и/или социальной программы: 25 сентября 2023 года – 31 октября 2024 года 
6. Общая сумма средств, выделенная на реализацию гранта: 
- на 2023 год - 34 495 376 (тридцать четыре миллиона четыреста девяносто пять тысяч триста семьдесят шесть) тенге
- на 2024 год - 36 045 560 (тридцать шесть миллионов сорок пять тысяч пятьсот шестьдесят) тенге 

1. Опишите мероприятия в рамках социального проекта 

Задача 1. Организация деятельности областного проектного офиса по реализации проекта «ZHAS PROJECT» пилотных регионов - города Шымкент и ЗКО
Мероприятие 1.1 Адаптирование концепции работы проеткного офиса под нужды и потребности незанятой/ безработной молодежи пилотных регионов (подготовка методической базы, консультативных мест) - подготовлен рабочий материал для консультантов (управление проектами, мониторинг и оценка, ведение отчетности, информационное освещение, разработка контент-плана и т.д.)
Мероприятие 1.2 Обеспечение работы колл-центра для удаленного сопровождения и менторской поддержки молодежи – разработка Telegram-бота с привязкой к менеджерам проекта; - Произведена рассылка информации и информирование целевой аудитории при содействии региональных/ районных центров занятости, молодежных ресурсных центров, отделов координации занятости и социальных программ в регионах, акиматов, НПО и других партнеров
Мероприятие 1.3 Утверждение графика и ежеквартального плана работы офиса;
Задача 2. Развитие потенциала молодежи города Шымкент и ЗКО
Мероприятие 2.1 Организация обучения в партнерстве с РПП «Атамекен» по участию в конкурсе государственных грантов по поддержке бизнес-инициатив населения (с анализом поддержки бизнес-инициатив молодежи в 2022 году) - Молодежь из ЦГ повысила знания по участию в грантовых программах и принципах сосатвления проектных заявок.
Задача 3. Поддержка и мониторинг молодежных инициатив, способствующих повышению участия молодежи в социально-экономическом развитии регионов;
Мероприятие 3.1 Утверждение положения и объявление о приеме заявок на «малые гранты» для незанятой/ безработной молодежи пилотных регионов на официальных источниках Объединения и Грантодателя – НАО «ЦПГИ» на 2023 год - Молодежь информирована о начале приема заявок посредством информационных ресурсов (телевидение, социальные сети, мессенджеры) – обеспечено равное информирование для целевой аудитории
Мероприятие 3.2 Проведение первого цикла предоставления 28 малых грантов на социальные проекты для молодежи из категории NEET (временно неустроенная молодежь), направленные на решение социальных проблем местных сообществ на сумму до 1 000 000 тенге на один малый грант, в том числе в г.Шымкент – 20 малых грантов (ежегодно), Западно-Казахстанской области   – 8 малых грантов; - С обеспечением должной транспарентности, определены победители конкурса малых грантов через двухступенчатый отбор – 1) техническое соответствие, 2) оценка конкурсной комиссии. Проведено официальное награждение победителей с участием СМИ. Заключены договоры с победителями, произведен закуп техники и услуг в соответствии с утвержденными бюджетами проектов
Мероприятие 3.3 Мониторинг и оценка реализованных «малых грантов» - Каждый проект проходит через два мониторинговых визита – промежуточный и итоговый – на соответствие целевого использования средств гранта и добросовестное выполнение запланированных мероприятий и достижения плановых индкаторов
Задача 4. Молодежное информирование и мониторинг эффективности проекта
Мероприятие 4.1 Разработка информационной продукции – инфографики, публикации, статьи по повышению информированности незанятой/ безработной молодежи об участии в молодежных проектах, инициативах и программах – онлайн, посредством социальных сетей, мессенджеров, рассылок - Повышена информированность молодежи об актуальных конкурсах и формах поддержки, развития и обучения
Мероприятие 4.2 Разработка консультативного Telegram-канала для незанятой/ безработной молодежи по актуальным запросам, поступающим к специалистам команды проектного офиса - Повышена информированность молодежи об актуальных конкурсах и формах поддержки, развития и обучения
[bookmark: _GoBack]Мероприятие 4.3 Организация итоговой конференции с выставкой социальных проектов молодежи из категории NEET (временно неустроенная молодежь) - Повышена информированность молодежи об актуальных конкурсах и формах поддержки, развития и обучения


	Цель проекта:
	Поддержка молодежных идей и проектов, представляющих практический интерес и значимость для социально-экономического развития республики через популяризацию идей по решению проблем молодежи города Шымкент и ЗКО, повышение потенциала молодежи в вопросах формирования экономического и социального будущего страны, внедрения принципов глобальной гражданственности и построения более взаимосвязанного и ответственного общества в период с 2023 по 2024 годы

	Достигнутый результат от реализации проекта:
	- Повысился потенциал молодежи в вопросах реализации инициатив, представляющих практический интерес и значимость для социально-экономического развития пилотных регионов – города Шымкент и ЗКО;
- Популяризованы идеи по решению проблем молодежи города Шымкент и ЗКО, через проведение обучающих мероприятий по профильным направлениям, а также финансирование малых грантов с предоставлением менторской поддержки.
- Молодежи категории временно нетрудоустроенных, предоставлена возможность обращения за консультативной помощью и практическим сопровождением в вопросах участия в государственных закупках, программах и конкурсах, обучающих курсах через организацию деятельности областного проектного офиса по реализации проекта «ZHAS PROJECT»;
- Поддержка и мониторинг молодежных инициатив способствует повышению участия молодежи в социально-экономическом развитии регионов;
- В результате молодежного информирования, повысилась мотивированность и вовлеченность молодежи к самореализации и труду;

	Задача
	Мероприятия в рамках задачи
	Дата проведения
	Место проведения
	Кол-во участников
	Краткосрочные достигнутые результаты (к мероприятиям)
	Количественные и качественные индикаторы 
	Индикаторы
	Эффект

	
	
	
	
	
	
	
	план
	факт
	

	Задача 1. Организация деятельности областного проектного офиса по реализации проекта «ZHAS PROJECT» пилотных регионов - города Шымкент и ЗКО
	Мероприятие 1.1 Адаптирование концепции работы проеткного офиса под нужды и потребности незанятой/ безработной молодежи пилотных регионов (подготовка методической базы, консультативных мест)
	сентябрь-октябрь 2023 г
	г. Шымкент, улица Диваева 37/6
	Команда проекта – 8 человек
	- разработана концепция работы онлайн проектного офиса по взаимодействию с незанятой/ безработной молодежью;
	- утвержденная концепция работы ПО (проектного офиса) на государственном и русском языках;
	1
	1
	- подготовлен рабочий материал для консультантов (управление проектами, мониторинг и оценка, ведение отчетности, информационное освещение, разработка контент-плана и т.д.)

	
	Мероприятие 1.2 Обеспечение работы колл-центра для удаленного сопровождения и менторской поддержки молодежи – разработка Telegram-бота с привязкой к менеджерам проекта; 
	сентябрь-октябрь 2023 г
	г. Шымкент, улица Диваева 37/6
	Команда проекта – 8 человек
	- 1 Telegram-бот с переходом для консультирования по следующим вопросам: составление проектной заявки, формирование бюджета, правовым и психологическим вопросам;
	- чат-бот;
-  рассылок QR-кода в партнерские организации;
	1

20
	1

20
	Произведена рассылка информации и информирование целевой аудитории при содействии региональных/ районных центров занятости, молодежных ресурсных центров, отделов координации занятости и социальных программ в регионах, акиматов, НПО и других партнеров

	
	Мероприятие 1.3 Утверждение графика и ежеквартального плана работы офиса;
	сентябрь-октябрь 2023 г
	г. Шымкент, улица Диваева 37/6
	2 человека – руководитель, координатор
	- 1 график работы;
- 1 план работы с разбивкой на кварталы: расписание обучающих мероприятий, онлайн конференций, созвонов, прямых эфиров и др.
	- график;
- план;
	1
1
	1
1
	----

	Задача 2. Развитие потенциала молодежи города Шымкент и ЗКО
	Мероприятие 2.1 Организация обучения в партнерстве с РПП «Атамекен» по участию в конкурсе государственных грантов по поддержке бизнес-инициатив населения (с анализом поддержки бизнес-инициатив молодежи в 2022 году);
	октябрь 2023 г
	Онлайн, платформа ZOOM
	2 человека – координатор, спикер мероприятия
	- проведено обучение для молодежи из ЦГ ЗКО и города Шымкент с анализом заявок на участие в государственных грантовых конкурсах – образец написания заявок, разработки социально-значимых продуктов, проработка бизнес-плана и составление сметы расходов;
	- онлайн-обучение для молодежи категории NEET:
- не менее 50 зарегистрировавшихся участников;
- не менее 2-3 часов обучения;
- не менее 80% успешно завершивших обучение;
	1



73

2,5


100%

	1



73

2,5


100%

	Молодежь из ЦГ повысила знания по участию в грантовых программах и принципах сосатвления проектных заявок

	Задача 3. Поддержка и мониторинг молодежных инициатив, способствующих повышению участия молодежи в социально-экономическом развитии регионов;
	Мероприятие 3.1 Утверждение положения и объявление о приеме заявок на «малые гранты» для незанятой/ безработной молодежи пилотных регионов на официальных источниках Объединения и Грантодателя – НАО «ЦПГИ» на 2023 год;
	Октябрь 2023 г
	г. Шымкент, улица Диваева 37/6
	5 человек – представители НАО ЦПГИ и ОО «Корган-М»
	- проведен конкурс по приему заявок на участие в конкурсе «малых грантов» для молодежи категории незанятой/ безработной, через размещение информации на ресурсах Организации и партнеров
	- положение о грантовом конкурсе;
- объявление;
- не менее 3х публикаций на ресурсах партнеров;
	1

1
3


	1

1
3


	Молодежь информирована о начале приема заявок посредством информационных ресурсов (телевидение, социальные сети, мессенджеры) – обеспечено равное информирование для целевой аудитории

	
	Мероприятие 3.2 Проведение первого цикла предоставления 28 малых грантов на социальные проекты для молодежи из категории NEET (временно неустроенная молодежь), направленные на решение социальных проблем местных сообществ на сумму до 1 000 000 тенге на один малый грант, в том числе в г.Шымкент – 20 малых грантов (ежегодно), Западно-Казахстанской области   – 8 малых грантов;
	Октябрь 2023 г
	г. Шымкент, улица Диваева 37/6
	Команда проекта – 8 человек


Конкурсная комиссия – 4 человека
	- проведено заседание конкурсной комиссии по итогам рассмотрения конкурсных заявок. Заседание проведено на платформе ZOOM для обеспечения транспарентности процедуры определения победителей конкурса
	- заседание независимой комиссии;
- протокол победителей (шорт-лист);
- альтернативный список (на случай отказа от реализации гранта первичными победителями);
- публикация о победителях «малых грантов»;
- 28 грантополучателей;
- 28 заключенных договоров;
	1



1


1



28


28

28
	1



1


1



28


28

28
	С обеспечением должной транспарентности, определены победители конкурса малых грантов через двухступенчатый отбор – 1) техническое соответствие, 2) оценка конкурсной комиссии

Проведено официальное награждение победителей с участием СМИ,

Заключены договоры с победителями, произведен закуп техники и услуг в соответствии с утвержденными бюджетами проектов

	
	Мероприятие 3.3 Мониторинг и оценка реализованных «малых грантов»
	Октябрь-ноябрь 2023
	город Шымкент, ЗКО
	Команда проекта – 8 человек
	- систематическое проведение мониторинга реализации «малых грантов» силами менеджеров проекта на всех этапах реализации – в начале, промежуточный, в конце;
	- 1 план мониторинга;
- 28 протоколов мониторинга;
- 1 отчет об итогах оценки реализации «малых грантов»
	
	
	Каждый проект проходит через два мониторинговых визита – промежуточный и итоговый – на соответствие целевого использования средств гранта и добросовестное выполнение запланированных мероприятий и достижения плановых индкаторов

	Задача 4. Молодежное информирование и мониторинг эффективности проекта
	Мероприятие 4.1 Разработка информационной продукции – инфографики, публикации, статьи по повышению информированности незанятой/ безработной молодежи об участии в молодежных проектах, инициативах и программах 
	Сентябрь-декабрь 2023 г
	Онлайн, социальные сети и мессенджеры
	Команда проекта – 8 человек
	- предоставление информации в виде инфографик позволит более эффективному донесению информации до целевой аудитории;
	- размещено не менее 10 инфографик на государственном и русском языках;
- не менее 20 информационных публикаций о ходе реализации проекта и малых грантов;
- информационный охват – не менее 140 тыс человек;
	10



20



140 000
	10



30



Более 500 000
	Повышена информированность молодежи об актуальных конкурсах и формах поддержки, развития и обучения

	
	Мероприятие 4.2 Разработка консультативного Telegram-канала для незанятой/ безработной молодежи по актуальным запросам, поступающим к специалистам команды проектного офиса;
	Сентябрь-декабрь 2023 г
	онлайн
	Команда проекта – 8 человек
	- разработан 1 Telegram-канал для информирования целевой аудитории по актуальным вопросам;
- рассылка информации и информирование целевой аудитории при содействии региональных/ районных центров занятости, молодежных ресурсных центров, отделов координации занятости и социальных программ в регионах, акиматов, НПО и других партнеров, вовлеченных в деятельность по взаимодействию с молодежью;
	- канал;
- не менее 20 размещенного материала в канале;
	1

20

	1

20

	Повышена информированность молодежи об актуальных конкурсах и формах поддержки, развития и обучения

	
	Мероприятие 4.3 Организация итоговой конференции с выставкой социальных проектов молодежи из категории NEET (временно неустроенная молодежь)
	Декабрь 2023 г
	Онлайн, платформа ZOOM
	Команда проекта – 8 человек

Грантополучатели – 28 человек
	- в целях обеспечения транспарентности и подотчетности реализованных проектов, будет обеспечено выступление наиболее успешных грантополучателей с освещением итогов реализации проектов и инициатив.
	- онлайн-конференция;
- не менее 10 спикеров из числа наиболее успешных грантополучателей;
- общая отчетная презентация о всех проектах (краткая сводка);
	1


10



1

	1


10



1

	В целях поддержки транспарентности реализации малых грантов, проведена общая конференция с участием грантополучателей



Заполните таблицу, указав социальный и экономический эффекты социального проекта

	
	Индикатор
	Единица измерения
	Планируемый уровень
	Фактический уровень

	1.
	Количество прямых бенефициаров
	человек
	50
	70

	2.
	Количество косвенных бенефициаров (за счет освещения в СМИ)
	человек
	140 тыс. 
	около 1 млн

	3.
	Количество штатных работников
	человек
	3
	3

	4.
	Количество привлеченных специалистов
	человек
	9
	9

	5.
	Количество охваченных НПО
	организация
	5
	5

	6.
	Фонд оплаты труда от общей суммы гранта
	тенге
	2 160 000
	2 160 000

	7.
	Налоги (СН, СО, ОСМС только штатных сотрудников)
	тенге
	245 376
	245 376

	8.
	Вклад в экономику (покупка товаров и услуг)
	тенге
	4 090 000
	4 090 000

	9.
	Количество партнеров социального проекта (юридические и/или физические лица)
	организация/человек
	5
	5



Опишите обоснования отклонения по проекту от плана: отклонений по проекту не предвидется

2. Достижение цели (описание фактов и указание аргументов о достижении цели): 

Цель проекта в текущем году достигнута, поддержаны молодежные инициативы, способствующие не только обеспечению занятости безработной молодежи, но и оказана поддержка социально-уязвимым слоям населения через реализацию поддержанных проектов молодежи. В текущем году начата реализация 28 малых грантов с акцентом на решение проблем местных сообществ. 

3. Измерение социальных и других изменений, произошедших по окончании и/или в течение реализации социального проекта (сравнить до проектную ситуацию и ситуацию на момент завершения проекта, степень решения проблем и задач в рамках проекта):
Каждый поддержанный и реализованный маленький проект – это большой успех для нашей целевой аудитории. Мы в целом рассматриваем проект как историю успеха, поскольку благодаря грамотно организованной работе менеджеров проекта наша молодежь, которая на момент конкурса числилась в категории нетрудоустроенной, начала работать и приносить пользу обществу. Именно социальный контекст реализованных проектов помогает выработать у нашей молодежи такое важное качество, как эмпатия  - способность сопереживать другим, быть неравнодушным к чужой беде и побуждение к активным действиям. Данная инициатива позволила молодым людям посмотреть на общую картину социального положения людей и провести параллель с тем, какой вклад могут они внести в улучшение благосостояния своих сообществ.

4. Статистическая информация в разрезе участников социального проекта (на момент предоставления программного промежуточного отчета):

Гендерный показатель:
	Количество участников проекта всего
	Мужчин
	Женщин

	70
	30%
	70%



Социальный статус по категориям:
	Количество участников проекта всего
	Дети (в том числе дети с инвалидностью)
	Молодежь
	Государственные служащие
	Работники бюджетных организаций
	Лица с инвалидностью
	Люди старшего возраста (от 50 лет и старше), в т.ч.
	Безработные
	Представители общественных организаций
	Представители бизнес-сектора
	Другие категории

	70
	- 
	95%
	10%
	3%
	-
	95%
	-
	-
	-
	



Возрастной показатель:
	Количество участников проекта всего
	от 13-16 лет
	17-22 года
	23-27 лет
	28-32 года
	33-45 лет
	46-58 лет
	59 лет и выше

	70
	-
	25%
	30%
	30%
	10%
	-
	-



5. Результаты социального проекта:
·  конкретные результаты, полученные в ходе реализации социального проекта указанными целевыми группами (с указанием количественных показателей, описанием качественных сдвигов):
Запущено 28 социально-значимых проектов, в рамках проектов оказана поддержка более 500 представителям местных сообществ.

· долговременное влияние проекта на решаемую в ходе его реализации проблему (обоснование прогнозируемых позитивных/негативных изменений в той или иной сфере, вызванных проектом):
По условиям договоров,  заключенных с грантополучателями, реализация и мониторинг деятельности будет осуществляться до мая 2024 года. Благодаря тому, что с грантополучателей не снимаются обязательства по продолжению работы, будет поддерживаться долгосрочное воздействие проектов.

· устойчивость социального проекта/социальной программы 
Устойчивость самого проекта будет поддержана двумя циклами реализации малых грантов, фасилитационными сессиями, работой менторов и запланированных обучений по участию в грантовых конкурсах и программах.

· социально-экономический эффект реализованного проекта:
В рамках реализации малых грантов, оказана поддержка уязвимым слоям населения по различным направлениям – выдача продуктовых наборов, хлебобулочных изделий, молочной продукции, бусплатное обучение детей и другим актуальным направлениям.

6. Анализ вклада партнеров (если есть), органов власти, структур, оказывавших поддержку в реализации социального проекта: насколько необходимым было их привлечение, каким образом это усилило социальный проект, какие уроки извлечены, каким образом планируется продолжить взаимодействие?

Партнеры социального проекта
Организации, которые принимают непосредственное участие в реализации проекта, деятельность которых может отразиться на результатах проекта. К партнерам не относятся поставщики, оказывающие услуги по логистике, питанию, проезду и так далее.

	Наименование организации /ФИО партнера
	Роль в проекте
	Контакты организации, партнера
	Примечание

	Молодежный ресурсный центр города Шымкент
	Содействие в вовлечении молодежи в проектные мероприятия. Обеспечение СМИ на официальных мероприятиях, участие в проектных мероприятиях
	Исахов М.Ш. - +7 778 483 33 38
	------

	Молодежный ресурсный центр города Уральск
	Содействие в вовлечении молодежи в проектные мероприятия. Обеспечение СМИ на официальных мероприятиях, участие в проектных мероприятиях
	Тулепкалиева А. - +7 702 018 02 94
	-------



Предложения для включения в перечень приоритетных направлений государственных грантов:

	№
	Сфера государственного гранта
	Предлагаемое приоритетное направление государственного гранта
	Краткое описание проблемы который должен решить реализация гранта
	Объем финансирования (тысячи тенге)
	Вид гранта
	Ожидаемый результат

	
	Развитие инклюзивного общества
	Поддержка молодежи с инвалидностью
	Отсутствие вовлечения в спорт молодежи с инвалидностью (не созданы условия для адаптивного спорта для молодежи с инвалидностью старше 16 лет), что вызывает проблемы с включением в общество, социально депривирует и усиливает социальную стигму и дискриминацию (чаще пассивную) по отношению к целевой аудитории. 
	30 000 тыс тг
	среднесрочный
	- открыто и оборудовано 5 площадок по адаптивному спорту для молодежи в инвалидностью в СЕЛЬСКИХ районах Туркестанской области (возможно по типу общественных площадок, с футбольным полем) – обоснование – наибольшая распространенность инвалидности по стране;
- организована работа секций на оборудованных площадках;
- проведена адвокационная кампания с лицами, принимающими решения, для дальнейшего финансирования тренерской работы для адаптивного спорта за счет местных бюджетов.

	
	Поддержка семей, воспитывающих детей с инвалидностью
	Развитие сообщества родителей, воспитывающих детей с инвалидностью
	     Родитель ребенка с инвалидностью является лицом с семейными обязанностями. Особенности регулирования труда женщин и иных лиц с семейными обязанностями определены статьями 185-194-1 Трудового кодекса. 
     
Обоснование: реабилитация для ребенка с инвалидностью – процесс, необходимых на протяжении всей жизни. Зачастую семьи, в которых рождается ребенок с инвалидностью, в конечном итоге остаются представлены одним из родителей – матерью, которой крайне сложно совмещать работу и реабилитацию ребенка. В результате страдают оба процесса. 

     Ввиду этого, родители детей с инвалидностью очень часто не могут полноценно заниматься трудовой деятельностью, а также не обладают достаточным уровнем правовой грамотности и знаниями в вопросах создания условий для сообщества семей, воспитывающих детей с инвалидностью собственными силами при минимальной поддержке местных исполнительных органов. 

	50 000 тыс тг
	долгосрочный
	В рамках проекта необходимо:
- провести Академию обучения родителей детей с инвалидностью базовым навыкам реабилитации и социализации;
- провести курсы подготовки тьюторов из числа родителей с выдачей сертификата для возможности работы в дальнейшем;
- организовать поездку по обмену опытом зарубеж (Латвия или кэмпхилл в Брахенройте – Германия) по изучению опыта стран по организации социальных деревень для взрослых людей с инвалидностью старше 18 лет;
- провести общереспубликанскую конференцию по теме «Инклюзивное родительство», с участием специалистов, родителей, гражданского общества, специалистов из других стран для обсуждения опыта по поддержке семей, воспитывающих детей с инвалидностью и социализации людей с инвалидностью после 18 лет.



[bookmark: z149]Укажите конкретные практические рекомендации по итогам реализации социального проекта для государственных органов. 

	Государственные органы 
	Рекомендации
	 Номер и дата письма о направлении выработанных рекомендаций 
(копии писем с приложениями необходимо предоставить с данным  отчетом)



В рамках данного проекта выработка и направление рекомендаций не запланированы.
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