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Приложение № 4 

к договору о предоставлении 
государственного гранта

от «15» марта 2023 года № 18
ПРОМЕЖУТОЧНЫЙ ПРОГРАММНЫЙ ОТЧЕТ

	Грантополучатель: 
	Общественный фонд «БлагоДарую»

	Тема гранта: 
	Инклюзивный центр детского творчества «БлагоДарую»

	Сумма гранта:
	5 420 000 (Пять миллионов четыреста двадцать тысяч) тенге


1. Информация о выполненных работах
	№
	Задача

мероприятия
	Мероприятий  согласно Детальному плану
	Срок исполнения мероприятия
	Уровень достижения целевых индикаторов по продуктам социального проекта
	Коли
чество участ
ников
	Описание (если, на момент сдачи отчетности деятельность выполнено частично, то описывается выполненная работа. Кроме того, при описании данного пункта необходимо ответить на вопрос, что представители целевой группы получили в рамках реализации проекта)
	Приложенные подверждающие документы

(фото, ссылки и списки)
	Стоимо-сть мероприятия

	1
	Создание условий и материально-технической базы инклюзивного центра для регулярных совместных занятий по творческой деятель-ности детей с нормой развития и детей с инвалидностью и с ООП и особенностями
	1.1. Произведен закуп материалов, оборудования и техники. Проведен конкурс - найдены поставщики, собраны ценовые предложения, на технику оформлен протокол конкурсной комиссии. 
1.2. Закуплены коррекционные книги и методические пособия для работы педагогов с детьми
	Апрель - май

2023 г.
	Выполнено100%-
оборудование закуплено по смете в срок и в полном  объеме
(проектор76%,

экран 11%, детский набор стол и стул 7%, книги 6%)
	10
	· В городе Риддер работает 1 Центр инклюзии и творчества детей «БлагоДарую» с необходимым оснащением  

- Произведен закуп техники и оборудования согласно сметы 

- В центе созданы условия для детей и реализации проекта

- Сформирована методическая база  инклюзивных игр и пособий для работы с родителями,детьми
	Приложение к финансовому отчету и прилож.  к программному отчету 
Спонсоры предоставили игры для центра
Подарки от чистого сердца
	514 990

	2
	Формирование инклюзивной культуры и умения взаимодействовать и сотрудничать у подрастающего поколения при совместной деятельности в творческих мастерских
	2.1 Составлен меморандум о сотрудничестве с ОО «Талап». + получены списки детей с ООП и инвалидностью/ сделан проект расписания занятий.

2.2. Проведены занятий по Арт-терапии, Сказкотерапии
2.3. На страницах социальных сетей объявлен инклюзивный Конкурс детского творчества к Дню защиты детей - 1 июня
	апрель - май

2023 г.
май
	Реализовано  по досрочно  на 20%. т.к. занятия по плану в июне, июле , августе
	30
	Услуги инклюзивного творческого центра доступны для семей с детьми с ООП и инвалидностью и детей с нормой в развитии 
В соответствии с планом проек-та работа детей в инклюзивных творческих мастерских была спланирована в июне, июле, августе, но проводилась она больше - в апреле и мае 2023г.
	Приложение к программному отчету стр …
фото материалы 
1Арт-терапия  
2 Арт-терапия  
Сказкотерапия
Творчество 1группа
Творчество 2группа Игро-терапия
	0
Фонд зар платы персонала

	3
	Проведение семинаров, диалоговых площадок и мастер-классов по повышению компетен-тности родителей и педагогического сообщества г.Риддера
	Проведены переговоры и заключеныны меморандумы о сотрудничестве для эффективного проведения мероприятий летом в соответвии с планом проекта
	май
	Реализовано  по плану  досрочно на 5%. т.к. мероприятия по плану в июне, июле , августе
	15 
	Принято участие в семинарах и тренингах Разработаны  и подписаны меморандумы и проекты договоров на проектные мероприятия. После переговоров опрелелены места проведения мероприятий
	Приложение к программному отчету, скан
меморандумов 
+ социальная сеть Instagram
	0

Фонд зар платы персонала проекта

	4
	Пополнение библиотеки фонда пособиями по вопросам инклюзивного образо-вания для распрост-ранения методического материала по совмес-тному взаимодействию и развитию детей в инклюзивной среде в печатном и электрон-ном виде в социальных сетях и на сайте ОФ «БлагоДарую».
	4.1. Произведен 100% закуп книг, пособий и метод. комплексов по вопросам инклюзивных практик
4.2. Начато консультирование родителей детей с ООП и инвалидностью
4.3. Работа инклюзивной библиотеки книг и пособий

4.4. Проведены переговоры и заключен проект договора на разработку раздела сайта с материалом по развитию детей в инклюзивной среде
	апрель - май

2023 г.
	Реализовано  по плану 10%., т.к. книги закуплены  в срок.
Консультирование по плану предусмотрено до сентября включительно
	10
	Более 20 книг и пособий по вопросам инклюзии пополнило библиотечный фонд
- Родители детей и педагогичес-кое сообщество пользуются по-собиями на безвозмездной основе

- Осуществлено консультиро-вание 5 родителей детей с ООП посещающих инклюзивные творческие мастерские

- Составлено ТЗ, и заключен проект договора для создания онлайн-ресурса инклюзивных практик в эл. виде на сайте
	Приложение к описательному программному отчету 
Приложение к финансовому отчету 
	по смете проекта 
Фонд зар платы персонала проекта

	5
	Содействие в трудоустройстве не менее 5 лиц с ООП путем формирования у них ITкомпетенций составления резюме и использования биржи труда Енбек, прове-дение информационно разъяснительной рабо-ты для стимулирования роста трудоустройства лиц с инвалидностью.
	5.1. Консультирование 25 лиц с инвалидностью старше 18 лет по вопросам обучения  в центре компетенций ITeacheMe  и трудоустройства  через эл. биржу труда Енбек,
5.2. Консультирование лиц с ООП для труда через отдел занятости и соц. программ

5.3. Проведен миги-тренинг и консультирование для стимуляции роста трудоустро-йства людей с инвалидностью
	апрель - май

2023 г.
	Реализовано  по плану на 20%.
	29
	 В соответствии с списками из Центра занятости произведен обзвон и приглашение на мини-тренинг по вопросам обучения и трудоустройства более 20 лиц с особыми потребностями, для  охвата консультациями по тру-доустройству в рамках проекта
Расширяются и укрепляютяс партнерские связи на уровне города,  области, республики с другими НПО, бизнес и гос. Структурами для взаимодействия
	Приложение к программному отчету 

	0
Фонд зар платы персонала проекта


2. Освещение деятельности (включая рекламу) в СМИ, социальных сетях
	СМИ, социальные сети из них:
	Название публикаций
	Охват, уровень
	Количество публикаций
	Дата выхода, ссылка

	Instagram
	Клоунотерапия – день смеха в центре
	137
	1 шт. -1.04.23
	https://www.instagram.com/p/CqgHYaZrjqt/?igshid=MTc4MmM1YmI2Ng== 

	Instagram
	День распростране-ния инфо об аутизме
	60
	1 шт. -1.04.23
	https://www.instagram.com/p/CqhYIRAI-GK/?igshid=MTc4MmM1YmI2Ng== 

	Instagram
	Подарки от сердца
	80
	1 шт. -4.04.23
	https://www.instagram.com/p/Cqo8aczI10T/?igshid=MTc4MmM1YmI2Ng== 

	Instagram
	Арт-терапия 1 гр.
	107
	1 шт. -6.04.23
	https://www.instagram.com/p/CqszLmLoUAe/?igshid=MTc4MmM1YmI2Ng== 

	Instagram
	Арт-терапия для детей - 2 группа
	102
	1 шт. -6.04.23
	https://www.instagram.com/p/Cq8DzdWoe-4/?igshid=MTc4MmM1YmI2Ng== 

	Instagram
	Сказкотерапия дети с инвалидностью
	141
	1 шт. -13.04.23
	https://www.instagram.com/p/CrAWE4vo6EI/?igshid=MTc4MmM1YmI2Ng== 

	Instagram
	Творчество 1 группа
	253
	1 шт. -15.04.23
	https://www.instagram.com/reel/CrDcy4ft-bb/?igshid=MTc4MmM1YmI2Ng== 

	Instagram
	Творчество детей 2г
	206
	1 шт. -15.04.23
	https://www.instagram.com/reel/CrDesuquJYc/?igshid=MTc4MmM1YmI2Ng== 

	Facebook.com Vk.com
YouTube 
	Публичная презента-ция проекта ЦПГИ
	FB –79
VK-12
YT-15
	3 шт - 19.04.23
	https://www.facebook.com/cisc.kz/videos/714276100384067/            https://vk.com/wall-158771103_242     Презентация проекта ЦПГИ - Инклюзивные творческие мастерские #БлагоДарYou - YouTube 

	Instagram
	Инклюзивное День рождение
	168
	1 шт. -21.04.23
	https://www.instagram.com/reel/CrDesuquJYc/?igshid=MTc4MmM1YmI2Ng== 

	Instagram
	Поздравление детей и подростков с ин-валидностью с 1мая Днем    дружбы народ
	81
122
	1 шт. -01.05.23
1 шт. -28.04.23


	https://www.instagram.com/p/CrlC7DoLflS/?igshid=MTc4MmM1YmI2Ng== 
https://www.instagram.com/reel/CrgYmo0OmCA/?igshid=MTc4MmM1YmI2Ng== 

	Instagram
	Партнерство -обучение ITeachMe 
	200
	1 шт. -29.04.23
	https://www.instagram.com/reel/CrnvOHINba/?igshid=MTc4MmM1YmI2Ng== 

	Instagram
	Инклюзивный тренинг 
	141
	1 шт. -29.04.23
	https://www.instagram.com/p/Cr2pJ1FLg9A/?igshid=MTc4MmM1YmI2Ng==

	Instagram
	Инклюзивный конкурс детям к 1 июня
	105
	1 шт– 15.05.23
	https://www.instagram.com/p/CsSkIV9LdFp/?igshid=MTc4MmM1YmI2Ng== 

	Instagram
	Инклюзивный ЭКОсубботник
	439
	1 шт– 20.05.23
	https://www.instagram.com/reel/Csdjq_LAw_/?igshid=MTc4MmM1YmI2Ng== 

	Instagram
	Консультирование и мини-тренинг для студентов и лиц с инвалидностью
	89
	1 шт– 22.05.23
	https://www.instagram.com/p/Csi6ILiIZcc/?igshid=MTc4MmM1YmI2Ng== 


2. Напишите историю успеха по определенному действию, если имеются

23 мая в Волонтерском центре Риддерского аграрно-технического колледжа состоялась презентация молодежного digital проекта ITeachMe7.0. Этот масштабный проект, в котором казахстанцы от 17 до 38 лет, могут пройти обучение по современным digital направлениям, в городе Риддер представила амбассадор Фонда ITeachMe – Елена Гречишкина. 

Бесплатные курсы СММ+копирайтинг, мotion design, графический дизайн, UI/UX дизайн, мобилография для удобства обучения доступны на двух языках. Также все курсы адаптированы для лиц с инвалидностью,а поддержка менторов поможет пройти обучение максимально комфортно.
На встречу были приглашены студенты колледжа, а также через Центр занятости молодежь с особенностями развития. Программа встречи была расписана на два с половиной часа. Участникам были предложены интерактивы в игровой форме и масса полезной информации.

– Рынок IT интенсивно развивается, соответственно, что и специальности, связанные с IT технологиями очень перспективные и востребованные, – говорит гость мероприятия заместитель директора КГУ «Центр занятости населения города» Риддер Елена Екимова. – Более того, с 1 июля 2023 года вступает в силу новый социальный кодекс, в котором не последнее место отводится закреплению такого понятия как «удаленная работа», то, чего раньше в принципе в законодательстве никогда не было. Уже сейчас на государственной электронной бирже труда Enbek.kz (единая цифровая площадка по трудоустройству, предоставляющая возможность для поиска работы и содействия в подборе персонала) предлагается удаленная работа в 5 странах, входящих в состав Евразийского экономического союза (ЕАЭС). Поэтому рекомендую вам серьезно отнестись к той информации, которую вы здесь сегодня услышите, возможно она изменит вашу жизнь. 

– Развивая волонтерское молодежное движение, – говорит Елена Гречишкина амбассадор фонда ITeachMe и директор ОФ «БлагоДарую», – мы провели информационную кампанию, по итогам которой многие участники волонтерского центра, захотят стать участниками проекта ITeachMe. Безусловно здесь каждый сможет получить современные IT навыки. Это неформальное образование, в котором кроме онлайн обучения, есть различные формы интерактивов. Молодые люди через развитие инклюзивных практик смогут найти друзей и единомышленников, плечо поддержки и руку помощи в различных ситуациях. Хотелось бы поблагодарить руководство Риддерского аграрно-технического колледжа и непосредственно Надежду Меркульеву, возглавляющую волонтерский молодежный центр за поддержку в организации данного мероприятия. 

Программа ITeachMe  7.0 рассчитана как на лиц с инвалидностью, так и в целом на молодежь от 18 до 37 лет.

Перед началом профессионального онлайн-обучения по выбранному курсу участники проходят офлайн лагерь soft skills. Все расходы по оплате проезда, проживания и питания фонд ITeachMe берет на себя.

После классного времени и прокачки своих гибких навыков участников ждет обучение hard skills. Для обучения выбрать можно только одно направление. Определиться какое наиболее подходит, можно пройдя тестовую неделю по каждому курсу.

Всем заинтересовавшимся молодым людям можно обратиться за дополнительной информацией в общественный фонд «БлагоДарую».  Для того, чтобы успеть получить грант на обучение и попасть на отборочный тур, необходимо пройти индивидуальное интервью с сотрудниками фонда ITeachMe. Стоит добавить, что по окончанию обучения выпускникам оказывается содействие в трудоустройстве и/или в получении коммерческого заказа для приобретения первого трудового опыта. Заявки на обучение принимаются до 30 июня 2023 года включительно. 

Если вы мечтаете начать путь в digital мир и не знаете с чего начать, то проект ITeachMe станет площадкой для покорения новых вершин. Курс базовой компьютерной грамотности научит взаимодействовать с компьютером и программами, а профессиональные курсы сделают из участников востребованных специалистов. 


[image: image1.png]HUcnomautensusiii aupekrop OP «bnaro/lapyio» / : / T'peunmikuna E.A.
HMomxHocTh, ®.M.O (npu e2o Hanuuuy) pyKOBOJHTES, JI €ro 3aMecTHTe s

“gnaroflapyx”

QBuiecTBEHHbIA






