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Приложение № 3
к Договору о предоставлении государственного гранта
от «25» сентября 2023 года № ___
ДЕТАЛЬНОЕ ОПИСАНИЕ СОЦИАЛЬНОГО ПРОЕКТА НА 2023 год
  БЛОК I
Общая информация о проекте
	Грантополучатель: 
	Общественный фонд «Экологический фонд Казахстана»

	Тема гранта: 
	Повышение предпринимательства и поддержка инициатив молодежи NEET в Карагандинской и Костанайской областях

	Сумма гранта:
	34 500 000 (тридцать четыре миллиона пятьсот тысяч) тенге

	Цель проекта:
	Создание благоприятных условий по повышению предпринимательства среди молодежи категории NEET посредством проведения информационно-разъяснительной и образовательной работы в рамках реализации проекта по развитию молодежного корпуса «ZHAS PROJECT» в Карагандинской и Костанайской областях.
Организация деятельности областного проектного офиса по реализации проекта «ZHAS PROJECT» (ежегодно).
Предоставление на конкурсной основе 28 малых грантов на социальные проекты для молодежи из категории NEET (временно неустроенная молодежь), направленные на решение социальных проблем местных сообществ на сумму до 1 000 000 тенге на один малый грант, в том числе в Карагандинской – 14 малых грантов (ежегодно), Костанайской – 14 малых грантов (ежегодно).
Обеспечение организации юридической и консультативной (менторской) поддержки молодежи в течении периода реализации малых грантов с приглашением квалифицированных тренеров, менторов, психологов и специалистов по реализации, продвижению и развитию социальных проектов (ежегодно).
Организация итогового мероприятия с выставкой социальных проектов молодежи из категории NEET (временно неустроенная молодежь).

Обеспечение организации работы ежегодного колл-центра и механизма обратной связи и разрешения проблем.

Информационный охват - ежегодно 140 тыс человек.

	Ожидаемый результат от реализации проекта:
	1. Заключение договоров на предоставление на конкурсной основе 28 малых грантов на социальные проекты для молодежи из категории NEET (временно неустроенная молодежь), направленные на решение социальных проблем местных сообществ на сумму до 1 000 000 тенге на один малый грант, в том числе в  Карагандинской – 14 малых грантов (ежегодно), Костанайской – 14 малых грантов (ежегодно).

Общий (прямой) охват – 28 чел. (получатели малых грантов).

Информационный охват – более 140 тыс. чел.(ежегодно).

Охват молодежи разъяснительными встречами в период конкурса – не менее 250 чел.(ежегодно).

Охват получателей услуг в рамках малых грантов, в том числе из уязвимых групп – не менее 500 чел.(ежегодно).

2. Поддержка молодежных инициатив. Выявление и поддержка молодежных идей и проектов, представляющих практический интерес и значимость для социально-экономического развития республики. 

3. Создание банка данных о молодежных проектах и их авторах. Приобретение новых знаний и навыков по социальному и профессиональному ориентированию.

4. Не менее 8 консультантов (4 – в Карагандинской, 4 – в Костанайской областях) привлечено для оказания менторской и консультативной поддержки участникам Проекта.

5.  Сформирована профессиональная сеть экспертов (менторов) по взаимодействию и обучению молодежи, в том числе из уязвимых групп, создание банка данных о молодежных проектах и их авторах;

6. Проведение итогового Форума «ZHAS PROJECT-2023»

7. не менее 60% социальных проектов будут стартовым бизнесом и устойчивым;

8.  будет создано не менее 28 рабочих мест;

9. 28 молодых людей будет социализированы, получат навыки предпринимателя, начнут свой бизнес.

10. Организация деятельности областного проектного офиса по реализации проекта «ZHAS PROJECT» (ежегодно).

11. Обеспечение организации юридической и консультативной (менторской) поддержки молодежи в течении периода реализации малых грантов с приглашением квалифицированных тренеров, менторов, психологов и специалистов по реализации, продвижению и развитию социальных проектов (ежегодно).

12. Обеспечение организации работы ежегодного колл-центра и механизма обратной связи и разрешения проблем.

	Количество и наименование партнеров социального проекта:
	Аппарат акима Карагандинской области 

Аппарат акима Костанайской области  


БЛОК II 

 Информация о проектной команде 
	Штатные сотрудники организации  

	ФИО 
	Должность 
	Контактная информация
	Обязанности
	Занятость в проекте 

	Абдуалиева Айгуль Кадесовна
	Руководитель проекта 
	+ 7701 777 9174
	Менеджмент проектных мероприятий, включая координацию и контроль за проектными процессами

	25% 

	Аскарова Лязят Кажитаевна 
	Координатор проекта 
	+7775 170 9094
	Продвижение проекта, 

выполнение задач 
	50%

	Сейлханова Алмагуль Буркитовна 
	Бухгалтер проекта
	+7771 113 7802
	Финансовая и бухгалтерская поддержка проекта
	25%

	Рахымбек Даурен Берикбайулы
	Менеджер проекта 
	+7702 955 2323
	Стратегическое управление проектом и коммуникация с заинтересованными сторонами 
	50%

	Привлекаемые специалисты по договору гражданско-правового характера

	ФИО 
	Должность 
	Контактная информация
	Обязанности
	Занятость в проекте 

	
	
	
	
	


БЛОК III
План мониторинга реализации социального проекта
	Задача 1. Организация деятельности областного проектного офиса по реализации проекта «ZHAS PROJECT» в 2023 году 

	№
	Мероприятие (Краткое описание мероприятия)
	Количественные и качественные индикаторы (к мероприятиям)
	Планируемые индикаторы
	Сроки выполнения
	Стоимость мероприятие

	1.
	Письмо-приглашение в МИО Карагандинской и Костанайской областей и Организация деятельности 2-х областных проектных офисов (в Костанайской и Карагандинской области) и привлечение проектной команды
	Наличие писем
Создание проектного офиса
	Не менее 4

2 проектных офисов (Костанайская и Карагандинская область)
	сентябрь -октябрь
	Согласно Приложению 2

	2.
	Разработка и утверждение Грантополучателем основного Положения о конкурсе малых грантов «ZHAS PROJECT». Согласование Положения с Оператором.
	Разработка Положения о конкурсе малых грантов
	1 (на гос. и рус. яз) 
	сентябрь-октябрь

	

	3.
	Создание   веб-портала с электронной подачей заявок участников проекта
	Наличие веб-порталов с активной ссылкой 
	2
	сентябрь-октябрь 
	

	4.
	Проведение онлайн пресс-конференция о запуске реализации проекта в 2024 году
	Наличие пресс-релизов, видеозапись и протокол встречи
	2 пресс-релиза

2 видеозаписи 

2 протокола 
	 сентябрь-октябрь
	

	5.
	Размещение видеоролика для социальных сетей 
	Наличие видеоролика 
	2 ролика 
	сентябрь-октябрь
	

	6.
	Размещение Положения и анкеты-заявления на сайте и аккунтах соцсетей
	Сканверсия размещения и активная ссылка на размещение 
	2 


	сентябрь-октябрь
	

	7.
	Проведение презентаций для целевых групп и онлайн-семинаров для обладателей малых грантов
	Видеозапись онлайн-презентаций 
	Не менее 4 
	сентябрь-октябрь
	

	8.
	Создание экспертной комиссии для оценки заявок отбора конкурсных заявок (из числа партнеров и доноров проекта)
	Приказ ОФ «Экологический фонд Казахстана» об утверждении состава экспертной комиссии 

Список членов экспертной комиссии 
	1
	октябрь-ноябрь
	

	9.
	Распространение постеров и плакатов о проведении конкурса (80 штук)
	Фото отчет о размещении плакатов и постеров 
	Не менее 20
	сентябрь-октябрь
	

	Задача 2. Предоставление на конкурсной основе 28 малых грантов на социальные проекты для молодежи из категории NEET (временно неустроенная молодежь), направленные на решение социальных проблем местных сообществ на сумму 
до 1 000 000 тенге на один малый грант, в том числе в Карагандинской – 14 малых грантов (ежегодно), Костанайской – 14 малых грантов в 2023 году 

	1.
	Объявление о решении экспертного совета по оценке заявок и социальных проектов участников 
	Протокол решения экспертного совета 
	2  

	октябрь-ноябрь

	Согласно Приложению 2

	2.
	Размещение информации на сайте организации и в соц. сетях 
	Скан версии и активные ссылки

Публикации в соц.сетях 
	2

2
	сентябрь-октябрь
	

	3.
	Заключение договоров на предоставление на конкурсной основе 28 малых грантов на социальные проекты для молодежи  из категории NEET, направленные на решение социальных проблем местных сообществ на сумму до 1 000 000 тенге на один малый грант
	Наличие договоров с обладателями малых грантов
	28 (Костанайская область – 14, Карагандинская область - 14)
	ноябрь
	

	4.
	Выделение бюджета на гранты и контроль использовааных средств
	Наличие финансовых документов 
	28
	октябрь -ноябрь
	

	5.
	Отчеты о реализованных проектах 
	Наличие отчетов и фото/видеоотчетов 
	28
	ноябрь-декабрь 
	

	6.
	Отзывы грантополучателей


	Отзывы в письменном виде и видеоотзывы
	28
	ноябрь-декабрь 
	

	7.
	База данных для учета участников и их проектов
	Список и активная ссылка на размещение базы данных 
	2
	ноябрь-декабрь 
	

	Задача 3. Обеспечение организации юридической и консультативной (менторской) поддержки молодежи в течении периода реализации малых грантов с приглашением квалифицированных тренеров, менторов, психологов и специалистов по реализации, продвижению и развитию социальных проектов в 2023 году.

	1.
	Подписание договоров с группой менторской поддержки и согласование деятельности по проекту
	Наличие договоров 
	1
	октябрь
	Согласно Приложению 2

	2.
	Составление плана мероприятий и встреч для обучения и проведения юридической и консультативной (менторской) поддержки молодежи в течении периода реализации 28 малых грантов с приглашением квалифицированных тренеров, менторов, психологов и специалистов по реализации, продвижению и развитию социальных проектов 
	Согласованный и утвержденный план
Количество консультации
	2 графика

1 - в Карагандинской области

1 - в Костанайской области
не менее 30
	октябрь - декабрь
	

	
	Проведение обучающих мероприятии для обладателей малых грантов по социальному и проффесиональному ориентированию
	Количество мероприятии

Список участников

Количество участников 

Программа обучения

Фото отчет
	не менее 2 обучении
2

не менее 28 (в Костанайской и Карагандинской области)

2

1
	
	

	3.
	Создание 2-х мониторинговых групп с привлечением партнеров проекта для осуществления проверки качества реализации молодежных проектов на местах, оценки достижения результатов проектов
	Количество охваченных проектов при мониторинге 

Создание графика мониторинга проектов (малые гранты)

Фото отчет мониторинга (при необходимости с видеосъемкой) 
	не менее 28

1 график выездных мониторингов по 2 областям
1 фото отчет (не менее 5 фото каждого мониторинга)
	ноябрь - декабрь
	

	4.
	Протоколы встреч с получателями малых грантов
	Наличие протоколов
	28 
	октябрь-декабрь 
	

	Задача 4.  Обеспечение организации работы ежегодного колл-центра и механизма обратной связи и разрешения проблем в 2023 году

	1.
	Объявление о деятельности колл-центра на сайте организации, аккуантах соцсетей.
	Сканверсия и активные ссылки
	Не менее 8
	сентябрь-октябрь 
	Согласно Приложению 2

	2.
	Поддержка деятельности телеграмм-канала для распространения информации и получения обратной связи 
	Наличие телеграмм-канала 
	Количество услугополучателей – не менее 50
	октябрь-декабрь 
	

	3.
	Разработка скрипта разговора и стандартов ответов на частые вопросы
	Наличие скриптов, согласованных и утвержденных руководителем проекта 
	1
	октябрь 
	

	4.
	Организация системы мониторинга и качества обслуживания телефонного разговора
	Протокол мониторинга и качества

Отзывы и обратная связь участников целевой группы
	Журнал звонков в колл-центр 

Не менее 28 отзывов 
	октябрь -декабрь
	

	Задача 5. Организация итогового мероприятия с выставкой социальных проектов молодежи  из категории NEET (временно нетрудоустроенная молодежь) в формате онлайн в 2023 году 

	1.
	Разработка программы и повестки мероприятий
	Наличие программы и повестки мероприятия 


	2
	ноябрь-декабрь 
	Согласно Приложению 2

	2.
	Организация промоушн-компании для привлечения участников и гостей

	Наличие статей в республиканских и локальных медиа 
	2
	октябрь-ноябрь 
	

	3.
	Итоговое мероприятие в онлайн-формате  
	Фото/видеоотчет о мероприятии 
	2 
	ноябрь -декабрь
	

	4.
	Публикация в СМИ об итоговом мерориятии 
	Наличие публикации и информционной справки

	2
	ноябрь-декабрь
	

	Задача 6. Информационный охват - 140 тыс человек в 2023 году

	1.
	Информационный охват
	Отчет СММ о публикации и охватах – фото и сканверсии 


	140 000 
	октябрь-декабрь  
	Согласно Приложению 2

	2.
	Разработка коммуникационной стратегии

	Наличие Документа 
	1
	октябрь 
	

	3.
	Создание и продвижение контента в социальных сетях, СМИ и других платформах
	Сканверсии размещения в соцсетях и на сайте, 

Наличие справки от СМИ о публикации 

Создание социальных сетей проекта
	Постоянно 
Не менее 1 в каждой соц. сети (Instagram. Facebook. Telegram и Tik Tok) (ежегодно)

	октябрь-декабрь 
	

	4.
	Проведение PR-компаний и партнерств с локальными медиа
	Наличие пресс-релизов, опубликованных статей с активными ссылками

	Не менее 8
	октябрь-декабрь 
	

	Итоговая публичная презентация результатов проекта в соответствии с условиями договора

	
	Мероприятие (Краткое описание мероприятия)
	Количественные и качественные индикаторы (к мероприятиям)
	Планируемые индикаторы
	Сроки выполнения
	Стоимость мероприятие

	1.
	Публикация итогов реализации проекта на сайте организации и аккаунтах соцсетей
	Сканверсии и активные ссылки на публикации 
	Не менее 4
	ноябрь – декабрь 
	Согласно Приложению 2

	2.
	Проведение онлайн пресс-конференции по итогам проекта
	Наличие видеозаписи 
	2
	ноябрь –декабрь 
	

	3.
	Создание Историй успеха получателей малых грантов
	Сканверсии и активные ссылки на публикации 
	28
	ноябрь -декабрь
	

	Информационная работа о ходе реализации проекта в соответствии с условиями договора

	
	Мероприятие (Краткое описание мероприятия)
	Количественные и качественные индикаторы (к мероприятиям)
	Планируемые индикаторы
	Сроки выполнения
	Стоимость мероприятие и канал коммуникации

	1. 
	Продвижение контента в социальных сетях, СМИ и других платформах
	Отчет СММ о публикации и охватах – фото и сканверсии
	Охват 140 000
	октябрь-декабрь
	Согласно Приложению 2


С Приложением № 3 ознакомлен и согласен:
Грантополучатель: 
	 Президент Общественного фонда «Экологический фонд Казахстана» _________________ Абдуалиева А.К. 

	                                                                                                                   М.П.


«СОГЛАСОВАНО»
Грантодатель:

НАО «Центр поддержки гражданских инициатив»
И.о. Председателя Правления
_________________ Ашкин А.А.
Директор Департамента управления проектами
________________ Ахатаева Р.А.
Главный менеджер Департамента управления проектами

________________ Ералы Н.А.

