
  

Приложение № 8 

к Договору о предоставлении  

государственного гранта  

от «25» сентября 2023 года №130 

 

Заключительный отчет по итогам реализации 

социального проекта и (или) социальной программы 

 

1. Полное наименование неправительственной организации: Общественное объединение «Ассоциация бизнес-тренеров» 

2. Фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя неправительственной организации: Жакеева Бибижан Орекеновна 

3. Юридический адрес, контактный телефон: Казахстан, ВКО, г.Усть-Каменогорск, пр. Ауэзова 49а, н.п.3 

4. Наименование социального проекта, социальной программы в рамках реализации гранта (направление): Проект по развитию 

молодежного корпуса ZHAS PROJECT по приоритетному направлению Реализация проекта по развитию молодежного корпуса ZHAS 

PROJECT с обеспечением максимальной прозрачности процедур предоставления грантов в Актюбинской и Кызылординской 

областях 

5. Дата начала и окончания периода реализации социального проекта и/или социальной программы: 19 февраля – 31 декабря 2024 

года. 

6. Общая сумма средств, выделенная на реализацию гранта на 2024 год: 36 050 000 (тридцать шесть миллионов пятьдесят тысяч) 

тенге 

 

1. Опишите мероприятия в рамках социального проекта  

Задача 1. Организация деятельности 2-х областных проектных офисов по реализации проекта «ZHAS PROJECT» в Актюбинских и 

Кызылординских областях по предоставлению 28 малых грантов. 

Мероприятие 1.1. Организация деятельности 2-х областных проектных офисов (в Актюбинской области и Кызылординской 

области) и привлечение проектной команды 

Для более эффективной работы в регионах за период февраль-март 2024 года были созданы 2 областных проектных офиса и обеспечено их 

функционирование в целях обеспечения доступности информации и оказания консультативной помощи желающим участвовать в проекте.  

С целью реализации проекта были привлечены 7 специалистов: координатор проекта - Ережепова Жулдыз, бухгалтер проекта – Таубакулова 

Дина, мастер-ментор – Тарбагатаева Айгерим, ментор Актюбинской области – Жаманкулова Лаззат, ментор Кызылординской области – 

Әлібек Әкімбек, PR-менеджер – Нурахманова Алия, SMM-менеджер – Самуратова Гульмира. Подписаны договоры со всеми членами 

проектной команды. В целях соблюдения Правил проекта, регламентов, прав и обязанной проектной команды было создано 2 положения о 

проектном офисе для каждого региона, как на государственном, так и на русском языках. Привлеченная команда плодотворно 



взаимодействовала с основными партнерами проекта. Благодаря помощи МИО и областных МРЦ в реализации проекта большая часть 

молодежи категории NEET (временно неустроенная молодежь) имела возможность получить информацию лично от областного ментора 

проекта соответствующего региона. Областные молодежные ресурсные центры оказали содействие с предоставлением помещения при 

организации реализации проекта в Кызылординской и Актюбинской областях. Функционирование областных проектов офисов обеспечивали 

менторы каждого региона: Актюбинская область – Жаманкулова Лаззат, Кызылординская область – Әлібек Әкімбек.     

 

Мероприятие 1.2. Проведение онлайн пресс-конференция о запуске реализации проекта в 2024 году. 

В Кызылординской и Актюбинской области 19 февраля 2024 года были проведены брифинги на базе РСК, посвященные старту проекта 

«ZHAS PROJECT». Участие в брифингах принимали представители МИО, представители региональных СМИ, региональные менторы и 

победители малых грантов 2023 года. Дополнительно были сделаны 21 публикаций (видеоматериалы/посты) в СМИ и социальных сетях 

Instagram, Facebook, Telegram. Составлен пресс-клиппинг. 

 

Мероприятие 1.3. Проведение информационной и адресной работы среди целевых групп. 

В период с 19 февраля по 24 марта 2024 года были проведены информационно-разъяснительные работы среди целевой аудитории (молодежи 

категории NEET). Региональные менторы проводили онлайн встречи через социальные сети областных, районных молодежных ресурсных 

центров. Осуществлялись выездные мероприятия по офлайн встречам в районных центрах Актюбинской и Кызылординской областей. 

Охват молодежи на офлайн встречах составило – 324 человек. Всего проведено 9 встреч с молодежью. Наиболее актуальные вопросы, 

поступающие к менторам и колл-центру связаны с процедурой подачи заявок на конкурс малых грантов (сроки подачи, перечень 

документов, необходимые для участия, адрес сайта и пр.). За этот период непрерывно велись аккаунты проекта в социальных сетях, работал 

сайт проекта. Были сделаны 26 публикации видеороликов, постов в социальных сетях, местных СМИ, у блогеров, а также публикации 

постеров и плакатов в социальных сетях (на государственном и русском языках). Составлен пресс-клиппинг. Совместными усилиями с МРЦ 

и МИО были составление детальные списки уязвимой молодежи области по целевым категориям каждой области по отдельности. 

Проведены встречи в регионах с потенциальными заявителями по разъяснению правил конкурса малых грантов.  

 

Задача 2.  Обеспечение организации работы ежегодного колл-центра и механизма обратной связи и разрешения проблем в 2024 году. 

Мероприятие 2.1. Организация работы колл-центра и механизма обратной связи и разрешения проблем (в течение всего периода 

реализации проекта). 

Колл-центры проекта были созданы на базе областных проектных офисов в 2023 году и продолжили свою деятельность и в 2024 года с момента 

старта проекта. Информация о работе колл-центров была размещена на сайте и социальных сетях проекта. Создание колл-центра в каждой 

области дало возможность участникам из областных центров, а также жителям отдаленных районов получить достоверную информацию о 

правилах проекта, дедлайнах, требуемых документах, ходе реализации проекта, а также получение консультации и менторское 

сопровождение. За время информационно-разъяснительных работ колл-центром были проведены более 828 консультации. Процессы 

взаимодействия всех заинтересованных участников освещались в публикациях соц. сетей и СМИ. Ведение журнала консультаций дало 

возможность провести анализ удовлетворенности среди целевого сегмента. Анализ оценки проведен методом гугл-опросника. В опросе за 21 

и 22 мая участвовали 55 человек (Актюбинская область – 41 человек, КЗО – 14 человек).  



Средний уровень удовлетворенности работой колл-центров составил 83,6%. 

Уровень удовлетворенности работой Колл-центра Актюбинской области – 82,9%. 

Уровень удовлетворенности работой Колл-центра Кызылординской области – 85,7%.  

 

Задача 3. Предоставление на конкурсной основе 28 малых грантов на социальные проекты для молодежи из категории NEET 

(временно неустроенная молодежь), направленные на решение социальных проблем местных сообществ на сумму до 1 000 000 тенге 

на один малый грант, в том числе Актюбинской области – 14 малых грантов (ежегодно), Кызылординской области – 14 малых грантов 

(ежегодно). 

 

Мероприятие 3.1. Техническая поддержка информационного ресурса по приему проектных заявок . 

Созданный в 2023 году информационный ресурс (сайт) проекта продолжил свое функционирование и в 2024 году. Сайт был создан для 

удобства получения информации, связи с колл-центром, подачи проектных заявок потенциальными участниками. На сайте размещена полная 

и достоверная информация о правилах проекта, процедуры участия кандидатов на грант, процедуры создания конкурсной комиссии и отбора 

победителей среди лиц, подавших заявки, а также полная информация и каналы связи с Организатором проекта, контактные данные 

региональных менторов и номера телефонов Колл-центров в каждой области. Веб-портал с активной ссылкой для Актюбинской и 

Кызылординской области был доступен на постоянной основе. Круглосуточно работает 1 сайт, где потенциальные участники могут пройти 

регистрацию и подать проектную заявку на государственном и русском языках. Предусмотрена электронная подача заявок участниками. 

Электронная подача заявок доступна как на государственном, так и на русском языках согласно Приложению 2 Положения о проекте «ZHAS 

PROJECT». 

 

Мероприятие 3.2. Разработка и утверждение Грантополучателем основного Положения о конкурсе малых грантов «ZHAS 

PROJECT». Согласование Положения с Грантодателем. 

Разработано новое Положение о проекте «ZHAS PROJECT» на государственном и русском языках, актуальное на 2024 год, с учетом всех 

предложений и замечаний, полученных от участников 2023 года. Разработанное Положение о проекте на государственном и русском языках 

защищает права и интересы участников, организаторов, указаны критерии и процедуры отбора проектных заявок участников, обновлены 

правила о конкурсной комиссии. Положение о проекте и анкеты-заявления размещены на сайте и аккаунтах соцсетей. Доступно по 2-м 

ссылкам (1-доступна на гос. языке, 1-на русском языке). 

 

Мероприятие 3.3. Объявление и проведение конкурса на предоставление малых грантов Zhas Project. 

Прием заявок от участников проекта осуществлялся с 25 марта по 24 апреля 2024 года. Более 20 публикаций об объявление о запуске конкурса 

малых грантов были опубликованы в СМИ (региональные и местные)/социальные сети/сайте Грантодателя. За указанный период из 2 регионов 

620 казахстанцев подали заявки в попытке стать обладателями малых грантов:  

✓ по Актюбинской области - 289 чел. 

✓ по Кызылординской области - 331 чел. 



Были сделаны 45 публикаций об объявление о запуске конкурса малых грантов в СМИ (региональные и местные)/социальные сети/сайт 

Грантодателя, которые дали широкой общественности из целевого сегмента возможность получить информацию и подать заявки для участия. 

Для участия в составе конкурсной комиссии привлечены представители МИО, СМИ, общественные деятели. Согласно правил проекта были 

отобраны 10 экспертов (не менее 5 чел. – Актюбинская и не менее 5 чел. – Кызылординская области) для Конкурсной комиссии. Список 

состава Конкурсной комиссии утвержден и согласован с Оператором письмом исх.141 от 14 мая 2024 года. Заседания Конкурсной комиссии 

в областных центрах проходили по 13 и 14 мая 2024 года. Составлены 2 Протокола заседания конкурсной комиссии по итогам отбора 

претендентов. Сформированы списки победителей в количестве 28 человек (Актюбинская область – 14 человек, Кызылординская области – 

14 человек). 23 июня 2024 года от победителя КЗО Алижанова Мұратхана Маратұлы поступило заявление об отказе от малого гранта в связи 

началом посевных работ. В связи чем было проведено 3-е заседание Конкурсной комиссии, которое прошло онлайн. Согласно Правил выбрали 

следующего претендента по наибольшему количеству баллов – Арысбай Мұхамедали Қайратұлы.   

 

Мероприятие 3.4. Подписание договоров и финансирование не менее 28 молодежных проектов в сумме до 1 000 000 тенге на один 

малый грант, в том числе в Актюбинской – 14 малых грантов, Кызылординской – 14 малых грантов. 

Подписаны договоры и осуществлено финансирование 28 молодежных проектов в сумме по 1 000 000 тенге на один малый грант и 

обеспечено целевое использования полученных средств по проекту в рамках реализации малых грантов.  Финансовая поддержка оказана 

самым лучшим, самым актуальным социальным проектам молодежи, желающей оказать положительный эффект социальной поддержки 

региона, путем оказания бесплатных услуг на протяжении 4-х месяцев. Будут открыты рабочие места, увеличивается количество 

потенциальных работодателей и налогоплательщиков. Отзывы в письменном/ видеоинтервью и получателей малых грантов с размещены в 

социальных сетях Организатора. Охват получателей услуг в рамках малых грантов, в том числе из уязвимых групп населения растет с каждым 

днем.  

 

Мероприятие 3.5. Создание 2-х мониторинговых групп с привлечением МИО для осуществления выездных проверок качества 

реализации молодежных проектов на местах, оценки достижения результатов проектов. 

Членами мониторинговых групп охвачены все 28 проектов, выезды проходили по специальному графику по всем проектам малых грантов (14 

– в Актюбинской области и 14 – в Кызылординской области). Проверка реальности, эффективности реализуемых социальных проектов 

победителями малых грантов осуществлена. Проведенный мониторинг подтверждает организацию деятельности по оказанию социальной 

помощи грантополучателями и целевого использования грантовых средств для покупки оборудования, заявленного в проектной смете. 

Оказание реальной помощи социально-уязвимым группам региона создает благоприятную среду для дальнейшего развития как самого 

грантополучателя, так и имеет социально-экономический эффект.   

 

Мероприятие 3.6. Создание банка данных о молодежных проектах и их авторах за период 2024 г. 

Создан банк данных с фотографиями 28 проектов получателей малых грантов. Все участники описали историю своего успеха, которого они 

достигли благодаря возможности получения грантового финансирования в размере до 1 млн. тенге. Отдельно для грантополучателей созданы 

альбом успешных проектов (Актюбинская область – 1 шт., Кызылординская область – 1 шт.). Информационное освещение успеха реализации 

проектов, получивших государственную поддержку в виде гранта поспособствует стимулированию активности среди молодежи в участии 



социально-экономической жизни общества своего региона. На их примере создается новый пул инициативной молодежи, готовые улучшать 

свои финансовое благополучие, также развитие социальной и общественной ответственности за более уязвимые слои населения. 

 

Задача 4. Обеспечение организации юридической и консультативной (менторской) поддержки молодежи в течении периода 

реализации малых грантов с приглашением квалифицированных тренеров, менторов, психологов и специалистов по реализации, 

продвижению и развитию социальных проектов (ежегодно). 

Мероприятие 4.1. Организация юридической и консультативной (менторской) поддержки молодежи в течении периода реализации 

проектов. 

Проведены 20 онлайн тренингов в период с 27 мая по 11 июня 2024 года для 28 победителей малых грантов.  

Тренинги по «Основам предпринимательства» охватили методы геймификации, разбор ситуативных кейсов и такие темы как: 

• Ойын «Тауға серуенге шығу» 

• «Кәсіпкер деген кім?» 

• «Кәсіпкерліктің түрлері» 

• «Маркетинг туралы түсінік» 

• Ойын «Журналист» 

• «Маркетинг түрлері және анализ жасау» 

• «SMM деген не? Интернет сауданы қалай жүргіземіз?» 

• «Сөз сөйлеу және қайда сөйлейсің? Сөйлеу Шеберлігі» 

• «Сөз өнері» 

• «Пікірталас өнері» 

• «Сөзді дәлелдеу» 

• «Өзін-өзі таныстыру дағдылары» 

• «Ынталандырушы сөз сөйлеу» 

• «Қорытынды сөйлеу» 

• «Питчинг теория» 

• Питчинг практика ойын «Ситуация» 

• «Уақытты дұрыс басқарыңыз. Эйзенхаур матрицасы» 

• «Тайм-менеджмент. Уақытты дұрыс басқарыңыз» 

• Ойын «Той» 

• «Көңілсіздікпен күресіңіз» 

• Практикалық жұмыс «Бақыт формуласы» 

• «Жағымсыз істермен тиімді жұмыс жасаңыз» 

• «Жалқаулықпен күресіңіз 

• «Идеялармен тиімді жұмыс жасаңыз» 



• Практика ойын «Идея таңдау» 

Тренинги по «СММ и маркетингу» включали такие темы как: 

• «Определение SMM и его роль в маркетинге» 

• «История развития SMM» 

• «Основные платформы и инструменты SMM» 

• «Исследование и определение целевой аудитории» 

• «Анализ поведения аудитории в социальных сетях» 

• «Создание портрета целевой аудитории» 

• «Создание контент-плана» 

• «Ситуативный маркетинг» 

• «Основы копирайтинга: Принципы и техники эффективного копирайтинга для социальных сетей» 

• «Основы рекламы в различных социальных сетях» 

• «Мониторинг и анализ результатов рекламных кампаний» 

• «Следование за актуальными тенденциями в мире социальных сетей» 

• «Изучение инновационных подходов и инструментов в SMM» 

Составлен Журнал посящаемости тренингов по КЗО и Актюбинской обл. Привлеченные специалисты составили тесты для анализа динамики 

знаний участников по проведенным темам тренингов и усвоению материалов участниками.  

Итоги исходящего теста по Основам предпринимательства: 

- Актюбинская область - 86,4% 

- КЗО – 86,4% 

Итоги исходящего теста по СММ и маркетингу: 

- Актюбинская область -76,4% 

- КЗО – 70%. 

Организована юридическая и консультативная (менторская) поддержки молодежи в течении периода реализации проектов. На протяжении 

всего периода реализации проекта победители конкурса получили сопровождение своих проектов профессиональным ментором, имеющий 

огромный опыт консультационной и юридической поддержки предпринимательских инициатив. Также проведен опрос среди участников 

проекта по удовлетворенности работой региональных менторов. Анализ оценки проведен методом гугл-опросника. В опросе за 21 и 22 мая 

участвовали 55 человек (Актюбинская область – 41 человек, КЗО – 14 человек).  

Уровень удовлетворенности работой ментора Актюбинской области – 92,7% 

Уровень удовлетворенности работой ментора Кызылординской области – 100%. 

По итогу анализа оценки средний уровень удовлетворенности работой менторов составил - 94,5%. 

Собраны 28 видеоотзывов от победителей о тренингах и проекте.  

Менторское сопровождение ведется на протяжении всего срока реализации проекта. 

 



Задача 5. Организация итогового мероприятия с выставкой социальных проектов молодежи из категории NEET (временно 

неустроенная молодежь). 

Мероприятие 5.1. Организация и проведение итогового Форума с выставкой социальных проектов молодежи из категории NEET 

(временно неустроенная молодежь). 

Итоговый форум с участием лучших победителей проекта «ZHAS PROJECT» прошел в г. Астана при организации НАО «ЦПГИ». Были 

приглашены обладатели малых грантов со всех регионов Казахстана, в том числе и с Актюбинской и Кызылординской областей. Форум 

получил широкое освещение в СМИ, среди участников были и представители МКИ и МИД РК, руководители НПО, участники различных 

проектов, получивших грант. Форум прошел с участием лучших проектов малых грантов. Представителями победителей с Актюбинской 

области выступила Бауыржанқызы Дана, с КЗО – Төлеш Фарида. Они посетили мероприятие офлайн, остальные победители участвовали 

онлайн. Составлена Программа мероприятия с панельными сессиями и четким регламентов спикеров. Составлен список участников. Сдана 

общая отчетная презентация о всех проектах. Сделаны публикации в СМИ и социальных сетях 

 

Итоговая публичная презентация результатов проекта в соответствии с условиями договора 

Мероприятие 1. Прямой эфир в соцальных сетях с результатами проекта.  

Проведен прямой эфир в соцальных сетях с результатами проекта. Информационный охват составил более 140 тыс. благодаря освещению в 

республиканском телевидении, региональном телевидении, областных газетах, в крупных областных публиках и пр. Более 700 человек 

посетили разъяснительные встречи офлайн/онлайн формата. Более 500 человек из уязвимых групп получили услуги в рамках малых грантов. 

Социализированы, получили новые навыки в предпринимательстве - 28 человек, с перспективой создания дополнительных рабочих мест.   

 

Информационная работа о ходе реализации проекта в соответствии с условиями договора 

Мероприятие 1. Создание и продвижение контента в социальных сетях, СМИ и других платформах. 

Создан контент в социальных сетях, СМИ и других платформах, с продвижение на постоянной основе для информационного охвата более 140 

тыс. человек. В ходе реализации проекта более 195 публикаций сделаны в социальных сетях, СМИ и других платформах. Сделаны рассылки 

в областные телевидения, печатные издания, интернет-порталы, на собственном сайте, социальных сетях и др. 

 

 

Цель проекта: 

- создание условий для развития молодежи, особенно уязвимых групп; 

- поддержка молодежных идей и проектов, представляющих практический интерес и значение для социально-

экономического развития местного населения; 

- совершенствование личных и бизнес-навыков; 

- выявление и поддержка молодежных идей и проектов, представляющих практический интерес и значение для социально-

экономического развития республики;  

- реализация 28 малых грантов на территории проведения конкурса; 

- создание банка данных о молодежных проектах и их авторах; 

- приобретение новых знаний и навыков по социальной и профессиональной ориентации; 



- стимулирование культуры предпринимательства и инноваций. 

- организация деятельности областного проектного офиса по реализации проекта «ZHAS PROJECT» (ежегодно). 

- предоставление на конкурсной основе 28 малых грантов на социальные проекты для молодежи из категории NEET 

(временно неустроенная молодежь), направленные на решение социальных проблем местных сообществ на сумму до 1 000 

000 тенге на один малый грант, в том числе в Актюбинской – 14 малых грантов (ежегодно), Кызылординской – 14 малых 

грантов (ежегодно). 

- обеспечение организации юридической и консультативной (менторской) поддержки молодежи в течении периода 

реализации малых грантов с приглашением квалифицированных тренеров, менторов, психологов и специалистов по 

реализации, продвижению и развитию социальных проектов (ежегодно). 

- организация итогового мероприятия с выставкой социальных проектов молодежи из категории NEET (временно 

неустроенная молодежь).  

- обеспечение организации работы ежегодного колл-центра и механизма обратной связи и разрешения проблем. 

- информационный охват - ежегодно 140 тыс. человек. 

Достигнутый результат 

от реализации проекта: 

1. Организована деятельность 2-х областных проектных офиса по реализации проекта «ZHAS PROJECT» (ежегодно) по 

Актюбинской и Кызылординской областям. 

2. Предоставлены на конкурсной основе 28 малых грантов на социальные проекты для молодежи категории NEET 

(временно неустроенная молодежь), направленные на решение социальных проблем местных сообществ на сумму до 1 000 

000 тенге на один мини-грант, в том числе 14 малых грантов (ежегодно) на каждый регион. 

3. Обеспечена организация юридической и консультационной (наставнической) поддержки молодежи в период реализации 

малых грантов с приглашением квалифицированных тренеров, наставников, психологов и специалистов по реализации, 

продвижению и развитию социальных проектов (ежегодно). 

4. Организовано и проведено итоговое мероприятие с выставкой молодежных социальных проектов категории NEET 

(временно не размещенная молодежь) в г. Астана. 

5. Обеспечена работа ежегодного колл-центра и организован механизм обратной связи и решения проблем. 

6. Ежегодное информационное сопровождение проекта. 

(Разработано и утверждено Положение по реализации малых грантов «ZHAS PROJECT» и критериев отбора заявок на 

предоставление малых грантов (согласовано с заказчиком). 

Создано / обновляется информационный ресурс по приему проектных заявок, проведение этапов конкурсного отбора по 

предоставлению малых грантов, прием отчетности по проектам и обратной связи с получателями (в течение всего периода 

реализации проекта) и обеспечена техническая поддержка, администрирование деятельности данного ресурса. 

Подписаны договоры и профинансированы не менее 28 (ежегодно) малых грантов и обеспечение целевого использования 

полученных средств (заявки, представленные поставщикам, товарам и услугам на основании счетов к оплате, 

представленных получателями малых грантов, и предоставление им предусмотренных средств) 

Количественные результаты: 



- предоставлены на конкурсной основе 28 малых грантов на социальные проекты для молодежи категории NEET 

(временно неустроенная молодежь); 

- оказана юридическая и консультационная (менторская) поддержка участникам проекта; 

- организовано и проведено итоговое мероприятие с выставкой молодежных социальных проектов категории NEET 

(временно неустроенная молодежь) с привлечением Министерства культуры и информации и СМИ в г. Астана; 

Качественные результаты и способы их измерения: 

- составлен рейтинг удовлетворенности участников проекта; 

- изменен уровень знаний и навыков участников (позволяет участникам оценивать эффективность поддержки и помощи 

на разных этапах); 

- обеспечен механизм обратной связи и решения проблем; 

- создан информационный ресурс по приему проектных заявок, проведение этапов конкурсного отбора по предоставлению 

малых грантов, прием отчетности по проектам и обратная связь с получателями; 

- поддержка молодежных инициатив;  

- создан Банк данных о молодежных проектах и их авторах 

Задача Мероприят

ия в рамках 

задачи 

Дата 

проведе

ния 

Место 

проведения 

Кол-во 

участников 

Краткосрочные 

достигнутые 

результаты (к 

мероприятиям) 

Количественные 

и качественные 

индикаторы  

Индикаторы Эффект 

план Факт 

Задача 1. 

Организ

ация 

деятельн

ости 2-х 

областн

ых 

проектн

ых 

офисов 

по 

реализац

ии 

проекта 

Организация 

деятельност

и 2-х 

областных 

проектных 

офисов (в 

Актюбинско

й области и 

Кызылордин

ской 

области) и 

привлечение 

проектной 

команды 

Февраль

-март  

2024 

года 

Актюбинска

я область и  

Кызылордин

ская область 

Проектная 

команда  

 

Созданы 2 

областных 

проектного 

офиса для более 

эффективной 

работы в 

регионах. 

Подписаны 

договоры с 

членами 

проектной 

команды. 

Создано 

положение о 

проектном 

офисе для 

Функционировани

е проектных 

офисов 

 

Специалисты 

проектных офисов 

 

Положение 

проектного офиса 

2 

 

 

 

7 

 

 

2 

2 

 

 

 

7 

 

 

2 

Привлеченная 

команда 

плодотворно 

взаимодействовал

а с основными 

партнерами 

проекта. 

Благодаря 

помощи МИО и 

МРЦ в реализации 

проекта большая 

часть молодежи 

категории NEET 

имела 

возможность 

получить 



«ZHAS 

PROJEC

T» в 

Актюбин

ских и 

Кызылор

динских 

областях 

по 

предоста

влению 

28 малых 

грантов 

каждого 

региона. 

 

информацию 

лично от 

областного 

ментора проекта 

соответствующего 

региона. 

Областные 

молодежные 

ресурсные центры 

оказали 

содействие с 

предоставлением 

помещения при 

организации 

реализации 

проекта в 

Кызылординской  

и  Актюбинской 

областях. 

Проведение 

онлайн 

пресс-

конференци

и о запуске 

реализации 

проекта в 

2024 году. 

 

Февраль 

2024 

года 

Актюбинска

я область и 

Кызылордин

ская область  

Проектная 

команда  

 

Региональными 

менторами 

совместно с 

представителями 

областных МРЦ 

были проведены 

брифинги на 

базе РСК с 

участием 

представителей 

СМИ, молодежи 

и др. 

заинтересованны

х лиц 

 

Участие в 

брифингах на 

базе РСК (в 

Актюбинской и 

Кызылординской 

областях) 

 

Публикации в 

СМИ и 

социальных сетях 

(видеоматериалы/

посты) 

 

Пресс-клиппинг 

2 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

1 

2 

 

 

 

 

 

 

21 

 

 

 

 

 

1 

Молодежь из 

целевого сегмента 

получила 

достоверную 

информацию от 

ответственных 

лиц проектной 

команды, 

получили 

возможность 

онлайн и офлайн 

освещения о 

начале старта 

проекта и 

правилах участия. 



Данные 

мероприятия в 

Актюбинской и 

Кызылординско

й областях 

освещены в 14 

публикациях 

СМИ и 

социальных 

сетях 

 

Подготовлен 1 

отчет по пресс-

клиппингу 

Проведение 

информацио

нной и 

адресной 

работы 

среди 

целевых 

групп 

февраль

-апрель 

2024 

года 

Актюбинска

я область и 

Кызылордин

ская область 

324 Были созданы 

самостоятельные 

аккаунты в 

социальных 

сетях:  

 

Instagram 

Ассоциации 

бизнес-тренеров: 

https://www.insta

gram.com/busines

s_treningi?igshid

=YzVkODRmOT

dmMw== 

 

Instagram 

проекта «ZHAS 

PROJECT»: 

https://www.insta

gram.com/zhaspr

oject_akx_kzo?ig

Аккаунты проекта 

 

 

 

 

Публикаций в 

социальных сетях, 

местных СМИ, 

блогеры 

 

Составление 

детальных 

списков уязвимой 

молодежи 

области по 

категориям  

 

Охват молодежи  

 

Проведение 

встреч в регионах 

Instagra

m и 

Faceboo

k 

 

20  

 

 

 

 

2  

 

 

 

 

 

 

250 чел. 

 

6 

 

Instagra

m и 

Faceboo

k 

 

26 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

324 чел. 

 

9 

 

Открытие и 

ведение 

аккаунтов/а 

проекта в 

социальных сетях 

(Instagram, 

Facebook).  

Рассылка 

визуальной 

продукции 

проекта (плакаты, 

буклеты и др.). 

Визуальная 

продукция будет 

распространяться 

по районам в 

Актюбинской 

области и в 

Кызылординской 

области); 

https://www.instagram.com/business_treningi?igshid=YzVkODRmOTdmMw
https://www.instagram.com/business_treningi?igshid=YzVkODRmOTdmMw
https://www.instagram.com/business_treningi?igshid=YzVkODRmOTdmMw
https://www.instagram.com/business_treningi?igshid=YzVkODRmOTdmMw
https://www.instagram.com/business_treningi?igshid=YzVkODRmOTdmMw
https://www.instagram.com/zhasproject_akx_kzo?igshid=YzVkODRmOTdmMw
https://www.instagram.com/zhasproject_akx_kzo?igshid=YzVkODRmOTdmMw
https://www.instagram.com/zhasproject_akx_kzo?igshid=YzVkODRmOTdmMw


shid=YzVkODR

mOTdmMw== 

 

Facebook 

проекта «ZHAS 

PROJECT»: 

https://www.faceb

ook.com/zhasproj

ectakhkzo?mibext

id=LQQJ4d.  

Более 24 

публикаций 

сделаны в ходе 

информационно

й кампании. 

Составлены 

детальные 

списки 

желающих 

участвовать в 

проекте от 

каждого региона 

(1-

Кызылординско

й и 1-

Актюбинской 

области).  

Более 310 чел. 

получили 

информацию на  

не менее 6-х 

встречах (3 – 

Кызылординска

я и 3 – 

с 

потенциальными 

заявителями по 

разъяснению 

конкурса малых 

грантов  

 

Списки 

участников 

 

Публикация 

видеороликов в 

социальных сетях 

 

Фотоотчет 

 

 

 

 

 

 

Видеотчет 

 

 

 

 

 

Публикации  

постеров и 

плакатов в 

социальных сетях 

(на 

государственном 

и русском языках) 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 

 

 

2 

 

 

 

не менее 

5 

фото/скр

иншот (с 

каждой 

встречи) 

 

не менее 

1 видео 

(с 

каждой 

встречи) 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9 

 

 

2 

 

 

 

не менее 

5 

фото/скр

иншот (с 

каждой 

встречи) 

 

не менее 

1 видео 

(с 

каждой 

встречи) 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

Проведение 

информационной 

и адресной 

работы среди 

целевых групп. 

Составление 

детальных 

списков уязвимой 

молодежи 

области по 

категориям 

совместно с 

региональным 

Молодежным 

ресурсным 

центром. 

Проведены 385 

консультаций с 

потенциальными 

участниками 

проекта (КЗО-200 

чел, Актюбинская 

область – 185 чел.)  

Проведены 19 

встреч (10 – 

Кызылординская 

и 9 – Актюбинская 

области) в 

регионах с 

потенциальными 

заявителями по 

разъяснению 

конкурса малых 

грантов  

https://www.instagram.com/zhasproject_akx_kzo?igshid=YzVkODRmOTdmMw
https://www.instagram.com/zhasproject_akx_kzo?igshid=YzVkODRmOTdmMw
https://www.facebook.com/zhasprojectakhkzo?mibextid=LQQJ4d
https://www.facebook.com/zhasprojectakhkzo?mibextid=LQQJ4d
https://www.facebook.com/zhasprojectakhkzo?mibextid=LQQJ4d
https://www.facebook.com/zhasprojectakhkzo?mibextid=LQQJ4d


Актюбинская 

области) 

и составлены 

6 списков. 

Отчетность 

предоставлена 

по каждой 

встрече в виде 

роликов, 

скриншотов, 

видео, 

публикации в 

социальных 

сетях, областных 

и 

республикански

х СМИ. 

Составлен 

отчетный пресс-

клиппинг. 

Пресс-клиппинг 1 1 

 

 

 

Проведен 1 

мастер-класс для 

молодежи в 

Кызылординской 

области  

Задача 2.  

Обеспече

ние 

организа

ции 

работы 

ежегодно

го колл-

центра и 

механизм

а 

обратной 

связи и 

разрешен

Организация 

работы 

колл-центра 

и механизма 

обратной 

связи и 

разрешения 

проблем (в 

течение 

всего 

периода 

реализации 

проекта) 

На 

постоян

ной 

основе 

Актюбинска

я область и 

Кызылордин

ская область 

828 Колл-центры 

проекта были 

созданы на базе 

областных 

проектных 

офисов в 2023 

году и 

продолжили 

свою 

деятельность и в 

2024 года с 

момента старта 

проекта. 

Информация о 

работе колл-

Организация 

работы колл-

центра и 

механизма 

обратной связи и 

разрешения 

проблем 

 

Размещение 

информации о 

работе колл-

центра на сайте 

Грантополучателя 

и социальных 

сетях 

1 колл-

центр 

 

 

 

 

 

 

2  

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

Анализ оценки 

проведен методом 

гугл-опросника. В 

опросе за 21 и 22 

мая участвовали 

55 человек 

(Актюбинская 

область – 41 

человек, КЗО – 14 

человек).  

Средний уровень 

удовлетворенност

и работой колл-

центров составил 

83,6%. 



ия 

проблем 

в 2024 

году 

центров была 

размещена на 

сайте и 

социальных 

сетях проекта. 

Создание колл-

центра в каждой 

области дало 

возможность 

участникам из 

областных 

центров, а также 

жителям 

отдаленных 

районов 

получить 

достоверную 

информацию о 

правилах 

проекта, 

дедлайнах, 

требуемых 

документах, 

ходе реализации 

проекта, а также 

получение 

консультации и 

менторское 

сопровождение. 

За время 

информационно-

разъяснительны

х работ колл-

центром были 

проведены более 

 

Журнал 

консультаций 

 

Анализ/отчет по 

работе колл-

центра 

 

Анализ оценки 

удовлетворенност

и 

услугополучателе

й 

 

1  

 

 

1  

 

 

 

60% 

 

1 (828) 

 

 

1 

 

 

 

83,6% 

Уровень 

удовлетворенност

и работой Колл-

центра 

Актюбинской 

области – 82,9% 

Уровень 

удовлетворенност

и работой Колл-

центра 

Кызылординской 

области – 85,7% 



443 

консультации. 

Процессы 

взаимодействия 

всех 

заинтересованны

х участников 

освещались в 

публикациях 

соц. сетей и 

СМИ. Ведение 

журнала 

консультаций 

дало 

возможность 

провести анализ 

удовлетвореннос

ти среди 

целевого 

сегмента. 

Задача 3. 

Предоста

вление 

на 

конкурсн

ой основе 

28 малых 

грантов 

на 

социальн

ые 

проекты 

для 

молодеж

и из 

Техническая 

поддержка 

информацио

нного 

ресурса по 

приему 

проектных 

заявок 

 

 

 

 

 

 

 

Февраль

-

сентябр

ь 

2024 

года 

Актюбинска

я область и 

Кызылордин

ская область 

Проектная 

команда  

Создание 

информационног

о ресурса (сайта) 

для удобства 

получения 

информации, 

связи с колл-

центром, подачи 

проектных 

заявок 

потенциальных 

участников. 

Наличие веб-

портала с 

активной ссылкой 

(Актюбинской и 

Кызылординской 

области) 

 

 

 

Электронная 

подача заявок 

 

 

 

 

1 веб-

портал 

(на 

государс

твенном 

и 

русском 

языках) 

 

1 форма 

(на 

государс

твенном 

и 

1 веб-

портал 

(на 

государс

твенном 

и 

русском 

языках) 

 

1 форма 

(на 

государс

твенном 

и 

Круглосуточно 

работает 1 сайт, 

где 

потенциальные 

участники могут 

пройти 

регистрацию и 

подать проектную 

заявку на 

государственном 

и русском языках 

 Электронная 

подача заявок 

доступна как на 

государственном, 



категори

и NEET 

(временн

о 

неустрое

нная 

молодеж

ь), 

направле

нные на 

решение 

социальн

ых 

проблем 

местных 

сообщест

в на 

сумму до 

1 000 000 

тенге на 

один 

малый 

грант, в 

том 

числе 

Актюбин

ской 

области – 

14 малых 

  

 

 

Скриншоты сайта 

русском 

языках) 

 

5 

русском 

языках) 

 

7 

так и на русском 

языках согласно 

Прил.2 

Положения о 

проекте. 

Разработка и 

утверждение 

Грантополу

чателем 

основного 

Положения 

о конкурсе 

малых 

грантов 

«ZHAS 

PROJECT». 

Согласовани

е Положения 

с 

Грантодател

ем 

Февраль 

2024 

года 

Актюбинска

я область и 

Кызылордин

ская область 

Проектная 

команда  

Разработано 1 

Положение о 

проекте на 

государственном 

и русском 

языках 

Положение о 

проекте и 

анкеты-

заявления 

размещены на 

сайте и 

аккаунтах 

соцсетей 

По 2-м ссылкам 

(1 доступна на 

гос. языке, 1-на 

русском языке) 

Разработка 

Положения о 

конкурсе малых 

грантов 

 

 

 

Размещение 

Положения и 

анкеты-заявления 

на сайте и 

аккаунтах 

соцсетей 

1 (на 

государс

твенном 

и 

русском 

языках) 

 

2 ссылки 

 

 

 

 

1 (на 

государс

твенном 

и 

русском 

языках) 

 

2 ссылки 

 

 

 

 

 

Разработанное 

Положение о 

проекте на 

государственном 

и русском языках 

для защиты прав и 

интересов 

участников, 

организаторов, 

указаны критерии 

и процедуры 

отбора проектных 

заявок участников 

и пр. 

Положение о 

проекте и анкеты-

заявления 

размещены на 

сайте и аккаунтах 

соцсетей 

По 2-м ссылкам (1 

доступна на гос. 

языке, 1-на 

русском языке) 



грантов 

(ежегодн

о), 

Кызылор

динской 

области – 

14 малых 

грантов 

(ежегодн

о). 

Объявление 

и 

проведение 

конкурса на 

предоставле

ние малых 

грантов Zhas 

Project 

Апрель-

май 

2024 

года 

Актюбинска

я область и 

Кызылордин

ская область 

620  Более 23 

публикаций об 

объявление о 

запуске конкурса 

малых грантов 

были 

опубликованы в 

СМИ 

(региональные и 

местные)/социал

ьные сети/сайт 

Грантодателя. 

Отобраны 10 

экспертов (не 

менее 5 чел. – 

Актюбинская и 

не менее 5 чел. – 

Кызылординская 

области) для 

Конкурсной 

комиссии. 

2 заседания 

проходили по 13 

и 14 мая 2024 

года во время 

отбора КК 

претендентов. 

3-е заседание 

прошло онлайн 

24.06.2024 года в 

КЗО из-за отказа 

одного 

участника от 

гранта. 

Объявление о 

запуске конкурса 

малых грантов в 

СМИ 

(региональные и 

местные)/социаль

ные сети/сайт 

Грантодателя 

 

Состав 

экспертной 

комиссии 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Список 

заявителей на 

конкурс малых 

грантов 

 

Заседания 

конкурсной 

комиссии по 

отбору проектов 

 

20  

 

 

 

 

 

 

 

 

не менее 

10 

эксперто

в (не 

менее 5 

чел. – 

Актюби

нская и 

не менее 

5 чел. – 

Кызыло

рдинска

я 

области) 

 

40  

 

 

 

 

1   

 

 

 

 

 

20 

 

 

 

 

 

 

 

 

не менее 

10 

эксперто

в (не 

менее 5 

чел. – 

Актюби

нская и 

не менее 

5 чел. – 

Кызыло

рдинска

я 

области) 

 

620 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

 

Публикации об 

объявление о 

запуске конкурса 

малых грантов в 

СМИ 

(региональные и 

местные)/социаль

ные сети/сайт 

Грантодателя 

дали широкой 

общественности 

из целевого 

сегмента подать 

заявки для 

участия. 

Привлечены 

представители 

МИО, СМИ, 

общественные 

деятели для 

участия в составе 

конкурсной 

комиссии. 620 

казахстанцев 

подали заявки из 

2 регионов в 

попытке стать 

обладателями 

малых грантов. 

Список состава 

Конкурсной 

комиссии 

утвержден и 

согласован с 

Оператором 



3 фото заседания 

комиссии 

предоставлено. 

2 протокола о 

проведении 

конкурса, +1 

протокол об 

изменении 

участника гранта 

из-за отказа. 

Сформированы 

списки 

победителей в 

кол-ве 28 

человек. 

Сделано 45 

публикаций в 

СМИ и 

социальных 

сетях 

Фотоотчет 

заседаний 

 

Формирование 

протокола 

конкурса 

 

Список 

победителей 

малых грантов 

 

Подведение 

итогов и 

публикация 

результатов 

отбора в СМИ и 

социальных сетях 

1 

 

 

2  

 

 

 

2  

 

 

 

2 

5 

 

 

3 

 

 

 

2 

 

 

 

45 

 

 

 

 

письмом исх.141 

от 14 мая 2024 

года.  

По Актюбинской 

области 

поступило заявок 

- 289 чел. 

По 

Кызылординской 

области 

поступило заявок 

- 331 чел. 

Итого: 620 чел. 

 

Подписание 

договоров и 

финансиров

ание не 

менее 28 

молодежных 

проектов в 

сумме до 1 

000 000 

тенге на 

один малый 

грант, в том 

числе в 

Актюбинско

й – 14 малых 

Апрель-

май 

2024 

года 

 

Актюбинска

я область и 

Кызылордин

ская область 

-  Подписание 

договоров и 

финансирование 

не менее 28 

молодежных 

проектов в 

сумме до 1 000 

000 тенге на 

один малый 

грант и 

обеспечение 

целевого 

использования 

полученных 

средств по 

Заключение 

договоров с 

победителями 

малых грантов 

 

Акты приема 

передачи 

материальных 

ценностей и услуг 

 

Наличие 

финансовых 

документов 

 

28  

 

 

 

 

28 

 

 

 

 

28  

 

 

 

 

28 

 

 

 

 

28 

 

 

 

 

28 

 

 

 

 

Оказана 

финансовая 

поддержка самым 

лучшим, самым 

актуальным 

социальным 

проектам 

молодежи, 

желающей оказать 

положительный 

эффект 

социальной 

поддержки 

региона, путем 

оказания 



грантов, 

Кызылордин

ской – 14 

малых 

грантов 

проекту в 

рамках 

реализации 

малых грантов (в 

течение всего 

периода 

реализации 

проекта). 

Наличие отчетов и 

фото/видеоотчето

в 

 

Отзывы в 

письменном/ 

видеоинтервью и 

получателей 

малых грантов с 

размещением в 

социальных сетях 

Организации 

 

Охват  

получателей услуг 

в рамках малых 

грантов, в том 

числе из уязвимых 

групп населения 

 

Создание рабочих 

мест 

28 

 

 

 

28 

 

 

 

 

 

 

 

 

500 чел. 

 

 

 

 

 

 

30 

28 

 

 

 

28 

 

 

 

 

 

 

 

 

1699 

 

 

 

 

 

 

79 

 

 

бесплатных услуг 

на протяжении 4-х 

месяцев. Будут 

открыты 28 

рабочих мест, и 

увеличивается 

количество 

потенциальных 

работодателей и 

налогоплательщи

ков 

 

 Создание 2-

х 

мониторинг

овых групп с 

привлечение

м МИО для 

осуществлен

ия выездных 

проверок 

качества 

реализации 

молодежных 

Июнь-

ноябрь 

2024 

года 

 

Актюбинска

я область и 

Кызылордин

ская область 

-  Членами 

мониторинговых 

групп охвачены 

все 28 проектов, 

выезды 

проходили по 

специальному 

графику по всем 

28 проектам 

малых грантов 

(14 – в 

Актюбинской 

Создание графика 

мониторинга 

проектов малых 

грантов 

(Актюбинская и 

Кызылординская 

область) 

 

Акты 

мониторинга 

 

2 

монитор

инговые 

группы 

 

 

  

 

28  

 

 

 

2 

монитор

инговые 

группы 

 

 

 

 

28 

 

 

 

Проведенный 

мониторинг 

подтверждает 

организацию 

деятельности по 

оказанию 

социальной 

помощи 

грантополучателя

ми и целевого 

использования 

грантовых 



проектов на 

местах, 

оценки 

достижения 

результатов 

проектов. 

области и 14 – в 

Кызылординско

й области). 

Проверка 

реальности, 

эффективности 

реализуемых 

социальных 

проектов 

победителями 

малых грантов 

Отчет об итогах 

оценки 

реализации 

«малых грантов» 

 

Фотоотчеты 

мониторингов 

малых грантов 

 

 

 

 

 

 

Видеоотчет 

мониторинга 

 

 

 

 

 

 

 

Видео-интервью 

победителей 

малых грантов 

 

Отчет-

презентация о 

реализации малых 

грантов 

1 отчет 

 

 

 

 

не менее 

5 фото 

(с 

каждого 

монитор

инга 

малого 

гранта)  

 

не менее 

1 видео 

с 

каждого 

монитор

инга 

малого 

гранта  

 

не менее 

5 видео 

 

 

28 

отчет-

презента

ций с 

фотогра

фиями 

1 

 

 

 

 

не менее 

5 фото (с 

каждого 

монитор

инга 

малого 

гранта) 

 

  

не менее 

1 видео 

с 

каждого 

монитор

инга 

малого 

гранта  

 

6 

 

 

 

28 

 

средств для 

покупки 

оборудования, 

заявленного в 

смете о проекте. 

Оказание 

реальной помощи 

социально-

уязвимым 

группам региона 

создает 

благоприятную 

среду для 

дальнейшего 

развития как 

самого 

грантополучателя, 

так и имеет 

социально-

экономический 

эффект.   



Создание 

банка 

данных о 

молодежных 

проектах и 

их авторах за 

период 2024 

г. 

 

Сентябр

ь-ноябрь 

2024 

года 

Актюбинска

я область и 

Кызылордин

ская область 

-  На сайте проекта 

разработан 1 

банк данных, в 

который была 

размещена 

информация о 

всех 28 проектах 

с фотографиями 

за 2024 года. 

Аналогичная 

информация 

опубликована с 

социальной сети 

проекта. Все 28 

победителей 

малых грантов 

написали 

истории своего 

успеха, которые 

тоже расмещены 

как на сайте, так 

и опубликованы 

в социальной 

сети. Созданы 

2 альбома 

(Актюбинская 

область – 1 шт., 

Кызылординская 

область – 1 шт.) 

успешных 

проектов. 

Разработанный 

банк данных с 

информацией о 

реализованных 

проектах и их 

авторах 

 

Включение 

проектов в банк 

данных, 

реализованных за 

2024 год 

 

Размещение 

информации в 

социальных сетях 

 

Истории успеха 

получателей 

малых грантов (с 

публикацией на 

сайте и 

социальных 

сетях) 

 

Альбом успешных 

проектов 

1 банк 

данных 

с 

фотогра

фиями 

 

 

28  

 

 

 

 

 

28 

 

 

 

не менее 

10 

историй 

успеха 

 

 

 

 

2 

альбома 

(Актюби

нская 

область 

– 1 шт., 

Кызыло

рдинска

я 

1 банк 

данных 

с 

фотогра

фиями 

 

 

28 

 

 

 

 

 

28 

 

 

 

28 

 

 

 

 

 

 

 

2 

альбома 

(Актюби

нская 

область 

– 1 шт., 

Кызыло

рдинска

я 

 



область 

– 1 шт.) 

область 

– 1 шт.) 

Задача 4. 

Обеспече

ние 

организа

ции 

юридиче

ской и 

консульт

ативной 

(менторс

кой) 

поддержк

и 

молодеж

и в 

течении 

периода 

реализац

ии малых 

грантов с 

приглаш

ением 

квалифи

цирован

ных 

тренеров, 

менторов

, 

психолог

Организация 

юридическо

й и 

консультати

вной 

(менторской

) поддержки 

молодежи в 

течении 

периода 

реализации 

проектов 

Май-

ноябрь 

2024 

года 

Актюбинска

я область и 

Кызылордин

ская область 

-  Проведены 20 

онлайн 

тренингов в 

период с 27 мая 

по 11 июня 2024 

года для 28 

победителей 

малых грантов.  

20 тренингов 

проведены: 10 

тренингов по 

«Основам 

предпринимател

ьства» и 10 

тренингов по 

«СММ и 

маркетингу». 

Программы 

тренингов и 

резюме бизнес-

тренеров 

предоставлены в 

отчете.   

Составлен 

Журнал 

посящаемости 

тренингов по 

КЗО и 

Актюбинской 

Организация 

онлайн/офлайн 

тренингов по 

Основам 

предприниматель

ства, SMM и 

маркетингу.  

 

 

 

 

Программы 

 

Резюме менторов, 

бизнес-тренеров 

 

Количество 

участников  

 

Журнал 

консультаций 

 

Фотоотчет 

 

 

 

 

 

 

20 

тренинг

ов (10 – 

Актюби

нская и 

10 – 

Кызыло

рдинска

я 

области) 

 

2  

 

4  

 

 

28 

 

 

1 

 

 

не менее 

5 

фото/скр

иншотов 

(с 

каждого 

20 

тренинг

ов (10 – 

Актюби

нская и 

10 – 

Кызыло

рдинска

я 

области) 

 

2 

 

4 

 

 

28 

 

 

1 

 

 

не менее 

5 

фото/скр

иншотов 

(с 

каждого 

Организация 

юридической и 

консультативной 

(менторской) 

поддержки 

молодежи в 

течении периода 

реализации 28 

проектов. На 

протяжении всего 

периода 

реализации 

проекта 

победители 

конкурса 

получили 

сопровождение 

своих проектов 

профессиональны

м ментором, 

имеющий 

огромный опыт 

консультационно

й и юридической 

поддержки 

предприниматель

ских инициатив.  

Уровень 

удовлетворенност



ов и 

специали

стов по 

реализац

ии, 

продвиж

ению и 

развити

ю 

социальн

ых 

проектов 

(ежегодн

о). 

обл. 

Итоги 

исходящего 

теста по 

Основам 

предпринимател

ьства: 

- Актюбинская 

область - 

86,4% 

- КЗО – 86,4% 

Итоги 

исходящего 

теста по СММ и 

маркетингу: 

- Актюбинская 

область -

76,4% 

- КЗО – 70%. 

Анализ оценки 

проведен 

методом гугл-

опросника. В 

опросе за 21 и 22 

мая участвовали 

55 человек 

(Актюбинская 

область – 41 

человек, КЗО – 

14 человек).  

 

 

 

 

Видеозапись 

 

 

 

 

 

 

Пре-тест и Пост-

тест от бизнес-

тренеров 

 

Повышение 

уровня знаний 

учащихся 

 

Анализ 

удовлетворенност

и участников 

 

Отзывы и 

обратная связь 

участников 

целевой группы 

 

Отчеты менторов 

тренинг

а) 

 

не менее 

1 записи 

(с 

каждого 

тренинг

а) 

 

2  

 

 

 

60% 

 

 

  

60% 

 

 

 

28  

 

 

 

 

2  

тренинг

а) 

 

не менее 

1 записи 

(с 

каждого 

тренинг

а) 

 

2 

 

 

 

70-

86,4% 

 

 

94,8% 

 

 

 

28 

 

 

 

 

2 

 

 

 

и работой ментора 

Актюбинской 

области – 92,7% 

Уровень 

удовлетворенност

и работой ментора 

Кызылординской 

области – 100%. 

По итогу анализа 

оценки средний 

уровень 

удовлетворенност

и работой 

менторов 

составил 94,5%. 

Собраны 29 

видеоотзывов от 

победителей о 

тренингах и 

проекте  

Менторское 

сопровождение 

ведется на 

протяжении всего 

срока реализации 

проекта. 



Задача 5. 

Организа

ция 

итоговог

о 

меропри

ятия с 

выставко

й 

социальн

ых 

проектов 

молодеж

и из 

категори

и NEET 

(временн

о 

неустрое

нная 

молодеж

ь) 

Организация 

и 

проведение 

итогового 

Форума с 

выставкой 

социальных 

проектов 

молодежи из 

категории 

NEET 

(временно 

неустроенна

я молодежь) 

Ноябрь 

2024 г. 

Актюбинска

я область и 

Кызылордин

ская область 

Проектная 

команда, 

совместно с 

НАО ЦПГИ 

Организован 

итоговый 

Форума в г. 

Астане с 

участием 

лучших проектов 

малых грантов. 

Представителям

и победителей с 

Актюбинской 

области 

выступила 

Бауыржанқызы 

Дана, с КЗО – 

Төлеш Фарида. 

Они посетили 

мероприятие 

офлайн, 

остальные 

победители 

участвовали 

онлайн. 

Составлена 

Программа 

мероприятия с 

панельными 

сессиями и 

четким 

регламентов 

спикеров. 

Составлен 

список 

участников. 

Сдана общая 

отчетная 

Организация 

итогового Форума 

в г. Астане с 

участием лучших 

проектов малых 

грантов 

 

Программа 

мероприятия 

 

Список 

участников 

 

Общая отчетная 

презентация о 

всех проектах  

 

Публикации в 

СМИ и 

социальных сетях 

1 Форум 

 

 

 

 

 

 

1  

 

 

1  

 

 

1 

 

 

 

2 

1 Форум 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

 

2 

Итоговый форум с 

участием лучших 

победителей 

проекта «ZHAS 

PROJECT» 

прошел в г. 

Астана при 

организации НАО 

«ЦПГИ». Были 

приглашены 

обладатели малых 

грантов со всех 

регионов 

Казахстана, в том 

числе и с 

Актюбинской и 

Кызылординской 

областей. Форум 

получил широкое 

освещение в 

СМИ, среди 

участников были 

и представители 

МКИ и МИД РК, 

руководители 

НПО, участники 

различных 

проектов, 

получивших 

грант. 



презентация о 

всех проектах  

Сделаны 

публикации в 

СМИ и 

социальных 

сетях  

Итоговая 

публична

я 

презента

ция 

результа

тов 

проекта в 

соответст

вии с 

условиям

и 

договора 

Прямой 

эфир в 

соцальных 

сетях с 

результатам

и проекта  

 

Ноябрь 

2024 г. 

Актюбинска

я область и 

Кызылордин

ская область 

Проектная 

команда 

 Информирование 

общественности о 

результатах 

проекта  

посредством 

прямого эфира в 

социальных сетях 

 

Количество 

социальных сетей 

в которых будет 

проходить прямой 

эфир 

 

Количество 

участников 

прямого эфира 

 

Скриншоты с 

указанием 

количества 

участников 

1 эфир 

 

 

 

 

 

 

 

2 

социаль

ные сети  

 

 

 

не менее 

5 

человек 

 

не менее 

1 

скриншо

та 

1 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

не менее 

5 

человек 

 

2 

Информационный 

охват составил 

более 140 тыс. 

благодаря 

освещению в 

республиканском 

телевидении, 

региональном 

телевидении, 

областных 

газетах, в крупных 

областных 

публиках и пр. 

Социализированы

, получили новые 

навыки в 

предприниматель

стве - 28 человек.   



Информа

ционная 

работа о 

ходе 

реализац

ии 

проекта в 

соответст

вии с 

условиям

и 

договора 

Создание и 

продвижени

е контента в 

социальных 

сетях, СМИ 

и других 

платформах 

Январь-

ноябрь 

2024 год 

 

Актюбинска

я область и 

Кызылордин

ская область 

300 446 Информационны

й охват составил 

более 140 тыс. За 

период 

реализации 

проекта сделано 

195 публикаций. 

Составлен 

дайджест 

материалов о 

ходе реализации 

проекта с целью 

обеспечения 

прозрачности и 

подотчетности 

деятельности 

Сделаны 

рассылки по 

областным 

телевидениям, 

печатным 

изданиям, 

интернет-

порталам, на 

собственном 

сайте, 

социальных 

сетях и др. 

Информационный 

охват 

 

Количество 

информационных 

продуктов  

 

Дайджест 

материалов о ходе 

реализации 

проекта с целью 

обеспечения 

прозрачности и 

подотчетности 

деятельности 

 

Каналы 

освещения 

 

140 тыс 

 

 

100 

публика

ций 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

Областн

ое 

телевиде

ние, 

печатны

е 

издания, 

интерне

т-

порталы

, 

собствен

ный 

сайт, 

социаль

ные 

сети, 

рассылк

и и др. 

300 446 

 

 

176 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

Областн

ое 

телевиде

ние, 

печатны

е 

издания, 

интерне

т-

порталы

, 

собствен

ный 

сайт, 

социаль

ные 

сети, 

рассылк

и и др. 

Информационный 

охват составил 

более 140 тыс. 

благодаря 

освещению в 

республиканском 

телевидении, 

региональном 

телевидении, 

областных 

газетах, в крупных 

областных 

публиках и пр. 

  



 

Заполните таблицу, указав социальный и экономический эффекты социального проекта 

 

 Индикатор Единица 

измерения 

Планируемый уровень Фактический уровень 

1. Количество прямых бенефициаров человек 28 1772 

2. Количество косвенных бенефициаров (за счет 

освещения в СМИ) 

человек 140 тыс 300 446 

3. Количество штатных работников человек 0 0 

4. Количество привлеченных специалистов человек 9 9 

5. Количество охваченных НПО организация 0 0 

6. Фонд оплаты труда от общей суммы гранта Тенге 5 600 000 5 600 000 

7. Налоги (СН, СО, ОСМС только штатных 

сотрудников) 

Тенге   

8. Вклад в экономику (покупка товаров и услуг) Тенге 30 450 000 30 450 000 

9. Количество партнеров социального проекта 

(юридические и/или физические лица) 

организация/человек 3 3 

 

Опишите обоснования отклонения по проекту от плана:  

Все индикаторы, запланированные в рамках проекта, были достигнуты. Отклонений от плана реализации проекта не было. 

 

2. Достижение цели (описание фактов и указание аргументов о достижении цели):  

Статистические данные подтверждают, что большое количество безработных именно среди молодежи. Этому может способствовать 

окружение, низкое материальное благополучие их семей, отсутствие работы по специальности, нежелание работать по ранее полученной 

специальности, требование работодателя к опыту по специальности, для женщин причиной может оказаться давление со стороны мужа, семьи, 

наличие нескольких малолетних детей, отсутствие здоровья и ряд других как объективных, так и субъективных причин. Для снижения 

социальной нагрузки, улучшения экономического благосостояния регионов, в помощь молодежи категории NEET для поддержки их 

социальных проектов был разработан проект по малым грантам «ZHAS PROJECT».    

Были скоординированы действия по организации проектных офисов в Кызылординской и Актюбинской областях. Подобрана команда 

из 7-ми человек, из которых 2-е привлечены как менторы в 2 региональных проектных офисах. Были направлены письма акиматам 

Кызылординской и Актюбинской областей с просьбой о взаимодействии, об оказании содействия в реализации проекта путем предоставления 

списка потенциальных участников, соответствующих критериям, предоставлении помещений и пр. Организована деятельность колл-центров, 

консультировали желающих участвовать, проводили разъяснительные прямые эфиры, выездные встречи в районы области, выступали на 



телевидении, давали интервью СМИ. Областными ресурсными центрами были предоставлены конференц-залы для проведения всех 

запланированных мероприятий проекта. Обеспечена доступность потенциальных участников конкурса малых грантов для получения 

информации в офисе. 

Согласно критериям отбора участников проекта, поступали заявки от следующих категорий граждан:  

- проживающие в сельских населенных пунктах; 

- проживающие в городе;  

- сельская молодежь;  

- городская молодежь;  

- безработная молодежь 

- молодежь с инвалидностью; 

- многодетные матери, и члены малообеспеченных семей в возрасте от 18 до 35 лет. 

Разработан основной программный документ и софт для реализации проекта и технического сопровождения, обеспечивающие 

максимальную прозрачность процедур предоставления грантов. Привлечен специалист, который создал сайт для приема и обработки заявок.  

Разработан основной документ – Положение о проекте, регулирующий все организационные, правовые, финансовые аспекты реализации 

проекта.  

Открыты и ведутся аккаунты проекта в социальных сетях (Instagram, Facebook, Telegram). Рассылка визуальной продукции проекта 

(плакаты, буклеты и др.). 

Проведены информационные и адресные работы среди целевых групп. Составлен детальных списков уязвимой молодежи области по 

категориям совместно с региональными Молодежными ресурсными центрами. Организована работа колл-центра и механизма обратной 

связи и разрешения проблем. 

Объявлен и организован конкурс с обеспечением процедур максимальной прозрачности и отчетности. Для участия в конкурсе на 

предоставление малых грантов претенденты имели социальные проекты. С момента объявления 19 февраля 2024 года о старте проекта 828 

человек получили консультацию. 620 человек попытали свое счастье, подав заявку на участие в конкурсе малых грантов. 160 человек смогли 

пройти технический отбор и попасть на заседание Конкурсной комиссии. И были отобраны 28 лучших социальных проектов. Заключены 

договоры на предоставление на конкурсной основе 28 малых грантов на социальные проекты для молодежи  из категории NEET, направленные 

на решение социальных проблем местных сообществ на сумму до 1 000 000 тенге на один малый грант, в том числе в  14 – в Актюбинской 

области и 14 - в Кызылординской области.  

Организована юридическая и консультативная (менторская) поддержки молодежи в течении периода реализации 28 проектов. Членами 

мониторинговых групп охвачены все 28 проектов, выезды проходили по специальному графику по всем 28 проектам малых грантов (14 – в 

Актюбинской области и 14 – в Кызылординской области), при необходимости с видеосъемкой. 

Организован и проведен Форум победителей «ZHAS PROJECT» в Актюбинской и Кызылординской областях, с выставкой социальных 

проектов молодежи  из категории NEET (временно неустроенная молодежь).   

Общий (прямой) охват – 28 чел. (получатели малых грантов). 

Информационный охват – более 300 тыс. чел. 

Охват молодежи разъяснительными встречами в период конкурса – 324 чел. 



Охват получателей услуг в рамках малых грантов, в том числе из уязвимых групп – более 1500 чел. 

28 молодых людей социализированы, получили навыки предпринимателя, начали свой бизнес. 

Проведена широкая информационная кампании по разъяснению участия в конкурсе, используя местные и региональные СМИ, социальные 

сети, блогеров и тд. 

Публикация статей, постов о проекте и его успешных кейсах в СМИ, в социальных сетях и мессенджерах 
3. Измерение социальных и других изменений, произошедших по окончании и/или в течение реализации социального проекта 

(сравнить до проектной ситуации и ситуацию на момент завершения проекта, степень решения проблем и задач в рамках проекта): 

«История успеха» — это краткий (5-8 предложений) пример того, как социальный проект помог в каком-либо конкретном частном 

случае (в жизни конкретного получателя услуги); 

Истории успеха могут использоваться в публикациях, а также для дальнейшего долгосрочного отслеживания результатов 

социального проекта. Краткая история успеха должна содержать следующие части: ситуация на начало социального проекта;  

воздействие социального проекта на ситуацию результат воздействия. 

Также желательно, чтобы в истории успеха присутствовал отзыв конкретного получателя услуги с приложением его/ее 

контактных данных. 

 

История 1:  

Инициатор проекта - Әбдіханов Ақниет Әбентайұлы; Название проекта: «BADR FOOD»;  

Место реализации проекта: Кызылординская область  

Благодаря гранту конкурса «Zhas Project» Акниет реализовал свой проект «BADR FOOD» и открыл уютное заведение быстрого 

питания, где каждый сможет отведать вкусные блюда по доступным ценам. Его центр быстрого питания не только радует посетителей , но 

и вдохновляет молодежь развивать свои предпринимательские навыки. При поддержке гранта» Zhas Project " Акниету удалось осуществить 

свою мечту и создать место, куда он хотел бы вернуться снова. Он активно развивает свой бизнес, и своим примером показывает, что 

стремление и настойчивость могут привести к успеху. 

 

История 2: 

Инициатор проекта - Дуйсенгалиева Диана Арманкызы; Название проекта: «Аквапоника – технология будущего сельского хозяйства» 

Место реализации проекта: г. Актобе 

Диана с проектом «Аквапоника – технология будущего сельского хозяйства» стала одной из тех, кто стремится изменить ситуацию с 

дефицитом свежих овощей и рыбы в районе Мартук Актюбинской области. Победительница конкурса «Zhas Project 2024», благодаря гранту 

до 1 миллиона тенге она смогла приобрести необходимое оборудование для старта первой аквапонической фермы в районе. Используя 

передовые технологии аквапоники, Диана планирует выращивать различные овощи и фрукты, создавая доступный рынок качественных и 

здоровых продуктов для местных жителей, включая тех, кто не всегда может позволить себе свежие и экологически чистые продукты. 

 

 



4. Статистическая информация в разрезе участников социального проекта (на момент предоставления программного 

промежуточного отчета): 

 

Гендерный показатель: 

Количество участников проекта всего Мужчин Женщин 

1772 531 1241 

 

Социальный статус по категориям: 

Количество 

участников 

проекта 

всего 

Дети (в том 

числе дети с 

инвалиднос

тью) 

Молодежь 
Государственные 

служащие 

Работники 

бюджетных 

организаций 

Лица с 

инвалиднос

тью 

Люди 

старшего 

возраста 

(от 50 лет 

и старше), 

в т.ч. 

Безработные 

Представители 

общественных 

организаций 

Представите

ли бизнес-

сектора 

Другие 

категории 

1772 0 1772 0 0 3 0 1772 0 0 0 

 

Возрастной показатель: 

Количество участников 

проекта всего 
от 13-16 лет 17-22 года 23-27 лет 28-32 года 33-45 лет 46-58 лет 59 лет и выше 

1772 0 177 531 444 620 0 0 

 

5. Результаты социального проекта: 

•  конкретные результаты, полученные в ходе реализации социального проекта указанными целевыми группами (с указанием 

количественных показателей, описанием качественных сдвигов):  
- Организовано 2 областных проектных офиса 

- 7 человек участвовали в реализации проекта в Кызылординской и Актюбинской областях.  

- Разработано 1 (одно) Положение о проекте. 

- Создан 1 (один) информационный ресурс – сайт проекта для участников из Кызылординской и Актюбинской областей 

- 828 человек получили консультацию о реализации проекта. 

- 620 человек соответствующие критериям отбора проекта подали проектную заявку для получения малого гранта 



- 160 человек прошли этапы технического отбора и имели возможность защитить свои проекта перед Конкурсной комиссией.  

- Была создана Конкурсная комиссия с участием представителей общественных организаций, МИО, молодежных ресурсных центров, 

представителей политических партий 

- Конкурсной комиссией были отобраны 28 лучших социальных проектов 

- Победители проекта получили финансирование в размере до 1 млн. тенге на свой проект 

- информационный охват в ходе реализации проекта составил – более 300 тыс человек. 

• долговременное влияние проекта на решаемую в ходе его реализации проблему (обоснование прогнозируемых позитивных/негативных 

изменений в той или иной сфере, вызванных проектом):  
- 28 человек получили возможность реализации своей бизнес-идеи, что в свою очередь поспособствует развитию общественно-социального 

эффекта от проекта; 

- Победители малых грантов зарегистрировались как ИП, и создали для себя источник дохода, что улучшить материальное благосостояние их 

самих 

- На протяжении 4-х месяцев молодежь, получившая гранты, будут оказывать безвозмездные услуги на территории своей области, что снизит 

материальную нагрузку пользователям их услуг   

- В лице победителей проекта в регионах появились потенциальные работодатели и плательщики налогов;  

- Успешная реализация бизнес-идей победителей проекта будет стимулировать остальную часть молодежи категории NEET участию в данном 

проекте, что повлияет на снижение уровня безработицы в регионах и отдаленных населенных пунктах. 

• устойчивость социального проекта/социальной программы: высокая 

• социально-экономический эффект реализованного проекта: По итогам реализации проекта 28 человек получили материальные 

ценности в виде оборудования до 1 млн. тенге, нематериальные ценности в виде формирования и совершенствования личностных и 

бизнес-навыков, предпринимательское мышление, узнали о мерах государственной поддержки молодежи и лиц с предпринимательской 

инициативой, прошли обучение у профессиональных бизнес-тренеров по «Основам предпринимательства» и «Маркетинг и продажи». 

Также имели возможность получать индивидуальные консультации у ментора в своей области, участвовать в групповых мастермайнд-

сессиях. Создала свои страницы социальных сетях и начали продвигать свой проект. После завершения этапа социальной поддержки 

своего региона, участники имеют возможность монетизировать свои проекты и поднять личное благосостояния повышая свой уровень 

дохода, а также благосостояние своего населенного пункта, пополняя казну налоговыми отчислениями.   

 

6. Анализ вклада партнеров (если есть), органов власти, структур, оказывавших поддержку в реализации социального проекта: 

насколько необходимым было их привлечение, каким образом это усилило социальный проект, какие уроки извлечены, каким 

образом планируется продолжить взаимодействие? 

 

Партнеры социального проекта 

Организации, которые принимают непосредственное участие в реализации проекта, деятельность которых может отразиться на результатах 

проекта. К партнерам не относятся поставщики, оказывающие услуги по логистике, питанию, проезду и так далее. 



 

Наименование организации 

/ФИО партнера 
Роль в проекте 

Контакты организации, 

партнера 
Примечание 

Акиматы Актюбинской и 

Кызылординской областей 

высокая   

Областные молодежные 

ресурсные центры Актюбинской 

и Кызылординской областей 

высокая   

СМИ Актюбинской и 

Кызылординской областей 

высокая   

Общественные деятели    

 

Предложения для включения в перечень приоритетных направлений государственных грантов: 

 

№ 
Сфера государственного 

гранта 

Предлагаемое приоритетное 

направление государственного 

гранта 

Краткое описание 

проблемы который 

должен решить 

реализация гранта 

Объем 

финансирования 

(тысячи тенге) 

Вид 

гранта 

Ожидаемый 

результат 

 - - - - - - 

 

  



Укажите конкретные практические рекомендации по итогам реализации социального проекта для государственных органов.  

 

Государственные органы  Рекомендации  Номер и дата письма о направлении 

выработанных рекомендаций  

(копии писем с приложениями 

необходимо предоставить с данным  

отчетом) 

- - - 

 

Общее количество страниц отчета: ______33________ 

      

        

Грантополучатель: И.о. Председателя /____________/ Жакеева Б.О.  

  Должность, Ф.И.О (при его наличии) руководителя, либо его заместителя 

 

 Дата заполнения   

 Место печати 


