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[bookmark: z229]Әлеуметтік жобаны және (немесе) әлеуметтік бағдарламаны іске 
асыру қорытындылары бойынша қорытынды есеп

1. Үкіметтік емес ұйымның толық атауы: «Аяулы аяулы» алақан қоғамдық қоры 
2. Үкіметтік емес ұйым басшысының тегі, аты, әкесінің аты (бар болса): Кариева Толганай Жумабекқызы 
3. Заңды мекен-жайы, Байланыс телефоны:  Жетісу облысы, Талдықорған қаласы,Еркін ауылы, Сулеева көшесі  үй 8, 87071602195
4. Грантты іске асыру шеңберіндегі әлеуметтік жобаның, әлеуметтік бағдарламаның атауы (бағыт): «Жастар арасындағы волонтерлік бастамаларды қолдау»
5. Әлеуметтік жобаны және/немесе әлеуметтік бағдарламаны іске асыру кезеңінің басталу және аяқталу күні:  27.07.2023 ж – 30.11.2023ж 
6. Грантты іске асыруға бөлінген қаражаттың жалпы сомасы: 10 000 000 (он милион) теңге 

1. Әлеуметтік жоба шеңберіндегі іс-шараларды сипаттаңыз
1 міндет. «Мейірімді Жетісу» фронт-офисінің қызметін ұйымдастыру және Жетісу облысында жастар волонтерлік қозғалысын дамыту.
1 Іс шара Жетісу облысында волонтерлік қызмет бойынша инфрақұрылымды дамыту және оған қатысушылардың әлеуетін арттыру мақсатында өнірлік волонтерлік ұйымдар қатарының тәлімгерлері мен еріктілері бірлескен орталығы ретінде «Мейірімді Жетісу» фронт офисінің ашу. 	
«Мейірімді Жетісу» волонтерлік фронт офисі мақсаты: -өңіріндегі волонтерлік қозғалысының ерекшеліктерін, проблемалары мен қажеттіліктерін түсінуге көмектесу және өңірдегі волонтерлік ұйымдардың қызметіне жәрдемдесу, оларға көмектесіп, қолдау көрсету. Өңірлік фронт офисінің волонтерлік қызметін үшін қолайлы ортаны құру, волонтерлік қызмет бойынша инфрақұрылымды дамыту және оған қатысушылардың әлеуетін арттыру, азаматтардың волонтерлік қызметке қатысуын кеңейту, корпоративтік волонтерлік қызметі дамыту, волонтерлік қызмет нығайту бойынша жергілікті атқарушы органдарымен кваз секторларымен ынтымақтастықты дамыту және тұрақты дамы мақсаттарын қол жеткізу бойынша кешенді жұмыстарды іске асырды. 	
2 Іс шара «Мейірімді Жетісу» фронт офисінің қызметі және «Birgemiz» жалпыұлттық жобасының іске асырылуы жөнінде ақпараттарды БАҚ, әлеуметтік желілер арқылы  жастар арасында тарату, таныстыру, волонтерлік қызметті насихаттау мақсатында ақпараттық кампаниясының бағдарламасы негізінде  Жетісу  өңіріндегі қала, аудан, ауылдық аймақтарында тұрғындарымен кездесуін ұйымдастыру . 	
Жоба аясында  тамыз айынан бастап  10 қыркүйек айына дейін   Жетісу облысы Талдықорған, Текелі қалалары, Алакөл, Ақсу, Сарқант, Көксу, Ескелді, Каратал, Панфилов,Кербұлақ аудандарының волонтерлік ұйымдарының жетекшілері мен волонтерлері, тұрғындарына волонтерлік қозғалысқа маңыздылығын және азаматтардың волонтерлік қозғалысқа жұмылдыру мақсатында ақпараттық насихаттау жұмысы жүргізілді. Ақпараттық насихаттау жұмысына әр бір аудан кемінде 50 қатысушы жалпы 500 адам ақпараттық насихаттау жұмысына қатысты. Ақпараттық насихаттау жұмысы  кезінде волонтерлік ұйымдарының жетекшілері мен волонтерлері, тұрғындарға волонтерлердің мүмкіндіктері, әлеуметтік жобаларын іске асырға, халқаралық, республикалық, облыстық деңгейдегі волонтерлік мотивациясын арттыру бойынша әр түрлі байқаулар туралы, қоғамда волонтерлік қозғалыстың маңыздылығы негізінде әлеуметтік мәселелерді шешуге ықпал ету және волонтерлер рөлі бойынша кешенді іс шаралары туралы толыққанды ақпарат берілді. 
3 Іс шара «Мейірімді Жетісу»  фронт офисі негізінде өңірлік волонтерлік ұйымдарға консультациялық,  және әдістемелік сүйемелдеуді ұйымдастыру және жүргізу, мұқтаж адамдарға қолдау көрсету бойынша сенім телефоны, әлеуметтік парақшалары арқылы кеңес беру орталығы құру.	
 «Мейірімді Жетісу» волонтерлік фронт офисіның  сенім телефоны мен call –орталығы қызметі мұқтаж жандарға әлеуметтік мәселелері және волонтерлік ұйымдарға жәрдемдесу, сондай-ақ, олардың қызмет етуіне көмек көрсету және қолдау көрсету мәселелері  бойынша телефон  арқылы өтініштермен, ұсыныстармен немесе шағымдармен жүгіну мүмкіндігін қамтамасыз ететін ұйымдастыру іс-шаралары мен техникалық құралдар кешенін білдіреді. 
Жоба аясында call орталығына  келіп түскен  өтініштерін жедел қабылдауды және тіркеуді қамтамасыз ету, келіп түскен өтініштерді одан әрі қарау және шаралар қабылдау үшін өңдеу және тиісті  шешім қабылдау, сенім телефоны жұмысының тәртібі туралы ресми әлеуметтік парақшаларында  және фронт-офисінің ғимаратында орналасқан ақпараттық стендке ақпаратты орналастыру арқылы азаматтардың назарына жеткізу, сенім телефонының жұмысы үшін арнайы ұялы телефон нөмірі арқылы кеңес  жұмыстары жүргізілді.  call орталығы  286 адам кеңес алды көбінесе мұқтаж жандарға әр түрлі әлеуметтік мәселелерге байланысты сұрақ қойылып оң шешімі табылып келеді және қалған өтініштер волонтерлік қозғалысын ашу бойынша әдістемелік көмек алды.
2-міндет.Волонтерлердің деректер базасын құру және жүргізу.
1 Іс шара Жетісу облысы тұрғындарының волонтерлік қызметке қатысуын кеңейту үшін аймақтық волонтерлердің деректер базасын құру, еріктілерді qazvolunteer.kz сайтында тіркеу және осы жоба аясында жаңа волонтерлерді волонтерлік қызметке тарту.Жоба аясында волонтерлік қызметті жетілдіру және азаматтардың волонтерлік қозғалысқа тарту бойынша әлеуметтік парақшаларына публикациялары, ресми түрде аудан қала әкімдіктеріне хаттарын жіберілді. Өңірдегі волонтерлік ұйымдары мен бастамашыл топтары іздестіру бойынша үкіметті емес ұйымдары және басқа ресурстық құралдарын пайдалана отырып  арнайы Жетісу облысының волонтерлік бағыттары бойынша жұмыс жүргізетін үкіметті емес ұйымдары мен бастамашыл топ жетекшілері арналған дерек қоры құрылды.  WhatsApp желісі арқылы арнайы топ құрылды. Осы топ негізінде волонтерлік ұйымдарының жетекшілері өздерінің арнайы құрылған Жетісу облысының волонтерлері тіркеу https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScwyP4mv F4BcBpWJ6ttRcDs3_dhwAOnRda3TeQoChcp71 Jh5A /viewform?usp=sf_link парағынан өтіп жалпы облыс бойынша 4836 волонтерлер дерек қоры тіркелді. Жоба аясында  жүргізілген жұмыстардың нәтижесінен жаңа 300 волонтерлері тіркелді, 35 бастамашыл топ 7 үкіметті емес ұйымдары тіркелді. 
3-міндет. Жетісу облысы бойынша  волонтерлік бастамаларды қолдау жобалары байқауын өткізу, шағын гранттар бөлу.	
1 Іс шара  «Birgemiz» жалпыұлттық жобасы аясында волонтерліктің 8 бағыты бойынша әлеуметтік жобаларды іске асыру үшін Жетісу облысының үкіметті емес ұйымдары  мен жеке тұлғалары арасында волонтерлік бастамаларды қолдау жобалары байқауын өткізу, үздік жобаларға  шағын гранттар бөлу бойынша жұмыстары  іске асырылды. 	
1 Кезең Birgemiz» жалпыұлттық жобасы аясында волонтерліктің 8 бағыты бойынша әлеуметтік жобаларды іске асыру  бойынша шағын гранттар конкурсын  өткізу туралы ережесі әзірленді, Шағын грант жобасының мақсаты:  Жетісу облысының әлеуметтік маңызды мәселелерін шешуге волонтерлерді тарту және волонтерлік қызметке қатысуын кеңейтуге бағытталған волонтерлік бастамаларды қолдау және жүзеге асыру бағытында іс-шаралар өткізу. II Кезең  шағын гранттар байқауын  жариялау және комиссия құрамын  бекіту, шағын грант байқауының комиссия отырысын өткізу III Кезең Комисия отырысының шешімі негізінде  •	Өңір тұрғындарының  әлеуметтік маңызды мәселелерін шешу үшін мемлекеттік органдардың волонтерлермен және волонтерлік ұйымдармен салааралық өзара іс-қимылын кеңейту.Birgemiz: Saýlyq», «Birgemiz: Sabaqtastyq», «Birgemiz: Ayаla», «Birgemiz: Asyl Mura», «Birgemiz: Bilim», «Birgemiz: Umit», «Birgemiz: Qamqor», «Birgemiz: Taza Alem»   бағыттары бойынша жеңімпаздарын анықталдалды  және анықталған  Бастамашыл топ Ерланқызы Мөлдір,Бастамашыл топ   Сапарова Ажар,«Зооклуб» қоғамдық қоры Бастамашыл топ  Ашимова Асел, «Алтын адам» шебер орталығы  қоғамдық бірлестігі Бакирова Динара Сериковна,  Бастамашыл топ Серикова Самал Бастамашыл топ Биғабат Арайлым,  Бастамашыл топ Зайцева Леда, жеңімпаздары келісім шарт жасасу, қажетті тікелей іс шараға арналған заттарды сатып алу бойынша  қаржылық келісім шарттары мен т.б құжаттарын  рәсімдеуге ықпал етті. IV кезеңі жеңімпаздардың әлеуметтік жобаларын іске асыру бойынша мониторинг жұмыстары жүргізілді. 	
Әлеуметтік жобаларды іске асыру,ілгерілету және дамыту бойынша және  жобаның мақсаттарын тиімді орындау бойынша жоба координаторлары әдістемелік қолдау көрсету мақсатында жеке грант алушы мен және жалпы грант алушыларымен кездесулер, кеңестер беріліп отырды. Жергілікті жерлерде шағын гранттардың нақты іске асырылуын тексеру, жобаның мәлімделген мақсаттары мен жоспарына,сондай-ақ сатып алынған жабдықтар мен тауарларға сәйкестігін салыстыру мақсатында   Жетісу облысы қоғамдық даму басқармасының өкілдері мен «Jetisý jastary» Жетісу облысы жастарға қызмет көрсету орталығының өкілдері,  және Жетісу облысының волонтерлік ұйымдарының қоғамдық кеңесінің өкілдері ішінен  5 адамнан тұратын мониторингтік топ құрылды. Мониторинг ағымдағы 10 қараша  мен 20 қараша аралығында өтті.  Мониторинг тиімді жүргізу үшін мониторинг жүргізу қағидалары туралы нұсқаулық әзірленді, ал мониторинг жүргізуді бастамас бұрын мониторинг және бюжеттерімен танысу жүргізілді. 	
Шағын грант алушылар жобаларының алдағы мониторингі туралы хабардар етілді, мониторингті жалпы WhatsApp тобы арқылы өткізу күні туралы хабардар етілді. Мониторинг жүргізу барысында Өңірлік жобалық кеңсенің Instagram аккаунттарында жарияланды.  Мониторинг барысында әрбір жобада жобаны іске асыруға арналған үй-жайлар, оның жай-күйі, нақты және мәлімделген мекенжайдың, квадратураның көрсетілген мекенжайға сәйкестігі, сатып алынған жабдықтың, шикізат пен тауарлардың болуы, олардың жүкқұжаттарға сәйкестігі және т.б. тексерілді. 	
      Әрбір жоба бойынша мониторингтік топ мүшелері мен жобаларға қатысушылар танысқан фотосуреті бар мониторингтік парақ толтырылды. Мониторингтік топтың жұмысын талдай отырып, айқын бұзушылықтар мен проблемалар анықталмады деп айтуға болады, мониторингтік топтың мүшелері әлеуметтік желілердегі беттерді жандандыру бойынша ұсыныстар берді, кейбір жобаларда белгілер жоқ, бенефициарлардың тізімдері дұрыс ресімделмеген. Қызмет алушылардың жоспарланған санын қамтуға әлі үлгермеген және жобаларды іске асыруда соңына дейін жұмыс істемейтін жобаларға жұмысты күшейту, мониторинг мүшелері әлеуметтік жобасы тиімді іске асыру нақты тікелей мақсатты топпен жұмыс жүргізу бойынша ұсыныстар берілді.  Қосымша мониторинг ретінде әрбір шағын гранттың әлеуметтік желілердегі аккаунттарына мониторинг жүргізілді. Instagram және Facebook-те барлық 8  грант алушы аккаунт ашты.Олар өз жобаларына сәйкес өз беттерін белсенді түрде енгізеді күнделікті постерлер, өткізілген іс-шаралар және олардың жобалары туралы өңірлік  БАҚ –қа  жариялау (газет экрандары, теледидар), мақсатты топпен фотосуреттер мен бейнематериалдар, рилс, пайдалы посттар. Орташа алғанда, әр қатысушының 5 және одан жоғары жарияланымдары бар. Көру саны бойынша 100-ден 4000-ға дейін.
2 Іс шара Жетісу өңірінің ауылдық, аудандық, қалалық аймақтарындағы волонтерлік қызметті насихаттау мақсатында «Birgemiz» бастамасы шеңберінің негізгі Birgemiz: ayala , Birgemiz: asul mura,  Birgemiz: Bilim, Birgemiz: qamqor , Birgemiz: saylyq, Birgemiz  sabaqtastyq, Birgemiz: taza Alem, Birgemiz: umit бағыттарында өңірдегі тәлімгерлер пулы, волонтерлік корпусының тәлімгерлері мен еріктілерді жұмылдыра отырып өңірдің қалалары мен аудан орталықтарында әр түрлі форматта іс шараларын ұйымдастыру.	
Жоба аясында Birgemiz» жалпыұлттық жобасы 8 бағыт бойынша  қыркүйек және қазан айы аралығында Жетісу облысының 8 аудан 2 қала орталықтарында, ауылдық аймақтары жүргізілді. Іс шараларын арнайы «Мейірімді Жетісу» облысы волонтерлік фронт офисі аудан мен қала орталықтарындағы жауапты координаторлары іске асырылды.  Birgemiz» жалпыұлттық жобасы іске асыру бойынша барлық 10 өңірде бірдей  (өткізу кестеге сәйкес) «Birgemiz: ayala» бағыттары бойынша «Мейірімді табандылар» акция өткізілді және жалпы қатысушылар 387 адам қамтылды, «Birgemiz: asul mura» «Мәдени мұра» – ұлттық  сана» тақырыбы аясында тарихи мұралары ескерткіштеріне  Qr кодтары орнатылды және тазалық жұмыстары өткізілді жалпы 115 адам  қамтылды. Birgemiz: Bilim бағыты бойынша «Сүйікті ісімен айналыс» тақырыбы аясында өңірдегі белсенді жаскөшбасшылары  жұмылдыра отырып жоғары сынып білім алушыларына шебер сыныптары өткізілді жалпы қатысушылары  7 спикер 381 адам қамтылды.    Birgemiz: saylyq бағыты бойынша өңірлік медициналық орталықтарының қызметкерлері мен бірлесе отырып «Алғашқы медициналық көмек көрсету» тақырыбы аясында орта білім беру ұйымдарының білім алушылары арналған дәрістер өткізілді жалпы қатысушылары 349 адам қамтылды. Birgemiz: taza Alem бағыты бойынша «Экологиялық сенбілік» тақырыбы аясында аудан қала жастарымен бірлесе отырып экологиялық сенбіліктер өткізілді жалпы қатысушылары 300 адамды қамтылды. Birgemiz: qamqor бағыты бойынша «Қарттарым асыл қазынам» тақырыбы аясында аудан мен қала ардагерлер бірлестігімен бірлесе отырып егде жастағы адамдарға мерекелік іс шараларын жүргізді және жалпы  167 адам қамтылды. 
Birgemiz sabaqtastyq бағыты бойынша «Мен және менің армандарым» тақырыбы аясында өңірдегі жасөспірімдер мен балаларына арналған  тренинг өткізілді, жалпы қатысушылар 318 адам қамтылды. Birgemiz: umit бағыты бойынша «Қауіпсіз өмір қауіпсіз тұлға» тақырыбы аясында өңірдегі төтенше жағдайлар бөлімшелерімен  бірлесе отырып орта білім беру ұйымдарының білім алушыларына арналған дәрістер өткізілді. жалпы қатысушылар 352 адам қамтылды. Жоба аясында көрсетілген мерзімде Birgemiz: жалпыұлттық жоба іске асыру бойынша 8 бағыт бойынша қойылман мақсаты орындалды  және өңірдегі аудан тұрғындарының волонтерлік қозғалысқа деген қызығушылығын көруге кері байланыстары арқылы көруге болады және өткізілген іс шараның маңыздылығы жергілікті атқарушы органдарына өз аудандарында әрі қарай волонтерлік бағытындағы іс шараларын өткуді жоспарлап отыр. Жалпы қатысушылардың саны  2369 адам жобаға қамтылды жанама 500 адам қамтылды.  
3 Іс шара «Birgemiz» жалпыұлттық қозғалысының жетілдіру және аудан қала тұрғындарының еріктілік қозғалысына қызығушылығын  және құзыреттіліктерін арттыру бойынша офлайн,онлайн курс ұйымдастыру. 
18-25 қыркүйек айы аралығында  «Волонтерлік негіздері және волонтерлік қоғамдағы рөлі» тақырыбы аясында волонтерлерге арналған оқыту курсы өткізілді. Оқыту курсының мақсаты :қатысушылардың волонтерлік қызметіне деген қызығушылығын арттыру және қоғамдастықтың игілігі үшін қоғамдық-пайдалы волонтерлік қызметке машықтандыру. Оқыту курсы аясында жеке тұлғалық өзін өзі тану ерекшеліктері туралы, волонтерлік негізгі ұғымдары, даму тарихы,нормативтік құжаттары,  волонтерлік қызмет туралы аңыздар, әлемдегі волонтерлік бағыттары сондақ волонтерлер қандай бағыттарға тартылады бойынша ұғымдарына жалпы түсініктеме, волонтерлердің жұмыс істеу стратегиясы, тәсілдері, имиджин арттыру бойынша тәжірбиелік дағдыларын қалыптастыру, әлеуметтік саладағы мәселелерді волонтерлердің күшімен шешу жолдары бойынша 2 күндік  ZOM платформасы арқылы оқыту курсы өткізілді. Оқыту курсын Ұлттық волонтерлік желісінің трениры Шайхымов Сержан Нурланұлы, республика деңгейдегі  Birgemiz: ayala  бағыты Алписова Гульшат Какимовна, Birgemiz: asul mura бағыты Токишкадиров Ботабек Бейбитбекович, 	Birgemiz: Bilim бағыты Садвакасова Динара Тайбасаровна, Birgemiz: saylyq бағыты Солтанай Жанибек,Birgemiz: qamqor бағыты  Утегенова Меруерт Еркиновна, Birgemiz sabaqtastyq бағыты Фарида Сағындық, Birgemiz: umit бағыты  Чебакова Ольга Константиновна бойынша спикерлері оқыту курсын ұйымдастырылды. Оқыту курсына 300 волонтерлер оқыту курсын сәтті аяқтап сертификаттармен  марапатталды.	
02-03 қазан айы аралығын Жетісу облысының волонтерлік ұйымдарының жетекшілеріне арналған «Қазіргі қоғамдағы волонтерлік қозғалысы» тақырыбы аясында Талдықорған қаласының жастарға қызмет көрсету орталығында 2 күндік оқыту курсы өткізілді. Оқыту курсы мақсаты : волонтерлердің қызметін үйлестірушілерге әлемдегі отандық волонтерлік тәжірбиесі негізінде волонтелік қызметінің әдіс-тәсілдерді,үздік тәжірбиенің негізінде ұйымдастырушы-басқарушылық біліктілік пен шеберлігін арттыру. Оқыту курсы аясында волонтерлік қызметі үйлестіруші рөлі атқаратын міндетін түсінуді жетілдіру, ҚР волонтерлік қызметті ұйымдастыру бойынша заңнама саласындағы негізгі құзыреттілігін, волонтерлік қозғалысындағы әдістемелік қызметінің ерекшеліктері туралы, 	волонтерлерді жеке тұлғалық дамуы мен әлеуметтік ортаға бейімдей  алу негізінде әлеуметтік лифт құруға жәрдемдесуге, волонтерлік  қызметті әлеуметтік жобалауда және ұйымдастыруға бағдарламаларды әзірлеуге және іске асыруға ықпал ету аясында оқыту курсы ұйымдастырылды.Оқыту курсы Ұлттық волонтерлік желісінің трениры Шайхымов Сержан Нурланұлы,Камарова Гульжамиля Талгаткызы , «Doc.kz» әлеуметтік- волонтерлік орталығының төрағасы  Котельникова Лариса Леонидовна,  Талдықорған қаласында Назарбаев зияткерлік мектебі  педагог ұйымдастырушы, волонтерлік қозғалыстың жетекшісі  
Волченко Екатерина Владимировна, "Алтын Адам Жетісу шеберлер орталығы жетекшісі Бакирова Динара Сериковна,  «Лидер KZ» еріктілер орталығының жетекшісі Шведин Матвей Викторович, PR эксперт Диктор Zhetysu tv Ошан Әсел оқыту курсы спикер оқыту курсын ұйымдастырылды.  Оқыту курсына 71 өңірлік волонтерлік жетікшілер 2 күндік тиімді оқыту курсын сәтті аяқтап сертификаттармен «Мейірімді Жетісу» фронт офисінің имидждік футболка, шоппер, қалам сыйға таратылды.	
 4-міндет. Жастар арасында волонтерлік қызметті насихаттау және тұрақты дамытуға бағытталған имидждік кешенді іс-шараларын ұйымдастыру	
1 Іс шара Жетісу облысы бойынша волонтерлік қозғалысын дамыту, азаматтардың бастамаларын қолдау мақсатында  имидждік ақпарттық насихаттау жұмыстарын жүргізу: Жетісу өңірінің үздік волонтермен сұхбаттар жүргізу, волонтерлік қызмет жөнінде бейнесюжеттер әзірлеу және  өңірлік БАҚ, әлеуметтік желі парақшаларына жариялау.  Жетісу облысының волонтерлер қозғалысын жетілдіру бойынша арнайы қоғамдық кеңеспен бірлесе отырып өңірдегі үздік волонтерлік ұйымдары мен волонтерлердің жұмысы әлеуметтік маңызды бар мәселелердің түйінін шешуіне белсене ат салысып  журген волотерлік ұйымдарының жетекшілері мен волонтерлері «Дос.kz» қоғамдық бірлестігі төрағасы  Котельникова Лариса Леонидовна, Lider.kz» волонтерлер орталығы жетекшісі  Шведин Матвей, «ЗОО клуб» волонтерлер ұйымы жетекшісі Гузенко Вероника, «Баракат жақсылыққа жол» қоғамдық бірлестігі	 төрағасы Нуртуган Асем,  «Алтын Адам Жетісу шеберлер орталығы» қоғамдык бірлестігі жетекшісі  Бакирова Динара Сериковна, «Жетісу облысы мүгедектер қоғамы» ҚБ төрағасы Барибаева Асель Мақсұтқызы,  «Асар» автоеріктілері  волонтері  Баялышбаев Елдос, «Жетісу мейірімі»  медициналық волонтерлік бастамашыл топ жетекшісі  Асқанбаев Дархан волонтерлік бағыттары бойынша бейнесюжеттері түсіріліп әлеуметтік желілерге және өңірлік БАҚ құралдарына бейне роликтері көрсетіліп жатыр.  
2 Іс шара  Облыс бойынша әлеуметтік  бағытталған, қоғамдық пайдалы міндеттерді шешуге елеулі үлес қосқан журген  облыстық,аудандық волонтерлер мен волонтерлік топтарды, волонтерлік ұйымдарды көтермелеу және ынталандыруға бағытталған «ЖЫЛ ВОЛОНТЕРІ» әр түрлі бағыттары бойынша 10  номициялар   арқылы байқауын ұйымдастыру  
Жоба аясында  Жетісу облысында Жыл волонтері  ережесін әзірлеу, байқауды жариялау, комиссия құрамын құру,  Байқау үш  кезеңде өтеді:  Бірінші кезең – өтініштерді тіркеу, үміткерлердің портфолиясын және жеке құжаттарын жинақтау Екінші кезең – Комиссия мүшелері Сыйлыққа үміткерлердің өтінімдерін уәкілетті органнан алған күннен бастап күнтізбелік 10 (он) күн ішінде дейін зерделейді, . Комиссияның  үміткерлерге Сыйлық тағайындау туралы жұмыстары жүргізілді,
«Жыл волонтері» байқауына  7 адам құрылған комиссия құрамы құрылды. 20 қараша күні байқауға қатысушы 31 үміткерлердің өтініштерін қарау  бойынша комиссия  отырысы оң шешімін беріп   10 номинация Үздік орта білім беру ұйымының волонтерлік  бастамашыл тобы   Оразбаева Жанар Булатовна	Үздік волонтерлік үкіметтік емес ұйымы; Бакирова Динара Сериковна  	Үздік волонтерлік бастамашыл топ; Асқанбаев Дархан Сұңғатұлы,  Төтенше жағдайларды жоюға және хабар ошарсыз кеткен адамдарды іздеуге белсенді қатысқаны үшін; Мордасова Ирина Владимировна Әлеуметтік міндеттерді шешуге қосқан үлесі үшін; Есенбеков Алмат Асхатұлы	Қоршаған ортаны сақтау және қорғау үшін қосқан үлесі үшін; Қажымәлік Лина Жастар мен балалардың қозғалысын дамытудағы  саласына қосқан үлесі үшін Токтарова Екатерина Кайдаровна Жастар мен балалардың қозғалысын дамытудағы  саласына қосқан үлесі үшін Жаксикельдинов Бахтияр Уалиханұлы Жануарларды қорғау мәселелерін шешуге қосқан үлесі үшін	Гузенко Вероника Юрьевна, Егде жастағы адамдарға көмек көрсетуге белсенді қатысқаны үшін	Аманжолұлы Ғазиз анықталды,. Әр бір  жеңімпазға 100000 тг ақша,статуэтка, диплом марапатталды. 
3 Іс шара Өңірлік волонтерлік қозғалыстың консолидациясын дамыту  бойынша «Өңірлік волонтерлер форумы» облыстық деңгейде ұйымдастыру 
    23 қараша ТОП үздік республикалық волонтерлік ұйымдарының жетекшілері мен волонтерлері арнайы спикер  ретінде Жетісу облысы волонтерлер форумына шақырылды.Форум мақсаты: Жетісу облысының волонтерлік қызмет саласындағы саясатын іске асыру мәселелері бойынша жергілікті атқарушы органдары  мен волонтерлік ұйымдарының өзара іс-қимылының қамтатамасыз етуге ықпал ету. Форум Жетісу облысының жергілікті атқарушы органдар мен волонтерлік ұйымдары арасындағы диалог пен өзара іс-қимылды қамтамасыз ету, волонтерлерді жеке тұлғалық  дамуы, әлеуметтік ортаға бейімдей алу негізінде әлеуметтік лифт құруға жәрдемдесуге ықпал ету,  Жетісу облысында волонтерлік қызметін іске асыру мәселелерін талқылауды қамтамасыз ету және оны жетілдіру бойынша ұсыныстарды әзірлеу бойынша  форумы ұйымдастырылды. Форумға Жетісу облысының жергілікті атқарушы органдарының өкілдері, волонтерлік үкіметті емес ұйымдары жетекшілері, волонтерлері, БАҚ өкілдері, Жыл волонтер байқауының жеңімпаздары қатысты. 	
Жетісу облысының волонтерлер форумы 3 сессия тұрды. 1.Сессия :Жетісу облысының волонтерлік қызметтін жергілікті атқарушы органдары  арасында байланысты нығайту бойынша жергілікті атқарушы органдарының өкілдеріне семинар өткізілді.2.Сессия: Жетісу  облысында волонтерлер ұйымдарының жетілдіру және жай-күйі мен перспективасы бойынша өңірдегі волонтерлік ұйымдарының жетекшілеріне арналған диалог форматын дөңгелек үстел  ұйымдастырылды. 3.Сессия: Волонтерлердің жеке тұлғалық кәсібилігін арттыру және  табысты волонтерлік жобалар бойынша ашық микрофон бойынша өңірдегі волонтерлерге арналған семинар-тренинг жүргізілді.  
Жетісу облысының волонтерлер форумының қатысушылары  волонтерлік әлеуетті алға қою және нығайту, сондай-ақ өзгермелі уақыт пен мән-жайларға сәйкес тәсілдерді қайта қарау және жаңа тәжірибелерді енгізу бойынша одан әрі күшейтілген жұмыстың қажеттігі туралы  және келесі ұсынымдарды  ұсынды: 1.Жетісу облысының жергілікті атқарушы органдарының волонтерлік қозғалысына жұмылдыру бойынша арнайы кешенді іс шараларын жүргізу.  2.Жетісу облысының волонтерлерін жергілікті атқарушы органдарының миссия қарай бірлесіп жұмыс жасауына  қолдау көрсету, 3.Жетісу облысында өзгермелі қоғамда волонтерлікке жаңа стратегиялық және кең көзқарас қалыптастыру. 4. Нақты мәдени және әлеуметтік контексте бағдарламаларды жүзеге асыруға немесе қажеті өзекті мәселелерді шешуге волонтерлерді тарту. 5.Жетісу облысының волонтерлік қозғалысы маңыздылығын қамтамасыз ету және оларды орнықты даму мақсаттарының неғұрлым кең басымдықтары мен жұмысына оқшаулауды интеграциялау. 
6. Жетісу облысы  мұқтаж жандарға және волонтерлік ұйымдарына арналған арнайы ақпараттық,әдістемелік қолдау көрсететін орталығын құру. 	7. Жетісу облысы 8 аудан 2 қала орталықтарында волонтерлік қозғалысын жетілдіру бойынша кешенді іс шараларын ұйымдастыру 
Гранттық шарттың №3 қосымшасына (жобаның жан жақтық сипаттамасы) сәйкес жоспарланған индикаторларға қол жеткізу деңгейін, қатысушылардың күнін, орнын, санын көрсете отырып, әлеуметтік жобаны іске асыру шеңберінде жүргізілген барлық іс-шараларды егжей-тегжейлі сипаттау және талдау қажет.

	Жоба мақсаты:
	«Мейірімді Жетісу» фронт офисін қызметін ұйымдастыра отырып, өңірде волонтерлік қозғалысының инфрақұрылымын құра отырып, бағытталған азаматтық бастамаларды дамыту және қолдау бойынша кешенді іс шараларын ұйымдастыру;

	Жобаны іске асырудан қол жеткізілген нәтиже:
	Жетісу облысында волонтерлік қызмет бойынша инфрақұрылымды дамыту және оған қатысушылардың әлеуетін арттыру мақсатында өнірлік волонтерлік ұйымдар қатарының тәлімгерлері мен еріктілері бірлескен орталығы ретінде «Мейірімді Жетісу» фронт офисінің қызметі ұйымдастырылады.
Жетісу облысы тұрғындарын волонтерлік қызметке қатысуын кеңейту үшін аймақтық волонтерлердің деректер базасы құрылып, еріктілер qazvolunteer.kz сайтында тіркелетін болады және осы жоба аясында кем дегенде 300 жаңа волонтерлер волонтерлік қызметке тартылады. 
Жетісу өңірінің ауылдық, аудандық, қалалық аймақтарындағы тұрғындарының  волонтерлік қызметті насихаттау мақсатында «Birgemiz» бастамасы шеңберінің негізгі Birgemiz: ayala, Birgemiz: asul mura,  Birgemiz: Bilim, Birgemiz: qamqor, Birgemiz: saylyq, Birgemiz: sabaqtastyq, Birgemiz: taza Alem, Birgemiz: umit бағыттары бойынша  әр түрлі форматта  жалпы саны 80 кем емес іс-шаралар кешенін ұйымдастыру.
Волонтерліктің 8 бағыты бойынша әлеуметтік жобаларды іске асыру үшін Жетісу облысының волонтерлік ұйымдары мен жеке тұлғалары арасында 8 шағын грант бөлу конкурсы ұйымдастырылады. Жеңімпаз волонтерлер (шағын грант алушы) тікелей қамту 100 адамнан кем емес мақсатты топпен жұмыс жасай отырып, кемінде 6 іс-шарадан ұйымдастырылатын болады. Шағын гранттар аясында барлығы 8 жоба, грант мөлшері 300 000 теңге, тікелей қамту 800 адам.
Волонтерлік қозғалысының тұрақты даму мақсаттарына қол жеткізу үшін Жетісу өңірінің үздік волонтермен сұхбаттар жүргізу, волонтерлік қызмет жөнінде бейнесюжеттер әзірлеу және  өңірлік БАҚ, әлеуметтік желі парақшаларына жариялау.
Жетісу облысының волонтерлік ұйымдары мен бастамашыл топтарды ынталандыру мақсатында ең алғаш волонтерлік қозғалыстың консолидациясы ретінде «Өңірлік волонтерлер форумы» ұйымдастырылады. Форум барысында қатысушылар арасында «Жыл волонтері» байқауы жүргізіліп, әр түрлі 10  номинация бойынша үздіктер марапатталатын болады.

	Міндеті
	Міндет аясындағы шаралар
	Өткізу күні
	Өткізу орны
	Қатысушылар саны
	Қысқа мерзімде қол жеткізілген нәтижелер (іс-шараларға)
	Сандық және сапалық көрсеткіштер
	Индикаторы
	Тиімділік

	
	
	
	
	
	
	
	жоспар
	факт
	

	1 міндет. «Мейірімді Жетісу» фронт-офисінің қызметін ұйымдастыру және Жетісу облысында жастар волонтерлік қозғалысын дамыту.
	Жетісу облысында волонтерлік қызмет бойынша инфрақұрылымды дамыту және оған қатысушылардың әлеуетін арттыру мақсатында өнірлік волонтерлік ұйымдар қатарының тәлімгерлері мен еріктілері бірлескен орталығы ретінде «Мейірімді Жетісу» фронт офисінің ашуын 
 ұйымдастыру,
	тамыз айы 
	Талдықорған қаласы 
	100
























500
	Жетісу облысының JETISÝ JASTARY» орталығында ғимаратының ішінен Мейірімді Жетісу волонтерлік фронт офисі ашылды. 

Жетісу облысы бойынша волонтерлік қозғалысын жетілдіру және ақпарттық,әдістемелік қолдау көрсету бойынша арнайы өңірлік комиссия құрылды.
	Фронт офистің жалпы ережесі

Фронт офис жұмыс жоспары

Фронт офиске тіркелген тәлімгерлер мен еріктілер тізімі 

Фронт офистің кадрлық базасы


Өңірлік волонтерлік кеңесінің құрамы тізімі
	1






1






1






1






1
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1






1













1
	Жетісу облысында Мейірімді Жетісу волонтерлік фронт офисі ашылды. 


	
	«Мейірімді Жетісу» фронт офисінің қызметі және «Birgemiz» жалпыұлттық жобасының іске асырылуы жөнінде ақпараттарды БАҚ, әлеуметтік желілер арқылы  жастар арасында тарату, таныстыру, волонтерлік қызметті насихаттау мақсатында ақпараттық кампаниясының бағдарламасы негізінде  Жетісу  өңіріндегі қала, аудан, ауылдық аймақтарында тұрғындарымен кездесуін ұйымдастыру.  
	тамыз айы 
	Жетісу облысы 8 аудан 2 қала
	500
	Жетісу облысы 8 аудан 2 қала орталықтары мен ауыл аймақтарында «Мейірімді Жетісу» фронт офисінің қызметі және «Birgemiz» жалпыұлттық жобасының іске асырылуы туралы ақпараттық насихаттау бойынша жұмыстары жүргізілді. 

Жетісу облысының тұрғындары
азаматтардың волонтерлік қызметке қатысуын кеңейуіне ықпал етілді. 
	Ақпараттық насихаттау бағдарламасы
Жетісу өңіріндегі қала, аудан, ауылдық аймақтарында жастармен кездесулер кестесі  

Қамтылуы






Ақпарақт
тық насихаттау жұмысына қатысушылардың тізімі


Ақпараттық насихаттаужұмысына қатысушылардың  қанағаттану деңгейі

Пресс конференция

Әлеуметтік желілерде жарияланымдар

Жоба туралы мақалар

	1






1



Жетісу облысы 8 аудан 2 қала
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80%
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10
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Жетісу облысы 8 аудан 2 қала
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90%







10


10




2
	Жетісу облысы 8 аудан 2 қала және ауыл тұрғындарына волонтерлік қызмет туралы және Мейірімді Жетісу фронт офисінің қызметі туралы түсініктері қалыптасты. Әр бір аудан қала орталықтарында фронт офисі координаторлары қоғамдық негізінде жұмыс жасайды 

	
	«Мейірімді Жетісу»  фронт офисі негізінде өңірлік волонтерлік ұйымдарға консультациялық,  және әдістемелік сүйемелдеуді ұйымдастыру және жүргізу, мұқтаж адамдарға қолдау көрсету бойынша сенім телефоны, әлеуметтік парақшалары арқылы кеңес беру жұмысын ұйымдастыру
	тамыз-қараша
	Жетісу облысы 8 аудан 2 қала
	286
	Жетісу облысы тұрғындары оның ішінде мұқтаж жандарға және волонтерлік ұйымдарға ақпараттық, әдістемелік кеңес беру бойынша call орталығы құрылды. 


Мейірімді Жетісу волонтерлік фронт офисі call орталығына 286 адам кеңес алды. 


	Фронт офис Коллцентр орталығы жалпы ережесі 
 
Фронт офис Коллцентр орталығы кеңес беруші бойынша мәлімет

Фронт офис Коллцентр орталығы түскен өтініштерді тіркеу парағы
Әлеуметтік желілерде жарияланымдар

Қамтылуы
	1
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1



10




Жетісу облысы 8 аудан 2 қала  тұрғындары 
	1





1






1



10




Жетісу облысы 8 аудан 2 қала  тұрғындары
	Call-орталықтың
жұмысы Жобаға
қатысушылардың да,
басқа тұлғалардың да
сұрауларына жедел
жауап беруді
қамтамасыз етті, бұл
Жобаға сенім деңгейін
арттыруға мүмкіндік
берді.
Қатысушыларға Жоба
туралы барлық ресми
ақпарат, атап айтқанда
қатысу шарттары мен
рәсімдері туралы
уақтылы берілді.

	2-міндет. Волонтерлердің деректер базасын құру және жүргізу.
	Жетісу облысы тұрғындарының волонтерлік қызметке қатысуын кеңейту үшін аймақтық волонтерлердің деректер базасын құру, еріктілерді qazvolunteer.kz сайтында тіркеу және осы жоба аясында жаңа волонтерлерді волонтерлік қызметке тарту. 
	қазан
	Жетісу облысы 8 аудан 2 қала
	4836 

	Жетісу облысы 8 аудан 2 қала тұрғындарының ішінен жаңа 42  волонтерлік бастамашыл топтары  7 үкіметті емес ұйым құрылды 

	Өңірдегі волонтерлік ұйымдары туралы ақпарат

Өңірде  волонтерлік бастамашыл топтары туралы ақпарат


Өңірдегі тәлімгерлер мен еріктілер  тізімі 

Әлеуметтік желідегі постарының жариялымдары

Волонтерлік қызметке тартылған жаңа волонтерлер

Жаңадан  еріктілер,
бастамашыл топтары,ұйымдары бойынша ақпарат qazvolunteer.kz сайтына тіркелген тізімі 
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300
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10




300





1
	Жоба аясында Жетісу облысында 4836 волонтерлері, 77 үкіметті емес ұйым, 49 бастамашыл топ туралы дерек қоры құрылды және жаңа 300 волонтері qazvolunteer.kz сайтына тіркелді. 

	3-міндет. Жетісу облысы бойынша  волонтерлік бастамаларды қолдау жобалары байқауын өткізу, шағын гранттар бөлу.
	Birgemiz» жалпыұлттық жобасы аясында волонтерліктің 8 бағыты бойынша әлеуметтік жобаларды іске асыру үшін Жетісу облысының үкіметті емес ұйымдары  мен жеке тұлғалары арасында волонтерлік бастамаларды қолдау жобалары байқауын өткізу, үздік жобаларға  шағын гранттар бөлу. Жеңімпаз волонтерлер (шағын грант алушы) тікелей қамту 100 адамнан кем емес мақсатты топпен жұмыс жасай отырып, кемінде 6 іс-шарадан ұйымдастырылатын болады. Шағын гранттар аясында барлығы 8 жоба, грант мөлшері 300 000 теңге, тікелей қамту 800 адам.
	қазан
қараша
	Жетісу облысы 8 аудан 2 қала
	1000
	Жетісу облысы волонтерлік бастамалары бойынша шағын грантары негізінде әлеуметтік жобалары іске асырылды 
	Байқау ережесі

Іс-шараның тұжырымдамасы

Пресс конференция

Ақпараттық бейнеролик

Грантты жазу және байқауға дайындалу бойынша тікелей эфир және түсіндіру жұмыстары

Байқауға қатысуға өтінімдер

Қатысушылармен кездесулер кестесі

Гранттық байқаудың комиссия мүшелерін бекіту хаттамасы

Комиссия мүшелерінің саны

Комиссия отырысының хаттамасы

Шағын грант иегерлерінің саны

Шағын гранттардың жүзеге асырылуы бойынша мониторинг есебі

Әлеуметтік желілерде жарияланымдар

Байқау туралы мақалар

Қатысушылардың  қанағаттану деңгейі  
Қамтылуы

	1



1



1



1





1






1



1




1






5 тен кем емес


1



8





1 






10





2

80 %  кем емес
	1



1



2



3





2






23



1




1





1




1



8





1






10





2

95% 
	Жетісу облысы 8 аудан 2 қала орталықтарында,ауылдарында Birgemiz» жалпыұлттық жобасы аясында волонтерліктің 8 бағыттары бойынша іс шаралары ұйымдастырылды 

	
	Жетісу өңірінің ауылдық, аудандық, қалалық аймақтарындағы волонтерлік қызметті насихаттау мақсатында «Birgemiz» бастамасы шеңберінің негізгі Birgemiz: ayala , Birgemiz: asul mura,  Birgemiz: Bilim, Birgemiz: qamqor , Birgemiz: saylyq, Birgemiz  sabaqtastyq, Birgemiz: taza Alem, Birgemiz: umit бағыттарында өңірдегі тәлімгерлер пулы, волонтерлік корпусының тәлімгерлері мен еріктілерді жұмылдыра отырып өңірдің қалалары мен аудан орталықтарында әр түрлі форматта іс шараларын ұйымдастыру.
	қыркүйек қазан

	Жетісу облысы 8 аудан 2 қала
	1000
	Жетісу облысы 8 аудан 2 қала орталықтары мен ауыл аймақтарында 
Birgemiz» бастамасы шеңберінің негізгі Birgemiz: ayala , Birgemiz: asul mura,  Birgemiz: Bilim, Birgemiz: qamqor , Birgemiz: saylyq, Birgemiz  sabaqtastyq, Birgemiz: taza Alem, Birgemiz: umit бағыттары бойынша кешенді іс шаралары жүргізілді 
	«Birgemiz» жалпыұлттық қозғалысының бағыттары  бойынша ұйымдастырылатын іс-шаралардың бағдарламасы 

Іс-шаралардың өткізу кестесі

Өткізілген іс-шара саны


Спикерлер саны 

Аудандық,қалалық координаторлары тізімі 

Аудандық,қалалық координаторлары саны 


Қатысушылардың тізімі



Қатысушылардың  қанағаттану деңгейі  
Мақалалар саны
Әлеуметтік желілерде жарияланған посттар саны

Бейнесуреттер

	1













1




кемінде 80 


кемінде 20 



1




10




1000



85 %кем емес



10 кем емес 
	1













1




80


32



1




10




1769





85%кем емес



10 кем емес 
















	Жетісу облысы бойынша «Birgemiz» жалпыұлттық қозғалысының 8 бағытының іс шараларын өткізу арқылы  азаматтардың  волонтерлік қызметтің практикасына тарту үшін тиімді тетіктер мен қолайлы жағдайлар құру арқылы волонтерлікті жүйелі дамуы 

	
	«Birgemiz» жалпыұлттық қозғалысының жетілдіру және аудан қала тұрғындарының еріктілік қозғалысына қызығушылығын
және құзыреттіліктерін арттыру бойынша офлайн,онлайн курс ұйымдастыру
	қыркүйек
қазан
	Жетісу облысы 8 аудан 2 қала
	376
	Жетісу облысында волонтерлерге және волонтерлік ұйымдарының жетекшілерінің волонтерлік қызметі аясында құзыреттіліктері қалыптасты 
	Оқыту курсының бағдарламасы

Оқыту курсы бойынша әлеуметтік желіде жариялымдары

Оқыту курсын өткізетін спикерлер тізімі және олар туралы ақпарат

Онлайн курсының саны 

Онлайн курсының тізімі 
Онлайн курсының қатысушылардың саны 

Офлайн курсының саны 
Офлайн қатысушылардың тізімі 

Офлайн қатысушылардың саны

Оқыту курсына қатысушылардың  қанағаттану деңгейі  

Бейнесуреттер

Бейнеролик
	1





2










3





1




1



200




1



1


50




85 %







10 кем емес 
	2





2











3





1
2 күндік оқыту курсы өткізілді



1



300




1


1



71




97%






10 










	Жоба аясында оқыту курсына қатысушылардың волонтерлік қызметіне деген қызығушылығын арттырылуы және қоғамдастықтың игілігі үшін қоғамдық-пайдалы волонтерлік қызметке кәсіби құзыреттілігің қалыптасуы 

	4-міндет. Жастар арасында волонтерлік қызметті насихаттау және тұрақты дамытуға бағытталған имидждік кешенді іс-шараларын ұйымдастыру
	Жетісу облысы бойынша волонтерлік қозғалысын дамыту, азаматтардың бастамаларын қолдау мақсатында  имидждік ақпарттық насихаттау жұмыстарын жүргізу: Жетісу өңірінің үздік волонтермен сұхбаттар жүргізу, волонтерлік қызмет жөнінде бейнесюжеттер әзірлеу және  өңірлік БАҚ, әлеуметтік желі парақшаларына жариялау
	қазан
қараша
	Жетісу облысы 8 аудан 2 қала
	6
	Жетісу облысы волонтерлік қозғалысы бағытынды үздік волонтерлік ұйымдарының жетекшілері мен волонтерінен сұхбаты түсірілді 
	Сұхбаттар саны

Бейнесюжеттер саны

Өңірлік БАҚ жарияланымдар саны

Әлеуметтік желіде үздік волонтерлер жайында посттар саны
	5 тен кем емес

4 кем емес 


10-нан кем емес 



8
	6


6



10 




8
	Жетісу облысы үздік волонтерлік қозғалысы мүшелерінің туралы тәжірбиесі туралы бейнероликтері түсірілді.

	
	Облыс  бойынша әлеуметтік  бағытталған, қоғамдық пайдалы міндеттерді шешуге елеулі үлес қосқан журген  облыстық,аудандық волонтерлер мен волонтерлік топтарды, волонтерлік ұйымдарды көтермелеу және ынталандыруға бағытталған «Жыл волонтері» әр түрлі бағыттары бойынша 10  номиция  арқылы байқауын ұйымдастыру   ережесін әзірлеу, байқауды жариялау, комиссия құрамын құру,  Байқау үш  кезеңде өтеді:  Бірінші кезең – өтініштерді тіркеу, үміткерлердің портфолиясын және жеке құжаттарын жинақтау Екінші кезең – Комиссия мүшелері Сыйлыққа үміткерлердің өтінімдерін уәкілетті органнан алған күннен бастап күнтізбелік 10 (он) күн ішінде дейін зерделейді, . Комиссияның  үміткерлерге Сыйлық тағайындау туралы шешімі әр номинация бойынша Комиссия мүшелерінің жалпы бағалау нәтижелерінегізінде Комиссияның отырысында қабылданады бағалау парағын толтыра отырып, төмендегі өлшемшарттарға сәйкес 0-ден 5 балға дейін бағалайды. Комиссияның шешімі хаттамамен рәсімделеді, оған Комиссия төрағасы мен мүшелері қол қояды және ресми сайтарда өңірлік БАҚ,әлеуметтік парақшаларын арқылы   орналастырылады. Үшінші кезең   Сыйлыққа ие болған «Үздік волонтері»   2023 сыйлықтарының волонтерларын 100000 тг сыйлық,  диплом және естелік мүсіншісімен марапаттау жұмыстарын ұйымдастыру
	қазан
	Жетісу облысы 8 аудан 2 қала
	31
	Жетісу облысының волонтерлік бастамаларын қолдауы және қоғамдағы пайдалы міндеттерін шешуге елеулі үлес қосып журген «Жыл волонтері» байқауы  ұйымдастырылуы 
	Өңірлік «Жыл волонтері »  
байқауы ережесі 


Байқауға қатысуға келіп түскен жұмыстар саны

Байқаудың комиссия мүшелерін бекіту хаттамасы


Комиссия мүшелерінің саны

Әлеуметтік желі жарияланымдар


Жарияланған өңірлік «Жыл волонтерлер» байқауы бойынша пост


Комиссия отырысының хаттамасы

Жеңімпаздарға сыйлықтар

Қамтылған жастар саны

Қатысушылардың пікірі

Бейнесуреттер


Бейнеролик
	1










20 дан кем емес 






1






5 тен кем емес 


2








10 нан кем емес 






1



10-нан кем емес 

10 нан кем емес 


1

10 



1 

	1










24 өтініш келіп түсті 






1 






7 адам комиссия мүшесі 


2





10 жеңімпаз 









1



10 жеңімпаз 


10 жеңімпаз 



3 

10



1 

	Жетісу облысында 
әлеуметтік  бағытталған, қоғамдық пайдалы міндеттерді шешуге елеулі үлес қосқан журген  «Жыл волонтері» байқауы ұйымдастырылып 10 номинация бойынша 100000 тг, статуэтка,
дипломмен марапатталды. 

	3
	Өңірлік волонтерлік қозғалыстың консолидациясын дамыту  бойынша «Өңірлік волонтерлер форумы» облыстық деңгейде ұйымдастыру
	қараша
	Жетісу облысы 8 аудан 2 қала
	142
	Жетісу облысында волонтерлік бастамаларын қолдау жергілікті атқарушы органдарымен бірлесіп жұмыс үйлестіру бойынша волонтерлер форумының ұйымдастырылуы 
	Форум бағдарламасы

Форум тұжырымдамасы

Форумға қатысушылардың тізімі

Қатысушылардың саны 

Қатысушылардың  қанағаттану деңгейі  


Бейнесуреттер

Бейнеролик

Әлеуметтік желідегі ақпарат
	1




1




1



150



80 %





1



2

1

	1




1




1



150



90%





5



2

5
	Жетісу облысында волонтерлер форумы ұйымдастырылып, волонтерлік қозғалысын жетілдіру,бірлесіп жүйелі жұмыс жасауын, жергілікті атқарушы органдарымен байланысты орнату бойынша форум талқылауы ұйымдастырылды.  







Әлеуметтік жобаның әлеуметтік және экономикалық әсерлерін көрсететін кестені толтырыңыз

	
	Индикатор
	Өлшем бірлігі
	Жоспарланып отырған деңгей
	Нақты деңгей

	1.
	Тікелей бенефициарлар саны, оның ішінде:
	адам
	2000
	3065

	
	халықтың әлеуметтік осал топтарынан
	адам 
	144
	144

	2.
	Жанама бенефициарлар саны (БАҚ-та жариялау есебінен)
	адам
	6000
	6000

	3.
	Штаттық қызметкерлердің саны
	адам
	3
	3

	4.
	Тартылған мамандар саны, оның ішінде:
	адам
	4 қоғамдық негізде 
	4 қоғамдық негізде 

	
	халықтың әлеуметтік осал топтарынан
	адам
	
	

	5.
	Қамтылған ҮЕҰ саны
	Ұйым
	27
	27

	6.
	Гранттың жалпы сомасынан еңбекақы төлеу қоры
	теңге
	1,233000,0
	1,233000,0

	7.
	Салықтар (ӘС, ӘА, МӘМС (штаттық қызметкерлердің ғана))
	теңге
	156776
	156776

	8.
	Экономикаға қосқан үлес (тауарлар мен қызметтерді сатып алу
	теңге
	
	

	9.
	Әлеуметтік жоба серіктестерінің саны (заңды және / немесе жеке тұлғалар)
	ұйым/адам
	15
	21



Жоба бойынша жоспардан ауытқу негіздемелерін сипаттаңыз: _____________________________________________ 

2. Мақсатқа жету (фактілерді сипаттау және мақсатқа жету туралы дәлелдерді көрсету): ________________________________________

· Жетісу облысында  волонтерлік ұйымдар үшін және волонтерлік қозғалысында журген тәлімгерлері мен еріктілері бірлескен ұйым «Мейірімді Жетісу» фронт волонтерлік  офисі құрылды ;
· «Мейірімді Жетісу» фронт офисінің қызметі және «Birgemiz» жалпыұлттық жобасының іске асырылуы жөнінде ақпараттарды БАҚ, әлеуметтік желілер арқылы  жастар арасында тарату, таныстыру, волонтерлік қызметті насихаттау мақсатында Жетісу облысы Алакөл, Сарқант, Ақсу, Көксу, Ескелді, Каратал, Панфилов, Кербұлақ аудандарында және Талдықорған және Текелі қаласында ақпараттық насихаттау жұмысы ұйымдастырылды.  
· «Мейірімді Жетісу»  фронт офисі негізінде өңірлік волонтерлік ұйымдарға консультациялық,  және әдістемелік сүйемелдеуді ұйымдастыру және жүргізу, мұқтаж адамдарға қолдау көрсету бойынша сенім телефоны, әлеуметтік парақшалары арқылы 217адамға кеңес беру берілді. 
· Жетісу облысының  4836 волонтер, 77 үкіметті емес ұйымдары, 49 бастамашыл топтары туралы дерек қоры құрылды. 
· Жетісу облысының әлеуметтік маңызды мәселелерін шешуге волонтерлерді тарту және волонтерлік қызметке қатысуын кеңейтуге бағытталған волонтерлік бастамаларды қолдау және жүзеге асыру бағытында іс-шаралар 8 бағыт бойынша шағын гранттар байқауы ұйымдастырылып жүзеге асырылды жалпы 1000 аса адам іс шараға қатысты және  700 волонтер жасақталды. 
· Жетісу облысы тұрғындарының волонтерлік қызметке қатысуын кеңейту үшін аймақтық волонтерлердің деректер базасын құру, еріктілерді qazvolunteer.kz сайтында 300 жаңа волонтерлер тіркелді.
·  Жетісу облысы Алакөл, Сарқант, Ақсу, Көксу, Ескелді, Каратал, Панфилов, Кербұлақ аудандарында және Талдықорған және Текелі қаласында Мейірімді Жетісу волонтерлік фронт офисінің координатарлары тағайындалды. 
· Жетісу облысының 8 аудан 2 қала орталықтарында  Birgemiz: asul mura,  Birgemiz: Bilim, Birgemiz: qamqor , Birgemiz: saylyq, Birgemiz  sabaqtastyq, Birgemiz: taza Alem ,Birgemiz: umit бағыттары бойынша  әр түрлі форматта  іс шараларының ұйымдастырылуы;  800 адам іс шараларға қатысты. 
· Birgemiz» жалпыұлттық қозғалысының жетілдіру және аудан қала тұрғындарының еріктілік қозғалысына қызығушылығын және құзыреттіліктерін арттыру бойынша офлайн,онлайн курс ұйымдастыру Жалпы 374 адам қатысты. 
· Жетісу облысының волонтерлері туралы  6 бейнесюжеттер әзірлеу және  өңірлік БАҚ, әлеуметтік желі парақшаларына жарияланды
· Жетісу облысы бойынша  әлеуметтік  бағытталған, қоғамдық пайдалы міндеттерді шешуге елеулі үлес қосқан журген  облыстық,аудандық волонтерлер мен волонтерлік топтарды, волонтерлік ұйымдарды көтермелеу және ынталандыруға бағытталған «ЖЫЛ ВОЛОНТЕРІ» әр түрлі бағыттары бойынша 10 номициясы  арқылы байқауы ұйымдастырылды.
· Жетісу облысының  волонтерлер қозғалыстың консолидациясын дамыту  бойынша «Өңірлік волонтерлер форумы» облыстық деңгейде ұйымдастырылды. Жалпы қатысушы 147 адам қатысты. 
3. Әлеуметтік жобаны аяқтау және/немесе іске асыру барысында болған әлеуметтік және басқа да өзгерістерді өлшеу 
(жоба алдындағы жағдайды және жоба аяқталған кездегі жағдайды, жоба шеңберіндегі проблемалар мен міндеттерді шешу дәрежесін салыстыру):
Табыс тарихы» - бұл әлеуметтік жобаның қандай да бір нақты жағдайда (белгілі бір қызмет алушының өмірінде)қалай көмектескенінің қысқаша (5-8 сөйлем) мысалы;
Табыс туралы әңгімелер жарияланымдарда, сондай-ақ әлеуметтік жобаның нәтижелерін ұзақ мерзімді бақылау үшін қолданыла алады. Табыстың қысқаша тарихы келесі бөлімдерден тұруы керек: әлеуметтік жобаның басындағы жағдай;
әлеуметтік жобаның жағдайға әсері әсердің нәтижесі.
Сондай-ақ, табыс тарихында белгілі бір қызмет алушының байланыс деректерін қоса отырып, оның кері байланысы болғаны жөн
	№
	Жоба бағыттылығы 
	Жоба атауы 
	Аты-жөні 
	Аудан/қала
	Байланысты телефоны 
	Жоба тарихы 

	1
	Birgemiz: Sabaqtastyq 	
	Мен  өз өмірімнің әміршісімін
	Ерланқызы Мөлдір
	Талдықорған қаласы 
	8775 039 5850
	Жоба аясында жасөспірімдер балалалар шығармашылық ізденістік жолдарының және сыни креативтілігінің жетілдіру бойынша шебер сынып ұйымдастырылды. 
- Жоба аясында өмірлік қиын жағдайында тап болған жасөспірімдер мен балалардың бос уақытын тиімді ұйымдастырылуына арнайы қол өнер бағытындағы бұйымдарды жасауға ықпал етілді. Жобаға 100 аса жастары мен жасөспірімдері қатысты. Жобаның соңында 20 тәлімгер 50 адам жобаның волонтерлері болып табылды. 

	2
	Birgemiz: asul mura
	Ескерткіштер тарихтан сыр шертеді
	Сапарова Ажар
	Ескелді және Талдықорған қаласы  
	8 747 724 5680
	Жастар мен балалардың тарихи-мәдени мұраларға деген қызығушылығын арттыру мақсатында тарихи-мәдени орындарға волонтерлік гидтер негізінде кешенді іс-шаралар ұйымдастырылады. Жоба аясында Ескелді ауданы мен Талдықорған қаласы тарихи-мәдени мұраларын насихаттау  бойынша оқыту курстары, байқау, Qr ескерткіштерге  орнату, тазалық жұмыстарын жүргізу, білім беру ұйымдарында өңірдегі тарихи мәдение орындары  туралы ақпараттық насихаттау жұмысы жүргізілді. Жобаға 100 аса жастары мен жасөспірімдері қатысты. Жобаның соңында 5 тәлімгер  114 адам жобаның волонтерлері болып табылды.

	3
	Birgemiz: ayala
	Мейірімді жүрек
	Гузенко Вероника Юрьевна
	Көксу ауданы Талдықорған қаласы 
	8705 725 1155
	Жоба аясында Көксу ауданында және Талдықорған қаласында жануарларды қорғау және жануарлардың қауіпсіздігін сақтау, панасыз журген жануарларды үйшіктермен және азық-түлекпен қамтамасыз ету бойынша  қала аудан тұрғындарында ақпараттық насихаттау жұмысы жүргізілді, білім беру ұйымында жануарларды қорғау бойынша кездесулер, байқаулар, ұйымдастырылды, Жоба аясында Көксу ауданы және Талдықорған қаласында 15  панасыз қалған жануарларды үйшік жасалып саябақтарға орнатылды , 100 аса жануарларға азық  түлекпен қамтамасыз етілді. Жобаға 240 аса жастары мен жасөспірімдері қатысты. Жобаның соңында 89 адам жобаның волонтерлері болып табылды.

	4
	Birgemiz: qamqor
	
	Қарттарым 
 асыл қазынам
	Ашимова Асел
	Ақсу ауданы, Капал ауылы 
	+7 777 255 1123
	-«Birgemiz:Qamqor» жалпы ұлттық жобасы Ақсу ауданы, Қапал ауылында іске асуы. -Еңбекке жарамсыз қарт кісілерге көмек көрсету. Тегін кілемдерін тазалау және жуу. әкеледі? Жобадан кейін сіздің аймағыңызда қандай өзгерістер болады?) -Сыртқа ауыр кілемдерді шығармай кілем тазалайтын және жуатын шаңсорғышпен тазалық жүргізе отырып көмек көрсету. -Жобаның іске асырылуын БАҚ, әлеуметтік парақшалары арқылы жариялануын ұйымдастыру(кемінде 200 адамға ақпараттандырылды. 
Жобаға 50 аса егде жастағы адамдарға көмек көрсетілді . Жобаның соңында 50 адам жобаның волонтерлері болып табылды.

	5
	Birgemiz: taza Alem/
	Табиғи көне
 Тасбақа
	Бакирова Динара Сериковна
	Текелі қаласы 
	8707 840 6911
	Жоба аясында Текелі қаласының білім беру ұйымының білім алушылардың экологиялық білім және экологиялық мәдениетін қалыптастыру бойынша дәрістер,семинар, тимбилдинг, байқаулар ұйымдастырылды. Жоба аясында көне Тасбаға барып тазалық жұмыстарын жүргізді және экологиялық акциялары ұйымдастырылды. 
Жобаға 302 аса жастары мен жасөспірімдері қатысты. Жобаның соңында 400 адам жобаның волонтерлері болып табылды.

	6
	Birgemiz bilim 
	Sky Smart
	Серикова Самал
	Ескелді және Талдықорған қаласы 
	8777 190 1325
	Жоба аясында Ескелді және Талдықорған қаласында мүмкіндігі шектеулі жасөспірімдері мен балалары жасанды интеллект арттыру бойынша Робота техникасы пайдалана отырып  оқыту курстарын, байқаулары ұйымдастырылды.
Жалпы 102 мүмкіндігі шектеулі балаларға жобаға қатысты және 50 аса волонтер жобаның волонтерлері болып табылады.  

	7
	Birgemiz: saylyq
	Аялайық» жастар қозғалысы
	Биғабат Арайлым
	Талдықорған қаласы 
	8 775 779 0103
	Жоба аясында  Талдықорған қаласының медициналық қызметкерлері бірлесе отырып қалағы білім беру ұйымдарына алғашқы медициналық көмек көрсету бойынша дәрістер, бейне сабақтары түсірілді, қалалық Донор бол акциясын, Талдықорған қаласының ауруханасында денсаулық сақтау саласында волонтерлерді тарту, оның ішінде стационарлық жағдайда ем ұсынатын медициналық мекемелерге (хоспистер, онкологиялық диспансерлер және т.б.) волонтерлерді тарту бойынша жұмысын жүргізілді.  

	8
	Birgemiz: umit
	Қауіпсіз-өмір  қауіпсіз тұлға
	Зайцева Леда
	Талдықорған қаласы және Каратал ауданы  
	8707 474 2867
	Талдықорған қаласы мен Каратал ауданында азаматтар мен еріктілердің іздестіру іс шараларына  халықты төтенше жағдайлардан қорғауға қатысуын кеңейту бойынша дәрістер, шағын байқаулар,  іздестіру және төтенше жағдайлардан  қорғану тетіктері мониторинг, арнайы төтенше жағдайлар болған кезде волонтерлер жасағын даярлау бойынша оқыту курсын ұйымдастыру  Жалпы жобаға 419 адам қатысты және 100 аса волонтерлер  жасақталды.  



4. Әлеуметтік жобаға қатысушылар бөлінісіндегі статистикалық ақпарат (аралық бағдарламалық есепті ұсыну сәтінде):

Гендерлік көрсеткіш:
	Барлық қатысушылар саны
	Ерлер 
	Әйелдер

	4559
	2027
	2932



Санаттар бойынша әлеуметтік мәртебе:
	Бүкіл жобаға қатысушылар саны 
	Балалар (оның ішінде мүгедек балалар)
	Жастар
	Мемлекеттік қызметшілер
	Бюджеттік ұйым жұмысшылары
	Мүгедектер
	Жасы үлкен адамдар (50 жастан және одан жоғары), оның ішінде:
	Жұмыссыздар
	Қоғамдық ұйымдардың өкілдері
	Бизнес-сектор өкілдері
	Басқа санаттар

	4559
	45
	3067
	189
	167
	99
	151
	348
	355
	81
	60



Жас көрсеткіші:
	Бүкіл жобаға қатысушылар саны
	13-16 жас
	17-22 жас
	23-27 жас
	28-32 жас
	33-45 жас
	46-58 жас
	59 жас және жоғары

	4559
	1043
	1069
	506
	838
	935
	54
	108


5. Әлеуметтік жоба нәтижесі:
·  көрсетілген нысаналы топтардың әлеуметтік жобаны іске асыру барысында алған нақты нәтижелері (сандық көрсеткіштерді, сапалық өзгерістерді сипаттай отырып):  Жетісу облысының волонтерлік қозғалысының ерекшеліктерін, проблемалары мен қажеттіліктерін түсінуге көмектесу және өңірдегі волонтерлік ұйымдардың қызметіне жәрдемдесу, оларға көмектесіп, қолдау көрсету мақсатында  «Мейірімді Жетісу» волонтерлік фронт офисі құрылды.  
· Жетісу облысы бойынша  мұқтаж жандарға әлеуметтік мәселелері және волонтерлік ұйымдарға жәрдемдесу, сондай-ақ, олардың қызмет етуіне көмек көрсету және қолдау көрсету мәселелері  шешу мақсатында «Мейірімді Жетісу«волонтерлік фронт офисінің сенім телефоны call орталығы құрылып 256 адамға ақпараттық, әдістемелік,қайырымдылық көмек көрсетілді.  
· Жетісу облысы  бойынша волонтерлік ұйымдары және волонтерлер дерек қоры құрылды, өңірдегі жаңа 300 волонтерлер  qazvolunteer.kz  сайтында тіркелді.  
· жобаны іске асыру барысында шешілетін проблемаға оның ұзақ мерзімді әсері (жобадан туындаған қандай да бір саладағы болжамды оң/теріс өзгерістерді негіздеу): Жоба аясында Жетісу облысы волонтерлерге және мұқтаж жандарға арналған «Мейірімді Жетісу» волонтерлік фронт офисі құрылды, сall  орталығы сенім телефоны құрылған, Жетісу облысы 8 аудан 2 қала орталықтарында «Мейірімді Жетісу» волонтерлік фрот офисі координаторлы бар, Жетісу облысы волонтерлердің мәселелерін шешу бойынша қоғамдық кеңесі құрылды,   Жетісу облысының волонтерлерге және волонтерлік  ұйымның жетекшілеріне арналған оқыту курстары ұйымдастырылды,  Жетісу облысы бойынша волонтерлік  8 бағыт бойынша шағын грант иегерлері жобаларын әрі қарай жалғастырады. 
· әлеуметтік жобаның/әлеуметтік бағдарламаның тұрақтылығы   Қаржыландыру аяқталған кейін де жобаның ары қарай жалғастыру ұйымның қызығушылығында себебі жобаның мақсаты ұйым  жарғысы негізінде миссияны орындау ұқсас келеді. Жобар барысында жүргізілетін жұмыстарының танымдылығы мен сұранысын арттыру аса көп қаражат талап етпейді. Дайын материалдарды  Дайын материалдарды ұйым жұмысында қолдану арқылы, жоба аясында жеткен нәтижелерді  «Мейірімді Жетісу» волонтерлік фронт офисі және өңірдегі волонтерлік қызметін жетілдіру бойынша  бойынша кешенді іс-шараларды бағытындағы жұмыстарын насихаттау мүмкіндігі бар. Жоба қаржылық аяқталған кейін   Жетісу облысының 8 аудан 2 қала орталықтарында «Мейірімді Жетісу» волонтерлік фронт офисін ашу көзделген және жоба аясында шағын гранттарын жүргізген жобалары әрі қарай жобаларын жүйелі тұрда әлеуметтік жобаларын іске асырады. 
· іске асырылған жобаның әлеуметтік-экономикалық әсері: __________________
7. Әлеуметтік жобаны іске асыруға қолдау көрсеткен серіктестердің (егер бар болса), билік органдарының, құрылымдардың үлесін талдау: оларды тарту қаншалықты қажет болды, бұл әлеуметтік жобаны қалай күшейтті, қандай сабақтар алынды, өзара іс-қимылды жалғастыру қалай жоспарлануда? 
Жоба әрі қарай жалғастыру бойынша Жетісу облысы қоғамды даму басқармасымен, Жетісу облысы білім басқармасы, Жетісу облысы денсаулық сақтау басқармасымен, «Жетісу облысының жұмыспен қамтуды үйлестіру және әлеуметтік бағдарламалар басқармасы, Жетісу облысының Полиция департаменті, Жетісу облысының Төтенше жағдайлар департаменті,меморандумға келісімге отырдық және Жетісу облысы 8 аудан 2 қала орталықтарында әкімдіктерімен 2024 жылы волонтерлік бағытындағы іс шараларын жүргізу әлеуметтік тапсырыс бойынша жүзеге асыру бойынша келіссөздер жүргізілді. 
8. Әлеуметтік жобаның серіктестері
Жобаны іске асыруға тікелей қатысатын, қызметі жобаның нәтижелеріне әсер етуі мүмкін ұйымдар. Серіктестерге логистика, тамақтану, жол жүру және т.б. бойынша қызмет көрсететін жеткізушілер жатпайды.

	Ұйым атауы /Серіктестіктің 
Т.А.Ә.
	Жобадағы орны
	Ұйымның, серіктестіктің байланыс деректері
	Ескерту

	Ұлттық волонтерлік желісі
	Фронт офис қызметіне әдістемелік және  qazvolunteer.kz  сайтана еріктілерді тіркеу бойынша қолдау көрсетеді
	Ұлттық волонтерлік желі атқарушы директоры 
Татьяна Миронюк

	

	[bookmark: _GoBack]Ақсу, Алакөл, Ескелді, Қаратал, Кербұлақ, Көксу, Панфилов, Сарқан аудандары, Талдықорған, Текелі қалалары аппаратының әкімдігі
	Өңірде әлеуметтік жобаны іске асыруында мақсатты топтарды табуға және іс шаралырын өткізуге ықпал етеді
	Ақсу ауданының ішкі саясат, мәдениет, тілдерді дамыту және спорт бөлімі Қасымбеков Нұрбол Нұрбекұлы
"Көксу ауданының ішкі саясат, мәдениет, тілдерді дамыту және спорт бөлімінің" басшысы
 Қисметов Азамат Болатұлы
 «Алакөл ауданының ішкі саясат, мәдениет, тілдерді дамыту және спорт бөлімі» басщысы 
Айтахметов Бейбіт Ерікұлы   
Ескелді ауданының ішкі саясат, мәдениет, тілдерді дамыту және спорт бөлімінің басшысы  
 Оразалинов Асхат Сағидолдаұлы
Панфилов ауданының ішкі саясат бөлімі Алимов Нұрлан Берікұлы
Сарқан аудандық ішкі саясат, мәдениет, тілдерді дамыту және спорт бөлімінің басшысы
Каипов Дамир Абдижамилұлы
«Талдықорған қаласының ішкі саясат бөлімі» ММ басшысы
Рымтаев Әділет Рымтайұлы 
Текелі қаласының ішкі саясат бөлімі ММ басшысы  Шоханова Нұржамал Абдрахманқызы
«Кербұлақ аудандық ішкі саясат, мәдениет, тілдерді дамыту және спорт бөлімі» басшысы  Бекбатырова Гүлмира Дүйсенбекқызы
Қаратал ауданының ішкі саясат, мәдениет, тілдерді дамыту және спорт бөлімі" ММ-нің басшысы
Алпысбаев Асқар Ахметқалиұлы
	

	«Жетісу облысының мәдениет, архивтер және құжаттама басқармасы, «Жетісу облысының қоғамдық даму басқармасы, Жетісу облысының цифрлық технологиялар басқармасы, «Жетісу облысының жұмыспен қамтуды үйлестіру және әлеуметтік бағдарламалар басқармасы, «Жетісу облысының дене шынықтыру және спорт басқармасы, Жетісу облысының денсаулық сақтау басқармасы, Жетісу облысының білім басқармасы 
	Жобаға ақпараттық қолдау көрсететін мүдделі тарап
	«Жетісу облысының мәдениет, архивтер және құжаттама басқармасы бөлім басшысы 
Абсейтова Гулім Тұрғанғазықызы
«Жетісу облысының қоғамдық даму басқармасының бөлім басшысы Тазабекова Салтанат 
Жетісу облысының жұмыспен қамтуды үйлестіру және әлеуметтік бағдарламалар басқармасы бас маманы 
Абдықалыкова Гүлжан Мұхтарқызы
Жетісу облысының денсаулық сақтау басқармасының орынбасары  Жунусова Гүлнар Рахымбекқызы
	

	«Адырна»  ұлттық-этнографиялық бірлестігі,»Алматы студенттер альянсы»корпоративтік қоры,  Жетісу облысы Азаматтық Альянс ЗТБ,  Алматы облысы «ДОС кз» әлеуметтік волонтерлық орталығы қоғамдық бірлестігі,
	Жобаны жүзеге асыру барысында жан-жақты қолдау
	«Адырна»  ұлттық-этнографиялық бірлестігінің төрағасы  Әубәкір Арман Серікұлы
Жетісу облысы Азаматтық Альянс ЗТБ
Кыдырбаева Дания Салимбаевна 
 «ДОС кз» әлеуметтік волонтерлық орталығы қоғамдық бірлестігі,
Котельникова Лариса Леонидовна

	



Осы әлеуметтік жобаның жалғасы болуы мүмкін болашақ әлеуметтік жобалар тақырыбына ұсыныстар:

	№
	Мемлекеттік грант саласы
	Мемлекеттік гранттың ұсынылатын басым бағыты
	Грантты іске асыру шешуі тиіс мәселенің қысқаша сипаттамасы
	Қаржыландыру көлемі (мың теңге)
	Грант түрі
	Күтілетін нәтижелер

	1
	
	Жастар саясаты мен балалар бастамаларын қолдау; 
	Жетісу облысында волонтерлік қозғалысын жетілдіру және волонтерлердің имиджін арттыру, білім беру ұйымдарында волонтерлік қозғалысты құру аясында 
	150000000
	
	Жетісу облысында волонтерлік қозғалысы бойынша аудан қала орталықтарында іс шараларын жүргізу, білім беру ұйымдарында волонтерлік қозғалысын құру негізінде  қоғамдық қызметке жұмылдыруы ықпал ету 


Мемлекеттік органдар үшін әлеуметтік жобаны іске асыру қорытындылары бойынша нақты практикалық ұсынымдарды көрсетіңіз.
	Мемлекеттік органдар 
	Ұсынымдар
	 Әзірленген ұсынымдарды жіберу туралы хаттың нөмірі мен күні
(хаттардың көшірмелерін қосымшаларымен бірге осы есеппен ұсыну қажет)

	Жетісу облысы қоғамды даму басқармасы 
	Жоба жүзеге асыру қорытындылауы және жоба аясында кездескен кемшіліктер мен қателіктері және мақсатты топтарының ұсыныстары мен кеңестерін жинақтай отырып тұжырымдама жасалды соның негізінде  ұсыныстар жіберілді. 
	15.11.2023 жыл

	Жетісу облысы білім басқармасы 
	Жоба аясында жүргізілген жұмыстары туралы волонтерлік қозғалысының маңыздылығы, білім беру ұйымында волонтерлік ұйымын құру бойынша ұсыныстар жіберілді. 
	17.11.2023 жыл 

	
	
	



Есептегі беттердің жалпы саны: 40 
  __________________/____________/ ____________________
            
Грант алушы: 
 
«Аяулы алақан» қоғамдық қорының төрағасы/____________/ Т.Ж.Кариева 
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Мөрдің орны 



