
Мемлекеттік гранттарды 

қалыптастыру, беру, 

мониторингтеу және 

олардың тиімділігін бағалау 

қағидаларына 7-қосымша 

Нысан 

Кімге: «Азаматтық бастамаларды қолдау 

Орталығы» коммерциялық емес акционерлік 

қоғамына 

Кімнен: «Атырау облысы «Жас Ұлан» бірыңғай 

балалар мен жасөсрірімдер ұйымы» қоғамдық 

бірлестігінен 

  

Үкіметтік емес ұйымдар үшін қысқамерзімді және орта мерзімді гранттар беруге арналған 

конкурсқа қатысуға өтінім 

 

1. Өтініш беруші 

1. БСН 120740005347 

2. Ұйымның тіркелген күні 2012 жыл, 5 шілде, 

 қайта тіркеуден өткен күні 2017 жыл, 26 мамыр 

3. Ұйымның толық атауы «Атырау облысы «Жас Ұлан» бірыңғай балалар мен жасөспірімдер ұйымы» қоғамдық бірлестігі 

4. Ұйымның заңды мекенжайы Атырау қаласы, Нұрсая ш-а, 23 үй 

5. Ұйымның басшысы Тегі  

Ғилым  

Аты  

Қарақат 

Әкесінің аты (болған жағдайда) 

Ғилымқызы 

Лауазымы 

төрайым 

6. Ұйымның Жарғысына сәйкес 

негізгі қызмет түрлері 

 

- Жасөспірімдер мен жастар арасында суицидтің, СПИД-тің, нашақорлық пен алкоголизмнің, интернет пен құмар ойындарға 

тәуелділіктің алдын-алу, кәсіпкерлігі мен инновациялық идеяларын қолдау; 



- Жастар мен жасөспірімдер арасында денсаулық сақтау, экологиялық, әдеби, мәдени, шығармашылық іс-шараларды 

ұйымдастыру; 

- Ішкі туризмді, балалар туризмін дамыту; 

- Волонтерлік іс-шараларды ұйымдастыру, жасөспірімдер мен жастар арасында еріктілік қызметті насихаттау және дамыту; 

- Ұлтаралық бейбітшілік пен азаматтық келісімге жетуге, Қазақстан халықтарының ұлттық дәстүрі мен әдет- ғұрыптарын 

дамытуға ықпал ету қызметтерін ұйымдастыру. 

- жастар арасында салауатты өмір салтын насихаттау, нашақорлықтың алдын алу жұмыстарын ұйымдастыру.                                                                     

7. Ұйымның жұмыс тәжірибесі бар 

нысаналы топтар 

Орта білім беру ұйымдарының оқушылары, студенттер, жастар - жас ерекшелігіне қарамастан Қазақстан Республикасының 

барлық азаматтары 

1. Жылыой ауданы бойынша ұйым өкілдері туралы ақпараттар: 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1QkZrMjOjdcSMZdYvEEjFA0Y2Tw8OfZlVKzNchJJ06uQ/edit?usp=sharing 

2. Атырау қаласы бойыншаұйым өкілдері туралы ақпараттар сілтемесі: 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1xIFEAWSLWaWfYppLaD8WLjS_vQQcoL5fRXBbv_GaiI/edit?usp=sharing 

3. Құрманғазы ауданы бойынша ұйым өкілдері туралы ақпараттар сілтемесі: 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1dRU1UIOcwuuyt9jpcRPePIWFTP9sA75ORUbpLzJZP_g/edit?usp=sharing 

4. Қызылқоға ауданы бойынша ұйым өкілдері туралы ақпараттар сілтемесі:      

5. https://docs.google.com/spreadsheets/d/1g3cTfCUFxjHhpvyIuLEExfwlbVnT-jV_QYitGfBzfdc/edit?usp=sharing 

6. Мақат ауданы бойынша  ұйым өкілдері туралы ақпараттар сілтемесі:           

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1s7YW7jORf1XZyNBM5phcFnmsEX6K1yfBMXC5L5qhBQ/edit?usp=sharing 

7. Индер ауданы бойынша  ұйым өкілдері туралы ақпараттар сілтемесі:            

8. https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Hmzyug1B8L-X8dDY--kmP8uWQ6tEbb1Yw10iwjy70EA/edit?usp=sharing 

9. Исатай ауданы бойынша  ұйым өкілдері туралы ақпараттар сілтемесі:           

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bha3TI4E8cHf5yyLYpr6JTZUNZONjkrgoz6JFylaCLs/edit?usp=sharing 

10. Махамбет ауданы бойынша ұйым өкілдері туралы ақпараттар сілтемесі: 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1iMxi6r3ynRf9LysnVocpOYm8Ik6p_EicdpNkcb8uzsU/edit?usp=sharing 

      

8. Ұйымның байланыс телефоны 8 771 392 02 01, 8 702 462 98 80 

9. Электрондық пошта мекен жайы zhasulan.atyrau@mail.ru 

10. Интернет желісінде өтініш 

берушінің веб-сайты 

Әзірге жоқ 

11. Әлеуметтік желілердегі 

парақшалар (топтар, аккаунттар) 

Ұйымның Watsapp желісінде аудандық үйлестірушілер және облыстық мектептермен жедел ақпараттық байланыс үшін ашылған 

«Атқарушы хатшылар» (әр атқарушы хатшыда өз ауданының мектеп тәлімгерлерімен ватсап чаттары бар) және қала мектептері 

тәлімгерлерімен ашылған «Тәлімгерлер» группалары,  : 

1. https://chat.whatsapp.com/3UUTjn4DNQeFMkM6C8zw8N 

2. https://chat.whatsapp.com/CLsIrLB9CGKEKz19VNpSX1 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1QkZrMjOjdcSMZdYvEEjFA0Y2Tw8OfZlVKzNchJJ06uQ/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1xIFEAWSLWaWfYppLaD8WLjS_vQQcoL5fRXBbv_GaiI/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1dRU1UIOcwuuyt9jpcRPePIWFTP9sA75ORUbpLzJZP_g/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1g3cTfCUFxjHhpvyIuLEExfwlbVnT-jV_QYitGfBzfdc/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1s7YW7jORf1XZyNBM5phcFnmsEX6K1yfBMXC5L5qhBQ/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Hmzyug1B8L-X8dDY--kmP8uWQ6tEbb1Yw10iwjy70EA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bha3TI4E8cHf5yyLYpr6JTZUNZONjkrgoz6JFylaCLs/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1iMxi6r3ynRf9LysnVocpOYm8Ik6p_EicdpNkcb8uzsU/edit?usp=sharing
https://chat.whatsapp.com/CLsIrLB9CGKEKz19VNpSX1


• Instagram желісінде:@zhasulan_atyrau парақшасы бар, сілтемесі:  

         https://instagram.com/zhasulan_atyrau?igshid=ZDdkNTZiNTM= 

     Сонымен бірге әрбір мектепте жас ұлан парақшалары белсенді жұмыс істейді, жаңалықтарымен, жұмыстарымен бөлісіп 

отырады. 

Ұйым Ережелеріне сай ең белсенді және үздік жұмыс үлгісімен Исатай ауданы Х.Нәубетов және Индер ауданы Қ.Абаханов және 

М.Сиранов атындағы мектеп ұйымдарының парақшаларынан таныса аласыздар: 

1. https://instagram.com/stories/zhasulan_abakhanov/2860357392887400280?utm_source=ig_story_item_share&igshid=MDJ

mNzVkMjY= 

2.  https://instagram.com/zhasulan_naubetov?igshid=YmMyMTA2M2Y= 

• Facebook желісінде «Атырау облысы Жас Ұлан ұйымы» группасы белсенді жұмыс істейді 

https://www.facebook.com/groups/955754585194152/?ref=share 

Қосымша  ұйым қызметімен таныс болу үшін сілтемелер:  

• https://instagram.com/stories/zhasulan_abakhanov/2860357392887400280?utm_source=ig_story_item_share&igshid=MDJmNz

VkMjY= 

• https://instagram.com/zhasulan_naubetov?igshid=YmMyMTA2M2Y= 

• https://youtu.be/3R-mzQkU-A8 

•  https://youtu.be/kMzz6l_zwr4 

• https://youtu.be/Zu0TvtsbHGU   

  

12. Іске асырылған негізгі жобалар 

мен 

бағдарламалар  

*Ескерту. 

* Көрсетілген қызметтер 

актілерінің және шот-

фактуралардың электрондық 

көшірмелері жобалардың іске 

асырылуын және өтініш берушінің 

жұмыс тәжірибесін растайтын 

құжаттар болып табылады. 

Әлеуметтік жобалар шетелдік 

көздер есебінен іске асырылған 

жағдайда және гранттар Оператор 

арқылы іске асырылған жағдайда – 

№ Әлеуметтік жобаның 

атауы 

Қаржыландыру 

көлемі (теңге) 

Қаржыландыру 

көзі/ Тапсырыс 

беруші 

Орындау кезеңі Негізгі 

нәтижелері 

Басталуы Аяқталуы 

 

1. Әскери-патриоттық 

клубтардың 

бірлестіктері арқылы 

«Жас Ұлан» әлеуметтік 

қызмет көрсету-

жасөспірімдер 

орталығын құру және 

оның жұмыс істеуі және 

жасөспірімдер мен 

жастарды патриоттыққа 

тәрбиелеу жөніндегі 

«Жас Қыран» және «Жас 

Ұлан» балалар мен 

5 000 000,00 Атырау облысы 

Жастар саясаты 

мәселелері 

басқармасы ММ  

2013 жыл 

сәуір - 

желтоқсан Атырау облысы 

мектептерінде ұйым 

қатарына қабылданған 

оқушылармен жұмыс 

жүргізу әдістемесін 

қалыптастырушы іс-

шаралар:  семинарлар-8, 

слеттер -7, кездесулер, 

форум-1, әскери-

патриоттық клубтар 

сайысы-1, туризмді 

дамыту шаралары 

өткізілді 

https://instagram.com/stories/zhasulan_abakhanov/2860357392887400280?utm_source=ig_story_item_share&igshid=MDJmNzVkMjY=
https://instagram.com/stories/zhasulan_abakhanov/2860357392887400280?utm_source=ig_story_item_share&igshid=MDJmNzVkMjY=
https://instagram.com/zhasulan_naubetov?igshid=YmMyMTA2M2Y=
https://www.facebook.com/groups/955754585194152/?ref=share
https://youtu.be/kMzz6l_zwr4


әлеуметтік жобаның іске 

асырылуын растайтын шарттардың 

және өзге де құжаттардың 

көшірмелері. 

жасөспірімдер 

ұйымдарының қызметін 

қамтамасыз ету 

қызметтері 

2 Орта білім беру 

ұйымдарында «Жас 

Ұлан» балалар-

жасөспірімдер 

ұйымдарының қызметін 

қамтамасыз ету 

жөніндегі іс-шаралар 

кешенін іске асыру 

жөніндегі қызметтер  

4 000 000,00 Атырау облысы 

Жастар саясаты 

мәселелері 

басқармасы ММ  

2014 жыл 

наурыз - 

желтоқсан Атырау облысы 

мектептерінде ұйым 

қатарына қабылданған 

оқушылармен жұмыс 

жүргізу әдістемесін 

қалыптастырушы іс-

шаралар:  семинарлар-8, 

тәлімгерлер конкурсы, 

кездесулер-, форум-1, 

әскери-патриоттық 

клубтар сайысы-1, 

«Атамекен» жас 

өнерпаздар фестивалі 

шаралары өткізілді 

3 Орта білім беру 

ұйымдарындағы «Жас 

Ұлан» балалар 

жасөспірімдер 

ұйымдарының қызметін 

дамыту және жастарға 

әскери-патриоттық 

тәрбие беру кешені 

бойынша қызметтер 

 

3 000 000,00 Атырау облысы 

Жастар саясаты 

мәселелері 

басқармасы ММ 

 

2015жыл 

наурыз -  

желтоқсан «Ұшқын» тәлімгерлер 

байқауы, жылжымалы 

слеттер – 8, конкурстар, 

әскери -патриоттық 

шаралар, көшбасшылар 

форумы, лагерь 

демалушыларымен 

шаралар, жыл жүлдесін 

табыстау, ұйым қатарына 

жаңа мүшелерді қабылдау 

салтанатты шаралары 

өткізілді. 

4 Жыл сайынғы аймақтық 

патриоттар форумын 

ұйымдастыру және 

өткізу қызметтері 

 

1 400 000,00 Атырау облысы 

Ішкі  саясат 

басқармасы ММ 

 

2015 жыл 

мамыр- 

шілде Қоғамның түрлі 

саласында ерен еңбек 

үлгісін көрсетіп жүрген 

тұлғаларды анықтау, 

Облыстық патриоттар 

форумын өткізу және 

оларды арнайы 

номинациялармен 



марапаттау жұмыстары 

жүргізілді 

5 Қазақстан 

Республикасының 

Тұңғыш Президенті 

Н.Назарбаевтың рөлін 

насихаттауға 

бағытталған іс-шаралар 

кешенін өткізу бойынша 

қызметтер (Тұңғыш 

Президент күні 

аясында). «Ел тағдыры – 

менің тағдырым» атты 

жыл сайынғы облыстық 

форумды өткізу 

1 000 000,00 Атырау облысы 

Ішкі  саясат 

басқармасы ММ 

 

2015 жыл, 

сәуір - 

желтоқсан Тұңғыш Президент рөлін 

насихаттауға бағытталған 

шаралар: 

Қоғам қайраткерлерімен 

кездесулер, мектеп 

қушылар мен студенттер 

қатысуымен олыстық 

форум өткізілді. 

6 «Экологиялық ағарту 

және насихаттау 

жұмыстарын өткізу» 

6 500 000.00 Атырау облысы 

Табиғи 

ресурстар және 

табиғат 

пайдалануды 

реттеу 

басқармасы ММ 

" 

2016 

сәуір- 

желтоқсан Облыс тұрғындарымен 

экологиялық ағарту іс-

шаралары 

ұйымдастырылды: 

конференция, конкурстар, 

дөңгелек үстел, форум, 

қалдықтард пайдаға 

асыруды насихаттау 

7 Облыстық патриоттар 

форумын өткізу қызметі  

928 000,00 Атырау облысы 

Ішкі саясат 

басқармасы ММ 

2016 

қыркүйек- 

желтоқсан Қоғамның түрлі 

саласының үздіктерін 

анықтау және оларды 

облыстық париоттар 

форумын да марапаттау 

8 Атырау қалалық «Хиуаз 

Доспанова» атындағы 

көшбасшы әйелдер 

мектебінің жұмысын 

етілдіру  

882 500.00 Қалалық ішкі 

саясат бөлімі 

ММ 

2016 тамыз-   желтоқсан «Хиуаз Доспанова» 

атындағы әйел 

көшбасшылар клубын 

ашу және жұмысы 

ұйымдастыру, бизнес 

тренингтер, семинарлар 

ұйымдастырылды 



9 Білім беру ұйымдарында 

«Жас Ұлан» балалар мен 

жасөспірімдер 

ұйымдарының қызметін 

қамтамасыз етуге және 

патриоттық тәрбие 

беруге, нашақорлықтың 

алдын алу бағытында 

ұйымдастыруға 

бағытталған шаралар 

кешенін ұйымдастыру 

 4 414 286.00 Атырау облысы 

Білім беру 

басқармасы 

2016 жыл, 

шілде 

қараша Басқармаға қарасты 

барлық орта білім беру 

ұйымдары оқушыларын 

қамту арқылы еріктілер 

клубтары қызметін 

дамыту, нашақорлыққа 

қарсы күрес шаралары, 

конкурстары,  

құқықбузышылықтың 

алдын алу шаралары, 

ұйым көшбасшыларының 

қатысуымен слеттер, 

семинарлар, форумдар 

өткізілді. Саяхаттар 

ұйымдастырылды. 

10 "Азаматтық бақылау" 

жобасын іске асыру 

1 326 800.00 "Қазақстан 

Республикасы 

Мемлекеттік 

қызмет істері 

министрлігінің 

Атырау облысы 

бойынша 

департаменті" 

республикалық 

мемлекеттік 

мекемесі 

2016 жыл, 

маусым 

желтоқсан «Азаматтық бақылау» 

жобасы аясында 

жергілікті мемлекеттік 

органдар қызметіне 

мониторинг жүргізілді. 

Тұрғындардың арыз – 

шағымдарын қабылдау 

кеңсесі ашылды 

11 ҚР Президентінің 2013 ж 

1 наурыздағы №511 

Жарлығымен бекітілген 

қыркүйектің екінші 

жексенбісі – Отбасы 

күні мерекесіне арналған 

іс-шаралар кешенін және 

тұрмыстық зорлық-

зомбылықтың алдын 

алуға бағытталған 

кездесулер ұйымдастыру 

1 329 285.00 Қалалық ішкі 

саясат бөлімі 

ММ 

2016 жыл, 

тамыз 

желтоқсан ҚР Президентінің 2013 ж 

1 наурыздағы №511 

Жарлығымен бекітілген 

қыркүйектің екінші 

жексенбісі – Отбасы күні 

мерекесіне арналған іс-

шаралар кешені  және 

тұрмыстық зорлық-

зомбылықтың алдын 

алуға бағытталған 

кездесулер 

ұйымдастырылды 



12 Экологиялық ағарту 

және насихаттау 

жұмыстарын жүргізу  

7 883 924.00 Атырау облысы 

Табиғи 

ресурстар және 

табиғат 

пайдалануды 

реттеу 

басқармасы ММ 

2017 

наурыз- 

желтоқсан Экологиялық ағарту іс-

шаралары 

ұйымдастырылды: 

конференция, конкурстар, 

дөңгелек үстел, форум, 

қалдықтарды пайдаға 

асыруды насихаттау, таза 

жағалау экоакциясы 

13 Білім беру ұйымдарында 

«Жас Ұлан» балалар мен 

жасөспірімдер 

ұйымдарының қызметін 

қамтамасыз етуге және 

патриоттық тәрбие 

беруге, 

құқықбұзушылықтың, 

нашақорлықтың алдын 

алу бағытында 

ұйымдастыруға 

бағытталған шаралар 

кешенін ұйымдастыру 

4 280 285,00 Атырау облысы 

Білім беру 

басқармасы ММ 

2017 жыл, 

сәуір  

қараша Басқармаға қарасты 

барлық орта білім беру 

ұйымдары оқушыларын 

қамту арқылы еріктілер 

клубтары қызметін 

дамыту, нашақорлыққа 

қарсы күрес шаралары, 

конкурстары,  

құқықбузышылықтың 

алдын алу шаралары, 

ұйым көшбасшыларының 

қатысуымен слеттер, 

семинарлар, форумдар 

өткізілді. Саяхаттар 

ұйымдастырылды. 

14  Облыс аумағында еңбек 

ететін журналистерге 

арналған шаралар өткізу. 

Журналистер арасында 

Т.Амандосов атындағы 

сыйлыққа конкурсын 

өткізу 

1 525 000.00 Атырау облысы 

Ішкі саясат 

басқармасы ММ 

2017 жыл, 

наурыз 

шілде Облыс аумағында еңбек 

ететін журналистерге 

арналған шаралар өткізу. 

Журналистер арасында 

Т.Амандосов атындағы 

сыйлыққа конкурсын 

өткізіліп, салтанатты 

марапаттау шарасы 

өткізілді 

15 «Бизнес пен ҮЕҰ-дың 

өзара әрекеттестігі» атты 

өңірлік конференциясын 

өткізу 

782 000.00 Атырау облысы 

Ішкі саясат 

басқармасы ММ 

2017 жыл, 

наурыз 

желтоқсан Жергілікті бизнес 

өкілдері мен ҮЕҰ 

арасында кездесу 

ұйымдастфрылды 



16 Кәсіпкер әйелдерінің 

көшбасшылығын 

дамыту 

850 000.00 Атырау облысы 

Ішкі саясат 

басқармасы ММ 

2017 жыл, 

наурыз 

желтоқсан Атырау облысы 

аумағындағы кәсіпкер 

әйелдердің біліктілігін 

арттыру бойынша арнайы 

ма андарды тарту арқылы 

семинар өткізілді 

17 Услуги по проведению 

социологического 

мониторинга 

928 000,00 Атырау облысы 

Ішкі саясат 

басқармасы ММ 

2017 жыл, 

наурыз 

желоқсан Атырау облысы бойынша 

ҮЕҰ қызметіне 

мониторинг жүргізілді 

18 Қоғамда отбасының 

мәртебесін көтеру, неке 

және отбасының 

жағымды бейнесін 

насихаттауға 

бағытталған шаралар 

өткізу 

650 000.00 Қалалық ішкі 

саясат бөлімі 

ММ 

2017 жыл, 

сәуір 

желтоқсан Отбасы күніне орай 

мерекелік  салтанатты 

шара, үлгілі отбаслыарды 

әкім қабылдауын 

ұйымдастырылды 

19 Білім беру ұйымдарында 

«Жас Ұлан» балалар мен 

жасөспірімдер 

ұйымдарының қызметін 

қамтамасыз етуге және 

патриоттық тәрбие 

беруге, 

құқықбұзушылықтың, 

нашақорлықтың алдын 

алу бағытында 

ұйымдастыруға 

бағытталған шаралар 

кешенін ұйымдастыру 

5 000 000,00 Атырау облысы 

Білім беру 

басқармасы ММ 

2018 ақпан-   желтоқсан Басқармаға қарасты 

барлық орта білім беру 

ұйымдары оқушыларын 

қамту арқылы еріктілер 

клубтары қызметін 

дамыту, нашақорлыққа 

қарсы күрес шаралары, 

конкурстары,  

құқықбузышылықтың 

алдын алу шаралары, 

ұйым көшбасшыларының 

қатысуымен слеттер, 

семинарлар, форумдар 

өткізілді. Саяхаттар 

ұйымдастырылды. 

20 Әлеуметтік осал және 

маргиналды жастармен 

жұмысты ұйымдастыру 

қызметтері 

3 589 285.71 Атыру облысы 

Жастар саясаты 

мәселелері 

басқармасы ММ 

2018 тамыз 

- 

желтоқсан Облыс бойынша осы 

категориға жататын 

жастардың базасы 

жасақталды. Жобаға 

тікелей қамтылған 

жастардың саны- 2000. 



15Коyсультация 

орталықтары ашылды, 

құқықтық, қаржылық 

және тұрғын үй 

сауаттылығы мен 

мәдениетін қалыптастыру 

бойынша жоспарлы 

жұмыстар жүргізілді. 

21 «Экологиялық ағарту 

және насихаттау 

жұмыстарын жүргізу» 

8 928 571.43 Атырау облысы 

Табиғи 

ресурстар және 

табиғат 

пайдалануды 

реттеу 

басқармасы" 

мемлекеттік 

мекемесі 

2018 жыл, 

наурыз 

желтоқсан Облыс тұрғындарымен 

экологиялық ағарту іс-

шаралары 

ұйымдастырылды: 

конференция, конкурстар, 

дөңгелек үстел, форум, 

қалдықтард пайдаға 

асыруды насихаттау 

22 "Іскер Ана" жобасын 

ұйымдастыру 

35 200 000.00 Атырау облысы 

Ішкі саясат 

басқармасы ММ 

2019 

маусым-  

желтоқсан Әлеуметтік осал топтағы 

800 ана түрлі кәсіптер 

бойынша оқытылды. 250 

анаға кәсіпкерлікті одан 

әрі дамыту мақсатында 

жабдыққа 50000- 75 000 

тг. көлемінде жабдықтар 

гранты берілді. 

23 «Атырау облысының 

білім беру ұйымдарында 

«Жас сарбаз» балалар 

мен жасөспірімдер 

қозғалысының қызметін 

күшейту мақсатында 

әскери-патриоттық 

тәрбие беруге 

бағытталған шаралар 

кешенін ұйымдастыру» 

1 950 000.00 Атырау облысы 

Білім беру 

басқармасы ММ 

2019 жыл 

Шілде- 

желтоқсан - Арнайы әскери 

бағдарламамен «Жас 

сарбаз» балалар мен 

жасөспірімдер 

клубтарының лагері 

ұйымдастырылды; 

- Орта мектептерде «Жас 

сарбаз» әскери-

патриоттық тәрбие беру 

сыныптарын ашу» 

облыстық әдістемелік 

семинарын өткізілді; 



-Жалпы орта білім беру 

ұйымдарында кадет 

сыныптары үлгісіндегі 

«Жас сарбаз» 

сыныптарын ашу 

жұмыстарын жүргізілді: 

Атырау қаласының 4 

мектебінде, аудандарда -

7, барлығы -11 сынып 

ашылып, 250 оқушыға 

тәлім берілді; 

-«Мен жас сарбазбын» 

бейнероликтер байқауы 

өткізілді; 

-Жас сарбаздардың 

облыстық Форумын  

өткізілді; 

- «Жас сарбаз» балалар 

қозғалысы қызметін 

мектептерде 

ұйымдастыру әдістемесі» 

тақырыбымен 

ақпараттық және 

әдістемелік баспа 

өнімдері шығарылып, 

таратылды; 

- мектептерде «Жас 

сарбаз» салтанатты 

лездемелерін өткізу 

жұмыстары жүргізілді. 

24 «Атырау ауылдық 

округіндегі балалар 

бастамаларын  іске 

асыру аясында іс-

шаралар кешені» 

655 000.00 "Атырау 

ауылдық округі 

әкімі аппараты" 

мемлекеттік 

мекемесі 

2019 жыл 

маусым- 

шілде - «Мен өмірді  сүйемін»  

тақырыбында асфальтқа 

сурет салу конкурсы; 

- 9-14 жастағы 

жасөспірімдер үшін 

ауылдың Ғ.Аяпов, 

Ө.Рысқалиев көшелерімен 

веложарыс; 



- Ұлттық ойындар – асық 

ату, білек сынасу, арқан 

тартыс; 

- Интеллектуалдық 

викторина жүргізілді. 

25 Экологиялық ағарту 

және насихаттау 

жұмыстарын жүргізу 

2 142 900.00 Атырау облысы 

Табиғи 

ресурстар және 

табиғат 

пайдалануды 

реттеу 

басқармасы ММ 

2020 

маусым-  

қараша Экологиялық ағарту іс-

шаралары 

ұйымдастырылды: 

Орманшылар күні 

аясында Орман 

шаруашылығы 

мекемелері арасында 

спартакиадалар, 

қызметкерлерді 

марапаттау мерекелік 

шарасы өткізілді 

26 Білім беру ұйымдарында 

«Жас Ұлан» балалар мен 

жасөспірімдер 

ұйымдарының қызметін 

қамтамасыз етуге және 

патриоттық тәрбие 

беруге, еріктілер 

қызметін дамытуға, 

құқықбұзушылықтың, 

нашақорлықтың алдын 

алу бағытында 

ұйымдастыруға 

бағытталған шаралар 

кешенін ұйымдастыру 

4 286 000.00 Атырау облысы 

Білім беру 

басқармасы ММ 

2021 тамыз 

- 

желтоқсан Басқармаға қарасты 

барлық орта білім беру 

ұйымдары оқушыларын 

қамту арқылы еріктілер 

клубтары қызметін 

дамыту, нашақорлыққа 

қарсы күрес шаралары, 

конкурстары,  

құқықбузышылықтың 

алдын алу шаралары, 

ұйым көшбасшыларының 

қатысуымен слеттер, 

семинарлар, форумдар 

өткізілді. Түркістан 

қаласына саяхаттар 

ұйымдастырылды. 
 

2. Әлеуметтік жобаның командасы 

1. Команда мүшесінің аты-жөні 

және мәлімделген жобадағы 

№1 қызметкер: Канатова Мартагуль Тулеуовна - жоба жетекшісі 

 

№2 қызметкер: Ғилым Қарақат Ғилымқызы – СММ маманы және жоба есебін қалыптастырушы 

 



команда қатысушысының 

лауазымы 

№3 қызметкер: Сабиргалиева Баян Едреновна - есепші  

2. Жұмыс тәжірибесі №1 қызметкер: 

– Ұйым: Атырау облысы «Жас Ұлан» ББЖҰ ҚБ-і 

– Лауазым: төрайым, 2012 – 2023 ж.ж. 

– Басталған жылы: 2012 жыл 

– Бітірген жылы: 2023 жылдың 15 наурызынан бастап Атырау облысы «Жас Ұлан» ББЖҰ ҚБ-нің атқарушы хатшысы. 

 

№2 қызметкер: 

– Ұйым: Атырау облысы «Жас Ұлан» ББЖҰ ҚБ-і 

– Лауазым: төрайым 

– Басталған жылы: 2023 жыл,15наурыздан бастап  

– Бітірген жылы: қазіргі уақытта да төрайым қызметінде. 

 

№3 қызметкер: 

– Ұйым: Атырау облысы «Жас Ұлан» ББЖҰ ҚБ-і 

– Лауазым: есепші 

– Басталған жылы: 2021 жыл 

– Бітірген жылы: қазіргі уақытта да есепші қызметінде.  

3. Қосымша мәліметтер №1 қызметкер: 

Білімі: жоғары  

2002 ж. – Х.Досмұхаммедов атындағы  АМУ-і, қазақ тілі мен әдебиеті пәні мұғалімі; 

2017 ж. – Қазақстандық инновациялық және телекоммуникациялық жүйелер университеті –құқық бакалавры. 

Еңбек өтілі: жалпы еңбек өтілі 22 жыл, ҮЕҰ қызметінде -11 жыл. 

 Қоғамдық қызметі: 

✓ Атырау қаласы әкімінің  жанындағы қоғамдық кеңес мүшесі 2016-2018 ж.ж.; 

✓ «Мерейлі отбасы» ұлттық конкурсының облыстық комиссия мүшесі -2016 -2020 ж.ж.; 

✓ Атырау қаласы әкімінің жанындағы гендерлік кеңес мүшесі -2016-2018 ж.ж.; 

✓ Атырау облысы әкімі жанындағы жастар кеңесі мүшесі -2015 – 2019 ж.ж.; 

✓  «Birgemiz:Taza Alem»  жалпыұлттық жобасының Атырау облысы бойынша үйлестірушісі - 2020 ж. 

✓ Атырау облысы «Жас Ұлан» ББЖҰ ҚБ-і төрайымы ретінде  2013 - 2023 ж.ж. аралығында 27 жоба  Атырау облысы 

аумағында сәтті жүзеге асырылды; 

✓ Электронды пошта: ladikanatova@mail.ru 

mailto:ladikanatova@mail.ru


Ақпараттық сауаттылығы: MS Offise (Acces, Excell, PowerPoint,Word, WordPad) Opera, Firefox, Chrome, Internet Explorer 

Windows компьютерлік бағдарламаларын жетік меңгерген. 

• Instagram: ©️martagul_74:   https://instagram.com/martagul_74?igshid=ZDdkNTZiNTM= 

• Facebook: marta.kanatova:  https://www.facebook.com/marta.kanatova?mibextid=ZbWKwL 

• Facebook  парақшасында «Атырау облысы Жас Ұлан ұйымы» группасын құрушы және администраторы: 

https://www.facebook.com/groups/955754585194152/?ref=share. 

 

№2 қызметкер: 

Білімі: орта, студент 

Алматы Мамандығы:инновациялық- техникалық колледжінің 4 курс студенті  

техник-программист 

Еңбек өтілі: «Daryn Online» компаниясы Атырау облыстық филиалының бас менеджері -2020 – 2022 ж.ж. 

Ақпараттық сауаттылығы: MS Offise (Acces, Excell, PowerPoint,Word, WordPad) Opera, Firefox, Chrome, Internet Explorer 

Windows компьютерлік бағдарламаларын жетік меңгерген.   
Электронды пошта: gilmovnaaaa@gmail.com 

Телефон нөмірі: 8 771 392 02 01  

№3 қызметкер:  

Білімі: жоғары  

Қазақ мемлекеттік басқару академиясына 1997 жылы түсіп,  2001 жылы Т.Рысқұлов атындағы Қазақ мемлекеттік басқару 

академиясының «бухгалтерлік есеп және аудит» мамндығы бойынша аяқтаған. 

Есепшілік еңбек өтілі: 40 жыл 

• «Бухгалтер Универсал»  біліктілік сертификат (200, 300, 870, 910, 328, 1С Программасы 8.3., Бухалтерлік есептілігі 

біліктілігі жоғары) 

Ақпараттық сауаттылығы: MS Offise (Acces, Excell,Word, WordPad) Opera, Firefox, Chrome, Internet Explorer, Windows 

компьютерлік бағдарламаларын жетік меңгерген. 

2021 жылдан бастап «Атырау облысы «Жас Ұлан» ББЖҰ» ҚБ-нің есепшісі 

Электронды пошта: sabirgalieva_1963@mail.ru 

Телефон нөмірі: 8 701 323 23 36  

3. Әлеуметтік желілердегі бейіндерге сілтеме 

№1 қызметкер: 

•  Instagram: ©️martagul_74:   https://instagram.com/martagul_74?igshid=ZDdkNTZiNTM= 

• Facebook: marta.kanatova:  https://www.facebook.com/marta.kanatova?mibextid=ZbWKwL 

• Facebook  парақшасында «Атырау облысы Жас Ұлан ұйымы» группасын құрушы және администраторы: 

https://www.facebook.com/groups/955754585194152/?ref=share 

№2 қызметкер: 

Instagram: @gulymgoi: https://instagram.com/gulymgoi?igshid=YmMyMTA2M2Y=  

https://www.facebook.com/groups/955754585194152/?ref=share
https://www.facebook.com/groups/955754585194152/?ref=share


№3 қызметкер: 

• Facebook: Баян Сабыргалиева: https://www.facebook.com/profile.php?id=100026903145120&mibextid=ZbWKwL  

3. Жоба туралы 

1. Жоба бойынша жоспарланған 

қызмет сәйкес келетін мемлекеттік 

гранттың басым бағыты 

(мемлекеттік гранттардың басым 

бағыттарының тізбесінен алынады) 

Ауыл жастарын ауылдық аумақтарды дамытуға тарту 

2. Іске асыруға грант сұралатын 

әлеуметтік жобаның атауы 

«Жастар үлесі» ауыл жастарын қолдау жобасы  

3. Мәселенің сипаттамасы, 

әлеуметтік жобаның әлеуметтік 

маңыздылығын негіздеу (мәселе 

зерттеу, статистикалық және 

аналитикалық ақпаратты талдау, 

БАҚ-та жариялау және т. б. 

жолымен анықталған объективті 

деректермен негізделуі тиіс.) 

    Ауылдық жерлердің бүгінгі ахуалы қандай? Онда тұратын халықтың тұрмыс-тіршілігі, әлеуметтік жағдайы қандай деңгейде? 

Егер 2011 жылы бізде ауыл халқының үлесі 45,4% құраса, қазір бұл көрсеткіш 41,3%-ға тең. Әсіресе оның экономикалық белсенді 

бөлігі үлесінің күрт төмендеуі алаңдатады. Мәселен, соңғы 10 жылда еңбекке қабілетті жастағы адам саны 4,1-ден 3,8 млн адамға 

дейін төмендеген және керісінше осы кезеңде зейнеткерлік жастағы адамдар 190 мыңға немесе 33%-ға өскен. Жылдан жылға 

халықтың ауылдық жерден көшуі өсіп келеді. Өткен жылы жарты миллионнан астам адам ауылдан қалаларға қоныс аударған. 

    Ауыл тұрғындарының ішінде жұмыспен қамтылғандар саны 3,6 млн адамды құрайды: 2,3-млн – жалдамалы жұмысшылар, 1,3-

млн – өз бетінше жұмыс жасап жүргендер. Статистика мәліметтері бойынша, 2019 жылы ауылдағы жан басына шаққандағы табыс 

айына 45 829 теңгені құраған (қалада – 66 207 теңге). Ал біз жүргізген сауалнама нәтижелері бойынша, ауыл тұрғындарының 

табыстарын бағалау одан да аз, айына – 35 349 теңге. Айта кету керек, ортақ жиынтық төлемді төлеуші 3,6 млн адамның 2 миллион 

немесе 56,2%-ы ауылдарда тұрады.  

       Сондай-ақ табысы күнкөріс деңгейінен төмен, аз қамтылған отбасылардың көпшілігі ауылдық жерлерде, олардың үлесі – 6,6%. 

Бұл – қалаға қарағанда 2,5 есе көп. Осылайша еліміздің кедей және күнкөрісі төмен отбасылардың негізгі бөлігі ауылдық елді 

мекендерде тұрады. 

     Бұл мәліметтер «Егеменді Қазақстан» газетінің 2020 жылғы 23 қазандағы санында жарияланған Парламент Сенатының 

депутаты Ақылбек Күрішбаевтың «Ауыл өркендесе, халықтың да дәулеті артады» мақаласынан алынып отыр.  

     Сілтеме: https://egemen.kz/article/253277-auyl-orkendese-khalyqtynh-da-dauleti-artady 

     

      Қазақстан Республикасы Ақпарат және қоғамдық даму министрлігімен жүргізілген 2022 жылғы «ҚАЗАҚСТАН 

ЖАСТАРЫ» ӘЛЕУМЕТТАНУЛЫҚ ЗЕРТТЕУ НӘТИЖЕЛЕРІ БОЙЫНША ТАЛДАМАЛЫҚ БАЯНДАМА -дан үзінді: 

  «...жастардың қоғамдық-саяси көңіл-күйі зерделеніп, жастардың қоғамдық-саяси процестерге қатысу деңгейі айқындалды. 

Жастардың қоғамдық-саяси көңіл-күйі қалыпты деп сипатталады, бірақ батыс аймақтарда айқын көрінетін наразылық әлеуеті бар. 

Қазақстандық жастар саяси жаңалықтар мен оқиғаларға қызығушылық танытпайды. Оның осы салаға деген қызығушылығы 

негізінен болып жатқан оқиғалардың резонансты болуына байланысты.  

     Жастардың басым бөлігі жастар ұйымдарының жұмысына және жобаларға қатыспаған (60,7%). Жастар ұйымдарының 

жұмысына қатысқан респонденттер үлесі – 14,9%, еріктілер қозғалысы – 13,9%. Саяси партиялардың жұмысына қатысқандардың 

пайызы одан да төмен – 4,7%. Жастардың волонтерлік жобаларға қатысуының мынадай ерекшеліктері бар: жартысынан көбі 



қатыспаған, 22,9% – қатысуға дайын екендігін білдірді. Ең белсенді еріктілер Қызылорда (27,4%) және Атырау (12,7%) 

облыстарында тұрады; олар көбінесе қалалықтарға (2,4%) қарағанда ауыл жастары (6,2%); жоғары білімі барлар (8,0%).  

     Наразылық әлеуетіне қатысты зерттеу әлеуметтік-экономикалық проблемалардың (бағаның өсуі, төлемдердің төмендеуі) 

наразылық акцияларына себеп болу ықтималдығы жоғары екенін көрсетті. Сонымен бірге ауыл жастары неғұрлым сыни және 

наразылық акцияларының ықтималдығын қалалықтарға қарағанда жоғары бағалайтынына назар аудартады. Бұл ағымдағы жылы 

ауыл жастарының наразылық әлеуеті өскенін байқатады. Есепте жергілікті атқарушы органдардың бақылауында ұстау қажет 

наразылық әлеуетінің өңірлік көрінісі ұсынылған. Жастардың жоғары наразылық әлеуеті мен : Қызылорда, Алматы, Атырау 

облыстары сияқты бірқатар өңірде жаппай наразылыққа қосылуға әзірлігі назар аудартады. Наразылық білдірудің ең тиімді 

әдістері – ресми органдарға жүгіну (52,0%) және өтініштер мен петициялар жазу (46,4%). Кейбір аймақта жастардың үлесі өте 

жоғары, олар үшін наразылықты білдірудің заңсыз тәсілдері қолайлы. «Тіркелмеген немесе тыйым салынған партиялардың, 

қозғалыстардың, қоғамдық ұйымдардың жұмысына қатысуға» Ақтөбе жастарының 63,7%, Маңғыстау жастарының 39%, Атырау 

облысы жастарының 38% бөлігі мүмкіндік береді» делінген. 

Атырау облысында әрбір бесінші тұрғын-15-28 жас аралығындағы жастар. 

Сілтеме: https://dknews.kz/kz/kazak-tilindegi-makalalar/245740-atyrau-oblysynda-arbir-besinshi-turgyn-15-28-zhas 

 

      2022 жылғы 23 шілдедегі ҚР Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрі Тамара Дүйсенова Атырау облысына жұмыс 

сапары барысында өңір активімен кездесу барысныда ЕХӘҚМ басшысы жергілікті атқарушы билік органдарын жұмыссыздарды 

жұмысқа орналастыру мәселесіне баса назар аударуға шақырды. 

«Ұлттық статистика бюросының деректеріне сәйкес, облыста жалдамалы жұмыскерлердің саны 3,1 мың адамға артып, ал өзін-өзі 

жұмыспен қамтығандардың саны 900-ден астам адамға азайды. Жұмыссыздық деңгейі 4,9% құрады, оның ішінде жастар 

арасындағы жұмыссыздық деңгейі – 2,4%. Жыл сайын еңбек нарығына 300 мыңнан астам жас қосылады. Нәтижесінде жұмыс 

күшінің жаңа сапалық құрылымы қалыптасады. Бүгінде елдегі жалпы жұмыс күшінің 60% - ы миллениалдар мен «Z» буынына 

тиесілі. 2030 жылға қарай бұл көрсеткіш 80% - ға жетеді. 

        Атырау облысында 15-28 жас аралығындағы жастар саны 123 мың адамды немесе өңір халқының 18% - ын құрайды. 2030 

жылға қарай ол 41 мың адамға көбейіп, 164 мыңға жетеді, ал 2040 жылға қарай ол 104 мың адамға көбейіп – 227 мың адамға дейін 

ұлғаяды. Өңірдегі экономикалық белсенді жастардың саны 2030 жылға қарай 93 мың адамға, ал 2040 жылға қарай 136 мың адамға 

жетеді» деген статистикалармен бөліскен болатын Тамара Дүйсенова. 

        «Жұмыс орындарымен қамту мониторингін жүргізу тәртібіне сәйкес азаматтарды жұмысқа орналастыру олар үшін міндетті 

зейнетақы аударымдарымен расталатынына назар аударғым келеді. Атырау облысында бұл көрсеткіш 63,3% - ды құрайды. 

Облыстық деңгейдегі ең төменгі көрсеткіш Жылыой (49,2%) және Исатай (49,9%) аудандарына тиесілі, ал Ұлттық жобалар 

аясында Құрманғазы, Жылыой аудандарында жұмысқа тұрғызылған адамдардың бірде – біреуінің зейнетақы жарналары 

аударылмаған», – деп атап өтті Тамара Дүйсенова. 

Сондай-ақ, ол Атырау облысының өңірлік картасында қарастырылған 2414 тұрақты жұмыс орнының осы жылдың 6 айында 137-

сі (5,7%) ғана ашылғанын, Исатай, Мақат аудандарында бірде-біреуі ашылмағанын, Жылыой ауданында ашылуы көзделген 97 

тұрақты жұмыс орнының 2-еуі ғана ашылғанын айтты. 

      «Электрондық еңбек биржасына енгізілген Ұлттық жобалар шеңберінде жарияланған жұмыс орындарының талдау нәтижелері 

Атырау облысы бойынша жарияланған 1280 орынның 965 - і белгілі бір біліктілік талаптарын қойғанын, ал 315 – не талаптар жоқ 

екенін көрсетті. 

Ұлттық жобалар аясында жұмысқа жіберуге болатын адамдардың саны мен біліктілік талаптары жеткілікті болуына қарамастан, 

тек 317 адам ғана Ұлттық жобалар аясында жұмысқа орналасқан, оның ішінде тек 73 адамды Жұмыспен қамту орталықтары 

https://dknews.kz/kz/kazak-tilindegi-makalalar/245740-atyrau-oblysynda-arbir-besinshi-turgyn-15-28-zhas


жолдаған. Атырау қаласынан басқа аудандардың жұмыспен қамту орталықтары бұл бағытта мүлдем жұмыс жүргізбей отыр», – 

деді Тамара Дүйсенова. 

      Деловой Қазақстан.  Сілтеме: https://dknews.kz/kz/kazak-tilindegi-makalalar/245740-atyrau-oblysynda-arbir-besinshi-turgyn-15-28-

zhas 

 

         2022 жылы Қазақстан Республикасы мемлекеттік жастар саясатының 2023 – 2029 жылдарға арналған 

тұжырымдамасы қабылданған болатын.  

       «Тұжырымдаманың негізгі бағыттарының бірі – ауыл жастарын кәсіби тұрғыда дамыту, кәсіпкерлік арқылы олардың әлеуетін 

іске асыруға баса назар аудару. Оның аясында 2029 жылға дейін 1 миллион ауыл жастарын жұмыспен қамту, 3,8 миллион жасты 

ресурстық орталықтар арқылы әлеуметтік қызметтермен қамту көзделген. 

2029 жылға дейін қоғамдық кеңестерде жастар квотасын 20%-ға арттыру, жас мемлекеттік қызметшілердің көрсеткішін 25%-ға 

ұлғайту, 2,2 млн жасты волонтерлік, қайырымдылық және экологиялық бастамаларға тарту жоспарланып отыр. 

Негізгі мақсаттардың бірі – NEET санатындағы жастардың үлесі 6,7%-дан 3,5%-ға дейін төмендету. 

2029 жылға дейін 18,2 мың жасқа жеңілдетілген несие беріледі. Сондай-ақ 2,3 миллион жасты жұмыспен, 2,8 миллион жасты 

жоғары біліммен қамту көзделіп отыр. 

5.7. Ауыл және жастар 

       Дамыған елдердің қоғамдық өмірін жаңғырту тәжірибесі жастардың жас ерекшеліктеріне және әлеуметтік жағдайдың 

маргиналдылығына байланысты ең серпінді, ең пластикалық, өзгермелі жағдайларға бейім әлеуметтік-демографиялық топ ретінде 

әрекет ететіндігін көрсетеді. Жастар жаңа әлеуметтік жағдайларға оңай бейімделеді, сондықтан олардың әлеуметтік жағдайы мен 

әл-ауқаты әлеуметтік өзгерістердің маңызды көрсеткіші болып табылады. 

       Ауылдан қалаға жастар көші-қоны проблемасы жастарды жұмысқа орналастыруға және ауылдық аумақтарда жастар 

кәсіпкерлігін дамытуға жәрдемдесу, 14-18 жас аралығындағы ауыл жастары арасында кәсіптік бағдарлау жұмыстарын жүргізу, 

сондай-ақ ауылда жастар бастамаларын дамыту, оның ішінде мемлекеттік-жекешелік әріптестік тетігін белсенді тарту арқылы 

шешіледі. 

       Ауылдық аумақтардың орнықты дамуын қамтамасыз ету мақсатында ауылдық жерлерде жастарды жұмысқа орналастыруға, 

сондай-ақ олардың әлеуетін кәсіпкерлік арқылы, оның ішінде мемлекеттік-жекешелік әріптестікті тарту тетігі арқылы іске асыруға 

бағытталған іс-шаралар кешені іске асырылатын болады.  

       14-18 жас аралығындағы ауыл жастары арасында үнемі кәсіби бағдарлау жұмыстары жүргізілетін болады.  

ЖРО базасында 18-23 жас аралығындағы ЖОО, ТжКБ түлектерін жұмысқа орналастыру бойынша бос орындар жәрмеңкесі 

ұйымдастырылады. 

        Қазіргі әлемдегі цифрлық сауаттылық табысты әлеуметтенудің кепілі және жұмысқа орналасудың қажетті атрибуты болып 

табылады. 

Осыған байланысты, Тұжырымдамада цифрлық сауаттылықты арттыру бойынша оқудан өткен өңірлік жастардың үлесін ұлғайту 

көзделген.             

        Бұл шара өңірлік жастар мен қала жастары арасындағы бәсекеге қабілеттілікті арттыруға мүмкіндік береді. 

 Сілтеме: https://legalacts.egov.kz/application/downloadconceptfile?id=14407410 

 https://baq.kz/auyl-zhastary-arasynda-zhumyssyzdyq-dengeyi-ali-de-zhogary-duysenova-289247/ 

 

     Жоғарыда келтірілген ақпараттарға сүйене отырып, Ауыл жастарын ауылдық аумақтарды дамытуға тарту мәселесі өте өзекті 

және шұғыл шешімдер қабылдау қажеттігін айқындап отыр. Аталған мәселеге байланысты балалар мен жастар бастамаларына 

https://dknews.kz/
https://dknews.kz/kz/kazak-tilindegi-makalalar/245740-atyrau-oblysynda-arbir-besinshi-turgyn-15-28-zhas
https://dknews.kz/kz/kazak-tilindegi-makalalar/245740-atyrau-oblysynda-arbir-besinshi-turgyn-15-28-zhas
https://baq.kz/auyl-zhastary-arasynda-zhumyssyzdyq-dengeyi-ali-de-zhogary-duysenova-289247/


қолдау көрсету бағытындағы 12 жылға жуық тәжірибесі және  Атырау облысының аудан, ауылдық жерлерінде  өкілдіктері бар 

ұйым ретінде облыстың ауылды мекендеріндегі жастармен тікелей байланысу арқылы осы жобаны толық жүзеге асыру 

мүмкіндігіміз бар. 

4. Әлеуметтік жобаның мақсаты       Атырау облысы аумағы бойынша 15-35 жас аралығындағы ауыл жастарын әлеуметтенуіне қолдау көрсету және елдің 

қоғамдық-саяси өміріне тарту, белсенді өмірлік және азаматтық ұстанымды қалыптастыру.  

     Жастарды білім алу, жұмысқа орналасу, лайықты еңбек ету, белгілі бір жобаларды жоспарлау мен іске асыру дағдыларына 

оқытуды ұйымдастыру және жүзеге асыру.  

5. Әлеуметтік жобаның міндеттері      «Жастар үлесі» ауыл жастарын қолдау жобасының міндеттері: 

 

1. Ауылдық елді мекендердегі тұрғындардың, оның ішінде жастардың даму мүмкіндіктері мен қажеттіліктерін талдау 

(әкімдіктердің сайттарындағы жыл сайынғы есептік баяндамалар негізінде, қоғамдық кеңестің баяндамалары, азаматтық 

белсенділердің мәлімдемелері, сауалнамалар жүргізу); 

2. Білім беру бағдарламаларын әзірлеу, тапсырыс берушімен келісу және қатысушыларды іріктеу критерийлерін дайындау; 

3. Әлеуметтік жобалар дайындау, жоба есебін жүргізу және ақпараттық сауаттылық бойынша оқыту, байқау ережесімен  

таныстыру онлайн семинарларын өткізу (кем дегенде 8). 

4. Білім беру бағдарламасына қатысушылар арасында шағын гранттар байқауын өткізу. Жобаларды іріктеу, грант иегерлерін 

анықтау; 

5. Жобалардың жүзеге асырылу барысын  ақпараттық жария етуді, оның ішінде жоба қорытындысы бойынша БАҚ- да мақала 

жариялау. Жоба есебін тапсыру. 

  

6. Әлеуметтік жобаның 

сипаттамасы: жобаны іске 

асырудың тетіктері (әдістері) 

(мына сұрақтарға жауап беру 

қажет: межеленген мақсаттарға 

қалай қол жеткізуге болады, 

қойылған міндеттер қалай 

орындалады, олардың шешу 

жолдарын кім жүзеге асырады, бұл 

ретте қандай ресурстар 

тартылатын болады). 

     «Жастар үлесі» ауыл жастарын қолдау жобасы Атырау облысының Исатай, Құрманғазы, Индер, Махамбет, Жылыой, Мақат, 

Қызылқоға аудандары ауылдарындағы және қала маңындағы ауылдық жерлердің 15-35 жас аралығындағы жастарын қамтиды.  

    Жастарға тұрғылықты ауылдарында әлеуметтік маңызы бар жобаларды іске асыру үшін шағын гранттар беру оларға қоғамдық 

процестердің толыққанды қатысушысы болуға мүмкіндік береді. Жастар жобалық менеджмент дағдыларын игере алады, сондай-

ақ өз ауылының әлеуметтік маңызды мәселесін шеше алады, бұл өз кезегінде халықтың өмірін жақсартуға және  жастар арасында 

қалаларға көші-қонның азаюына әкеледі.  

    Нысаналы индикатор: Атырау облысы ауылдарының жастарының бастамаларымен әлеуметтік маңызы бар жобаларды іске 

асыруға бағытталған 14 жобаны 500 000 тг көлеміндегі грантпен қамтамасыз ету және жүзеге асырылуына қолдау көрсету.  

   

     1 міндет: Ауылдық елді мекендердегі тұрғындардың, оның ішінде жастардың даму мүмкіндіктері мен қажеттіліктерін 

талдау (әкімдіктердің сайттарындағы жыл сайынғы есептік баяндамалар негізінде, қоғамдық кеңестің баяндамалары, 

азаматтық белсенділердің мәлімдемелері, құзіретті органдармен ақпараттық алмасулар, жастар арасында сауалнамалар 

жүргізу) 

      

№1 іс-шара. Жобалық топ Атырау облысының Исатай, Құрманғазы, Индер, Махамбет, Жылыой, Мақат, Қызылқоға аудандары 

ішкі саясат бөлімдеріне және Атырау қаласы маңындағы ауылдық округтер әкімдіктеріне хат жолдау арқылы жергілікті жерлердегі 

жастардың даму мүмкіндіктері мен қажеттіліктерін талдау жөніндегі ақпараттарды жинау  және саралау жүргізіледі.  



№2 іс-шара. Жобалық топ және ұйымның облыс көлеміндегі өкілдіктері арқылы жобаның инновациясы ретінде Google Forms  

сервисі арқылы ауылдық жастар арасында әлеуметтік сауалнамалар жобадан тыс, қаржы шығынынсыз (0 теңге) жүргізіледі. 

№3 іс-шара. Жобалық топпен келіп түскен мәліметтерді саралау қорытындылары бойынша әлеуметтік жобалар бойынша гранттар 

беру байқауының басым бағыттарын анықтау және байқау Ережесі дайындалып, Тапсырыс берушімен келісуге жолданады. 

№4 іс-шара. Жоба басталғандығы және ақпараттары ұйымның әлеуметтік желілердегі парақшаларында, БАҚ-да жарияланады. 

№5 іс-шара. Грант конкурсы басталғандығы жөнінде жарнамалар Атырау облысы аумағында таратылатын «Ретро FM» 105 және 

«Жұлдыз FM» 107,2 радиолары арқылы әр радиоторапта  5 күннен және  Атырау қаласы көшелерінде орналасқан  2 лэд экранда 

насихаттау жұмысы жүргізіледі  

      

       2 міндет: Білім беру бағдарламаларын әзірлеу, тапсырыс берушімен келісу және қатысушыларды іріктеу 

критерийлерін дайындау 

№1 іс – шара. Жобалық топ ауыл жастарымен жүргізілетін білім беру бағдарламаларын, қатысушыларды іріктеу критерийлерін 

дайындайды және тапсырыс берушіге ұсынады:                            

                       1. «Әлеуметтік жоба жасау» Жобалық топ жетекшісі Қанатова Мартагүл Төлеуқызы; 

                       2. «Бухгалтерлік есеп жүргізу» есепші Сабиргалиева Баян Едреновна; 

                       3. «Ақпараттық сауаттылық» бойынша оқытуды Ғилым Қарақат Ғилымқызы жүргізеді.  

№2 іс-шара. Жобалық топ мүшелері жастар арасында жүргізілген сауалнамада  көрсетілген электронды мекен -жайға  келіп түскен 

өтініштер бойынша қатысушыларды іріктейді. Сонымен қатар қызығушылық танытқан өзге де ауыл жастары үшін арнайы 

ашылған мессенджерлердегі чат-боттар арқылы Білім беру бағдарламаларына қатысушыларды іріктеу жұмыстары жүргізіледі. 

 

      3 міндет: Әлеуметтік жобалар дайындау, жоба есебін жүргізу және ақпараттық сауаттылық бойынша оқыту, байқау 

ережесімен  таныстыру онлайн семинарларын өткізу (кем дегенде 8) 

№1 іс – шара. Жобалық топпен Білім беру бағдарламаларын өткізу кестесі және қатысушылар тізімдері жасақталады.  

№2 іс – шара. Сабақтарға қатысушылар WhatsApp мессенджеріне топтарға қосылады. Сабақ кестесі негізінде топтарға сілтемелер 

мен хабарландырулар жолданады. 

№3 іс – шара. ZOOM «кәсіби» пакеті сатып алынады, сабақтар кестеге сай жоспарланып,  өткізіледі. 

 

      4 міндет: Білім беру бағдарламасына қатысушылар арасында шағын гранттар байқауын өткізу. Жобаларды іріктеу, 

грант иегерлерін анықтау 

№1 іс -шара. Ауыл жастарына арналған әлеуметтік жобалардың шағын гранттар байқауының Тапсырыс берушімен мақұлданған 

Ережесі  қатысушылардың WhatsApp мессенджеріне топтарына, ұйымның  әлеуметтік желілердегі парақшаларында, жергілікті 

Радио тораптарында жарияланады. 

№2 іс- шара. Қатысушылар құжаттары байқауға арнайы ашылған электронды мекен - жайға қабылданады.  

№3 іс-шара.  Жобалық топпен Байқау бағыттары бойынша құжаттар сұрыпталады. 

№4 іс -шара. Байқау жеңімпаздарын анықтау мақсатында әлеуметтік жобалау және оны жүзеге асыру бойынша тәжірибелі және 

арнайы мамандардан қомиссия құрамы жасақталып, грант иегерлерін анықтау жұмыстары жүргізіледі. 

№5 іс-шара.  Грант иегерлерімен келісім шарттар жасау: жобаларды жүзеге асыру, қаржылық, шығармашылық есептілік 

мерзімдерін белгілеу, қаржымен қамтамасыз ету жұмыстары жүргізіледі. 

 



      5 міндет: Жобалардың жүзеге асырылу барысын  ақпараттық жария етуді, оның ішінде жоба қорытындысы бойынша 

БАҚ- да мақала жариялау. Жоба есебін тапсыру. 

№1 іс -шара. СММ маманы жобалардың жүзеге асырылуы бойынша ақпараттарды әр бағытқа арнайы хэштегтермен әлеуметтік 

желілерде жариялау жұмыстарын жүргізеді. 

№2 іс-шара. Жоба қорытындысы бойынша БАҚ- да мақала жарияланады. 

№3 іс-шара. Жобалық топ жоба бойынша шығармашылқ және қаржылық есебін тапсыруды жүзеге асырады. 

7. Әлеуметтік жобаны іске асыру 

аумағы 
Атырау облысының жеті ауданы: Исатай, Құрманғазы, Махамбет, Индер, Мақат, Жылыой, Қызылқоға және Атырау қаласы 

маңындағы ауылдық округтер 

8. Әлеуметтік жобаны іске 

асырудың басталу күні 

Келісімшартқа отырған күннен басталады. 

9. Әлеуметтік жобасы іске 

асырудың аяқталу күні 

30 тамыз, 2023 жыл 

10. Әлеуметтік жобаның нысаналы 

топтары 

15-35 жас аралығындағы облыстың ауылды мекендерінің жастары 

11. Нысаналы индикаторларды 

орындауға бағытталған әлеуметтік 

жобаның нәтижелері 

1. Ауылдық елді мекендердегі тұрғындардың, оның ішінде жастардың даму мүмкіндіктері мен қажеттіліктерін талдау 

(әкімдіктердің сайттарындағы жыл сайынғы есептік баяндамалар негізінде, қоғамдық кеңестің баяндамалары, азаматтық 

белсенділердің мәлімдемелері, сауалнамалар жүргізу) жұмыстары жүргізіледі. 

2. Білім беру бағдарламаларын әзірлеу және қатысушыларды, тапсырыс берушімен келісу жұмыстары жүргізіледі. 

3. Әлеуметтік жобалар дайындау, жоба есебін жүргізу және ақпараттық сауаттылық бойынша оқыту, байқау ережесімен  

таныстыру семинарлары өткізіледі. 

4. Білім беру бағдарламасына қатысушылар арасында шағын гранттар байқауы өткізіліп, Жобалар іріктеледі, бағыттар бойынша 

грант иегерлері анықталады. Атырау облысы ауылдарының жастарының бастамаларымен әлеуметтік маңызы бар жобаларды іске 

асыруға бағытталған 14 жобаны 500 000 тг көлеміндегі грантпен қамтамасыз етіледі және жүзеге асырылуына қолдау 

көрсетіледі.. 

5. Жобалардың жүзеге асырылу барысы жан- жақты ақпараттық жария етіледі, оның ішінде жоба қорытындысы бойынша БАҚ- 

да мақала жарияланады. Жоба есебін тапсыру жұмыстары жүргізіледі.  

Сандық нәтижелері 1. Жобалық топпен  Атырау облысының 7 ауданының ішкі саясат бөлімдеріне және Атырау қаласы маңындағы 3 ауылдық 

округтер әкімдіктеріне хат жолданады, жауаптары негізінде  жергілікті жерлердегі жастардың даму мүмкіндіктері мен 

қажеттіліктерін талдау жөніндегі ақпараттарды жинау  және саралау жүргізіледі.  

2. Жобаның инновациясы ретінде Грант қаражатынан тыс жасалатын жұмыстар: 

➢ Ұйымның облыстың  7  аудандағы өкілдіктері арқылы Google Forms  сервисі арқылы ауылдық жастар арасында 

әлеуметтік сауалнамалар жобадан тыс, қаржы шығынынсыз (0 теңге)  21 ұйым өкілдері  сауалнама жүргізеді. 

Сауалнамаға қатысушылар саны – 150. 



➢ Жоба материалдарын Атырау қаласы көшелерінде орналасқан  2 лэд экранда әр қайсысында 5 күннен, жалпы 10 

күн насихатталады; 

➢ Грант конкурсына қатысушыларды көптеп тарту мақсатында Атырау облысы аумағында таратылатын «Ретро FM» 

105 және «Жұлдыз FM» 107,2 радиолары арқылы әр радиоторапта  5 күннен насихаттау жұмысы жүргізіледі. 

3. Әлеуметтік жобалар бойынша гранттар беру байқауының басым бағыттарының саны 10-нан кем емес болады. 

4. Жоба басталғандығы және ақпараттары ұйымның әлеуметтік желілердегі парақшаларында, БАҚ-да жарияланым саны -3. 

5. 3 бағыт бойынша Білім беру бағдарламалары әзірленеді. 

6. 7 ауданнан Білім беру бағдарламаларына қатысушылар саны - 140. Сонымен қатар қызығушылық танытқан өзге де ауыл 

жастары – 10, барлық қатысушылар саны -150. 

7. Әлеуметтік жобалар байқауына қатысушылардың жалпы саны  50 -ге дейін; 

8. Атырау облысы ауылдарының жастарының бастамаларымен әлеуметтік маңызы бар жобаларды іске асыруға 

бағытталған 14 жоба әр қайсысы 500 000 тг көлеміндегі грантпен қамтамасыз етіледі; 

9. Грант иегерлерінің әлеуметтік жобаларына тікелей қамтылатын адам саны  150-ден кем емес. 

10. Жобаға жанама қатысушылар саны 150-ден кем емес. 

11. Жоба бойынша БАҚ- да жарияланатын мақала саны-3, әлеуметтік жарияланымдар саны 30-дан кем емес. 

 

Сапалық нәтижелер және оларды 

өлшеу тәсілдері 

• Жобаның белсенді кезеңі басталғанға дейін және аяқталғаннан кейін жастар арасында екі фазалы сауалнамалар жүргізу 

арқылы қатысушылардың қанағаттану деңгейін 80% -ға дейін жеткізу. 

• Жобаның белсенді кезеңі аяқталғаннан кейін қатысушылармен кемінде 2 фокус-топтық талқылауын жүргізу, ұсыныстарды 

жергілікті атқарушы органдарға, тапсырыс берушіге жолдау арқылы  Атырау облысының ауыл жастарының әлеуметтік 

жобаларын гранттық қолдау арқылы әлеуметтік жергілікті мәселелерді шешуге тартылуын арттыру. 

 

12. Әлеуметтік жобаның 

серіктестері* 

* Аталған тармақ тек орта мерзімді 

гранттар үшін ғана толтыралады 

және серіктестердің хаттарымен 

расталады 

Серіктес 

 Қысқа мерзімдік жоба болғандықтан серіктестер 

тартылмады. Алайда ұйымның облыстың 7 

ауданындағы үйлестірушілері қаржысыз жобадан тыс 

қолдау жұмыстарын жүргізеді. 

Қолдау түрі: Байқау ережелерін ауыл жастарына тарату, 

сауалнамалар жүргізу 

13. Әлеуметтік жобаны ақпараттық 

қолдау қалай ұйымдастырылатын 

болады 

Ұйымның әлеуметтік желі парақшаларында, жергілікті Радио тораптарында, жарнамалық лэд экрандарда және жергілікті БАҚ-да 

ақпараттар жарияланатын болады. 

4. Күнтізбелік жоспар 



№ 

Р\

с 

Шешілетін 

міндет* 

Іс-шара, 

оның 

мазмұны, 

өткізу орны 

Басталу күні Аяқталу күні Күтілетін нәтижелер 

1 Ауыл 

жастарының 

түйткілді 

мәселелері. 

Жергілікті 

жерлердегі 

ауыл 

жастарының 

даму 

мүмкіндіктері 

мен 

қажеттіліктерін 

анықтау 

Жобалық топ 

Атырау 

облысының 

Исатай, 

Құрманғазы, 

Индер, 

Махамбет, 

Жылыой, 

Мақат, 

Қызылқоға 

аудандары 

ішкі саясат 

бөлімдеріне 

және Атырау 

қаласы 

маңындағы 

ауылдық 

округтер 

әкімдіктеріне 

хат жолдау 

арқылы 

жергілікті 

жерлердегі 

жастардың 

даму 

мүмкіндіктер

і мен 

қажеттіліктер

Келісімшартқа отырғаннан 

кейін, мамыр айы, 2023ж. 

Маусымға 

дейін,2023ж. 

Жергілікті жерлердегі ауыл жастарының даму мүмкіндіктері мен 

қажеттіліктерін талдау жөніндегі ақпараттар тізбесі 



ін талдау 

жөніндегі 

ақпараттарды 

жинау  және 

саралауды 

жүргізу 

2 Білім беру 

бағдарламалар

ы жастардың 

жоба жасау 

бойынша 

ақпараттық 

сауаттылығы 

қалыптастырыл

ады, 

қатысушылард

ы іріктеу 

жұмыстары 

жүргізіледі. 

Білім беру 

бағдарламала

рын әзірлеу, 

тапсырыс 

берушімен 

келісу және 

қатысушылар

ды іріктеу 

критерийлері

н дайындау 

 

Мамыр, 2023 ж Маусым, 2023ж 1. «Әлеуметтік жоба жасау» ; 

2. «Бухгалтерлік есеп жүргізу»; 

 3. «Ақпараттық сауаттылық» бағдарламалары дайындалады. 

4. Білім беру бағдарламаларына қатысушылар топтары қалыптастырылады.  

3 Ауыл жастары 

әлеуметтік 

жобалар 

дайындау, жоба 

есебін жүргізу 

және 

ақпараттық 

сауаттылық 

бойынша 

біліктіліктерін 

арттырады 

Әлеуметтік 

жобалар 

дайындау, 

жоба есебін 

жүргізу және 

ақпараттық 

сауаттылық 

бойынша 

оқыту, 

байқау 

ережесімен  

таныстыру 

Маусым, 2023ж Маусым, 2023ж -Жобалық топпен Білім беру бағдарламаларын өткізу кестесі және 

қатысушылар тізімдері жасақталады.  

- Сабақтарға қатысушылар WhatsApp мессенджеріне топтарға қосылады. 

Сабақ кестесі негізінде топтарға сілтемелер мен хабарландырулар 

жолданады. 

- ZOOM «кәсіби» пакеті сатып алынады, сабақтар кестеге сай 

жоспарланып,  өткізіледі. 

 



онлайн 

семинарлары

н өткізу (кем 

дегенде 8) 

 

4 Гранттар 

байқауы 

жеңімпаздарын 

анықтау 

мәселесі 

шешіледі 

Білім беру 

бағдарламас

ына 

қатысушылар 

арасында 

шағын 

гранттар 

байқауын 

өткізу. 

Жобаларды 

іріктеу, грант 

иегерлерін 

анықтау 

 

Маусым,2023 жыл 10 тамыз, 2023ж. - Ауыл жастарына арналған әлеуметтік жобалардың шағын гранттар 

байқауының Тапсырыс берушімен мақұлданған Ережесі  

қатысушылардың WhatsApp мессенджеріне топтарына, ұйымның  

әлеуметтік желілердегі парақшаларында, жергілікті Радио тораптарында 

жарияланады. 

-  Жобалық топпен Байқау бағыттары бойынша құжаттар сұрыпталады. 

-  Байқау жеңімпаздарын анықтау мақсатында әлеуметтік жобалау және 

оны жүзеге асыру бойынша тәжірибелі және арнайы мамандардан 

қомиссия құрамы жасақталып, грант иегерлерін анықтау жұмыстары 

жүргізіледі. 

-  Грант иегерлерімен келісім шарттар жасау: жобаларды жүзеге асыру, 

қаржылық, шығармашылық есептілік мерзімдерін белгілеу, қаржымен 

қамтамасыз ету жұмыстары жүргізіледі. 

 

5 Жоба туралы 

ақпараттарды 

насихаттау 

Жобалардың 

жүзеге 

асырылу 

барысын  

ақпараттық 

жария етуді, 

оның ішінде 

жоба 

қорытындыс

ы бойынша 

БАҚ- да 

мақала 

жариялау. 

Жоба есебін 

тапсыру 

Мамыр, 2023 ж. 30 қыркүйекке 

дейін, 2023 ж. 

- Жобалардың жүзеге асырылуы бойынша ақпараттарды әр бағытқа 

арнайы хэштегтермен әлеуметтік желілерде жариялау жұмыстары 

жүргізіледі. 

-  Жоба қорытындысы бойынша БАҚ- да мақала жарияланады. 

- Жобалық топ жоба бойынша шығармашылқ және қаржылық есебін 

тапсыруды жүзеге асырылады. 



5. Әлеуметтік жоба шығыстарының сметасы 

№ Шығыстардың баптары Өлшем бірлігі Саны Құны, 

теңге 

Барлығы, 

теңге 

Қаржыландыру көздері Негіздеме/түсінікте

ме 
Өтініш беруші (жеке салым) Грант 

қаражаты 

1 Жиынында: Административті 

шығындар: 

      

 Жалақы қоры:       

 1) Жоба жетекшісі 

(міндетті медициналық 

сақтандыру, әлеуметтік салық 

және әлеуметтік төлемдермен 

қоса) 

ай 4 180 000,00 720 000,00  720 000,00 

 2) СММ маманы және жоба 

есебін қалыптастырушы 

(міндетті медициналық 

сақтандыру, әлеуметтік салық 

және әлеуметтік төлемдермен 

қоса) 

ай 4 120 000,00 480 000,00  480 000,00 

 3) Есепші (міндетті 

медициналық сақтандыру, 

әлеуметтік салық және 

әлеуметтік төлемдермен қоса) 

ай 4 89 000,00 356 000,00  356 000,00 

 Іссапар шығындары 

(7ауданға іссапар) 

дана 7 37 285 260 995,00  260 995 ,00 

 Интернет шығындары  ай 4  12 000 48 000,00  48 000,00 



 Банк шығындары ай 4 4 000 16 000,00  16 000,00 

 Почта шығындары дана 3 3 000 9 000, 00  9 000,00 

 Кеңсе тауарларын алу: 

А4 размерлі кеңсе қағазын алу 

дана 5 2 501 12 505,00  12 505,00 

 Картридж алу дана 2 5100 10 200,00  10 200,00 

 Барлығы:    1 912 500 

,00 

 1 912 700 ,00 

2 Материалдық-техникалық 

қамтамасыз етуге және 

институционалдық дамытуға 

арналған шығыстар:  

1. Фотоаппарат Canon 

EOS 6D Mark II Body 

2. Asus Zenbook 

 

3. МФУ Epson L 3200 

 

 

 

данa 

 

 

 

 

 

1 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

 

 

332 300.00 

 

 

550 000.00 

 

150 000,00 

 

 

 

 

 

 

332 300.00 

 

 

550 000.00 

 

150 000.00 

  

 

 

 

 

332 300.00 

 

 

550 000.00 

 

150 000.00 

 Барлығы:     1 032 300,

00 

 1 032 300,00 

3 Жоба шығындары:       

 ZOOM «кәсіби» пакетін сатып 

алу 

дана 4 7000 28 000,00  28 000,00 

 Грант  дана 14 500 000,00 7 000 

000,00 

 7 000 000,00 

 Комиссия жалақысы адам 5 10 000,00 50 000,00  50 000 ,00 

 БАҚ-да мақала жариялау дана 3 100 000,00 300 000,00  300 000,00 

 Барлығы:    7 378 000, 

00 

 7 378 000,00 



 Сауалнама жүргізу 

шығындары 

Дана  150 0,00 0,00 Бірлестік есебінен 0,00 

 Жоба материалдарын Атырау 

қаласы көшелерінде 

орналасқан лэд экранда 

насихаттау 

дана 2 0 ,00  0,00 Бірлестік есебінен 0 ,00 

 Грант конкурсын Атырау 

облысы аумағында 

таратылатын «Ретро FM» 105 

және «Жұлдыз FM» 107,2 

радиолары арқылы насихттау 

дана 2 0 ,00  0,00 Бірлестік есебінен 0 ,00 

 Барлық шығындар:    10 323 000

,00 

 10 323 000,00 

 

* Заңның 6-1-бабының 5-тармағына сәйкес материалдық-техникалық қамтамасыз етуге және институционалдық дамытуға арналған шығыстар қысқа мерзімді және 

орта мерзімді гранттардың жалпы құнының 10 %-ынан аспайды. 

Материалдық-техникалық қамтамасыз ету деп жөндеу мен құрылыстың ағымдағы және күрделі нысандарын, жылжымайтын мүлікті сатып алуды қоспағанда, 

әлеуметтік жобаның мақсаттарына сәйкес ұйымды дамытуға бағытталған тауарларды, жұмыстар мен көрсетілетін қызметтерді сатып алу түсініледі. 

Институционалдық даму деп грант алушының қызметкерлерін оқытуға және олардың біліктілігін арттыруға бағытталған тауарларды,  жұмыстар мен көрсетілетін 

қызметтерді сатып алу, сондай-ақ оқу орнына дейінгі жол жүру шығындары, оқу-әдістемелік материалдарды сатыпалу  түсініледі.  

6. Өтінімді растау 

Осы өтінімге қол қою арқылы өтініш беруші: 

- Осы Қағидаларда айқындалған үкіметтік емес ұйымдарға арналған мемлекеттік гранттар беруге арналған конкурсты (бұдан әрі – конкурс) өткізу шарттары мен 

тәртібіне келісім беруін; 

– осы өтінімнің құрамында ұсынылған ақпараттың өзектілігі мен анықтығын; 

- жүзеге асырылуы ҚР заңнамасының талаптарын бұзатын осы өтініммен конкурсқа ұсынылғані с-шаралар жобасында болмауын; 

– осы өтінімде пайдаланылуы ҚР заңнамасының талаптарын бұзатын ақпараттың болмауын; 

– осы өтінімде ұсынылуы және өңделуі дербес деректер субъектісінің құқықтары мен заңды мүдделерін бұзатын дербес деректердің болмауын; 

- ұйымның жарғысына сәйкес осы өтінімде көрсетілген басым бағытқа сәйкескелетін қызметтің бір немесе бірнеше түрін жүзеге асыруын; 

- ұйымды тарату, ұйымның дәрменсіздігі (банкроттығы) туралы іс бойынша іс жүргізу, оның қызметін тоқтата тұру рәсімінің болмауын; 



- ұйымның Қазақстан Республикасының бюджет жүйесінің бюджеттеріне орындау мерзімі басталған салықтар, алымдар және өзге де міндетті төлемдер бойынша 

мерзімі өткен берешегінің болмауын (осы өтінім берілген күнге ұйымның тиісті арызы бойынша шешім болмаған кезде ұйым белгіленген тәртіппен жасайтын 

берешекті қоспағанда); 

- ұйымның басшылары, құрылтайшылары, мемлекеттік органның және (немесе) оператордың уәкілетті адамдарының жұбайы (зайыбы), жақын туыстары, 

жекжаттары болыпта былмайтынын; 

- ұйымның басшылары, құрылтайшылары террористік әрекетке қатысы бар адамдардың тізіміне, сондай-ақ жаппай қырып-жою қаруынтара туды қаржыландыру 

мен байланысты ұйымдар мен адамдардың тізбесінежәне (немесе) терроризмді және экстремизмді қаржыландыру мен байланысты ұйымдар мен адамдардың 

тізбесіне енгізілмегенін растайды. 

  

                           Төрайым        _______________ Ғилым Қарақат Ғилымқызы    2023ж. "26" сәуір 

(ұйым басшысының лауазымы) (қолы)                     (қолдың толық жазылуы)     (толтыру күні) 

 


