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ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЙ 

ПРОГРАММНЫЙ ОТЧЕТ 

 

Грантополучатель: Общественное объединение «Сообщество молодежных работников»  

Тема гранта: «Принятие комплекса мер по совершенствованию деятельности молодежных ресурсных центров»  

 

1.Опишите мероприятие в рамках социального проекта 

  Задача 1. Внедрение стандартов и регламентов оказания молодежных социальных услуг. 

Мероприятие 1.  Проведение 2-дневного онлайн семинара по внедрению молодежных социальных услуг, в том числе их стандартов 

и регламентов. Целевая аудитория получить перечень стандартизированных молодежных социальных услуг, а также механизмы внедрения 

данных стандартов в работу МРЦ. Повышена компетентность специалистов по работе с молодежью, усилена методологическая часть МРЦ.  

 

 Задача 2. Внедрение образовательной программы повышения квалификации работников молодежных ресурсных центров, 

основанных на приоритетных направлениях работы МРЦ, интересах и потребностях молодежи. 

Мероприятие 2. Внедрение образовательной программы повышения квалификации работников молодежных ресурсных центров, 

основанных на приоритетных направлениях работы МРЦ, интересах и потребностях молодежи. Реализация данной программы позволит 

стимулировать эффективную деятельность работников молодежной сферы, будут поощрены лучшие сотрудники.  

Мероприятие 3. Организация прохождения всеми сотрудниками МРЦ специального онлайн курса по молодежной работе на 

платформе Samgau Digital. Сотрудники МРЦ повысят квалификацию, усилят методологическую базу МРЦ. Будут выданы сертификаты о 

прохождении курса. 

 

Задача 3. Внедрение единой модели компетенции работников молодежных ресурсных центров. 

Мероприятие 4. Проведение презентации единой модели компетенции для работников молодежных ресурсных центров. Широкое 

информационное распространение среди целевой аудитории информации, о единой модель компетенции для работников МРЦ, повышена 

квалификация сотрудников МРЦ. Повышение спектра и качества услуг, оказываемых молодежными ресурсными центрами для молодежи 

Мероприятие 5. Организация самостоятельной оценки работников молодежных ресурсных центров посредством инструмента 

самостоятельной оценки компетенции на сайте Сообщества. Сотрудники МРЦ повысят квалификацию, усилят методологическую базу МРЦ. 

 

Задача 4. Проведение не менее 4-х тренингов в рамках образовательной программы. 

Мероприятие 6. Проведения 4-х тренингов по следующим темам: компетенции для оценки потребностей молодежи; компетенции 

для информирования молодежи; компетенции для образовательной деятельности; компетенции для разработки программ для молодежи; 

повышение качества работы с молодежью. Привлечение 4-х разных тренеров имеющие опыт в обучении и повышении квалификации 



сотрудников молодежных организации. Улучшена металогическая база МРЦ. Позволит стимулировать эффективную деятельность 

работников молодежной сферы.  

 

  Задача 5. Реализация Плана развития молодежных ресурсных центров с участием заинтересованных центральных 

государственных органов, местных исполнительных органов, НПО и молодежных ресурсных центров. 

 Мероприятие 7. Проведение 3-х дискуссионных площадок в течение года по обсуждению хода реализации Плана развития 

молодежных ресурсных центров с участием заинтересованных центральных государственных органов, местных исполнительных органов, 

НПО и молодежных ресурсных центров. Заинтересованные организации смогут внести предложения по улучшению реализации проекта. 

Будут выработаны рекомендации по внедрению молодежных социальных услуг. Проведение данных мероприятий позволит увеличить 

информированность целевой аудитории об этапах реализации Плана. Проведена работа по контролю внедрения рекомендаций предыдущих 

лет. 

Мероприятие 8. Подготовка аналитической информации о первом годе реализации Плана развития молодежных ресурсных центров 

и предоставлении социальных услуг для молодежи с участием международных и национальных экспертов. Аналитическая информация 

будет выработана на основании: анализа об итогах реализации Плана развития молодежных ресурсных центров, анализ воздействия проекта 

на деятельность МРЦ; Двухфазовое анкетирование молодых людей, до и после завершения активной фазы проекта; Не менее 2 фокус-

групповых дискуссий с молодыми людьми, после завершения активной фазы проекта; Не менее 5 глубинных интервью с руководителями 

молодежных ресурсных центров, участвующих в пилотном проекте, после завершения активной фазы проекта; Двухфазовое анкетирование 

работников молодежных ресурсных центров до и после завершения активной фазы проекта; Анкетирование представителей центральных и 

местных исполнительных органов в сфере молодежной политики после завершения активно. Будет проведено качественное исследование о 

текущем состоянии МРЦ по всей стране й фазы проекта. 

 

Задача 6. Содействие во внедрении молодежных социальных услуг в деятельность молодежных ресурсных центров 

посредством консультационных мероприятий, вебинаров и разъяснительной работы в регионах. 

Мероприятие 9.  Постоянная поддержка специалистам по работе с молодежью посредством дней онлайн консультации (1 раз в 

месяц) и разъяснительной работы по внедрению молодежных социальных услуг. Будут выявлены актуальные вопросы, возникающие в 

работе с молодежью, оказана методическая помощь сотрудникам МРЦ. Позволит увеличить спектр и качество услуг, оказываемых МРЦ для 

молодежи 

Мероприятие 10. Проведение «единого дня открытых дверей» молодежных ресурсных центров для местной молодежи, и 

презентация в ходе него всех услуг МРЦ. Широкое информационное освещение деятельности центров, привлечения большего количества 

молодежи к мероприятиям МРЦ. Увеличение количества молодежи участвующих в деятельности молодежных ресурсных центров на 

постоянной основе, в том числе из числа уязвимой молодежи. 

 



Задача 7. Организация обучающей программы «50/50» для представителей государственных органов, работающих с 

молодежью и молодежных лидеров с участием международных и национальных экспертов. 

Мероприятие 11. Организация обучающего тренинга “50\50” для представителей государственных органов, работающих с 

молодежью и молодежных лидеров. Будут заключены меморандумы. Создана площадка для диалога государственных органов и НПО. 

 

Задача 8. Реализация программы «Знак качества для молодежных центров «Jastar belgisi» по определению пула молодежных 

ресурсных центров, обеспечивающих качества работы посредством первоначальной экспертной оценки, тренинга по повышению 

качества работы и итоговой оценки работы. 

Мероприятие 12.  Реализация программы «Знак качества для молодежных центров «Jastar belgisi» по определению пула молодежных 

ресурсных центров, обеспечивающих качества работы посредством экспертной оценки. МРЦ регионов будут приглашены к участию 

программы, в рамках которой сформирована Национальная лиги МРЦ из числа обладателей Знака качества для молодежных центров «Jastar 

belgis» 

Мероприятие 13. Проведение тренинга по повышению качества работы для МРЦ, участвующих в данной программе. Тренинг 

позволит стимулировать эффективную деятельность работников молодежной сферы, усилит металогическую базу МРЦ. 

Мероприятие 14. Проведение итоговой оценки работы для МРЦ, участвующей в данной программе. Создание рейтинга МРЦ, 

краткая аналитическая справка о деятельности центров. Итоговая оценка позволит провести работу по контролю внедрения рекомендаций 

предыдущих лет и проведение качественного исследования о текущем состоянии МРЦ по всей стране. 

 

Задача 9. Поддержка деятельности Национальной лиги молодежных ресурсных центров, в состав которого войдут 

молодежные ресурсные центры, обеспечивающие качество работы с молодежью. Проведение не менее 2-х выездных встреч 

Национальной лиги в молодежных ресурсных центрах. 

Мероприятие 15. Создание Национальной лиги молодежных ресурсных центров, из числа МРЦ, получившие Знак качества; 

Мероприятие 16. Поддержка деятельности Национальной лиги молодежных ресурсных центров, в состав которого войдут 

молодежные ресурсные центры, обеспечивающие качество работы с молодежью. Нормативно-правовая и металогическая поддержка МРЦ, 

возможность внедрения апробированной единой модели организации деятельности МРЦ. 

Мероприятие 17. Проведение не менее 2-х выездных встреч Национальной лиги в молодежных ресурсных центрах (в г. Нур-Султан 

в центре for Jastar и в одном из местных МРЦ, получивших Знак качества) 

 

Задача 10. Подготовка и публикация инфографических и видео материалов о деятельности молодежных ресурсных центров в 

социальных сетях, республиканских и региональных СМИ. 

Мероприятие 18. Подготовка и публикация инфографических и видео материалов о деятельности молодежных ресурсных центров в 

социальных сетях, республиканских и региональных СМИ. 



 

Задача 11. Работа с молодежью категории NEET, вовлечение психологов. 

Мероприятие 19. Проведение вебинара для психологов МРЦ по работе с молодежью категории NEET и внедрению кейс-

менеджмента в их работу. Будет повышена квалификация психологов МРЦ, усилена методологическая база МРЦ. 

 

ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЙ ПРОГРАММНЫЙ ОТЧЕТ 

Грантополучатель:  ОО «Сообщество молодежных работников» 

Тема гранта:  Принятие комплекса мер по совершенствованию деятельности молодежных ресурсных центров 

Сумма гранта: 9 200 000 (девять миллионов двести тысяч) тенге 

 

1. Информация о выполненных работах 

№ Задача Мероприятия в рамках задачи 

Краткоср

очные 

достигну

тые 

результа

ты (к 

меропри

ятиям) 

Количественные и 

качественные 

индикаторы 

ИНДИКАТОРЫ 

ЭФФЕКТ 

ПЛАН ФАКТ 



1 Внедрение 

стандартов и 

регламентов 

оказания 

молодежных 

социальных услуг 

Проведение 2-дневного онлайн 

семинара по внедрению 

молодежных социальных услуг, в 

том числе их стандартов и 

регламентов. Целевая аудитория 

получит перечень 

стандартизированных 

молодежных социальных услуг, а 

также механизмы внедрения 

данных стандартов в работу 

МРЦ. Повышена компетентность 

специалистов по работе с 

молодежью, усилена 

металогическая часть МРЦ. 

Проведен 

2дневный 

онлайн 

тренинг 

Сотрудники 

молодежных 

ресурсных центров, 

заинтересованные 

государственных 

органов, местные 

исполнительные 

органы, НПО 

Количество 

подписанных 

меморандумов  

Публикации в 

республиканских 

СМИ и социальных 

сетях 

Каналы 

распространения  

Анализ 

удовлетворенности 

бенефициаров 

Не менее 25 

 

 

 

 

Не менее 10 

 

 

1 

 

5 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

 25 

 

 

 

 

10 

 

 

1 

 

5 

Повышена 

компетентно

сть 

специалисто

в по работе с 

молодежью, 

усилена 

металогичес

кая часть 

МРЦ. 

2 Внедрение 

образовательной 

программы 

повышения 

квалификации 

работников 

молодежных 

ресурсных 

центров, 

основанных на 

приоритетных 

направлениях 

Внедрение образовательной 

программы повышения 

квалификации работников 

молодежных ресурсных центров, 

основанных на приоритетных 

направлениях работы МРЦ, 

интересах и потребностях 

молодежи. Реализация данной 

программы позволит 

стимулировать эффективную 

деятельность работников 

молодежной сферы, будут 

Внедрена 

образоват

ельной 

программ

ы 

повышен

ия 

квалифик

ации 

работник

ов МРЦ 

Сотрудники 

молодежных 

ресурсных центров, 

заинтересованные 

государственных 

органов, местные 

исполнительные 

органы, НПО. 

Программа 

повышения 

квалификации  

Анализ 

Не менее 100 

человек 

  

  

 

 

1 

 

 

  

100 

 

 

 

 

 

1 

Стимулиров

ание 

эффективно

й 

деятельност

и 

работников 

молодежной 

сферы, 



работы МРЦ, 

интересах и 

потребностях 

молодежи. 

поощрены лучшие сотрудники. удовлетворенности 

бенефициаров  

 

2 Внедрение 

образовательной 

программы 

повышения 

квалификации 

работников 

молодежных 

ресурсных 

центров, 

основанных на 

приоритетных 

направлениях 

работы МРЦ, 

интересах и 

потребностях 

молодежи. 

Организация прохождения всеми 

сотрудниками МРЦ 

специального онлайн курса по 

молодежной работе на 

платформе Samgau Digital. 

Сотрудники МРЦ повысят 

квалификацию, усилят 

методологическую базу МРЦ. 

Будут выданы сертификаты о 

прохождении курса. 

Проведен

специаль

ный 

онлайн 

курс по 

молодежн

ой работе 

на 

платформ

е Samgau 

Digital. 

Сотрудники МРЦ, 

заинтересованные, 

представители 

центральных и 

местных 

исполнительных 

органов в сфере 

молодежной 

политики, НПО. 

Выдача сертификатов  

Анализ 

удовлетворенности 

бенефициаров 

Не менее 100 

чел. 

  

  

  

 

Не менее 100 

шт.  

Не менее 80% 

100 

 

 

 

 

 

100 

 

80% 

Внедрена 

образователь

ная 

программа 

повышения 

квалификац

ии 

работников 

молодежных 

ресурсных 

центров на 

платформе 

Samgau 

Digital. 

3 Внедрение 

единой модели 

компетенции 

работников 

молодежных 

ресурсных 

центров. 

Проведение презентации единой 

модели компетенции для 

работников молодежных 

ресурсных центров. Широкое 

информационное 

распространение среди целевой 

аудитории информации, о единой 

модель компетенции для 

работников МРЦ, повышена 

Квалификация сотрудников 

МРЦ. Повышение спектра и 

качества услуг, оказываемых 

Презенто

вана 

единая 

модель 

компетен

ции для 

работник

ов МРЦ 

Сотрудники МРЦ, 

заинтересованные, 

представители 

центральных и 

местных 

исполнительных 

органов в сфере 

молодежной 

политики, НПО.  

Презентация единой 

модели 

Не менее 500 

человек  

  

  

   

 

1 

  

 500 Внедрена 

единая 

модель 

компетенци

и для 

работников 

МРЦ 



молодежными ресурсными 

центрами для молодежи 

3 Внедрение 

единой модели 

компетенции 

работников 

молодежных 

ресурсных 

центров. 

Организация самостоятельной 

оценки работников молодежных 

ресурсных центров посредством 

инструмента самостоятельной 

оценки компетенции на сайте 

Сообщества. Сотрудники МРЦ 

повысят квалификацию, усилят 

методологическую базу МРЦ. 

Сотрудни

ки МРЦ 

прошли 

самостоят

ельную 

оценку 

Сотрудники МРЦ, 

заинтересованные, 

представители 

центральных и 

местных 

исполнительных 

органов в сфере 

молодежной 

политики, НПО. 

Не менее 100 

человек 

  

100 За счет 

самостоятел

ьной оценки 

работников 

молодежных 

ресурсных 

центров 

посредством 

инструмента 

самостоятел

ьной оценки 

компетенци

и на сайте 

Сообщества, 

сотрудники 

МРЦ 

повышают 

квалификац

ию 

4 Проведение не 

менее 4-х 

тренингов в 

рамках 

образовательной 

программы. 

Проведения 4-х тренингов по 

следующим темам: компетенции 

для оценки потребностей 

молодежи; компетенции для 

информирования молодежи; 

компетенции для 

образовательной деятельности; 

компетенции для разработки 

программ для молодежи; 

Проведен

ы 4 

тренинга 

Тренинги 

Тренеры 

Сотрудники МРЦ 

Сертификаты  

Программа тренингов 

Анализ 

удовлетворенности 

бенефициаров  

 

Не менее 4 

Не менее 4 

Не менее 30 

человек 

Не менее 30 

Не менее 4 

80% 

4 

4 

30 

 

30 

4 

 

Стимуляция 

эффективно

й 

деятельност

и 

сотрудников 

МРЦ в 

результате 

обучения 



повышение качества работы с 

молодежью. Привлечение 4-х 

разных тренеров имеющие опыт 

в обучении и повышении 

квалификации сотрудников 

молодежных организации. 

Улучшена металогическая база 

МРЦ. Позволит стимулировать 

эффективную деятельность 

работников молодежной сферы. 

  натренингах 

по 

различным 

компетенция

м 

5 Реализация 

Плана развития 

молодежных 

ресурсных 

центров с 

участием 

заинтересованны

х центральных 

государственных 

органов, 

местных 

исполнительных 

органов, НПО и 

молодежных 

ресурсных 

центров. 

Проведение 3-х дискуссионных 

площадок в течение года по 

обсуждению хода реализации 

Плана развития молодежных 

ресурсных центров, с участием 

заинтересованных центральных 

государственных органов, 

местных исполнительных 

органов, НПО и молодежных 

ресурсных центров. 

Заинтересованные организации 

смогут внести предложения по 

улучшению реализации проекта. 

Будут выработаны рекомендации 

по внедрению молодежных 

социальных услуг. Проведение 

данных мероприятий позволит 

увеличить информированность 

целевой аудитории об этапах 

реализации Плана. Проведена 

работа по контролю внедрения 

рекомендаций предыдущих лет. 

Проведен

ы 3 

дискуссио

нные 

площадки 

Представителей 

заинтересованных 

государственных 

органов, местных 

исполнительных 

органов, НПО, 

сотрудники МРЦ.  

Перечень 

рекомендации 

Публикации в СМИ и 

социальных сетях 

Не менее 25 

  

  

 

 

 

 

Не менее 10 

 

1 

 25 

 

 

 

 

 

 

10 

 

1 

Проведены 

дискуссионн

ые 

площадки, 

выработаны 

рекомендаци

и 



5 Реализация 

Плана развития 

молодежных 

ресурсных 

центров с 

участием 

заинтересованны

х центральных 

государственных 

органов, 

местных 

исполнительных 

органов, НПО и 

молодежных 

ресурсных 

центров. 

Подготовка аналитической 

информации о первом годе 

реализации Плана развития 

молодежных ресурсных центров 

и предоставлении социальных 

услуг для молодежи с участием 

международных и национальных 

экспертов. Аналитическая 

информация будет выработана на 

основании: анализа об итогах 

реализации Плана развития 

молодежных ресурсных центров, 

анализ воздействия проекта на 

деятельность МРЦ; Двухфазовое 

анкетирование молодых людей, 

до и после завершения активной 

фазы проекта; Не менее 2 фокус-

групповых дискуссий с 

молодыми людьми, после 

завершения активной фазы 

проекта; Не менее 5 глубинных 

интервью с руководителями 

молодежных ресурсных центров, 

участвующих в пилотном 

проекте, после завершения 

активной фазы проекта; 

Двухфазовое анкетирование 

работников молодежных 

ресурсных центров до и после 

завершения активной фазы 

проекта; Анкетирование 

представителей центральных и 

Подготов

лена 

аналитиче

ская 

информац

ия 

Аналитическая 

справка 

Анкета 

Вопросы глубинного 

интервью 

Респонденты  

Публикации в СМИ и 

социальных сетях 

1, не менее 20 

страниц 

 Не менее 5 

 Не менее 10 

 

 Не менее 100 

1 

1                                

 

5 

10 

 

100 

1 

Выработана 

аналитическ

ая 

информация

на 

основании: 

анализа об 

итогах 

реализации 

Плана 

развития 

молодежных 

ресурсных 

центров, 

анализ 

воздействия 

проекта на 

деятельност

ь МРЦ 



местных исполнительных 

органов в сфере молодежной 

политики после завершения 

активно. Будет проведено 

качественное исследование о 

текущем состоянии МРЦ по всей 

стране й фазы проекта. 

6 Содействие во 

внедрении 

молодежных 

социальных 

услуг в 

деятельность 

молодежных 

ресурсных 

центров 

посредством 

консультационн

ых мероприятий, 

вебинаров и 

разъяснительной 

работы в 

регионах. 

Постоянная поддержка 

специалистам по работе с 

молодежью посредством дней 

онлайн консультации (1 раз в 

месяц) и разъяснительной работы 

по внедрению молодежных 

социальных услуг. Будут 

выявлены актуальные вопросы, 

возникающие в работе с 

молодежью, оказана 

методическая помощь 

сотрудникам МРЦ. Позволит 

увеличить спектр и качество 

услуг, оказываемых МРЦ для 

молодежи 

Проведен

ы 

консульта

ции для 

сотрудни

ков МРЦ 

Специалисты по 

работе с молодежью 

Оказаны 

консультации. 

  

Составлен перечень 

актуальных вопросов 

Не менее 25  

  

Не менее 20 

  

 

Не менее 10 

25 

 

20 

 

 

10 

 

Выявлены 

актуальные 

вопросы, 

возникающи

е в работе с 

молодежью, 

оказана 

методическа

я помощь 

сотрудникам 

МРЦ 

6 Содействие во 

внедрении 

молодежных 

социальных 

услуг в 

деятельность 

молодежных 

ресурсных 

Проведение «единого дня 

открытых дверей» молодежных 

ресурсных центров для местной 

молодежи, и презентация в ходе 

него всех услуг МРЦ. Широкое 

информационное освещение 

деятельности центров, 

привлечения большего 

Проведен

ы дни 

открытых 

дверей 

Информационное 

освещение 

деятельности МРЦ. 

  

Участие МРЦ 

  

Участие молодежи, 

сотрудников МРЦ, 

Не менее 500 

тыс. чел. 

  

  

Не менее 17. 

  

Не менее 500 

чел.  

500 000 

 

 

 

20 

 

500000 

 

Широкое 

информацио

нное 

освещение 

деятельност

и центров в 

результате 

проведения 



центров 

посредством 

консультационн

ых мероприятий, 

вебинаров и 

разъяснительной 

работы в 

регионах. 

количества молодежи к 

мероприятиям МРЦ. Увеличение 

количества молодежи 

участвующих в деятельности 

молодежных ресурсных центров 

на постоянной основе, в том 

числе из числа уязвимой 

молодежи. 

местных 

государственных 

органов, работающих 

с молодежью 

дня 

открытых 

дверей 

7 Организация 

обучающей 

программы 

«50/50» для 

представителей 

государственных 

органов, 

работающих с 

молодежью и 

молодежных 

лидеров с 

участием 

международных 

и национальных 

экспертов. 

Организация обучающего 

тренинга “50\50” для 

представителей государственных 

органов, работающих с 

молодежью и молодежных 

лидеров. Будут заключены 

меморандумы. Создана площадка 

для диалога государственных 

органов и НПО. 

Проведен 

тренинг 

Представители 

государственных 

органов, работающих 

с молодежью. 

Молодежные лидеры 

Выдача сертификатов 

Заключение 

меморандумов 

Анализ 

удовлетворенности 

бенефициаров 

Не менее 10 

чел. 

  

 

 Не менее 20  

Не менее 30. 

 Не менее 5. 

  

80% 

10 

 

 

 

20 

30 

5 

 

Организация 

обучающего 

тренинга 

“50\50” для 

представите

лей 

государстве

нных 

органов, 

работающих 

с 

молодежью 

и 

молодежных 

лидеров. 

8 Реализация 

программы 

«Знак качества 

для молодежных 

центров «Jastar 

belgisi» по 

определению 

пула 

молодежных 

Реализация программы «Знак 

качества для молодежных 

центров «Jastar belgisi» по 

определению пула молодежных 

ресурсных центров, 

обеспечивающих качества 

работы посредством экспертной 

оценки. МРЦ регионов будут 

приглашены к участию 

Сформир

ована 

Национал

ьная Лига 

МРЦ из 

числа 

обладател

ей знака 

качества 

Участие МРЦ 

регионов  

Программа  

  

  

  

 

 

 

Не менее 17 

 

1 

20 

 

Реализована 

«Знак 

качества для 

молодежных 

центров 

«Jastar 

belgisi» 



ресурсных 

центров, 

обеспечивающих 

качества работы 

посредством 

первоначальной 

экспертной 

оценки, тренинга 

по повышению 

качества работы 

и итоговой 

оценки работы. 

программы, в рамках которой 

сформирована Национальная 

лиги МРЦ из числа обладателей 

Знака качества для молодежных 

центров «Jastar belgisi» 

 

8 Реализация 

программы 

«Знак качества 

для молодежных 

центров «Jastar 

belgisi» по 

определению 

пула 

молодежных 

ресурсных 

центров, 

обеспечивающих 

качества работы 

посредством 

первоначальной 

экспертной 

оценки, тренинга 

по повышению 

качества работы 

и итоговой 

Проведение тренинга по 

повышению качества работы для 

МРЦ, участвующих в данной 

программе. Тренинг позволит 

стимулировать эффективную 

деятельность работников 

молодежной сферы, усилит 

металогическую базу МРЦ. 

Проведен 

тренинг 

Программа тренинга 

Сотрудники МРЦ, 

НПО, 

государственные 

органы, работающие с 

МРЦ. 

Выдача сертификатов 

Анализ 

удовлетворенности 

бенефициаров  

1 

Не менее 20 

чел. 

  

 

 

 

 Не менее 20 

 

80% 

1 

20 

 

 

 

 

20 

 

Тренинги 

стимулирую

т 

эффективну

ю 

деятельност

ь 

работников 

молодежной 

сферы, 

усилит 

металогичес

кую базу 

МРЦ 



оценки работы. 

8 Реализация 

программы 

«Знак качества 

для молодежных 

центров «Jastar 

belgisi» по 

определению 

пула 

молодежных 

ресурсных 

центров, 

обеспечивающих 

качества работы 

посредством 

первоначальной 

экспертной 

оценки, тренинга 

по повышению 

качества работы 

и итоговой 

оценки работы. 

Проведение итоговой оценки 

работы для МРЦ, участвующей в 

данной программе. Создание 

рейтинга МРЦ, краткая 

аналитическая справка о 

деятельности центров. Итоговая 

оценка позволит провести работу 

по контролю внедрения 

рекомендаций предыдущих лет и 

проведение качественного 

исследования о текущем 

состоянии МРЦ по всей стране. 

Создан 

рейтинг 

МРЦ 

Создание рейтинга 

перспективных МРЦ. 

Создание краткой 

аналитической 

справки. 

 

Рейтинг - 1 

  

1, не менее 3 

страниц 

  

1 

  

1 

Проведена 

оценка 

работы 

МРЦ, создан 

рейтинг 

МРЦ 



9 Поддержка 

деятельности 

Национальной 

лиги 

молодежных 

ресурсных 

центров, в состав 

которого войдут 

молодежные 

ресурсные 

центры, 

обеспечивающие 

качество работы 

с молодежью. 

Проведение не 

менее 2-х 

выездных встреч 

Национальной 

лиги в 

молодежных 

ресурсных 

центрах. 

Создание Национальной лиги 

молодежных ресурсных центров, 

из числа МРЦ, получившие Знак 

качества; 

Создана 

Национал

ьная лига 

МРЦ 

Список МРЦ 

вошедшие в 

Национальную лигу 

молодежных 

ресурсных центров.  

Информационное 

освещение 

деятельности МРЦ, 

получивших Знак 

качества.  

 1 

  

 

 

 

 Не менее 500 

тыс. чел. 

1 

 

 

 

 

500000 

Создание 

Национальн

ой лиги 

молодежных 

ресурсных 

центров, из 

числа МРЦ, 

получившие 

Знак 

качества; 



9 Поддержка 

деятельности 

Национальной 

лиги 

молодежных 

ресурсных 

центров, в состав 

которого войдут 

молодежные 

ресурсные 

центры, 

обеспечивающие 

качество работы 

с молодежью. 

Проведение не 

менее 2-х 

выездных встреч 

Национальной 

лиги в 

молодежных 

ресурсных 

центрах. 

Поддержка деятельности 

Национальной лиги молодежных 

ресурсных центров, в состав 

которого войдут молодежные 

ресурсные центры, 

обеспечивающие качество 

работы с молодежью. 

Нормативно-правовая и 

металогическая поддержка МРЦ, 

возможность внедрения 

апробированной единой модели 

организации деятельности МРЦ. 

Поддержк

а 

деятельно

сти 

Национал

ьной лиги 

Участники 

Национальной лиги, 

сотрудники 

ресурсных центров 

Не менее 17  20 Нормативно

-правовая и 

металогичес

кая 

поддержка 

МРЦ 



9 Поддержка 

деятельности 

Национальной 

лиги 

молодежных 

ресурсных 

центров, в состав 

которого войдут 

молодежные 

ресурсные 

центры, 

обеспечивающие 

качество работы 

с молодежью. 

Проведение не 

менее 2-х 

выездных встреч 

Национальной 

лиги в 

молодежных 

ресурсных 

центрах. 

Проведение не менее 2-х 

выездных встреч Национальной 

лиги в молодежных ресурсных 

центрах (в г. Нур-Султан в 

центре for Jastar и в одном из 

местных МРЦ, получивших Знак 

качества) 

Проведен

ы 2 

встречи в 

г.Кызыло

рда и 

Астана 

Программа встречи 

Сотрудники МРЦ, 

НПО, молодежные 

лидеры, 

государственные 

учреждения, 

работающие с 

молодежными 

организациями.  

Не менее 2 

Не менее 60 

2 

60 

Проведены 2 

встречи 

Национальн

ой лиги 

МРЦ, 

обсуждены 

проблемные 

вопросы 



10 Подготовка и 

публикация 

инфографически

х и видео 

материалов о 

деятельности 

молодежных 

ресурсных 

центров в 

социальных 

сетях, 

республиканских 

и региональных 

СМИ. 

Подготовка и публикация 

инфографических и видео 

материалов о деятельности 

молодежных ресурсных центров 

в социальных сетях, 

республиканских и 

региональных СМИ. 

Созданы 

инфограф

ики и 

видеорол

ики 

Инфографические 

материалы  

Видеоролики  

Целевая аудитория  

Информационный 

охват  

Не менее 10  

  

Не менее 2 

Не менее 500  

Не менее 500 

тыс. человек 

1 0 

 

2 

500 

500000 

Разработаны 

и 

распростран

ены 

инфорграфи

ки о работе 

МРЦ 

11 Работа с 

молодежью 

категории NEET, 

вовлечение 

психологов 

Проведение вебинара для 

психологов МРЦ по работе с 

молодежью категории NEET и 

внедрению кейс-менеджмента в 

их работу. Будет повышена 

квалификация психологов МРЦ, 

усилена методологическая база 

МРЦ. 

Проведен 

вебинар 

для 

психолог

ов 

Психологи, 

сотрудники МРЦ. 

Публикации в 

социальных сетях и 

СМИ 

Анализ 

удовлетворенности 

бенефициаров  

 

Не менее 17 

 

1 

 

 

80% 

17 

 

1 

 

 

Организован 

вебинар для 

психологов 

МРЦ по 

работе с 

молодежью 

категории 

NEET и 

внедрению 

кейс-

менеджмент

а в их работу 

 

 

 

 



2. Освещение деятельности (включая рекламу) в СМИ, социальных сетях 

СМИ, социальные сети Название публикаций Охват, 

уровень 

Количество 

публикаций 

Дата выхода, ссылка 

Instagram Единый день открытых 

дверей в МРЦ 

1458 1 https://www.instagram.com/p/CjmkFLiNT

9I/?igshid=YmMyMTA2M2Y= 

Instagram Единый день открытых 

дверей в МРЦ 

6583 1 https://www.instagram.com/reel/Cj8ZcO

OABsk/?igshid=YmMyMTA2M2Y= 

Instagram Единый день открытых 

дверей в МРЦ 

1046 1 https://www.instagram.com/p/CkAGYSZo

On7/?igshid=YmMyMTA2M2Y= 

Instagram Единый день открытых 

дверей в МРЦ 

3376 1 https://www.instagram.com/p/Cj7k5ejt4Q

3/?utm_source=ig_web_copy_link 

Instagram Единый день открытых 

дверей в МРЦ 

 1 https//www.instagram.com/p/Cj-

TS3uDC2/?igshid=MDJmNzVkMjY= 

Instagram Единый день открытых 

дверей в МРЦ 

2879 1 https://www.instagram.com/p/Cj-

K3EOj4Ol/?igshid=YmMyMTA2M2Y= 

Instagram Единый день открытых 

дверей в МРЦ 

947 1 https://www.instagram.com/p/Cj48lMDI8

1O/?igshid=YmMyMTA2M2Y= 

Instagram Единый день открытых 

дверей в МРЦ 

720 1 https://www.instagram.com/p/Cj4h7nXt9

E1/?utm_source=ig_web_copy_link  

Instagram Единый день открытых 

дверей в МРЦ 

1264 1 https://www.instagram.com/tv/CSbTaiplo

oC/?igshid=YmMyMTA2M2Y= 

https://www.instagram.com/p/CjmkFLiNT9I/?igshid=YmMyMTA2M2Y
https://www.instagram.com/p/CjmkFLiNT9I/?igshid=YmMyMTA2M2Y
https://www.instagram.com/reel/Cj8ZcOOABsk/?igshid=YmMyMTA2M2Y
https://www.instagram.com/reel/Cj8ZcOOABsk/?igshid=YmMyMTA2M2Y
https://www.instagram.com/p/Cj-K3EOj4Ol/?igshid=YmMyMTA2M2Y
https://www.instagram.com/p/Cj-K3EOj4Ol/?igshid=YmMyMTA2M2Y
https://www.instagram.com/p/Cj48lMDI81O/?igshid=YmMyMTA2M2Y
https://www.instagram.com/p/Cj48lMDI81O/?igshid=YmMyMTA2M2Y
https://www.instagram.com/p/Cj4h7nXt9E1/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Cj4h7nXt9E1/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/tv/CSbTaiplooC/?igshid=YmMyMTA2M2Y
https://www.instagram.com/tv/CSbTaiplooC/?igshid=YmMyMTA2M2Y


Instagram Единый день открытых 

дверей в МРЦ 

876 1 https://www.instagram.com/p/Cj91YfJtJW

g/?igshid=YmMyMTA2M2Y= 

Instagram Единый день открытых 

дверей в МРЦ 

2467 1 https://www.instagram.com/p/Cj9iRFbo8

Dg/?igshid=YmMyMTA2M2Y= 

Instagram Единый день открытых 

дверей в МРЦ 

1429 1 https://www.instagram.com/p/CkAnSf8g0

cX/?igshid=YmMyMTA2M2Y= 

Instagram Единый день открытых 

дверей в МРЦ 

1353 1 https://www.instagram.com/p/Cj-

HKtng3zJ/?igshid=NjZiMGI4OTY= 

Instagram Единый день открытых 

дверей в МРЦ 

12900 1 https://www.instagram.com/p/CkIkQ38rr

3W/?utm_source=ig_web_copy_link  

Instagram Единый день открытых 

дверей в МРЦ 

1783 1 https://www.instagram.com/reel/CkIbEm

DtuM/?utm_source=ig_web_copy_link  

Instagram Единый день открытых 

дверей в МРЦ 

12700 1 https://www.instagram.com/p/Cj7o7EarD

cm/?igshid=NDk5N2NlZjQ= 

Instagram Единый день открытых 

дверей в МРЦ 

5115 1 https://www.instagram.com/reel/CkJR9al

De8U/?igshid=NDk5N2NlZjQ= 

СМИ Знак качества для МРЦ  1 https://eljastary.kz/ru/news/18887/ 

СМИ Знак качества для МРЦ  1 https://kyzylorda-

news.kz/ru/obshestvo/molodezhnyj-

resursnyj-centr-qosyl-stal-luchshim-

centrom-respubliki-02-11-2022 

https://www.instagram.com/p/Cj91YfJtJWg/?igshid=YmMyMTA2M2Y
https://www.instagram.com/p/Cj91YfJtJWg/?igshid=YmMyMTA2M2Y
https://www.instagram.com/p/Cj9iRFbo8Dg/?igshid=YmMyMTA2M2Y
https://www.instagram.com/p/Cj9iRFbo8Dg/?igshid=YmMyMTA2M2Y
https://www.instagram.com/p/CkAnSf8g0cX/?igshid=YmMyMTA2M2Y
https://www.instagram.com/p/CkAnSf8g0cX/?igshid=YmMyMTA2M2Y
https://www.instagram.com/p/Cj-HKtng3zJ/?igshid=NjZiMGI4OTY
https://www.instagram.com/p/Cj-HKtng3zJ/?igshid=NjZiMGI4OTY
https://www.instagram.com/p/CkIkQ38rr3W/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CkIkQ38rr3W/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/reel/CkIbEmDtuM/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/reel/CkIbEmDtuM/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Cj7o7EarDcm/?igshid=NDk5N2NlZjQ
https://www.instagram.com/p/Cj7o7EarDcm/?igshid=NDk5N2NlZjQ
https://www.instagram.com/reel/CkJR9alDe8U/?igshid=NDk5N2NlZjQ
https://www.instagram.com/reel/CkJR9alDe8U/?igshid=NDk5N2NlZjQ
https://eljastary.kz/ru/news/18887/
https://kyzylorda-news.kz/ru/obshestvo/molodezhnyj-resursnyj-centr-qosyl-stal-luchshim-centrom-respubliki-02-11-2022
https://kyzylorda-news.kz/ru/obshestvo/molodezhnyj-resursnyj-centr-qosyl-stal-luchshim-centrom-respubliki-02-11-2022
https://kyzylorda-news.kz/ru/obshestvo/molodezhnyj-resursnyj-centr-qosyl-stal-luchshim-centrom-respubliki-02-11-2022
https://kyzylorda-news.kz/ru/obshestvo/molodezhnyj-resursnyj-centr-qosyl-stal-luchshim-centrom-respubliki-02-11-2022


СМИ Знак качества для МРЦ  1 https://gurk.kz/news/molodezhny-j-

resursny-j-czentr-qosyl-stal-luchshim-

czentrom-respubliki 

СМИ Знак качества для МРЦ  1 https://www.gov.kz/memleket/entities/kyzy

lorda/press/news/details/451818?lang=kk 

СМИ Знак качества для МРЦ  1 https://kaz.nur.kz/society/1997756-

qyzylordada-zastardy-zan-zaqty-

damytudy-kozdeitin-qosyl-ortalygy-

natizeli-zumys-isteude/ 

Instagram Жастар белгісі 3500 2 https://www.instagram.com/p/CkfEnQbog

fv/?igshid=NDk5N2NlZjQ= 

 

https://www.instagram.com/p/Ckd6S2Irxr

l/?igshid=NDk5N2NlZjQ= 

 

 

Instagram Дни открытых дверей   3 889  10 https://www.instagram.com/p/Ckp-

NaJrCGq/?igshid=NDk5N2NlZjQ= 

 

https://www.instagram.com/p/Ckp48PbrJ

wT/?igshid=NDk5N2NlZjQ= 

 

https://www.instagram.com/p/CkpKhikIg

Ys/?igshid=NDk5N2NlZjQ= 

 

https://www.instagram.com/p/CknFrvbM

m-R/?igshid=NDk5N2NlZjQ= 

https://gurk.kz/news/molodezhny-j-resursny-j-czentr-qosyl-stal-luchshim-czentrom-respubliki
https://gurk.kz/news/molodezhny-j-resursny-j-czentr-qosyl-stal-luchshim-czentrom-respubliki
https://gurk.kz/news/molodezhny-j-resursny-j-czentr-qosyl-stal-luchshim-czentrom-respubliki
https://www.gov.kz/memleket/entities/kyzylorda/press/news/details/451818?lang=kk
https://www.gov.kz/memleket/entities/kyzylorda/press/news/details/451818?lang=kk
https://kaz.nur.kz/society/1997756-qyzylordada-zastardy-zan-zaqty-damytudy-kozdeitin-qosyl-ortalygy-natizeli-zumys-isteude/
https://kaz.nur.kz/society/1997756-qyzylordada-zastardy-zan-zaqty-damytudy-kozdeitin-qosyl-ortalygy-natizeli-zumys-isteude/
https://kaz.nur.kz/society/1997756-qyzylordada-zastardy-zan-zaqty-damytudy-kozdeitin-qosyl-ortalygy-natizeli-zumys-isteude/
https://kaz.nur.kz/society/1997756-qyzylordada-zastardy-zan-zaqty-damytudy-kozdeitin-qosyl-ortalygy-natizeli-zumys-isteude/
https://www.instagram.com/p/CkfEnQbogfv/?igshid=NDk5N2NlZjQ=
https://www.instagram.com/p/CkfEnQbogfv/?igshid=NDk5N2NlZjQ=
https://www.instagram.com/p/Ckd6S2Irxrl/?igshid=NDk5N2NlZjQ=
https://www.instagram.com/p/Ckd6S2Irxrl/?igshid=NDk5N2NlZjQ=
https://www.instagram.com/p/Ckp-NaJrCGq/?igshid=NDk5N2NlZjQ=
https://www.instagram.com/p/Ckp-NaJrCGq/?igshid=NDk5N2NlZjQ=
https://www.instagram.com/p/Ckp48PbrJwT/?igshid=NDk5N2NlZjQ=
https://www.instagram.com/p/Ckp48PbrJwT/?igshid=NDk5N2NlZjQ=
https://www.instagram.com/p/CkpKhikIgYs/?igshid=NDk5N2NlZjQ=
https://www.instagram.com/p/CkpKhikIgYs/?igshid=NDk5N2NlZjQ=
https://www.instagram.com/p/CknFrvbMm-R/?igshid=NDk5N2NlZjQ=
https://www.instagram.com/p/CknFrvbMm-R/?igshid=NDk5N2NlZjQ=


 

https://www.instagram.com/p/Ckm_DefIf

ma/?igshid=NDk5N2NlZjQ= 

 

https://www.instagram.com/p/Ckm-

kWGoa2q/?igshid=NDk5N2NlZjQ= 

 

https://www.instagram.com/p/CkljMqqLN

v_/?igshid=NDk5N2NlZjQ= 

https://www.instagram.com/p/CklSzEQM

MLa/?igshid=NDk5N2NlZjQ= 

 

https://www.instagram.com/p/CklR9Q2sR

-o/?igshid=NDk5N2NlZjQ= 

 

https://www.instagram.com/p/CkkEwXno

CtC/?igshid=NDk5N2NlZjQ= 

 

 

Instagram Анонс молодежной 

конференции 

3 889 2 https://www.instagram.com/reel/ClYjDuE

Oo91/?igshid=NDk5N2NlZjQ= 

 

https://www.instagram.com/reel/ClYfBczt

WXC/?igshid=NDk5N2NlZjQ= 

 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

https://www.instagram.com/p/Ckm_DefIfma/?igshid=NDk5N2NlZjQ=
https://www.instagram.com/p/Ckm_DefIfma/?igshid=NDk5N2NlZjQ=
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https://www.instagram.com/p/Ckm-kWGoa2q/?igshid=NDk5N2NlZjQ=
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https://www.instagram.com/p/CkljMqqLNv_/?igshid=NDk5N2NlZjQ=
https://www.instagram.com/p/CklSzEQMMLa/?igshid=NDk5N2NlZjQ=
https://www.instagram.com/p/CklSzEQMMLa/?igshid=NDk5N2NlZjQ=
https://www.instagram.com/p/CklR9Q2sR-o/?igshid=NDk5N2NlZjQ=
https://www.instagram.com/p/CklR9Q2sR-o/?igshid=NDk5N2NlZjQ=
https://www.instagram.com/p/CkkEwXnoCtC/?igshid=NDk5N2NlZjQ=
https://www.instagram.com/p/CkkEwXnoCtC/?igshid=NDk5N2NlZjQ=
https://www.instagram.com/reel/ClYjDuEOo91/?igshid=NDk5N2NlZjQ=
https://www.instagram.com/reel/ClYjDuEOo91/?igshid=NDk5N2NlZjQ=
https://www.instagram.com/reel/ClYfBcztWXC/?igshid=NDk5N2NlZjQ=
https://www.instagram.com/reel/ClYfBcztWXC/?igshid=NDk5N2NlZjQ=


Заполните таблицу, указав социальный и экономический эффекты социального проекта 

 

 Индикатор Единица 

измерения 

Планируемый уровень Фактический уровень 

1. Количество прямых бенефициаров, в том числе: человек 2132 3104 

 из социально-уязвимые категории населения человек   

2. Количество косвенных бенефициаров (за счет 

освещения в СМИ) 

человек 1000000 1000000 

3. Количество штатных работников человек 3 3 

4. Количество привлеченных специалистов, в том 

числе: 

человек 8 8 

 из социально-уязвимые категории населения человек   

5. Количество охваченных НПО организация 20 20 

6. Фонд оплаты труда от общей суммы гранта тенге 3200000 3200000 

7. Налоги (СН, СО, ОСМС только штатных 

сотрудников) 

тенге 363520 363520 

8. Вклад в экономику (покупка товаров и услуг) тенге 5636480 5636480 

9. Количество партнеров социального проекта 

(юридические и/или физические лица) 

организация/человек 10 10 

 

2. Достижение цели (описание фактов и указание аргументов о достижении цели): ____________________________________________ 

3. Измерение социальных и других изменений, произошедших по окончании и/или в течение реализации социального проекта  

 

4. Статистическая информация в разрезе участников социального проекта (на момент предоставления программного 

промежуточного отчета): 

 

Гендерный показатель: 

Количество участников проекта всего Мужчин Женщин 

3104 1258 1846 

 

Социальный статус по категориям: 



Количество 

участников 

проекта 

всего 

Дети (в 

том числе 

дети-

инвалиды) 

Молодежь 
Государственные 

служащие 

Работники 

бюджетных 

организаций 

Инвалиды 

Люди 

старшего 

возраста 

(от 50 лет 

и 

старше), 

в т.ч. 

Безработные 

Представители 

общественных 

организаций 

Представит

ели бизнес-

сектора 

Другие 

категории 

3104  3104 20 152   1246 20   

 

Возрастной показатель: 

Количество участников 

проекта всего 
от 13-16 лет 17-22 года 23-27 лет 28-32 года 33-45 лет 46-58 лет 59 лет и выше 

3104 589 1479 746 242 48 

 

  

 

5. Результаты социального проекта: 

  конкретные результаты, полученные в ходе реализации социального проекта указанными целевыми группами (с указанием 

количественных показателей, описанием качественных сдвигов):Сотрудники МРЦ прошли повышение квалификации, 

самостоятельную оценку, 20 МРЦ приняло участие в программе знак качества, 8 МРЦ стали номинантами программы, создана 

Национальная лига МРЦ.  

6. Анализ вклада партнеров (если есть), органов власти, структур, оказывавших поддержку в реализации социального проекта: 

насколько необходимым было их привлечение, каким образом это усилило социальный проект, какие уроки извлечены, каким 

образом планируется продолжить взаимодействие? Поддержка партнеров способствовала широкому освещению проекта и деятельности 

МРЦ среди молодежи. 

 

 

Партнеры социального проекта 

Организации, которые принимают непосредственное участие в реализации проекта, деятельность которых может отразиться на результатах 

проекта. К партнерам не относятся поставщики, оказывающие услуги по логистике, питанию, проезду и так далее. 

 

Наименование организации 

/ФИО партнера 

Роль в проекте Контакты организации, партнера Примечание 



КГУ «Астана жастары» акимата 

г.Астаны 

Бенефициары, участники kgu.astanajastary@mail.ru 

+7 701 126 50 77 

 

Jetisy jastary Жастар ресурстық 

орталығы 

Бенефициары, участники ao_zhkko@mail.ru 

87004080101 

 

"Центр развития молодежных 

инициатив" города Аксу 

Бенефициары, участники crmi_aksu@mail.ru 

87715748519 

 

КГУ "Молодежный ресурсный 

центр" управления внутренней 

политики и по делам молодежи 

города Шымкент» 

Бенефициары, участники zhastar2011@mail.ru 

+77784833338 

 

Рудный қаласының жастар 

ресурстық орталығы 

Бенефициары, участники molodejrud@mail.ru 

+7 (714)313-90-47 

 

КГУ «Молодежный ресурсный 

центр» акимата г. Усть-

Каменогорска 

Бенефициары, участники 070019@mail.ru 

87073038797 

 

КГУ"МОЛОДЕЖНЫЙ 

РЕСУРСНЫЙ ЦЕНТР" 

АКИМАТА ГОРОДА РУДНОГО 

Бенефициары, участники Zhastar-2017@mail.ru  

Молодежный ресурсный центр 

Казалинского района 

Бенефициары, участники ortalyk.kazaly@mail.ru 

87757700308 

 

КГУ «Молодежный ресурсный 

центр» Ерейментауского района 

Бенефициары, участники erm_rcm@mail.ru 

87785200909 

 

КГУ «Молодежный ресурсный 

центр Исатайского района» 

Бенефициары, участники isatai_zhastary.kz@mail.ru 

87477441964 

 

Мұғалжар ауданының жастар 

ресурстық орталығы 

Бенефициары, участники mug.jro_2013@mail.ru 

87711705989 

 

КГУ " Центр развития 

молодёжных инициатив" 

Павлодарская область 

Бенефициары, участники kgu_crmi@mail.ru 

87056077958 

 

Молодежный ресурсный центр 

Енбекшиказакского района 

Бенефициары, участники Enbekshikazakh_zhastar@mail.ru 

87072160994 

 

mailto:kgu.astanajastary@mail.ru
mailto:ao_zhkko@mail.ru
mailto:crmi_aksu@mail.ru
mailto:zhastar2011@mail.ru
mailto:molodejrud@mail.ru
mailto:070019@mail.ru
mailto:Zhastar-2017@mail.ru
mailto:ortalyk.kazaly@mail.ru
mailto:erm_rcm@mail.ru
mailto:isatai_zhastary.kz@mail.ru
mailto:mug.jro_2013@mail.ru
mailto:kgu_crmi@mail.ru
mailto:Enbekshikazakh_zhastar@mail.ru


Молодёжный ресурсный центр 

Сарканского района 

Бенефициары, участники sarkan_zhastar@mail.ru 

87772933935 

 

Молодёжный ресурсный центр 

района Жанакала 

Бенефициары, участники Aslankyzy.aizada@mail.ru 

87758299429 

 

ГУ «Шалкарский районный отдел 

внутренней политики»  КГУ 

«Районный  молодежный 

ресурсный  центр» 

Бенефициары, участники resurstyk_ortalik_shalkar@mail.ru 

87056302832 

 

Аппарат акима Аксенгирского 

сельского округа  

Бенефициары, участники mbuteshev@bk.ru 

87762250250 

 

«Молодежный ресурсный центр» 

ГУ «Отдел внутренней политики, 

культуры и развития языков 

акимата Алтынсаринского 

района» 

Бенефициары, участники molodejka_altyn@mail.ru 

87474324301 

 

КГУ «Молодежный ресурсный 

центр» Абайского района 

Бенефициары, участники sovet.makhmetov@mail.ru 

87789295471 

 

Алматы ГОСФОНД Бенефициары, участники 87052290088  

НИЦ «Молодежь» Партнер  87078488702  

ОО «Азамат» Партнер 87029552323  

Общественное объединение 

«Республиканское студенческое 

движение «АСК» 

Партнер 87757200301  

 

Предложения темам будущих социальных проектов, которые могут явиться продолжением настоящего социального проекта: 

 

№ 
Наименование 

проекта 

Обоснование 

целесообразности (описание 

проблемы) 

Цель Задачи 

Краткое 

описание 

(основные 

направления 

проекта) 

 

Необходимая 

сумма 

Место реализации 

(география 

проекта) 

 

Ожидаемые 

результаты 

mailto:sarkan_zhastar@mail.ru
mailto:Aslankyzy.aizada@mail.ru
mailto:resurstyk_ortalik_shalkar@mail.ru
mailto:mbuteshev@bk.ru
mailto:molodejka_altyn@mail.ru
mailto:sovet.makhmetov@mail.ru


         

(Выберите направление предоставления гранта, которому соответствует предлагаемая Вами тема гранта) 

      1) достижение целей в области образования, науки, информации, физической культуры и спорта; 

      2) охрана здоровья граждан, пропаганда здорового образа жизни; 

      3) охрана окружающей среды; 

      4) поддержка молодежной политики и детских инициатив; 

      5) решение проблем демографии; 

      6) решение гендерных проблем; 

      7) поддержка социально уязвимых слоев населения; 

      8) помощь детям-сиротам, детям из неполных и многодетных семей; 

      9) содействие в трудоустройстве граждан; 

      10) защита прав, законных интересов граждан и организаций; 

      11) развитие культуры и искусства; 

      12) охрана историко-культурного наследия; 

      13) укрепление общественного согласия и национального единства; 

      13-1) содействие службам пробации при оказании социально-правовой помощи лицам, состоящим на их учете; 

      13-2) проведение общественного мониторинга качества оказания государственных услуг 

 

 

Общее количество страниц отчета: ___________________ 

  

 Исполнительный директор/____________/  
  Дата заполнения ____________  

  Место печати 

С приложением ознакомлен  _____________  

 

 

 



 

 

 

 

 

Задача 5. 

Реализация Плана развития молодежных 

ресурсных центров с участием 

заинтересованных центральных 

государственных органов, местных 

исполнительных органов, НПО и 

молодежных ресурсных центров. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Мероприятие 7. 

Проведение 3-х дискуссионных площадок в течение года 

по обсуждению хода реализации Плана развития 

молодежных ресурсных центров, с участием 

заинтересованных центральных государственных 

органов, местных исполнительных органов, НПО и 

молодежных ресурсных центров. Заинтересованные 

организации смогут внести предложения по улучшению 

реализации проекта. Будут выработаны рекомендации 

по внедрению молодежных социальных услуг. 

Проведение данных мероприятий позволит увеличить 

информированность целевой аудитории об этапах 

реализации Плана. Проведена работа по контролю 

внедрения рекомендаций предыдущих лет. 

 

 

Документы, прилагаемые к данному мероприятию: 

Приложение 1 – Письмо приглашение 

Приложение 2 – Программа  



Приложение 3 – Фото 

Приложение 4- Список участников 

 



 



 

 

 

Республикалық жастар қызметкерлері 

конференциясының бағдарламасы  

 

2022 жылдың 30 қарашасы (сәрсенбі)      Астана қаласы, 

сағ. 10:30-да             Goldman Empire қонақ үйі 

 

10:30 – 11:00 - Кофе-брейк және тіркеу 
 

11:00 – 13:00 - “Жастардың әлеуетін арттырудағы өмірлік 
дағдылардың орны” тақырыбындағы 
сессиялық отырыс  
1) конференцияның ашылуы және 
ұйымдастырушылар мен шақырылған 
қонақтардың сөз сөлйеуі  
2) келесі сұрақтар бойынша сарапшылармен 
талқылау: 
- өмірлік дағдыларды дамыту жастардың қандай 
проблемаларын шешуі мүмкін? 
- қазақстандық контексте нақты қандай өмірлік дағдыларды 
дамытқан дұрыс? 
- жастар мен жасөспірімдердің өмірлік дағдыларын қандай 
жолдармен және әдістермен дамытқан дұрыс? 
- жастар мен жасөспірімдердің өмірлік дағдыларын цифрлық 
құралдар арқылы дамытуға болады ма? Егер, ол мүмкін 
болса қандай әдістермен және жолдармен жасауға болады?  
- өмірлік дағдыларды дамыту мәселелері бойынша 
педагогтардың, фасилитаторлардың және жастар 
қызметкерлерінің құзыреттерін қалай дамыта аламыз? – 
өмірлік дағдыларды дамыту үдерісіне кімдер қатыса алады?  

13:00 – 13:30 - Конференция қорытындысын шығару:  
- Жастар орталықтары үшін сапа белгісін табыстау  
- конференцияның жабылуы  

13:30 – 14:30 - Түскі ас 



 

 

 

Программа республиканской 

конференции молодежных работников 

 

30 ноября 2022 года (среда)        г.Астана, 

10:30 час.                  гостиница Goldman Empire 

10:30 – 11:00 - Приветственный кофе-брейк и регистрация  
 

11:00 – 13:00 - Сессионное заседание “Роль жизненных 
навыков в повышении потенциала 
молодежи” (с участием ЦГО, межд.организаций и 

экспертного сообщества) 
1) открытие конференции и приветственные 
выступления от организаторов и приглашенных 
гостей 
2) экспертное обсуждение по следующим 
вопросам: 
- какие молодежные проблемы могут решить развитие 
жизненных навыков? 
- какие именно жизненные навыки важно укреплять в 
казахстанском контексте? 
- какими путями и методами важно развивать жизненные 
навыки подростков и молодежи? 
- можно ли развивать жизненные навыки подростков и 
молодежи через цифровые инструменты? Если это 
возможно, то какими методами и путями?  
- как мы можем повысить компетенции педагогов, 
фасилитаторов и молодежных работников в вопросах 
развития жизненных навыков? 
- кто может быть вовлечен в процесс развития жизненных 
навыков? 

 
13:00 – 13:30 - Подведение итогов конференции:  

- вручение Знака качества для молодежных центров 
- закрытие конференции 



 
13:30 – 14:30 - Обед 

 

 

 

Информация о месте проведения 

 

Место проведения: конференц-зал гостиницы Goldman Empire (1-этаж) 

Адрес гостиницы: г.Астана, ул. К. Сатпаева 13/1 (район “Евразия”) 

Геолокация: https://g.page/goldmanempire?share   

 

 

 

 

https://g.page/goldmanempire?share


         

Фото 

 



 

 



 



 

 



 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Задача 6 

Содействие во внедрении молодежных 

социальных услуг в деятельность 

молодежных ресурсных центров 

посредством консультационных 

мероприятий, вебинаров и разъяснительной 

работы в регионах. 

 

 

 

 



 

 

 

Мероприятие 9. 

Постоянная поддержка специалистам по работе с 

молодежью посредством дней онлайн 

консультации (1 раз в месяц) и разъяснительной 

работы по внедрению молодежных социальных 

услуг. Будут выявлены актуальные вопросы, 

возникающие в работе с молодежью, оказана 

методическая помощь сотрудникам МРЦ. 

Позволит увеличить спектр и качество услуг, 

оказываемых МРЦ для молодежи 

 

Документы, прилагаемые к данному мероприятию: 

Приложение 5  – Отчет консультанта 

Приложение 6 – Список актуальных вопросов 

 

 

 



 
ОТЧЕТ  

об оказании услуг по «Постоянная поддержка специалистам по работе с 

молодежью посредством дней онлайн консультации (1 раз в месяц) и 

разъяснительной работы по внедрению молодежных социальных услуг» 

 

Поставщиком услуг ТОО "JQ Consulting жастар ресурстық 

орталықтарын дамыту орталығы" были оказаны услуги по консультации 

Молодежных ресурсных центров, руководителям молодежных ресурсных 

центров, сотрудникам МРЦ, молодежным работникам.  

Вопросами обращений были: программа Знак качества для 

молодежных ресурсных центров, методические материалы по социальным 

услугам оказываемых в МРЦ, повышение квалификации сотрудников МРЦ, 

методическая помощь по созданию стратегического плана развития  МРЦ, 

увеличение вовлеченности молодежи в общественно-политическую жизнь 

области, вопросы  по организации образовательных тренингов для 

молодежи, курсы повышения квалификации для сотрудников МРЦ, 

повышение охвата, привлеченной в  проекты МРЦ, молодежи, консультация 

по организации мероприятий для молодежи категории NEET, вопросы  по 

организации образовательных тренингов для молодежи и др. 

 

 

 

 

 

 



 
УТВЕРЖДАЮ 

Исполнительный директор  

ОО «Сообщество молодежных 

работников» 

Алимова Б.Б.________________ 

«___» ____________2022 года 

 

 

Перечень актуальных вопросов возникающих в работе с молодежью 

1. Увеличение вовлеченности молодежи в общественно-политическую 

жизнь  

2. Консультация по организации мероприятий для молодежи категории 

NEET 

3. Вопросы  по организации образовательных тренингов для молодежи 

4. Повышение квалификации сотрудников МРЦ 

5. Прохождение программы Знак качества для молодежных ресурсных 

центров 

6. Методическая помощь по созданию стратегического плана развития 

успешного МРЦ 

7. Социальные заказы и работа МРЦ 

8. Повышение охвата, привлеченной в  проекты МРЦ, молодежи 

9. Работа с психологами МРЦ в части молодежи категории NEET 

10. Социальные услуги, стандарты, методы, методические рекомендации 

по работе с молодежью 

 

 

 



 

 

Мероприятие 10. 

Проведение «единого дня открытых дверей» 

молодежных ресурсных центров для местной 

молодежи, и презентация в ходе него всех услуг 

МРЦ. Широкое информационное освещение 

деятельности центров, привлечения большего 

количества молодежи к мероприятиям МРЦ. 

Увеличение количества молодежи участвующих в 

деятельности молодежных ресурсных центров на 

постоянной основе, в том числе из числа уязвимой 

молодежи. 

 

 

Документы, прилагаемые к данному мероприятию: 

Приложение 7  – Отчеты о проведении «Единого дня 

открытых дверей», фото, списки, ссылки 

 

 



 

№ Наименование МРЦ Ответственный Контакты  

1 Центр развития молодежных 

инициатив «ЖАЛЫН»  

Айдархан Айнара 

Сембиновна 

87768142733 

 

          12 октября 2022 года в 15.00 ч. в молодежном центре КГУ  Центр 

развития молодежных инициатив «ЖАЛЫН» прошел день открытых дверей. 

Сотрудники молодежного центра провели экскурсию по центру для 

студентов аграрно-технического колледжа и для учащийхся СОШ Аққулы. 

Методисты рассказали о деятельности центра, молодежных программах, а 

также каворкинг центр, где проходят разноформатные мероприятия, 

тренинги, беседы. Показали кабинеты сотрудников, объявили о предстоящих 

событиях и мероприятиях нашего центра. Так же раздали памятки для 

молодежи по вопросам образования, трудоустройства и 

предпринимательства.  

 

https://www.instagram.com/p/CjmkFLiNT9I/?igshid=YmMyMTA2M2Y=  

 

 

 

 

https://www.instagram.com/p/CjmkFLiNT9I/?igshid=YmMyMTA2M2Y


Список участников 

№ ФИО Место учебы 

1 Чамигов Ратмир «Ertis» ИАК 

2 Казкенова Дильназ «Ertis» ИАК 

3 Сакиянова Анастасия «Ertis» ИАК 

4 Албакова Райяна «Ertis» ИАК 

5 Армбристер Валерия «Ertis» ИАК 

6 Андреев Дмитрий «Ertis» ИАК 

7 Бадургова Элиза «Ertis» ИАК 

8 Назарова Анастасия «Ertis» ИАК 

9 Болат Рысбек «Ertis» ИАК 

10 Темиртас Даурен «Ertis» ИАК 

11 Сакиянов Артур СОШ Аққулы 

12 Сакиянов Никита СОШ Аққулы 

13 Хахлова Мария СОШ Аққулы 

14 Зуков Юнус СОШ Аққулы 

15 Тайжан Думан СОШ Аққулы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



№ Наименование МРЦ Ответственный Контакты  

1 Центр развития молодежных 

инициатив города Аксу 

Ахтанов Тимур 

Сабитович 

87765748519 

 

          22 октября 2022 года в 10.00 ч. в молодежном центре КГУ «Центр 

развития молодежных инициатив» города Аксу пройдет день открытых 

дверей. Сотрудники молодежного центра проведут экскурсию по центру для 

учеников средней школы №7 . Методисты расскажут о деятельности центра, 

молодежных программах, будет показана студия звукозаписи «Sound 

Records», кинотеатр «Jastar cinema», фото и видеостудию, а также каворкинг 

центр, где проходят разноформатные мероприятия, тренинги, беседы. Будут 

показаны кабинеты сотрудников, объявим о предстоящих событиях и 

мероприятиях нашего центра. Так же раздадим памятки для молодежи по 

вопросам образования, трудоустройства и предпринимательства. Общий 

охват молодежи – 20 человек. 

 

https://www.instagram.com/reel/Cj8ZcOOABsk/?igshid=YmMyMTA2M2Y= 

 

 

 

https://www.instagram.com/reel/Cj8ZcOOABsk/?igshid=YmMyMTA2M2Y


Список участников 

№ ФИО Место учебы 

1 Ахметова Даяна Данатовна СШ №7 

2 Баборик Ермак Олегович СШ №7 

3 Бельгибаева Камила Ерлановна СШ №7 

4  Василевский Владислав Вадимович СШ №7 

5 Гаджиагаева Елизавета Имрановна СШ №7 

6  Грибенюк Леонид Александрович СШ №7 

7 Жексенов Хасан Ерланович СШ №7 

8 Исабаева Алуа Сериковна СШ №7 

9  Каскырбаев Рамазан Серикович СШ №7 

10  Клопова Даяна Ярославна СШ №7 

11 Комарова Анна Васильевна СШ №7 

12 Курганов Арлан Дауренович СШ №7 

13  Лысикова Елена Сергеевна СШ №7 

14 Махмудова Муяссар Махмудкизи СШ №7 

15 Муратов Ильнур Аскарович СШ №7 

16 Мусин Алихан Арманович СШ №7 

17 Петров Никита Сергеевич СШ №7 

18 Прокопенко Глеб Александрович СШ №7 

19 Рахымқали Асанали Кұрманғажыұлы СШ №7 

20 Стоялов Кирилл Александрович СШ №7 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



№ Наименование МРЦ Ответственный Контакты  

1 КГУ «МРЦ «Жас Қанат» 

отдела внутренней политики 

и развития  языков 

Актогайского района 

Займолда 

Назарбай 

Өкімбекұлы 

87058933566 

 

          21 октября 2022 года в 11.00 ч. в молодежном центре КГУ «МРЦ «Жас 

Қанат» отдела внутренней политики и развития  языков Актогайского района 

прошел день открытых дверей. Сотрудники молодежного центра провели 

встречи с молодежью Актогайского района. Инспектора рассказали о 

деятельности центра, молодежных программах, показали кинотеатр 

«Кинокеш», где проходят разноформатные мероприятия, тренинги, беседы. 

Показали кабинеты сотрудников, объявили о предстоящих событиях и 

мероприятиях нашего центра. Так же раздали памятки для молодежи по 

вопросам образования, трудоустройства и предпринимательства.  

https://www.instagram.com/p/CkAGYSZoOn7/?igshid=YmMyMTA2M2Y= 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Список участников 

№ ФИО Место работы, учебы 

1 Файзрахманов Ерасыл  
Учитель казахского языка и 

литературы СШ им. Каирбаева 

2 Давальченко Сергей Иванович 
Инспектор по делам молодежи  МРЦ 

«Жас Канат» Жолболдинского с/о 

3 Амангелды Ғалымбек  Учитель истории СШ им. Муткенова 

4 Қабдыуахит Мади 
Корреспондент районной газеты 

«Ауыл тынысы» 

5 Мальцева Анастасия Методист отдела образования 

6 Павел Тлеу Методист отдела образования 

7 Кудайберген Арман 
Гл.специалист отдела реального 

сектора 

8 Назаренко Настя  
Делопроизводитель отдела 

реального сектора 

9 Кабиденов Талгат 
Инспектор по делам молодежи  МРЦ 

«Жас Канат» с/о Ақжол 

10 Аукен Ануарбек Аскарулы Самозанятый с.Қожамжар 

11 Кайыржан Арман Студент  Агро-технический колледж 

12 Тұяк Едіге  Стомотолог Актогайской ЦРБ 

13 Машабаева Айнура  Библиотекарь 

14 Секенова Мадина Библиотекарь 

15 Аскерхан Есбол Самозанятый  

16 Далел Серигжан Самозанятый 

17 Ахметова Айнур Жанаткызы 
Учитель начальных классов 

Караобинской СШ 

18 Уалиева Зарина Канатовна  
Инспектор по делам молодежи  МРЦ 

«Жас Канат» 

19 Капенова Динара Аманжоловна Учитель химии Караобинской СШ 

20 Сабыр Мади Самозанятый с.Жалаулы 



 

Бірыңғай ашық есік күні аясында жұмыссыз жастармен кездесу 

барысында мемлекеттік бағдарламаларды, жастардың бос уақыты мен 

жұмыспен қамтылу мәселелері және қайтарымсыз гранд алу бойынша 

кездесу өтті.  

Шара барысында жастарға «Халықты жұмыспен қамту орталығы» 

КММ директоры Азат Қаниев және «Жастар орталығы» КММ директоры 

Ренат Ильдин мемлекеттік бағдарламалардың тиімділігі түсіндіріліп, жастар 

барлық сұрақтарына жауап алды. 

 

 

https://www.instagram.com/p/Cj7k5ejt4Q3/?utm_source=ig_web_copy_link 

 

 

 

№п/п ИИН ФИО телефон 

1 970119450467 ИСЛЯМ ДИАНА АХАНОВНА 
+7(705) 206-9484 

2 940219450316 ТУМАНБАЕВА АЙГЕРІМ СЕМБАЙҚЫЗЫ 
+7(777) 458-5995 

3 980816351122 РАҚЫШ ЖАСҰЛАН ҚАНЫШҰЛЫ 
+7(707) 983-1042 

4 940329350516 АХМЕТ НҰРЖАН СҰҢҒАТҰЛЫ   

5 990505351470 ӘЛІПБЕК ҚАНЫШ БЕЙСЕНҰЛЫ +7(771) 427-5484 

6 950715350447 БОЛАТ БАТЫРБЕК ТАЛҒАТҰЛЫ +7(777) 921-1151 

7 970406450407 МАРАТ ЗАРИНА ӘСЕТҚЫЗЫ   

8 950922351024 ШТИБЕН РУСЛАН ЮРЬЕВИЧ +7(707) 383-0077 

9 010913650675 МЕЙРАМ АЙГЕРІМ РҮСТЕМҚЫЗЫ +7(777) 588-9424 

10 970104450673 БАЛТАБАЕВА ТОЛҚЫН РҮСТЕМҚЫЗЫ +7(777) 588-9424 

11 941021000421 МҰҚТАРБЕК МҰРАТБЕК +7(707) 194-0494 

12 990911301253 АДАЛБЕК ҚАБАНБАЙ +7(777) 388-9499 

13 951030351543 ХЫМБАТ АЙП ХЫМБАТҰЛЫ +7(747) 344-6547 

14 951209450128 СЕЙСЕНБАЕВА МАЙРА ҚАНЫШҚЫЗЫ +7(747) 344-6547 

15 970812301102 АДАЛ АНСАР +7(707) 457-2757 

16 940222350485 ҚАЙРОЛЛА АҚЫЛТАЙ БЕЙБІТҰЛЫ +7(776) 147-9665 

17 991006451178 БАЙГЕРЕЕВА САЯ МУРАТОВНА +7(776) 827-7767 

р/с ЖО атауы Жауапты Телефон нөмері 

1. Баянауыл ауданы «Жастар 

орталығы» КММ 

Мағаз Әлібек 

Маратұлы 

87009983463 

https://www.instagram.com/p/Cj7k5ejt4Q3/?utm_source=ig_web_copy_link


18 980111401477 ҚЫЗЫРБАЙ КЕРІМХАН +7(707) 225-6091 

19 941030351333 ҚАЛИ ДАРХАН ҚАНАТҰЛЫ +7(771) 134-3303 

20 990201350707 АЛЛАБЕРГЕН ӘДІЛ АЛМАСҰЛЫ +7(776) 837-7767 

 

 

 

 



День открытых дверей в Центре развития молодежных 

инициатив Павлодарской области 

 

Для молодежи в возрасте от 14 до 29 лет в октября текущего 

года КГУ «Центр развития молодежных инициатив» управления 

информации и общественного развития Павлодарской области 

организовал день открытых дверей. За отчетный период было 

организовано 13 экскурсий по центру, с общим охватом 403 

человек.  

Посредством встреч  предоставлялась  информация о 

деятельности  Центра, ребята подробно ознакомились с работой 

каждого отдела. Полностью разъяснялся профиль каждого сервиса 

и какую консультацию получит молодой человек при обращении, 

освещены основные мероприятия, такие как ярмарка вакансий, 

мастер-классы, круглые столы, диалоговые площадки, тренинги, 

киновечера, интеллектуальные игры. 

Одной из воспитательных задач нашего Центра является 

патриотическое воспитание детей, основной целью которой 

является:  познакомить детей с историей своей родины, 

формировать высокое патриотическое сознание, чувства верности 

своему отечеству и воспитывать уважение к героическому 

прошлому своего народа. 

Центр  поддержки креативной молодежи  реализует 

творческие идеи молодых ребят. Одним из направлений центра 

является волонтерство, которое включает в себя помощь пожилым 

людям в рамках проекта «Ардагер тайм», различные проекты, 

такие как «Арт волонтерство», «Будь с нами» и т.д.  

А также ребята познакомились с корпусом С, в котором 

осуществляется клубная деятельность Центра. Все желающие на 

бесплатной основе могут посещать такие клубы, как клуб 

японского языка и культуры, клуб интеллектуальных игр «3D6», 

клуб робототехники, Tik-tok room и Music room.  



Фото отчет 

 

 
 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 





 

№ Наименование МРЦ Ответственный Контакты  

1 КГУ ЦРМИ «Айбат» 

Железинского района 

Чикишев Игорь 

Николаевич 

87767374648 

 

https//www.instagram.com/p/Cj-TS3uDC2/?igshid=MDJmNzVkMjY 

 

 

 

 



 

Список участников 

№ ФИО Место учебы 

1 Нуртазинова Анель Ерболовна ОСШ № 1 

2 Новоселов Никита Васильевич  ОСШ №1 

3 Шалтеева Аяулым Талгатовна ОСШ №1 

4 Куликова Сабина Каирбековна ОСШ №1 

5 Абжусуп Азиль Канатұлы ОСШ №1 

6 Силина Светлана Анатольевна ОСШ №1 

7 Ерота Никита Александрович ОСШ №1 

8 Иванова Наталья Сергеевна ОСШ №1 

9                      Куликова Раушан  ОСШ №1 

10 Муса Рахим ОСШ №1 

11 Мищенко Святослав Михайлович ОСШ №1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



№ Наименование МРЦ Ответственный Контакты  

1 Центр развития 

молодежных инициатив 

Иртышского района 

Саинов Азамат 

Саветович 

87474705919 

 

          21 октября 2022 года в 15.00 ч. в молодежном центре КГУ «Центр 

развития молодежных инициатив Иртышского района» прошел день 

открытых дверей. Сотрудники молодежного центра провели экскурсию 

по центру для студентов аграрно-технического колледжа. Методисты 

рассказали о деятельности центра, молодежных программах. Показали 

кабинеты сотрудников, объявили о предстоящих событиях и 

мероприятиях нашего центра. Так же раздали памятки для молодежи по 

вопросам образования, трудоустройства и предпринимательства. Общий 

охват молодежи – 15 человек. 

 

https://www.instagram.com/p/Cj-K3EOj4Ol/?igshid=YmMyMTA2M2Y= 

 

 

Список участников 

№ ФИО Место учебы 

1 Шукурбаев Куат Алпыбаевич АТК 

2 Муталяпова Асем Тулегеновна АТК 

3 Темиргалиев Талгат  АТК 

4 Мусин Дархан Заирович АТК 

5 Аралбаев Мади Расулович АТК 

6 Ислямова Назгуль Галимовна АТК 

7 Сергеева Марина Александровна АТК 

8 Башарова Анара АТК 

9 Каримжанова Маржан АТК 

10 Каримов Дамир АТК 

11 Даиргельдинова Айнагуль АТК 

12 Какимова Сабира АТК 

13 Сеник Евгения АТК 

14 Сагитов Аглан АТК 

15 Салтанатулы Нурсултан АТК 

   

https://www.instagram.com/p/Cj-K3EOj4Ol/?igshid=YmMyMTA2M2Y


 

 

 



 

19 октября 2022 года в рамках Единого Дня  открытых дверей, В 

молодежном ресурсном центре Майского района прошла встреча с 

молодежью села Коктобе, Павлодарского района  сотрудники МРЦ дали 

разъяснения государственных программ, вопросы досуга и занятости 

молодежи. Участниками встречи стали студенты, рабочая молодежь в 

количестве 10 человек. В ходе открытого диалога были рассмотрены все 

имеющиеся вопросы.  

 

https://www.instagram.com/p/Cj48lMDI81O/?igshid=YmMyMTA2M2Y= 

 

Список участников встречи 

 

 

№ Наименование МРЦ Ответственный Контакты 

1 КГУ ЦРМИ «Армандастар» Майского 

района 

Абенова С.М. 87773324392 

№              ФИО Контакты Место проживания 

 

1 Солтанов Дияс Рысбекович 87473678187 С.Коктобе 

2 Тәуекел Сартан 87774480301 С.Коктобе 

3 Кенжебол Ескермес  87082234958 С.Коктобе 

4 Мухамеджанова Зульфия  87473094123 С.Коктобе 

5 Байсалбаев Марлен Сансызбаевич 87056135351 С.Коктобе 

6 Чагаев Адлет Ахметович 87056135351 С.Коктобе 

7 Дастенов Нурболат Суйындыкович 87051765957 С.Коктобе 

8 Ескендір Саягуль  87774480301 С.Коктобе 

9 Құсман Нұрзи 87471922923 С.Коктобе 

10 Дәуірбек Айдын  87471292927 С.Коктобе 

11 Асет Нұрлан  87473094128 С.Коктобе 

https://www.instagram.com/p/Cj48lMDI81O/?igshid=YmMyMTA2M2Y


 

 

 



 

18 октября 2022 года в рамках Единого Дня  открытых дверей, 

прошла встреча с молодежью села Новоямышево, Павлодарского района  

сотрудники МРЦ осуществили выезд в сельские округа с целью 

разъяснения государственных программ, вопросы досуга и занятости 

молодежи. Участники встречи стали студенты, рабочая молодежь в 

количестве 28 человек. В ходе открытого диалога были рассмотрены все 

имеющиеся вопросы.  

https://www.facebook.com/100013661750328/posts/pfbid0CsiKTZGPo12sZELC313KXFS4CtCjzM4DCxA

9YdBSpHeLkvUvfPT5iQdG5NZXqsfgl/?app=fbl 

Список участников встречи 

№ Наименование МРЦ Ответственный Контакты 

1 КГУ ЦРМИ «Олжа» Павлодарского 

района 

Тулепбергенов А.К 87713569360 

№ 
ФИО иин 

Дата 

рождения 

Место 

проживания 

Род 

занятий 

1 Браун Руслан 

Андреевич 

080512553814 09.11.2008 Ул Зеленая 10 школьник 

2 Калимардан Диас Серик 

ұлы 

080804551845 04.08.2008 Ул. Ауэзова 5 школьник 

3 Шентозова Гульдона 

Нурали қызы 

080911655436 11.09.2008 Ул Абая 7 школьник 

4 Кожабеков Нурлан 

Жанатович 

080130551326 30.01.2008 Ул Зеленая 2 школьник 

5 Карагаев Мирас 

Кайролаевич 

080509553779 15.05.2008 Ул 

Строительная 

школьник 

6 Ердалиева Улболсын 

Есиркеповна 

080122000029 22.01.2008 Ул 1 Мая 27 школьник 

7 Сапарбеков Асылзат 

Бауыржан-улы 

070401550399 01.04.2007 Ул Школьная 6 школьник 

8 Балтабек Нурали 

Сайын-улы 

071220550125 20.12.2007 Ул Новая  школьник 

9 Темирболат Тамирлан 

Асланбек-улы 

070919551323 19.09.2007 Ул Абая  школьник 

10 Сулейменов Алимжан 

Дауренович 

071109551510 09.11.2007 Ул Аблайхана  школьник 

11 Амангельды Аян 

Данияр-улы 

070222551949 22.02.2007 Ул Целинная 10 школьник 

12 Жумабаев Холтурсын 

Бекмахамбет-угли 

041228551661 28.12.2004 Ул Аблайхана 3 студент 

https://www.facebook.com/100013661750328/posts/pfbid0CsiKTZGPo12sZELC313KXFS4CtCjzM4DCxA9YdBSpHeLkvUvfPT5iQdG5NZXqsfgl/?app=fbl
https://www.facebook.com/100013661750328/posts/pfbid0CsiKTZGPo12sZELC313KXFS4CtCjzM4DCxA9YdBSpHeLkvUvfPT5iQdG5NZXqsfgl/?app=fbl


 

 

  

 

 

 

 

 

13 Абдибеков Жусипбек 

Мейирбекович 

050715550253 15.07.2005 Ул 1Мая 13 студент 

14 Орынбек Бахытжан 

Мухан-улы 

05051650209 16.05.2005 Ул Целинная 17 школьник 

15 Кожанова Балжан 

Елубековна 

041114650401 14.11.2004 Ул Новая студент 

16 Кожабекова Дильназ 

Канатовна 

030205650342 05.02.2003 Ул Зеленая 24 студент 

17 Жантемирова Дана 

Мейрамовна 

010602650446 02.06.2001 Ул Целтинная Работает 

18 Бекполатов Кудайберды 

Бекто-улы 

010130550296 30.01.2001 Ул 1Мая работает 

19 Жантемиров Арыстан 

Кадырбаевич 

000618550386 18.06.2000 Ул Новая студент 

20 Каппасов Темирхан 

Сетенович 

981405202125 17.05.1998 Ул Новая работает 

21 Бекполатова Рыскуль 

Бектораевна 

971001256065 01.10.1997 Ул 1Мая студент 

22 Шентозов Туйчивой 

Нуралиевич 

970221325698 21.02.1997 Ул Абая 7 работает 

23 Жантемир Данияр 

Мейрам-улы 

970407458210 07.04.1997 Ул Целинная работает 

24 Тулеутемиров Олжас 

Турсынбаевич 

940206548795 06.02.1994 Ул 1 Мая работает 

25 Нурбаев Ернар 

Жадыгерович 

940507350602 07.05.1994 Ул Мира  работает 

26 Абдураемов Нурлан 

Эгимбердиевич 

940501350283 01.05.1994 Ул Мира самозанятый 

27 Жаябаев Самат 

Серикович 

940320326540 20.03.1994 Ул Школьная самозанятый 

28 Сапарбеков Азамат 

Бауржан-угли 

940901521578 01.09.1994 Ул Школьная работает 



 

 

 

 

 

 

 



№ Наименование МРЦ Ответственный Контакты  

1 «Aldaspan жастар 

орталығы» 

Жакупова Майра 

Омаровна 

87058346667 

          19 октября 2022 года в 17.00 ч. в молодежном центре КГУ 

«ALDASPAN жастар орталығы» прошел день открытых дверей. 

Сотрудники молодежного центра провели экскурсию по центру для 

студентов аграрно-технического колледжа. Методисты рассказали о 

деятельности центра, молодежных программах, показали студия 

звукозаписи «TRK RecordS», кинотеатр «Кинокеш», фото и 

видеостудию, а также каворкинг центр, где проходят разноформатные 

мероприятия, тренинги, беседы. Показали кабинеты сотрудников, 

объявили о предстоящих событиях и мероприятиях нашего центра. Так 

же раздали памятки для молодежи по вопросам образования, 

трудоустройства и предпринимательства. Общий охват молодежи – 20 

человек. 

https://www.instagram.com/p/Cj4h7nXt9E1/?utm_source=ig_web_copy_link  

Список участников 

№ ФИО Место учебы 

1 Двинянин Владимир Федорович АТК 

2 Белинис Даниил Сергеевич АТК 

3 Загнеев Павел Павлович АТК 

4 Танжарык Алишер Асхатович АТК 

5 Остапенко Алексей Олегович АТК 

6 Ишмулина Алина Вячеславовна АТК 

7 Козлова Марина Алексеевна АТК 

8 Урумбаева Яна Сергеевна АТК 

9 Кадырбаева Регина Дамировна АТК 

10 Доцко Никита Николаевич АТК 

11 Евлоев Муса Алиханович АТК 

12 Бациева Екатерина Бейсембаевна АТК 

13 Сагитов Диас Каирович АТК 

14 Мельников Михаил Юрьевич АТК 

15 Крешун Милана Сергеевна АТК 

16 Окунева Анастасия Александровна АТК 

17 Языков Данил Витальевич АТК 

18 Кибе Валерия Владимировна АТК 

19 Садыкова Айнур Айтугановна АТК 

20 Этикбаева Акмарал Николаевна АТК 

https://www.instagram.com/p/Cj4h7nXt9E1/?utm_source=ig_web_copy_link


 

 

 

 

 

 

 



№ Наименование МРЦ Ответственный Контакты  

1 КГУ «Молодежный 

ресурсный центр» 

Успенского района 

Нурмухамбетова 

Гульнара 

Кабышевна 

87773530704 

 

          14 октября 2022 года в КГУ «ЦРМИ» Успенского района прошел 

день открытых дверей. Инструктора   провели экскурсию по центру для 

студентов аграрно-технического колледжа и учащихся СОШ. 

Методисты рассказали о деятельности центра, молодежных программах. 

Показали кабинеты сотрудников, объявили о предстоящих событиях и 

мероприятиях нашего центра. Так же в ходе мероприятия были 

проведены консультации по вопросам рудоустройства и 

предпринимательства.  

https://www.instagram.com/tv/CSbTaiplooC/?igshid=YmMyMTA2M2Y= 

Список участников 

№ ФИО Место учебы 

1 Ережепова Жаяна Жановна  АТК 

2 Бондаренко Радмила Сергеевна  АТК 

3 Кусаинов Аян Серикович УСОШ 3 

4 Балтабаева Мадина Рафиковна УСОШ 3 

5 Байжанова Дильназ Мирасовна  УСОШ 1 

6 Феримхан Арман УСОШ 2 

7 Румянцев Павел Игоревич УСОШ 1 

8 Сабабаев Рахат Нурланович УСОШ 3 

9 Каржаубаев Бекулан Саулетович АТК 

10 Бракк Екатерина Петровна АТК 

11 Румянцева Арина Игоревна УСОШ 1 

12 Войналович Виктория Владимировна  АТК 

13 Килина Дарья Петровна АТК 

14 Герцен Маргарита Андреевна  АТК 

15 Гетманчук  Дмитрий Александрович  УСОШ 2 

 

https://www.instagram.com/tv/CSbTaiplooC/?igshid=YmMyMTA2M2Y


   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



№ Наименование МРЦ                             

 

Ответственный                  Контакты 

1 КГУ «Каhарман жастар 

орталығы» Щербактинского 

района                        

Концур Екатерина               

Витальевна 

87081436091 

 

    21 октября 2022 года  в  12:00 ч. в молодежном центре  КГУ 

«Каһарман жастар орталығы» Щербактинского района прошел день 

открытых дверей. 

Сотрудник молодежного центра провела экскурсию по центру для 

студентов аграрно-технического колледжа. Методисты рассказали о 

работе центра, где разъяснили деятельность молодежного центра, 

ознакомили с  молодежными программами, и предстоящими 

мероприятиями и конкурсами. 

Показали кабинеты и зал где проходят встречи, мероприятия, 

тренинги и беседы. 

   

https://www.instagram.com/p/Cj91YfJtJWg/?igshid=YmMyMTA2M2Y= 

 

№ Список участников Место учебы 

1 Куропятник Александр                          АТК 

2 Журавлев Руслан АТК 

3 Кабен Нурсулу АТК 

4 Байдак Юлия АТК 

5 Скрипченко София АТК 

6 Годороже Мария АТК 

7 Вострикова Диана АТК 

 

 

 

 

https://www.instagram.com/p/Cj91YfJtJWg/?igshid=YmMyMTA2M2Y


№ Наименование МРЦ Ответственный Контакты 

 

1. КГУ «Центр развития 

молодежных инициатив»  

отдела внутренней политики 

акимата города Экибастуза 

Алимбетова Айгерим  

Бейсембаевна 

Тлеубердинова Назира 

Сайдахметовна 

87750826875 

87051469585 

 

Центром развития молодежных инициатив был проведен "День 

открытых дверей" для молодежи. Молодежи рассказали о деятельности 

Центра, ознакомили с клубами по интересам: клуб актерского 

мастерства, musik room и фронт офис волонтеров. В ходе экскурсии 

рассказали о действующих государственных программах в сфере 

предпринимательства и трудоустройства. А также объявили о 

предстоящих мероприятиях Центра. Двери нашего Центра всегда 

открыты для всех. 
 

 https://www.instagram.com/p/Cj9iRFbo8Dg/?igshid=YmMyMTA2M2Y= 

 
 

 

https://www.instagram.com/p/Cj9iRFbo8Dg/?igshid=YmMyMTA2M2Y


Список участников 

 

№ Ф.И.О. Место учебы 
Контактные 

телефоны 

1 Сапш Куаныш Жанболатулы 

 

Экибастузский горно-

технический колледж им. 

К.Пшембаева 

87028670561 

2 
Сабит Айым Дауренкызы 

 

Экибастузский горно-

технический колледж им. 

К.Пшембаева 

8 777 461 3691 

3 
Сапш Мади Жанболатулы  

 

Экибастузский горно-

технический колледж им. 

К.Пшембаева 

8 708 676 2713 

4 

Тұрдыбекова Ақбота 

Майранбекова 

 

Экибастузский горно-

технический колледж им. 

К.Пшембаева 

8 771 324 8434 

5 

Сулейменов Амир 

Амангельдинович 

 

Экибастузский горно-

технический колледж им. 

К.Пшембаева 

87054094804 

6 

Абеугалиева Алина 

Адилгали 

 

Экибастузский горно-

технический колледж им. 

К.Пшембаева 

8 776 162 8781 

7 

Ержанова Аида 

Сламбеккызы 

 

Экибастузский горно-

технический колледж им. 

К.Пшембаева 

8 776 022 2896 

8 
Алпилам Айбек 

 

Экибастузский горно-

технический колледж им. 

К.Пшембаева 

8 771 276 6176 

9 

Сарсен толганай 

Алпамысова 

 

Экибастузский горно-

технический колледж им. 

К.Пшембаева 

87784544519 

10 

Головин Андрей  

Александрович 

 

Экибастузский горно-

технический колледж им. 

К.Пшембаева 

8 705 762 18 41 

11 

Асылбек Томирис 

Қанатқызы 

 

Экибастузский горно-

технический колледж им. 

К.Пшембаева 

87761738381 

12 

Кайржанов Ернар 

Аскарович 

 

Экибастузский горно-

технический колледж им. 

К.Пшембаева 

8 747 764 74 75 

13 

Абдрахманова Альнара 

Арнуровна 

 

Экибастузский горно-

технический колледж им. 

К.Пшембаева 

8 776 243 9686 

14 

Абдрахманова Альнара 

Арнуровна 

 

Экибастузский горно-

технический колледж им. 

К.Пшембаева 

8 776 243 96 86 

15 

Темирбаева Алия 

Амангельдиновна 

 

Экибастузский горно-

технический колледж им. 

К.Пшембаева 

8 776 834 3385 

16 
Әбілда Хажар Жүрсінқызы 

 

Экибастузский горно-

технический колледж им. 

К.Пшембаева 

8 776 241 77 44 

17 Акимжанова Диляра Экибастузский горно- 8 705 991 9071 



Даулетовна 

 

технический колледж им. 

К.Пшембаева 

18 

Досмагамбетова Ясмин 

Руслановна 

 

Экибастузский горно-

технический колледж им. 

К.Пшембаева 

8 705 144 2538 

19 

Бакбергенова Ильнара 

Ильясовна 

 

Экибастузский горно-

технический колледж им. 

К.Пшембаева 

8 776 263 2899 

20 
Сагадатова Асылжан 

Жомартовна  

Экибастузский горно-

технический колледж им. 

К.Пшембаева 

8 705 640 5346 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



№ Мероприятие Дата 

проведения 

мероприятия 

Ответственный Контакты  

 «День открытых дверей» КГУ 

«Молодежный ресурсный центр» 

акимата города Рудного 

(знакомство с деятельностью 

центра, работой психолога, 

юриста, методистов по работе 

с молодежью, с молодежью 

категории NEET, SMM 

менеджера, дебатного клуба 

«Сократ», школы КВН «Рудный 

құпамасы», волонтерского 

штаба «Рудненский добряк», 

кавер группой «00:23») 

22 октября 

10.00 

Бексеитова Л. 

Шохова А. 

Мин В. 

Горт В. 

Нургожин К. 

Коноплицкя Я. 

 

87073339707 

87022756848 

87787424323 

87051457183 

87087041996 

87772115332 

 

https://www.instagram.com/p/CkAnSf8g0cX/?igshid=YmMyMTA2M2Y= 

  

  

 

 

 

 

https://www.instagram.com/p/CkAnSf8g0cX/?igshid=YmMyMTA2M2Y


 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

№ Наименование МРЦ                             

 

Ответственный                  Контакты 

1 КГУ «Молодежный Мейрам 87772849760 



 

ресурсный центр» 

г.Лисаковск                        
https://www.instagram.com/p/Cj-HKtng3zJ/?igshid=NjZiMGI4OTY= 

  

 

 

 

 

№ Наименование МРЦ                             

 

Ответственный                  Контакты 

1 «Jetisy jastary» КММ Еркебулан 

Ешмухамбетович 

87778061199 

https://www.instagram.com/p/Cj-HKtng3zJ/?igshid=NjZiMGI4OTY


 

Іс-шараның өткізілу күні, орны: 

2022 жылы 22 қазан күні, сағат 15.00 – де, Талдықорған қ.  Орталық арбат 

Ұйымдастырушы: «Jetisy jastary» КММ-сі  

Шараның негізгі мақсаты: Республика күніне орай қала тұрғындары мен 

қонақтарына "Тегін кеңес» қызметі, яғни, «Жастар практикасы», «Дипломмен 

ауылға!», «Отбасы банкі» АҚ, «Алғашқы жұмыс орны», «Ұрпақтар 

келісімшарты», Техникалық және кәсіптік білім беру жүйесі сынды 

мемлекеттік бағдарламалар мен бағыттар және шағын, орта бизнесті ашу, оқыту 

курстары  аясында тегін кеңес беру.  

Іс-шараның өту барысы: Шара барысында қала тұрғындары мен қонақтары 

«Жетісу облысы Атамекен кәсіпкерлер палатасы» халыққа қысқа және ұзақ 

мерзімді оқыту курстары, тегін бизнес жоспарын қалай құру жайлы, «Жетісу 

облысы Талдықорған қаласы әкімдігінің халықты жұмыспен қамту орталығы» 

enbek.kz сайты арқылы жұмыссыз азамат ретінде қалай тіркелуге болатыны, 

«Жастар практикасы» жобасы аясында қай жерге барып тіркелу керектігі, 

бизнес ашу үшін не істеу қажет екені және өз кезегінде «Отбасы банкі» тұрғын 

үй құрылыс жинақ банкі АҚ Талдықорған облыстық филиалы облыста қандай 

бағдарламалар бар екені, 18 жасқа дейінгі балаға қандай депозит түрлері бар 

екені және т.б көптеген сұрақтарына жауаптар алды. Қосымша байланыс 

телефондармен алмасты.  

Жалпы кеңеске 120-ға жуық адам қатысты. Сонымен қатар, қосымша ақпараты 

бар брошюралар таратылды.  

Қатысушылар саны: 120 

https://www.instagram.com/p/CkIkQ38rr3W/?utm_source=ig_web_copy_link  

https://www.instagram.com/reel/CkIbEmDtuoM/?utm_source=ig_web_copy_link  

https://t.me/zhetysuzhastary/2668  

https://t.me/zhetysuzhastary/2667?single  

https://www.instagram.com/p/CkIkQ38rr3W/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/reel/CkIbEmDtuoM/?utm_source=ig_web_copy_link
https://t.me/zhetysuzhastary/2668
https://t.me/zhetysuzhastary/2667?single


 

   

 

№ Наименование МРЦ                             Ответственный                  Контакты 



 

 

1 Құрманғазы ауданы Жастар 

ресурстык орталығы 

Иргазиева Дархан 

Муратқызы 

87028066716 

 

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

№ Наименование МРЦ                             

 

Ответственный                  Контакты 

1 КГУ «Астана жастары» Тлеулин Чингиз 87011265077 



 

акимата г. Нур-Султан Маратович 

 

 

 

 

 

 

 

№ Наименование МРЦ                             

 

Ответственный                  Контакты 

1 МРЦ «Qosyl» города Басаров Алиби 8 775 391 28 27 



 

Кызылорда Тулепбергенович 

 

 

 

 

 

№ ФИО Возраст Адрес Место 

обучения 

Вид 

активности 

 Берик 18 Женис Политех Үстел теннисі 



 

1 Динмухаммед / Настольный 

теннис 

2 Жадыра 17 Жастар Коркыт Ата Іс-шаралар / 

Мероприятия 

(тренинг, 

семинар, 

кездесу, 

жиналыс) 

3 Толвлввл 16 Вововлвл Очовов Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

4 Даурен Баймұрат 17 Байтерек Педколледж Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

5 Оразбек Амина 12 Байсетова 82 2 абай 

мектеби 

Би залы / 

Танцевальный 

зал 

6 Жабай Аружан 12 Қара бура 6 N2 Абай 

мектеп 

Би залы / 

Танцевальный 

зал 

7 Дауен Данияр  17 Кенесары  Музыкальный  Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

8 Мади 17 Жаркын Муз Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

9 Қуаныш 18 Кби Пғд Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

10 ардак 18 мерей универ Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

11 Нурда 18 Акмешит Коркыт Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

12 Ibnmakhsut  18 Beibitshilik Qu Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

13 карымсаков есугей 16 жамбыл 9 8 мектеп Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

14 Инаят нургазиз 16 Айтеке би Музыкальный 

колледж  

Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 



 

15 Сарман Б 15 Шанхай 15 Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

16 Файзулла Нурлан 15 Мкр шугыла 15 мектеп Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

17 Айғаным  18 Ажарова 34  Коркыт Воркаут 

18 Мақсат  19 Скаткова 28  Орда Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

19 Берик 

Динмухаммед 

18 Женис Политех Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

20 Каржаубай М 19 Есетов 104 Ку Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

21 Алдамберген 

Айзере  

14 н.шаменулы 10 мектеп Би залы / 

Танцевальный 

зал 

22 Думан 13 Тасбугет Мурагер Волейбол 

23 Аяган Айдын 13 Кушербаев 

173 

Мурагер Волейбол 

24 Айзере 13 Скр астана 233 Би залы / 

Танцевальный 

зал 

25 Жанэль 13 Сабалак  233 Би залы / 

Танцевальный 

зал 

26 Асель 14 Майканова  15 Би залы / 

Танцевальный 

зал 

27 Сымбат Бегманова  15 Маиканова  3 Би залы / 

Танцевальный 

зал 

28 Диас 17 Кби Пед Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

29 Нур  17 Кби Пед Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

30 Баянды 

Мухаммедалиислам 

19 Байтерек Коркыт Ата уно 

31 Акерке Абдрашит  19 Мкр Кгу ... 

32 Орынбасар Саят  17 Мкр-н Мерей Университет Іс-шаралар / 



 

12 /10 имени Коркыт 

Ата  

Мероприятия 

(тренинг, 

семинар, 

кездесу, 

жиналыс) 

33 Мағжан  18 Қорқыт Ата  Университет 

коркыт  

Дайындық 

шара  

34 Магжан 17 Ал Фараби Коркыт ата Іс-шаралар / 

Мероприятия 

(тренинг, 

семинар, 

кездесу, 

жиналыс) 

35 Орынбасар Саят  17 Мкр-н Мерей 

12/10 

Университет 

имени Коркыт 

Ата  

Іс-шаралар / 

Мероприятия 

(тренинг, 

семинар, 

кездесу, 

жиналыс) 

36 Орынбек Ізет 18 Аль фараби Кгу Іс-шаралар / 

Мероприятия 

(тренинг, 

семинар, 

кездесу, 

жиналыс) 

37 Торкхант шугыла 18 Абая 47 Коркыт Іс-шаралар / 

Мероприятия 

(тренинг, 

семинар, 

кездесу, 

жиналыс) 

38 Гатаулина Камилла 20 Мкр Кму Би залы / 

Танцевальный 

зал 

39 Исламова Алма  13 Арай 3 233 Би залы / 

Танцевальный 

зал 

40 Айзере 13 Мкр астана 233 Би залы / 

Танцевальный 

зал 

41 Амангельды Азиза  11 Мамыр 4 198 школа Би залы / 

Танцевальный 

зал 

42 жанэль 13 Сабалак 233 Би залы / 



 

Танцевальный 

зал 

43 Кожамурат 

Нурдана  

15 Бермагамбетов 

6 

101-мектеп Би залы / 

Танцевальный 

зал 

44 Асель 14 Майканова  15 Би залы / 

Танцевальный 

зал 

45 Сымбат Бегманова  15 С Маиканова  3 Би залы / 

Танцевальный 

зал 

46 Жабай Аружан 12 Қара бура 6 Абай 

атындағы 

мектеп 

Би залы / 

Танцевальный 

зал 

47 Оразбек Амина 12 Саулет 19 

коше 11 уй 

2 абай 

мектеби 

Би залы / 

Танцевальный 

зал 

48 Майя 11 турлыгулов 21 мектеп Би залы / 

Танцевальный 

зал 

49 толганай 12 турлыгулов 21 мектеп Би залы / 

Танцевальный 

зал 

50 Омарова акерке 13 Акмешыт 211 Би залы / 

Танцевальный 

зал 

51 Тумәр 12 Мерей8 211 Би залы / 

Танцевальный 

зал 

52 Алдамберген 

Айзере  

14 н.шаменулы 10 мектеп Би залы / 

Танцевальный 

зал 

53 Анеля 12 Мерей 11 211 Би залы / 

Танцевальный 

зал 

54 Жанеля 13 Мерей  211 Би залы / 

Танцевальный 

зал 

55 Жалгасбай анель 13 Арай Зерде Би залы / 

Танцевальный 

зал 

56 Аманбек Дильназ  13 Пр. Абая 47б 233 Би залы / 

Танцевальный 

зал 



 

57 Ким Давид 12 Абылхайыр 

хана 82  

198 Волейбол 

58 Влад 12 Мкр шугыла 23 Волейбол 

59 Даниил 12 Казыбек-би 24 23 школа Волейбол 

60 карымсаков есугей 16 жамбыл 9 8 мектеп Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

61 Инаят нургазиз  16 Айтеке би  Музыкальный 

колледж  

Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

62 Асыл Берекеқызы  18 Жалагаш 

ауданы 

Қорқыт Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

63 Раймбекова 

Гүлсана  

18 Ғани 

Мұратбаев 

36/26  

Қорқыт ата 

атындағы 

Қызылорда 

мемлекеттік 

университеті  

Би залы / 

Танцевальный 

зал 

64 Ділдахмет Еңлік 18 Белкуль 3 

линия 10 а 

Қорқыт ата 

атындағы 

уеиверситет 

Би залы / 

Танцевальный 

зал 

65 Ахметова Самал 18 Қорқыт ата 

жастар 11 

Қорқыт ата 

университеті 

Іс-шаралар / 

Мероприятия 

(тренинг, 

семинар, 

кездесу, 

жиналыс) 

66 Мергенбайқызы 

Ұлту 

17 Жақайева65 Қорқыт ата 

университет  

Іс-шаралар / 

Мероприятия 

(тренинг, 

семинар, 

кездесу, 

жиналыс) 

67 Бектурган Жанна  18 Арай-3 Коркыт Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

68 Әлібек Інжу 18 Абдрахманова 

15б 

ҚУ Іс-шаралар / 

Мероприятия 

(тренинг, 

семинар, 

кездесу, 

жиналыс) 

69 Байнияз Қарақат 17 Амангелді Қорқыт  Би залы / 

Танцевальный 



 

зал 

70 Айжулдыщ 18 Шанхай Ку Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

71 Уәли Думан 17 А.Жанкин 20 Қорқыт ата 

университет 

Би залы / 

Танцевальный 

зал 

72 Қабылда Айсұлтан  18 Қыдыров 2 Қорқыт ата  

университед  

Би залы / 

Танцевальный 

зал 

73 Нұрғалиева 

Айкерім 

18 Құрманғали 

Ажарова 34 

Қорқыт ата 

университеті 

Би залы / 

Танцевальный 

зал 

74 Нұрай Жанаділ 18 Общаға 5 Қорқыт 

университеті  

Би залы / 

Танцевальный 

зал 

75 Дінәлиева Ақниет 18 5 общяга Пмно 22-1 Би залы / 

Танцевальный 

зал 

76 Назира 17 Титов Пед Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

77 Зиятқызы Нұрай  16 Мкр Окушы  Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

78 Карабек Нурасыл 15 Педколедж Оку Би залы / 

Танцевальный 

зал 

79 Абай 19 Тасбогет Оқу Би залы / 

Танцевальный 

зал 

80 Бейбарыс Руслану 18 Б Момышулы Педкрлледж Іс-шаралар / 

Мероприятия 

(тренинг, 

семинар, 

кездесу, 

жиналыс) 

81 Аскар 17 Толе би Ити Іс-шаралар / 

Мероприятия 

(тренинг, 

семинар, 

кездесу, 

жиналыс) 

82 Донесов Жандос  17 Абая 41  Коркыт ата Іс-шаралар / 



 

университеті  Мероприятия 

(тренинг, 

семинар, 

кездесу, 

жиналыс) 

83 Құдайбергенқызы 

Сақыпжамал  

17 Ажарова 34 Қорқыт Ата  Іс-шаралар / 

Мероприятия 

(тренинг, 

семинар, 

кездесу, 

жиналыс) 

84 Тұрғамбай Әділет 

Ақылбекұлы  

17 Торайғыров 

127 

Коркыт Ата 

ИТИ  

Іс-шаралар / 

Мероприятия 

(тренинг, 

семинар, 

кездесу, 

жиналыс) 

85 Жани Нурбол 

Болатбекулы  

17 Нышан 

Шаменулы  

Назабаев 

Зияткерлик 

мектеби  

Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

86 Саржанов 

Сұлтанбек 

18 Байсейтова 

102 

КМК Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

87 Нурбек 17 Микрайон 

шугыла 

Агро Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

88 Қыдырбек 

өмірсерік  

17 Ажарова №34 Қорқыт ата 

ИТИ 

Іс-шаралар / 

Мероприятия 

(тренинг, 

семинар, 

кездесу, 

жиналыс) 

89 Берик 

Динмухаммед 

18 Женис Политез Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

90 Мақсат 19 Скаткова  Ордв Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

91 Бекарыс 13 Жеңіс Дарын Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

92 Асанбек Дильяра 18 Ажарова 34 Қорқыт Qosyl 

Acoustic, Іс-

шаралар / 



 

Мероприятия 

(тренинг, 

семинар, 

кездесу, 

жиналыс) 

93 Ахан Мұхтар 14 Арай 

Абдразакова 

19 

Әли 

Мүсілімұлы 

атындағы 

№101 мектеп 

лицейі 

Волейбол 

94 Алдаберген 

Нұрқаныш  

18 Керейтбаева 

40 

Қорқыт Іс-шаралар / 

Мероприятия 

(тренинг, 

семинар, 

кездесу, 

жиналыс) 

95 Шопанбай 

Мейірхан 

18 Казахстан 45 Оку Би залы / 

Танцевальный 

зал 

96 Айтбай 

Бекмухаммед 

Алибекович  

15 Толе би 114/7 15 мектеп 

лицей 

Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис, Qosyl 

Acoustic, Іс-

шаралар / 

Мероприятия 

(тренинг, 

семинар, 

кездесу, 

жиналыс) 

97 Оракова Аяжан  18 Акмешит 5 Абылай хан 

колледж  

Іс-шаралар / 

Мероприятия 

(тренинг, 

семинар, 

кездесу, 

жиналыс) 

98 Байнияз Қарақат 17 Амангелді2 Қорқыт Би залы / 

Танцевальный 

зал 

99 Ерке  17 Махамбетов Пед Жиналыс 

100 Әбдімүтәліпұлы 

Дарын 

16 Бөріқұлақов 

62 

267 орта 

мектеп 

Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис,  

101 Әбдімүтәліпұлы 

Дарын  

16 Бөріқұлақов 

62 

267 орта 

мектеп 

Үстел теннисі 

/ Настольный 



 

теннис,  

102 Айғаным  18 Ажарова 34  Коркыт Воркаут, Би 

залы / 

Танцевальный 

зал 

103 Азаматұлы 

Дінмұхаммед 

16 Белкөл кенті Оқу Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис, 

Волейбол 

104 Серікбаева Гүлназ 17 Мкр шугыла 

53 

Коркыт ата 

университеті 

Іс-шаралар / 

Мероприятия 

(тренинг, 

семинар, 

кездесу, 

жиналыс) 

105 Жадыра 17 Жастар Коркыт Ата Іс-шаралар / 

Мероприятия 

(тренинг, 

семинар, 

кездесу, 

жиналыс) 

106 Каржаубай м 19 Есетов 104 ку Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

107 Әбдікәрім Мадина 18 Арай 3,79Б Қорқыт Би залы / 

Танцевальный 

зал 

108 Әзілханов 

Бексұлтан 

18 Проспект 

Астана 78 

Қорқыт Би залы / 

Танцевальный 

зал 

109 Икрам 16 Леввй Амк Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

110 Нурсултан 17 оте тилеу кмк Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

111 Нурай 19 БМайлин  Коркыт Би залы / 

Танцевальный 

зал 

112 Казбеккызы 

Жауқазын  

17 Б.Майлин 125 Қорқыт  Би залы / 

Танцевальный 

зал 

113 Мади 17 Жаркын Муз Үстел теннисі 

/ Настольный 



 

теннис 

114 Bekarys 17 Mkr X dn Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

115 Жетебайұлы Бижан  16 Әйтеке би  Қазанғап Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

116 Данияр Дауен  17 Кенесары  Музыкальный  Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

117 Нұржанов Данияр 18 Донентаев 12 Педколледж Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

118 Өтебек Жания  18 Старый базар Педколледж Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

119 Саи 18 Ово Рвтв Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

120 Азамат  19 Микрорайон  Педколледж Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

121 Қуаныш 18 Кби Пед Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

122 Мырзахат расул 17 Муллагулова 

41 

Агра коледж Би залы / 

Танцевальный 

зал 

123 каракат 17 тасбугет пед Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

124 Амантаева Аружан 17 Маилин 214 Пед колледж Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

125 назира 17 титов пед Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

126 Сматов 18 Досан Пед коледж Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис, 

Волейбол, 

Воркаут, Би 

залы /   

127 Кабылдаев Диас 18 Досан ауылы Маншук Үстел теннисі 



 

Мәметова 

жоғарғы 

педагогикалық 

коледжі 

/ Настольный 

теннис 

128 Турар 18 Досан Пед коледж Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис, 

Волейбол, 

Воркаут, 

Кинотайм 

129 Жадыра 17 Жастар Коркыт Ата Іс-шаралар / 

Мероприятия 

(тренинг, 

семинар, 

кездесу, 

жиналыс) 

130 Русланова 

бакытнкр 

17 Кызылжар 30 Коркыт ата 

университети 

Іс-шаралар / 

Мероприятия 

(тренинг, 

семинар, 

кездесу, 

жиналыс) 

131 Сб 15 Мекрайон 15 Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

132 Ерасыл Бегімбай  16 Гагарин 15 мектеп Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

133 Муратбек Алишер 15 Торайгыров  15 Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

134 Мырзабек 

Нурдидар 

16 Байгекум 88 15 Үстел теннисі 

/ Настольный 

теннис 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Задача 8 

Реализация программы «Знак качества для 

молодежных центров «Jastar belgisi» по 

определению пула молодежных ресурсных 

центров, обеспечивающих качества работы 

посредством первоначальной экспертной 

оценки, тренинга по повышению качества 

работы и итоговой оценки работы. 

 

 



 

 

 

 

 

Мероприятие 12. 

Реализация программы «Знак качества для 

молодежных центров «Jastar belgisi» по 

определению пула молодежных ресурсных центров, 

обеспечивающих качества работы посредством 

экспертной оценки. МРЦ регионов будут 

приглашены к участию программы, в рамках 

которой сформирована Национальная лиги МРЦ из 

числа обладателей Знака качества для молодежных 

центров «Jastar belgisi» 

 

Документы, прилагаемые к данному мероприятию: 

Приложение 8 – Список участников 

 

 

 

 

 



 

№ МРЦ ФИО Контакты 

1 

 

КГУ «Астана жастары» 

акимата г.Нур-Султан 

 

Тлеулин Чингиз 

Маратович 

kgu.astanajastary@m

ail.ru 

+7 701 126 50 77 

2 

Алматы облысының Жастар 

ресурстық орталығы 

Талдыкорган  

Jetisy jastary 

 

Нұржанов Алишер 

Асқарұлы 

ao_zhkko@mail.ru 

87004080101 

3 

"Центр развития 

молодежных инициатив" 

города Аксу 

Тимур 
crmi_aksu@mail.ru 

87715748519 

4 

КГУ "Молодежный 

ресурсный центр" 

управления внутренней 

политики и по делам 

молодежи города Шымкент» 

ИСАХОВ 

МАГЖАН 

ШИНГИСОВИЧ 

zhastar2011@mail.ru 

+77784833338 

5 
Рудный қаласының жастар 

ресурстық орталығы 

Бексеитова Лейла 

Какимжановна 

molodejrud@mail.ru 

+7 (714)313-90-47 

6 

КГУ «Молодежный 

ресурсный центр» 

акимата г. Усть-

Каменогорска 

Әділбеков Айдос 

Әділбекұлы 

070019@mail.ru 

87073038797 

7 

КОММУНАЛЬНОЕ 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ 

"МОЛОДЕЖНЫЙ 

РЕСУРСНЫЙ ЦЕНТР" 

АКИМАТА ГОРОДА 

РУДНОГО 

Нурасыл 
Zhastar-

2017@mail.ru 

8 
Молодежный ресурсный 

центр Казалинского района 

Ақпанбетов 

Нұрбек 

Нысанбекұлы 

ortalyk.kazaly@mail.

ru 

87757700308 

9 

КГУ «Молодежный 

ресурсный центр» 

Ерейментауского района 

Хабибулина  

Зарина Ришатовна 

erm_rcm@mail.ru 

87785200909 

10 

КГУ «Молодежный 

ресурсный центр 

Исатайского района» 

Балмурзин Азамат 

Жанболатұлы 

isatai_zhastary.kz@m

ail.ru 

87477441964 

mailto:kgu.astanajastary@mail.ru
mailto:kgu.astanajastary@mail.ru
mailto:ao_zhkko@mail.ru
mailto:crmi_aksu@mail.ru
mailto:zhastar2011@mail.ru
mailto:molodejrud@mail.ru
mailto:070019@mail.ru
mailto:Zhastar-2017@mail.ru
mailto:Zhastar-2017@mail.ru
mailto:ortalyk.kazaly@mail.ru
mailto:ortalyk.kazaly@mail.ru
mailto:erm_rcm@mail.ru
mailto:isatai_zhastary.kz@mail.ru
mailto:isatai_zhastary.kz@mail.ru


 

11 
Мұғалжар ауданының 

жастар ресурстық орталығы 

Бердыбаева Ляззат 

Ертлесқызы 

mug.jro_2013@mail.

ru 

87711705989 

12 

КГУ " Центр развития 

молодёжных инициатив" 

Павлодарская область 

 
kgu_crmi@mail.ru 

87056077958 

13 

Молодежный ресурсный 

центр Енбекшиказакского 

района 

Әбіт Айжан 

Советбекқызы 

Enbekshikazakh_zhas

tar@mail.ru 

87072160994 

14 

Молодёжный ресурсный 

центр Сарканского района 

 

Жантасов Бауржан 

Алдабергенович 

sarkan_zhastar@mail

.ru 

87772933935 

15 
Молодёжный ресурсный 

центр района Жанакала 

Сапиуллин 

Қобыланды 

Юұлдызұлы 

Aslankyzy.aizada@m

ail.ru 

87758299429 

16 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ  

УЧРЕЖДЕНИЕ 

«ШАЛКАРСКИЙ 

РАЙОННЫЙ ОТДЕЛ 

ВНУТРЕННЕЙ 

ПОЛИТИКИ»  КГУ 

«РАЙОННЫЙ  

МОЛОДЕЖНЫЙ 

РЕСУРСНЫЙ  ЦЕНТР» 

Абденова Жанна 

Дуйсенбаевна 

resurstyk_ortalik_sha

lkar@mail.ru 

87056302832 

17 

Аппарат акима 

Аксенгирского сельского 

округа  

Досалы Балжан 

Ерболкызы 

mbuteshev@bk.ru 

87762250250 

 

18 

«Молодежный ресурсный 

центр» ГУ «Отдел 

внутренней политики, 

культуры и развития языков 

акимата Алтынсаринского 

района» 

Ахметов Әмір 

Батырбекұлы 

molodejka_altyn@m

ail.ru 

87474324301 

19 

КГУ «Молодежный 

ресурсный центр» 

Абайского района 

Камалов 

Нұрсұлтан 

Советұлы 

sovet.makhmetov@m

ail.ru 

87789295471 

 

20 Алматы ГОСФОНД Азиз Оралбекович 87052290088 

mailto:mug.jro_2013@mail.ru
mailto:mug.jro_2013@mail.ru
mailto:kgu_crmi@mail.ru
mailto:Enbekshikazakh_zhastar@mail.ru
mailto:Enbekshikazakh_zhastar@mail.ru
mailto:sarkan_zhastar@mail.ru
mailto:sarkan_zhastar@mail.ru
mailto:Aslankyzy.aizada@mail.ru
mailto:Aslankyzy.aizada@mail.ru
mailto:resurstyk_ortalik_shalkar@mail.ru
mailto:resurstyk_ortalik_shalkar@mail.ru
mailto:mbuteshev@bk.ru
mailto:molodejka_altyn@mail.ru
mailto:molodejka_altyn@mail.ru
mailto:sovet.makhmetov@mail.ru
mailto:sovet.makhmetov@mail.ru


 

 

 

 

 

 

 

 

Мероприятие 14. 

Проведение итоговой оценки работы для МРЦ, 

участвующей в данной программе. Создание 

рейтинга МРЦ, краткая аналитическая справка о 

деятельности центров. Итоговая оценка позволит 

провести работу по контролю внедрения 

рекомендаций предыдущих лет и проведение 

качественного исследования о текущем состоянии 

МРЦ по всей стране. 

 

 

 

Документы, прилагаемые к данному мероприятию: 

Приложение 9 – Аналитическая справка 

Приложение 10 – Протокол заседания комиссии 

 

 

 

 



 

Аналитическая справка 

На 1 января 2022 года в Казахстане действует 227 молодежных 

ресурсных центров (далее – МРЦ), из них 13 областных, 39 городских и 175 

районных. В МРЦ всех уровней работают 2746 человек, из них 77% (2120 

чел.) – специалисты, которые непосредственно работают с молодежью 

(молодежные работники – руководители МРЦ, руководители отделов, 

инспекторы, специалисты и инструкторы по работе с молодежью). 

Справочно: Деятельность МРЦ регулируется статьей 23 Закона РК  

«О государственной молодежной политике» и Типовым положением о МРЦ, 

утвержденным приказом Министра информации и общественного развития 

РК от 19 ноября 2019 г. № 444. 

Согласно п.2 статьи 23 Закона РК «О государственной молодежной 

политике», МРЦ осуществляют информационно-методическое, 

консультационное сопровождение и поддержку инициатив молодежи, 

мониторинг и анализ ситуации в молодежной среде. 

Согласно Типовому положению, деятельность МРЦ направлена на 

содействие социальному и личностному развитию молодежи, поддержку 

деятельности молодежных организаций, в рамках которых определены 10 

основных функций: содействие в подготовке к трудоустройству и 

профориентации молодежи; развитие жизненно важных навыков, 

компетенции и самостоятельности молодежи посредством неформального 

образования; содействие в повышении цифровой грамотности и развитии 

новых технологий среди молодежи; оказание психологической помощи 

молодежи; оказание на безвозмездной основе консультационной и юридической 

помощи молодежи; содействие активизации инновационной и 

предпринимательской деятельности молодежи; поддержка и развитие 

волонтерской деятельности в молодежной среде; обеспечение работы с 

молодыми семьями и содействие молодежи в подготовке к семейной жизни; 

поддержка и содействие в развитии молодежных организаций, движений и 

органов молодежного самоуправления; сопровождение разработки и оценки 

молодежных проектов и программ. 

В рамках каждой из вышеуказанных функций осуществляются оценка 

потребностей целевой группы, привлечение молодежи к планированию и 

оценке, консультационное сопровождение, проведение тренингов, разработка 

молодежных проектов и программ и поддержка инициатив молодежи. 

В 2021 году всеми мероприятиями МРЦ было охвачено более 700 тыс. 

молодежи с соблюдением санитарных норм и в онлайн-формате, из них в 

массовых мероприятиях – 279 тыс. чел., в образовательных– 421 тыс. чел. При 

этом консультацию получили по различным вопросам (трудоустройство, 

образование, жилье и др.) более 400 тыс.чел. (в 2020г. – 288 тыс. человек).  

МРЦ активно вовлекаются в общественно-политические процессы. 

Например, во время ЧП, связанного с пандемией COVID-19, по всей стране 

силами МРЦ были организованы волонтерские движения, которые оказывали 

содействие медицинским организациям, органам правопорядка и помощь 

малообеспеченным семьям и пожилым людям. 



 

Вместе с тем, в работе МРЦ имеются определенные проблемы. 

Первое. Местные исполнительные органы не имеют полного 

понимания основной направленности работы МРЦ и загружают их 

несвойственными им функциями (организация государственных праздников для 

всех категорий населения, ответственность за различные проектные офисы, 

разъяснительная работа по ОСМС, перепись населения и деятельность 

мониториговых групп), что отвлекает сотрудников МРЦ от выполнения своих 

непосредственных задач – работы с молодежью. 

Второе. Непропорциональная нагрузка на МРЦ в регионах. В среднем по 

областям на 1 МРЦ приходится от 7 тыс. до 27 тыс. молодых человек. 

Наиболее загруженными является МРЦ  

г. Нур-Султана, на который приходится более 220 тыс. молодежи.  

Третье. Низкая оплаты труда и высокая текучесть кадров. Например, 

зарплата директора МРЦ составляет 80-120 тыс. тенге, сотрудников – 50-80 

тыс. тенге. 

Как показывают результаты онлайн опроса кадрового состава МРЦ, у 

71% сотрудников средний стаж работы в МРЦ составляет до 3 лет, 30% 
имеют среднее и техническо-профессиональное образование, 55% не 

проходили курсы повышения квалификации. 
В связи с вышеизложенным, для совершенствования деятельности МРЦ 

предлагается реализовать ряд следующих инициатив. 

1. Определить одним из основных направлений работы всех МРЦ – 

адресную работу с уязвимыми категориями молодежи (NEET-молодежь, 

молодые люди в конфликте с Законом, молодые люди с особыми 

потребностями и т.п.). 

2. Передать в МРЦ реализацию проекта «Жасыл ел» в качестве реального 

инструмента для временного трудоустройства молодежи.  

3. Обеспечить МРЦ отдельными зданиями или помещениями на первых 

этажах учреждений без пропускной системы, (например, расположение в 

здании акимата является нецелесообразным). Важно, чтобы офисы МРЦ были 

приспособлены для организации работы коворкинга, проведения различных 

культурных, общественно-политических, спортивных и других мероприятий с 

молодежью. 

4. Разработать и утвердить минимальные требования по материально-

техническому обеспечению МРЦ. 

5. Повысить зарплату сотрудников МРЦ путем внесения изменений и 

дополнений в Постановление Правительства РК от 31 декабря 2015 года № 

1193 «О системе оплаты труда гражданских служащих, работников 

организаций, содержащихся за счет средств государственного бюджета, 

работников казенных предприятий». 

Для этого необходимо в перечень доплат за условия труда гражданским 

служащим, работникам организаций, содержащихся за счет средств гос. 

бюджета, работникам казенных предприятий в сфере социального обеспечения 

(приложение 6 данного постановления) включить доплату руководителям, 

специалистам и другим служащим МРЦ за сложность и напряженность в 



 

работе с уязвимыми категориями молодежи в размере 50% от должностного 

оклада. Такую доплату получают сотрудники центров занятости населения, 

которые тоже подчиняются местным исполнительным органам. 

6. Внедрить программы переподготовки и повышения квалификации 

работников молодежных ресурсных центров. Ежегодно в первый год 

трудоустройства программами переподготовки охватить не менее 300 

работников МРЦ, всего за 4 года – не менее 1200 чел; 

7. Разработать и утвердить квалификационные требования для 

специалистов по работе с молодежью по 3 уровням: специалист по работе с 

молодежью, старший специалист по работе с молодежью, супервайзер 

молодежной работы; 

Кроме того, целесообразно рассмотреть в целом текущую ситуацию в 

регионах, основанную на информации, полученной в ходе проведенных 

исследований в 2021 году, а также учитывая риски и проблемные вопросы 

молодежи и разработать точеные и адресные подходы по работе с каждой 

молодежной стратой. 

Наибольшую тревогу у молодежи вызывает беспокойство за свою жизнь 

и своих близких (32,9% ответов), что скорее всего связано с 

эпидемиологической ситуацией. Со значительным отрывом проблемными 

ситуациями являются возможность остаться без материальных средств к 

существованию (24,1%) и проблемы, связанные с учебой (21,6%). Также 

молодежь беспокоят проблемы трудоустройства (19,6%) и вероятность 

потерять работу (12,6%).  

Уровень протестного потенциала, по мнению молодежи, является 

довольно высоким. О невозможности массовых выступлений и протестных 

акций высказались порядка четверти респондентов (на уровне 22,8%–27,8%). 

Наиболее высока вероятность акций протеста по причине повышения цен на 

продукты питания и лекарственные средства – 37,4% – высокая и средняя 

степень вероятности. На втором месте стоят снижение социальных выплат и 

бездействие властей по решению проблем (33,8% и 33,7% соответственно). 

В региональном разрезе проблемы, вызывающие беспокойство у 

молодежи распределились следующим образом: 
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Акмолинск
ая область: 
 

22,4% 
 

21,1% 13,2% 10,5% 7,9%     

Актюбинск
ая область 
 

20,0% 42,1% 23,2%   26,3%) 20,0   

Алматинск
ая область  
 

 46,4% 16,7%   39,2  16,7% 
 

15,8% 

Атырауска
я область: 
 

15,5% 
 

35,2% 21,1% 16,9%     28,2% 

Западно-
Казахстанс
кая 
область: 

 46,4%   7,9% 39,2% 
 

20,0  28,2% 



 

 
Жамбылск
ая область: 
 

24,6% 
 

28,6% 23,8%  17,5% 25,4%    

Караганди
нская 
область: 
 

23,4% 39,0% 
 

 23,4% 19,9%   19,9% 
 

 

Костанайс
кая 
область: 
 

24,4% 33,7% 30,2%   39,5%  12,8%  

Кызылорд
инская 
область: 
 

 21,5% 19,4%   10,8% 
 

17,2% 11,8%  

Мангистау
ская 
область: 
 

16,7% 20,5% 15,4% 
 

  38,5%    

Туркестанс
кая 
область: 
 

39,3% 34,4% 22,7% 
 

18,6% 
 

 18,6% 
 

   

Павлодарс  31,9% 13,9% 33,3%  23,6% 16,7%  13,9% 



 

кая 
область 
 

     

Северо-
Казахстанс
кая 
область 
 

49,1% 32,1%  13,2% 
 

15,1% 13,2%    

Восточно-
Казахстанс
кая 
область 
 

27,7% 28,5% 14,6% 
 

  23,8% 14,4% 19,2%  

Астана 
Алматы 
 

11,0% 
 

38,8% 28,8% 23,4% 
 

 5,1% 
30,6% 

 28,7% 
 

 

Шымкент 
 

19,8% 
 

31% 24,6% 
 

26,2%  30,2%)    

 

 

 

 

 



 

Проблемы, которые могут стать причинами массовых выступлений, протестных акций 
с высокой и средней степенью вероятности в разрезе регионов 
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стипендий) 
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положением 
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политикой 
властей 
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города/села 
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Акмолинская 34,2% 31,6%    34,2%  



 

область 
Актюбинская 
область 

 33,7% 
 

29,4% 26,3%    

Алматинская 
область 

   33,4% 30,6% 28,2%  

Атырауская 
область 

   45,1% 49,3%  47,8% 

Восточно-
Казахстанска
я область 

44,6%   49,2%  49,3%  

Жамбылская 
область 

41,3%   53,1% 43,7%   

Западно-
Казахстанска
я область 

   55,9% 54,4%  51,5% 

Карагандинс
кая область 

   53,9% 56,7%   

Костанайская 
область 

55,7%      25,6% 
26,8% 
24,4% 

Кызылордин
ская область 

4,3%   4,3%  7,6% 5,4% 

Мангистауск
ая область 

  39,8% 29,5%   29,5% 

Павлодарска       36,1% 



 

я область 34,7% 
32,0% 

Северо-
Казахстанска
я область 

 60,4% 52,8%    47,2% 

Туркестанска
я область 

33,2%   37,9% 31,6%   

Астана 2,5%      5,0% 
3,4% 

Алматы   56,9% 48,4%  52,4% 59,9% 
59,8% 

Шымкент  61,9%       

 

 

 

 

 

 

 



 

Знак качества «Jastar belgisi» 

1 УРОВЕНЬ 2 УРОВЕНЬ 3 УРОВЕНЬ ЦЕНТРЫ КАНДИДАТЫ 
 Павлодар облысы ақпарат 

және қоғамдық даму 
басқармасының «Жастар 
бастамаларын дамыту 
орталығы» КММ 

Рудный қаласы әкімдігінің «Жастар 
ресурстық орталығы» КММ 

 

"Центр развития молодежных инициатив" города 
Аксу 

 Қызылорда қалалық 
«Qosyl» Жастар 
ресурстық орталығы 

Астана қаласы әкімдігінің  «Астана 
жастары» ЖРО» КММ 

 

Молодежный ресурсный центр 
Казалинского района 

  "Жетісу облысының қоғамдық даму 
басқармасы" мемлекеттік мекемесінің 
"Jetisy jastary" КММ 

 

КГУ «Молодежный ресурсный центр» 
Ерейментауского района 

  Шымкент қаласының ішкі саясат және 
жастар істері жөніндегі 
басқармасының «Жастар ресурстық 
орталығы» КММ 

 

КГУ «Молодежный ресурсный центр 
Исатайского района» 

  «Мұғалжар аудандық жастар 
ресурстық орталығы» КММ 

 

Молодежный ресурсный центр 
Енбекшиказакского района 

  "Шалқар аудандық ішкі саясат бөлімі" 
мемлекеттік мекемесінің "Аудандық 
жастар ресурстық 

Молодёжный ресурсный центр 
Сарканского района 
 



 

орталығы" КММ 
 

   Молодёжный ресурсный центр района 
Жанакала 

   Аппарат акима Аксенгирского 
сельского округа  

   «Молодежный ресурсный центр» ГУ 
«Отдел внутренней политики, 
культуры и развития языков акимата 
Алтынсаринского района» 

   КГУ «Молодежный ресурсный центр» 
Абайского района 

   Алматы ГОСФОНД 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

Протокол №1 

Заседания экспертного совета при Общественном объединении 

«Сообщество молодежных работников»  по вопросам 

подтверждения оценки и определения номинантов программы  

«Jastar belgisi» в рамках проекта «Принятие комплекса мер по 

совершенствованию деятельности молодежных ресурсных центров»  
 

«30» октября 2022 г. 

 

Участвовали: члены экспертного совета – Председатель экспертного 

совета Наурызбаев Н.О., исполнительный директор «СМР» Данилова 

Е.С., руководитель проекта –Мусатаева А.А-К. молодежный эксперт–

Кеншилик С.  

 

 

Повестка дня: 

Подтверждение оценки и определение номинантов «Jastar belgisi» из 

числа молодежных центров  

 

Выступили: 

Члены экспертного совета: Наурызбаев Н.О., Данилова Е.С., Мусатаева 

А.А-К. Кеншилик С. 

 

Решение: 

По результатам заседания комиссии из 20 участников программы 

Знак качества для молодежных центров «Jastar belgisі»   

 II уровень присуждается: 

- "Центру развития молодёжных инициатив" Павлодарской области 

- Молодежному ресурсному центру «Qosyl» города Кызылорда 

III уровень присуждается: 

- КГУ «Астана жастары» акимата г.Нур-Султан 

- "Молодежный ресурсный центр" управления внутренней политики 

и по делам молодежи города Шымкент» 

- "Молодежный ресурсный центр города Рудный" 

- КГУ «Jetisu jastary»  «Управление общественногоразвития области 

Жетiсу» 

- Молодежный ресурсный центр Мугалжарского района 

- Молодежный ресурсный центр Шалкарского района 

Остальным участникам присуждается номинация Центров 

кандидатов на получение «Jastar belgisi». 

 

 

Председатель экспертного совета    Наурызбаев Н.О. 



 

 

 

 

Задача 9. 

Поддержка деятельности 

Национальной лиги молодежных 

ресурсных центров, в состав которого 

войдут молодежные ресурсные центры, 

обеспечивающие качество работы с 

молодежью. Проведение не менее 2-х 

выездных встреч Национальной лиги в 

молодежных ресурсных центрах. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Мероприятие 15. 

Создание Национальной лиги 

молодежных ресурсных центров, из 

числа МРЦ, получившие Знак качества 

 

 

 

Документы, прилагаемые к данному мероприятию: 

Приложение 11 – Список участников Национальной 

лиги МРЦ 

 

 

 

 

 



 

№ МРЦ ФИО Контакты 

1 

 

КГУ «Астана жастары» 

акимата г.Нур-Султан 

 

Тлеулин Чингиз 

Маратович 

kgu.astanajastary@mail.ru 

+7 701 126 50 77 

2 

Алматы облысының Жастар 

ресурстық орталығы 

Талдыкорган  

Jetisy jastary 

 

Нұржанов Алишер 

Асқарұлы 

ao_zhkko@mail.ru 

87004080101 

3 

"Центр развития 

молодежных инициатив" 

города Аксу 

Тимур 
crmi_aksu@mail.ru 

87715748519 

4 

КГУ "Молодежный 

ресурсный центр" 

управления внутренней 

политики и по делам 

молодежи города 

Шымкент» 

ИСАХОВ 

МАГЖАН 

ШИНГИСОВИЧ 

zhastar2011@mail.ru 

+77784833338 

5 
Рудный қаласының жастар 

ресурстық орталығы 

Бексеитова Лейла 

Какимжановна 

molodejrud@mail.ru 

+7 (714)313-90-47 

6 

КГУ «Молодежный 

ресурсный центр» 

акимата г. Усть-

Каменогорска 

Әділбеков Айдос 

Әділбекұлы 

070019@mail.ru 

87073038797 

7 

КОММУНАЛЬНОЕ 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ 

"МОЛОДЕЖНЫЙ 

РЕСУРСНЫЙ ЦЕНТР" 

АКИМАТА ГОРОДА 

РУДНОГО 

Лейла 

Какимжановна 
Zhastar-2017@mail.ru 

8 
Молодежный ресурсный 

центр Казалинского района 

Ақпанбетов Нұрбек 

Нысанбекұлы 

ortalyk.kazaly@mail.ru 

87757700308 

9 

КГУ «Молодежный 

ресурсный центр» 

Ерейментауского района 

Хабибулина  

Зарина Ришатовна 

erm_rcm@mail.ru 

87785200909 

10 

КГУ «Молодежный 

ресурсный центр 

Исатайского района» 

Балмурзин Азамат 

Жанболатұлы 

isatai_zhastary.kz@mail.ru 

87477441964 

mailto:kgu.astanajastary@mail.ru
mailto:ao_zhkko@mail.ru
mailto:crmi_aksu@mail.ru
mailto:zhastar2011@mail.ru
mailto:molodejrud@mail.ru
mailto:070019@mail.ru
mailto:Zhastar-2017@mail.ru
mailto:ortalyk.kazaly@mail.ru
mailto:erm_rcm@mail.ru
mailto:isatai_zhastary.kz@mail.ru


 

11 
Мұғалжар ауданының 

жастар ресурстық орталығы 

Бердыбаева Ляззат 

Ертлесқызы 

mug.jro_2013@mail.ru 

87711705989 

12 

КГУ " Центр развития 

молодёжных инициатив" 

Павлодарская область 

Турарова Салтанат 
kgu_crmi@mail.ru 

87056077958 

13 

Молодежный ресурсный 

центр Енбекшиказакского 

района 

Әбіт Айжан 

Советбекқызы 

Enbekshikazakh_zhastar@mail.ru 

87072160994 

14 

Молодёжный ресурсный 

центр Сарканского района 

 

Жантасов Бауржан 

Алдабергенович 

sarkan_zhastar@mail.ru 

87772933935 

15 
Молодёжный ресурсный 

центр района Жанакала 

Сапиуллин 

Қобыланды 

Юұлдызұлы 

Aslankyzy.aizada@mail.ru 

87758299429 

16 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ  

УЧРЕЖДЕНИЕ 

«ШАЛКАРСКИЙ 

РАЙОННЫЙ ОТДЕЛ 

ВНУТРЕННЕЙ 

ПОЛИТИКИ»  КГУ 

«РАЙОННЫЙ  

МОЛОДЕЖНЫЙ 

РЕСУРСНЫЙ  ЦЕНТР» 

Абденова Жанна 

Дуйсенбаевна 

resurstyk_ortalik_shalkar@mail.r

u 

87056302832 

17 

Аппарат акима 

Аксенгирского сельского 

округа  

Досалы Балжан 

Ерболкызы 

mbuteshev@bk.ru 

87762250250 

 

18 

«Молодежный ресурсный 

центр» ГУ «Отдел 

внутренней политики, 

культуры и развития языков 

акимата Алтынсаринского 

района» 

Ахметов Әмір 

Батырбекұлы 

molodejka_altyn@mail.ru 

87474324301 

19 

КГУ «Молодежный 

ресурсный центр» 

Абайского района 

Камалов Нұрсұлтан 

Советұлы 

sovet.makhmetov@mail.ru 

87789295471 

 

20 Алматы ГОСФОНД Азиз Оралбекович 87052290088 

mailto:mug.jro_2013@mail.ru
mailto:kgu_crmi@mail.ru
mailto:Enbekshikazakh_zhastar@mail.ru
mailto:sarkan_zhastar@mail.ru
mailto:Aslankyzy.aizada@mail.ru
mailto:resurstyk_ortalik_shalkar@mail.ru
mailto:resurstyk_ortalik_shalkar@mail.ru
mailto:mbuteshev@bk.ru
mailto:molodejka_altyn@mail.ru
mailto:sovet.makhmetov@mail.ru


 

 

 

Мероприятие 17. 

Проведение не менее 2-х выездных 

встреч Национальной лиги в 

молодежных ресурсных центрах (в г. 

Нур-Султан в центре for Jastar и в 

одном из местных МРЦ, получивших 

Знак качества) 

 

 

 

Документы, прилагаемые к данному мероприятию: 

Приложение 12 – Письма приглашения 

Приложение 13 – Отчет о проведении встречи 

Национальной лиги в г.Кызылорда 

Приложение 14 – Отчет о проведении встречи 

Национальной лиги в г.Астана 

Приложение 15 – Пресс релиз 

 

 



 

 



 

 



 

 

Жастар қызметкерлері қоғамдастығы 

Сообщество молодежных работников 

Society of Youth Workers of Kazakhstan 

__________________________________________

__ 

Қазақстан Республикасы, 010000, Нұр-Сұлтан қаласы, 
Тұран даңғылы 14 үй, for Jastar орталығы 

_________________________________________________
__ 

 

 

 
 

Программа встречи Национальной лиги  

молодежных ресурсных центров 

 

Место проведения: Молодежный ресурсный центр «Qosyl» города 

Кызылорда 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14:00 – 14:20 Программа «Знак качества для молодежных центров 

«Jastar belgisi» 

 

Эксперт: Кеншилик Сабыржан 

14:20 – 14:45 Проблемы МРЦ  

Рекомендации по работе МРЦ  

 

Эксперт: Кеншилик Сабыржан 

14:45 – 16:00 Национальная лига МРЦ 

 



 

Встреча Национальной лиги в Молодежном ресурсном центре г.Кызылорда 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 



 

Список участников 

№ ФИО Должность  Контакты 

1 
Басаров Алиби 

Тулепбергенович 
Директор МРЦ 8 775 391 28 27 

2 Бекматов Нұрасыл Жасұланұлы Консультант МРЦ 8 771 375 97 40 

3 
Сахи Аружан  

Әбенқызы 
Консультант МРЦ 8 776 567 32 32  

4 Темірбайұлы Ақтілек Консультант МРЦ 8 747 540 81 14 

5 Қожантай Ғазиза Бахытқызы Консультант МРЦ 8 707 697 69 49 

6 Төлебайқызы Жұлдызай Консультант МРЦ 8 776 877 79 30 

7 
Нұрғазы Бексұлтан 

Темірханұлы 
Сотрудник МРЦ 8 708 480 90 54 

8 Мінаж Альбина Құрманайқызы Сотрудник МРЦ 8 771 625 12 12 

9 Әшір Темірхан Базарбайұлы Сотрудник МРЦ 8 777 172 07 39 

10 Тәкісбай Руслан Сұлтанбекұлы Сотрудник МРЦ 8 707 339 15 35 

11 
Акимтайұлы Нұртуған 

Активист  
8 700 230 15 87 

12 
Акылбек Диляра Акылбекқызы 

Активист 
8 771 093 43 47 

13 
Әбназар Салтанат 

Асылбекқызы 
Активист 

8 777 172 05 86 

14 
Ақылбек Ақтоты Ақылбекқызы 

Активист 
8 776 232 00 89 

15 
Али Айгерім Қайратқызы 

Активист 
8 776 898 20 04 

16 
Бақтияров Данияр Маратұлы  

Активист 
8 707 311 08 99 

17 
Амантай Абзал Амантайұлы 

Активист 
8 708 514 93 87 

18 
Асанханов Бекберген Ардақұлы 

Активист 
8 771 625 12 12 

19 
Атабаев Рустем Амангелдиевич 

Активист 
8 705 722 02 43 

20 
Аяғанова Аружан 

Жеңісбекқызы 
Активист 

8 707 377 35 56 



 

 

 

Жастар қызметкерлері қоғамдастығы 

Сообщество молодежных работников 

Society of Youth Workers of Kazakhstan 

__________________________________________

__ 

Қазақстан Республикасы, 010000, Нұр-Сұлтан қаласы, 
Тұран даңғылы 14 үй, for Jastar орталығы 

_________________________________________________
__ 

 

 
 

Программа 

 

Место проведения: Молодежный Центр «For Jastar» по адресу г. 

Астана,  

пр. Туран 14, 

Zoom подключение. 

Дата и время проведения: 1 ноября 2022 года в 14:00 

 

 

13:45 – 14:00 Регистрация участников 

Кофе – брейк 

 

14:00 – 14:20 Программа «Знак качества для молодежных центров 

«Jastar belgisi» 

Национальная Лига МРЦ 

 

Эксперт: Алимова Багила 

14:20 – 14:45 Проблемы МРЦ  

Рекомендации по работе МРЦ  

 

Эксперт: Наурызбаев Нурлыбай 

14:45 – 15:00 Подведение результатов программы, оглашение 

номинантов 

Эксперт: Наурызбаев Нурлыбай 
 

 



 

Фото со встречи Национальной лиги МРЦ молодежном центре for jastаr 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

Список участников



 

 



 

Онлайн участники 

 

 

 

 



 

Список онлайн участников 

Сотрудники: 

1. Павлодар облысы ақпарат және қоғамдық даму басқармасының 

«Жастар бастамаларын дамыту орталығы» КММ  

2. Рудный қаласы әкімдігінің «Жастар ресурстық орталығы» КММ  

3. "Жетісу облысының қоғамдық даму басқармасы" мемлекеттік 

мекемесінің "Jetisy jastary" КММ 

4. Шымкент қаласының ішкі саясат және жастар істері жөніндегі 

басқармасының «Жастар ресурстық орталығы» КММ 

5. «Мұғалжар аудандық жастар ресурстық орталығы» КММ 

6. "Шалқар аудандық ішкі саясат бөлімі" мемлекеттік мекемесінің 

"Аудандық жастар ресурстық орталығы" КММ 

7. КГУ «Молодежный ресурсный центр» акимата г. Усть-

Каменогорска 

8. КГУ «Молодежный ресурсный центр» Ерейментауского района 

9. "Центр развития молодежных инициатив" города Аксу 

10. Молодежный ресурсный центр Енбекшиказакского района 

11. Молодёжный ресурсный центр Сарканского района 

12. Молодёжный ресурсный центр района Жанакала 

13. Аппарат акима Аксенгирского сельского округа  

14. «Молодежный ресурсный центр» ГУ «Отдел внутренней 

политики, культуры и развития языков акимата Алтынсаринского 

района» 

15. КГУ «Молодежный ресурсный центр» Абайского района 

 

 

 

 

 



 

 

Жастар қызметкерлері қоғамдастығы 

Сообщество молодежных работников 

Society of Youth Workers of Kazakhstan 

______________________________________________

_ 

 

Қазақстан Республикасы, 010000, Нұр-Сұлтан қаласы, 

Тұран даңғылы, 14 үй, for Jastar орталығы 

                  _______________________________________________ 

 

       

ПРЕСС РЕЛИЗ ДЛЯ СМИ 

 

Общественное объединение «Сообщество молодежных 

работников» в рамках проекта «Принятие комплекса мер по 

совершенствованию деятельности молодежных ресурсных центров» при 

поддержке МИОР РК и ЦПГИ реализует программу  «Знак качества для 

молодежных центров «Jastar belgisi». 

 Цель проекта – улучшение качества услуг оказываемых 

молодежными центрами для подростков и молодежи. 

1 ноября 2022 года в 14:00 в Молодежном Центре «For Jastar» по 

адресу г. Астана, пр. Туран 14, было проведено оглашение результатов 

программы Знак качества для молодежных центров «Jastar belgis» и 

встреча Национальной лиги МРЦ из числа обладателей Знака для 

молодежных центров «Jastar belgisі». 

По результатам заседания комиссии из 20 участников программы 

Знак качества для молодежных центров «Jastar belgisі»   II уровень 

присуждается: 

- "Центру развития молодёжных инициатив" Павлодарской области 

- Молодежному ресурсному центру «Qosyl» города Кызылорда 

III уровень присуждается: 

- КГУ «Астана жастары» акимата г.Нур-Султан 

- "Молодежный ресурсный центр" управления внутренней политики 

и по делам молодежи города Шымкент» 

- "Молодежный ресурсный центр города Рудный" 

- КГУ «Jetisu jastary»  «Управление общественногоразвития области 

Жетiсу» 

- Молодежный ресурсный центр Мугалжарского района 

- Молодежный ресурсный центр Шалкарского района 

Остальным участникам присуждается номинация Центров 

кандидатов на получение «Jastar belgisi». 



 

 
 

 

 

 

 

Задача 10. 

Подготовка и публикация 

инфографических и видео 

материалов о деятельности 

молодежных ресурсных центров в 

социальных сетях, 

республиканских и региональных 

СМИ. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Мероприятие 18 

Подготовка и публикация 

инфографических и видео материалов о 

деятельности молодежных ресурсных 

центров в социальных сетях, 

республиканских и региональных 

СМИ. 

 

 

Документы, прилагаемые к данному 

мероприятию: 

Приложение 16  – Фото 

Приложение 17 – Эфирная справка 

 

 



 

 

 



 

 



 

 

 



 

 

 
 


