
Приложение № 4  

к договору о предоставлении гранта 

от «30» марта 2022 года № 33 

 

ПРОМЕЖУТОЧНЫЙ ПРОГРАММНЫЙ ОТЧЕТ 

 

Грантополучатель:  ОО «Сообщество молодежных работников» 

Тема гранта:  Социальное ориентирование среди молодежи 

Сумма гранта: 30 000 000 (тридцать миллионов) тенге 

 

1. Информация о выполненных работах 

 

№ 
Задача 

мероприятия 

Мероприятий  

согласно 

Детальному 

плану 

Срок 

исполнения 

мероприятия 

Уровень 

достижения 

целевых 

индикаторов 

по 

продуктам 

социального 

проекта 

Количество 

участников 

Описание (если, на 

момент сдачи 

отчетности 

деятельность 

выполнено частично, 

то описывается 

выполненная работа. 

Кроме того, при 

описании данного 

пункта необходимо 

ответить на вопрос, 

что представители 

целевой группы 

получили в рамках 

реализации проекта) 

Приложенные 

подверждающ

ие документы 

(фото, ссылки 

и списки) 

Стоимос

ть 

меропри

ятия 

1 

Организация 

и проведение 

в средних, 

средне-

специальных 

и высших 

учебных 

заведениях 

страны, 

особенно в 

Организация 

работы 

проектной 

группы в 

составе 4 

штатных 

единиц, в т.ч. 

руководитель 

проектной 

группы, 

Апрель 2022 

года 

100% 5 Создана проектная 

группа в составе 3 

шт. ед.: 

руководитель 

проекта, бухгалтер, 

специалист по 

связям с 

общественностью, 

программный 

специалист, 

 0 тенге 



2 

 

 
 

сельской 

местности, 

информацион

но-

разъяснитель

ных 

лекториев 

среди 

учащейся и 

студенческой 

молодежи о 

навыках 

социального 

ориентирова

ния, 

привитие 

интереса к 

знаниям и 

труду, о 

понятии 

«ложной 

урбанистики

», о новых 

возможностя

х рынка 

труда и 

образователь

ной системы, 

с 

привлечение

м 

популярных 

у молодежи 

бухгалтер, 

специалист по 

связам с 

общественност

ью и 

программный 

специалист. 

специалист по 

мониторингу и 

оценке 

Адаптация 

Программы 

Samgau и 

семинаров 

UpShift для 

формата курсов 

дополнительно

го образования 

для учащихся 

школ, 

колледжей и 

вузов. 

Адаптированна

я программа 

Samgau и 

Upshift будет 

предназначатьс

я для учеников 

среднеобразова

тельных школ, 

обучающихся 

колледжей и 

высших 

учебных 

заведений 

посредством 

Апрель 2022 

года 

100% 1 Был привлечен 

внешний эксперт по 

консультированию и 

разработке, 

адаптации 

образовательного 

обучающего модуля 

по развитию 

навыков подростков 

молодежи для 

социальных 

инноваций и 

предпринимательств

а, который будет 

применяться для 

обучения молодежи 

в возрасте от 14 до 

28 лет 

включительно. 

Программа 

развития 

навыков 

молодежи для 

социальных 

инноваций и 

предпринмател

ьства на 

русском языке 

 

Программа 

развития 

навыков 

молодежи для 

социальных 

инноваций и 

предпринмател

ьства на 

казахском 

языке 

 

450 000 

тенге 
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лидеров 

общественног

о мнения и 

блогеров, 

психологов, 

успешных 

предпринима

телей, 

профессиона

льных 

тренеров, 

мотиваторов 

из числа 

молодежи по 

принципу 

«Равный-

равному». 

онлайн портала 

обучения 

Samgau Upshift. 

Учебный 

процесс будет 

организован в 

соответствии 

инструкций, 

указанным в 

презентационн

ом пакете 

программы, с 

вовлечением в 

процесс 

ответственных 

лиц со стороны 

организаций 

образования 

(учителя, 

преподаватели, 

кураторы и т.д.) 

в пилотных 

регионах. 

Процесс 

мониторинга 

активности 

пользователей 

(регистрация, 

прохождение и 

завершение 

курса) будет 

осуществляться 
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в самой 

программе 

Разработка 

методического 

видео-обзора 

по внедрению 

Программы 

Samgau и 

семинаров 

UpShift в 

организациях 

образования 

(школы, 

колледжи, 

высшие 

учебные 

заведения) и 

МРЦ с целью 

обучения и 

ознакомления 

ответственных 

лиц (учителя, 

кураторы, 

преподаватели, 

специалисты) 

структурой 

Программы, 

включающие 

описание и 

основные фазы 

Программы, а 

также 

механизмы 

Апрель 2022 

года 

100% 1 Разработан 

документ-

содержание 

методического 

видеообзора. 

Разработано 

техническое задание 

на организацию 

видеосъемки, 

монтажа двух 

видеороликов на 

казахском и русском 

языках. К 

настоящему моменту 

ведутся монтажные 

работы. 

Подготовлены два 

методических видео-

обзоров на двух 

языках (русский и 

казахский) 

 

Методический 

видео-обзор на 

русском языке 

- 

https://www.you

tube.com/watch

?v=JcfJuiUNtE0

&feature=youtu.

be 

 

 

Методический 

видео-обзор на 

на казахском 

языке - 

https://youtu.be/

ai5NRfscqUI 

 

 

200 000 

тенге 

https://www.youtube.com/watch?v=JcfJuiUNtE0&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=JcfJuiUNtE0&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=JcfJuiUNtE0&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=JcfJuiUNtE0&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=JcfJuiUNtE0&feature=youtu.be
https://youtu.be/ai5NRfscqUI
https://youtu.be/ai5NRfscqUI
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вовлечения 

молодежи. 

 

Разработка 

презентационн

ого пакета 

Программы для 

учебных 

заведений, 

организаций 

дополнительно

го образования 

Апрель 2022 

года 

100% 1 Разработан 

документ-

содержание 

методического 

видеообзора. 

Разработано 

техническое задание 

на организацию 

видеосъемки, 

монтажа двух 

видеороликов на 

казахском и русском 

языках. К 

настоящему моменту 

ведутся монтажные 

работы. 

Подготовлено видео 

о проекте на двух 

языках (казахский, 

русский). 

Подготовлены 

методические видео-

обзоры на двух 

языках (казахский, 

русский). 

Брошюра на 

русском языке 

 

Брошюра на 

казахском 

языке 

 

Видеоролик на 

русском языке 

- 

https://drive.goo

gle.com/file/d/1

RjAtOshGwKpP

SKtmXAK4edtJ

UDmQq7l2/vie

w?usp=sharing 

 

 

Видеоролик на 

казахском 

языке - 

https://drive.goo

gle.com/file/d/1

maIhJix9iFuvgi

C-

jkgOrV6WHStN

BrAM/view?usp

=sharing 

 

 

0 тенге 

https://drive.google.com/file/d/1RjAtOshGwKpPSKtmXAK4edtJUDmQq7l2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RjAtOshGwKpPSKtmXAK4edtJUDmQq7l2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RjAtOshGwKpPSKtmXAK4edtJUDmQq7l2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RjAtOshGwKpPSKtmXAK4edtJUDmQq7l2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RjAtOshGwKpPSKtmXAK4edtJUDmQq7l2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RjAtOshGwKpPSKtmXAK4edtJUDmQq7l2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1maIhJix9iFuvgiC-jkgOrV6WHStNBrAM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1maIhJix9iFuvgiC-jkgOrV6WHStNBrAM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1maIhJix9iFuvgiC-jkgOrV6WHStNBrAM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1maIhJix9iFuvgiC-jkgOrV6WHStNBrAM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1maIhJix9iFuvgiC-jkgOrV6WHStNBrAM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1maIhJix9iFuvgiC-jkgOrV6WHStNBrAM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1maIhJix9iFuvgiC-jkgOrV6WHStNBrAM/view?usp=sharing
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Методический-

видеообзор на 

русском языке 

 

Презентация 

программы 

SAMGAU на 

казахском 

языке 

 

Презентация 

программы 

SAMGAU на 

русском языке 

Проведение 

информационн

о-

разъяснительно

й работы в 

средних, 

средне-

специальных и 

высших 

учебных 

заведениях 

страны, 

особенно в 

сельской 

местности 

среди 

учащихся и 

студенческой 

молодежи в 

май-ноябрь 

2022 года 

15% 65 Привлечены 40 

организаций-

партнеров по 

внедрению 

программы 

SAMGAU Upshift 

 

Привлечен лидер 

общественного 

мнения и числа 

молодежи 

 

Проведен и 

подготовлен, а также 

размещен в 

социальных сетях и 

видеоплатформе 

YouTube 

 

Список 25 

молодежных 

ресурсных 

центров 

Список 15 

организаций 

образования 

 

Ссылка на 

подкаст - 

https://www.you

tube.com/watch

?v=0KTGt6yMe

cg 

 

 

 

766 756 

тенге 

https://www.youtube.com/watch?v=0KTGt6yMecg
https://www.youtube.com/watch?v=0KTGt6yMecg
https://www.youtube.com/watch?v=0KTGt6yMecg
https://www.youtube.com/watch?v=0KTGt6yMecg
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возрасте от 14 

до 29 лет о 

навыках 

социального 

ориентировани

я, привития 

интереса к 

знаниям и 

труду, о 

понятии 

«ложной 

урбанистики», 

о новых 

возможностях 

рынка труда и 

образовательно

й системы 

путем запуска 

серии 

подкастов «Jas 

Talks» с 

привлечением 

известного 

психолога, 

двух лидеров 

общественного 

мнения, одного 

известного 

блогера и 

одного 

известного 

мотиватора из 

числа 

Была проведена 

выездная 

информационная 

работа с участием 

руководителя 

проекта и 

программного 

специалиста в 

Карагандинскую 

область путем 

визита в три 

образовательные 

учреждения и МРЦ 

Каркаралинского 

района 

 

Информационный 

охват - 14 000 
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молодежи по 

принципу 

«Равный-

равному» 

Разработка 

геймифицирова

нной версии 

самопроверки 

(интеллектуаль

ные викторины 

и состязания в 

онлайн и 

офлайн 

форматах) 

Апрель 2022 

года 

100% 1 Подготовлен проект 

геймифицированной 

самопроверки для 

согласования, 

которая выполнялась 

с привлечением 

опытных тренеров и 

менторов, получения 

обратной связи. 

Была подготовлена 

рабочая версия 

документа как 

методическое 

руководство для 

тренеров и менторов 

в целях дальнейшего 

использования 

методички в рамках 

реализации проекта. 

Документ-

проект 

методологии 

геймифицирова

нной версии 

самопроверки 

(интеллектуаль

ные викторины 

и состязания на 

казахском 

языке 

 

Документ-

проект 

методологии 

геймифицирова

нной версии 

самопроверки 

(интеллектуаль

ные викторины 

и состязания на 

русском языке 

 

450 000 

тенге 

Разработка 

дополнительны

х модулей по 

использованию 

геймифицирова

нной версии 

Апрель 2022 

года 

100% 1 Подготовлен проект 

геймифицированной 

самопроверки для 

согласования. На 

основе опыта 

апробации данного 

Геймифициров

анная версия 

самопроверки 

на русском 

языке 

 

450 000 

тенге 
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самопроверки 

для менторов-

тренеров и 

молодежи 

обучающего модуля 

по развитию 

навыков подростков 

и молодежи была 

подготовлена 

самопроверка как 

дополнительный 

модуль к уже 

существующим двум 

модулям, котоый 

будет направлен на 

самооценку 

участниками-

учащимися 

собственный знаний. 

Геймифициров

анная версия 

самопроверки 

на казахском 

сязыке 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Разработка 

дополнительны

х разделов на 

официальном 

сайте СМР 

«Форум для 

специалистов», 

«Форум для 

молодежи и 

подростков» 

Май 2022 

года 

100% 160 Был подготовлен 

техническое 

описание 

предлагаемых 

форумов для 

внедрения их на сайт 

организации, 

которые в 

дальнейшем будут 

использоваться как 

чат-платформа для 

получения 

участниками 

обратной связи, 

консультации по 

вопросам по работе с 

молодежью, 

юридические 

Форум для 

специалистов 

на русском 

языке - 

https://chat.what

sapp.com/CVTl

0yMiSbE9ScKy

4Ya70F 

43 - участников 

 

Форум для 

молодежи на 

русском языке 

- 

https://chat.what

sapp.com/Cuczj

32fKMYF9rLtS

pZ7Ql 

300 000 

тенге 

https://chat.whatsapp.com/CVTl0yMiSbE9ScKy4Ya70F
https://chat.whatsapp.com/CVTl0yMiSbE9ScKy4Ya70F
https://chat.whatsapp.com/CVTl0yMiSbE9ScKy4Ya70F
https://chat.whatsapp.com/CVTl0yMiSbE9ScKy4Ya70F
https://chat.whatsapp.com/Cuczj32fKMYF9rLtSpZ7Ql
https://chat.whatsapp.com/Cuczj32fKMYF9rLtSpZ7Ql
https://chat.whatsapp.com/Cuczj32fKMYF9rLtSpZ7Ql
https://chat.whatsapp.com/Cuczj32fKMYF9rLtSpZ7Ql
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вопросы, 

финансовые вопросы 

и т.д. 

38 – 

участников 

Форум для 

специалистов 

на казахском 

языке  - 

https://chat.what

sapp.com/IJ9Fn

0GqrtpEYrk8UJ

ihoP 

36 - участников 

 

Форум для 

молодежи на 

казахском 

языке - 

https://chat.what

sapp.com/FVvM

IU8ePri5010JiX

fE4c 

44 - участников 

2 Организация 

и проведение 

обучения 

специалистов 

МРЦ и 

организаций 

(институтов) 

дополнитель

ного 

образования 

Обучение 

специалистов 

посредством 

ранее 

разработанных 

асинхронных 

курсов и 

дополнительны

х модулей на 

платформе 

Learning 

Passport 

Май-июнь 

2022 года 

100% 112 Прошли обучение по 

программе 

SAMGAU Upshift 71 

работников из числа 

вожатых, 

социальных 

педагогов и 

педагогов 

допонительного 

образования на базе 

организаций 

образования, а также 

Список 71 

работников 

(вожатые, 

социальные 

педагоги, 

педагоги 

допонительног

о образования) 

на базе 

организаций 

образования 

 

200 000 

тенге 

https://chat.whatsapp.com/IJ9Fn0GqrtpEYrk8UJihoP
https://chat.whatsapp.com/IJ9Fn0GqrtpEYrk8UJihoP
https://chat.whatsapp.com/IJ9Fn0GqrtpEYrk8UJihoP
https://chat.whatsapp.com/IJ9Fn0GqrtpEYrk8UJihoP
https://chat.whatsapp.com/FVvMIU8ePri5010JiXfE4c
https://chat.whatsapp.com/FVvMIU8ePri5010JiXfE4c
https://chat.whatsapp.com/FVvMIU8ePri5010JiXfE4c
https://chat.whatsapp.com/FVvMIU8ePri5010JiXfE4c
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41 специалистов по 

работе с молодежью 

на базе молодежных 

ресурсных центров 

Список 41 

специалистов 

по работе с 

молодежью на 

базе 

молодежных 

ресурсных 

центров 

Обеспечение 

специалистов 

учебно-

методическим 

комплексом 

Май-июнь 

2022 года 

100% 100 Подготовленная 

версия учебно-

методического 

комплекса 

(программа Самгау) 

была распечатана и 

тиражирована среди 

тренеров, менторов, 

привлекаемые в 

проект для обучения 

молодежи по 

навыкам 

социального 

ориентирования 

среди молодежи 

Распечатанные 

версий 

программы  

1 400 

000 

3 Организация 

и проведение 

обучения 

подростков и 

молодежи 

навыкам для 

обучения, 

трудоустройс

тва и 

Запуск первого 

цикла обучения 

в МРЦ, 

учебных 

заведениях и 

организациях 

дополнительно

го образования 

в онлайн 

формате по 

Май-ноябрь 

2022 года 

16% 800 В рамках запуска 

первого цикла на 

базах организаций 

образования и 

молодежных 

ресурсных центров 

для онлайн обучения 

специалистов была 

куплена тарифная 

подписка платформы 

 200 000 

тенге 
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достойной 

работы 

развитию 

жизненных 

навыков для 

трудоустойства

, достойной 

работы и 

предпринимате

льства на 

основе 

адаптированно

й программы 

Samgau  

для 

видеоконференций 

ZOOM 

7 Организация 

и проведение 

семинаров 

разработки 

социальных 

инноваций и 

развития 

социального 

предпринима

тельства и 

перенаправле

ние на 

Республиканс

кий конкурс 

на выделение 

малых 

грантов на 

пилотирован

ие проектов 

подростков и 

молодежи по 

Проведение 

обучающих 

семинаров по 

разработке 

социальных 

инноваций 

среди команд, 

сформированн

ых в рамках 

обучения 

молодежи 

жизненным 

навыкам для 

трудоустройств

а, достойной 

работы и 

предпринимате

льства, и 

налоговой 

культуры 

Май-ноябрь 

2022 года 

16% 5 В рамках проведения 

обучающих 

семинаров с 

привлечением 

тренеров, менторов 

и других 

заинтересованных 

сторон в целях 

технического 

обеспечения для 

проведения 

указанного 

мероприятия был 

куплен ZOOM 

аккаунт на основе 

платной подписки 

Zoom-аккаунт 99 000 

тенге 
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методологии 

UpShift 

8 Переход на 

системную 

реализацию 

Программы 

Поддержка 

учебных 

заведений, 

которые 

используют 

Программу в 

качестве курса 

дополнительно

го образования 

в 2022-2023 

учебном году 

Август-

ноябрь 2022 

года 

50% 2 Проведение онлайн 

и офлайн 

консультационных и 

экспертных услуг в 

организация 

образования с целью 

выработки 

рекомендаций по 

внедрению 

программы в 

деятельность 

организаций 

образования.  

На стадии 

разработки 

находится проект 

документа по 

разработке плана 

внедрения 

программы в 

деятельность 

организаций 

образования на 

постоянной основе с 

учетом опыта 

пилотирования 

программы в 

привлеченных 

организациях 

образования 

 600 000 

тенге 
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10 Мониторинг и 

оценка 

проекта 

Проведение 

опросов 

участников 

проекта по 

формату «ДО» и 

«ПОСЛЕ» 

Апрель-ноябрь 

2022 года 

30% 31 В рамках запуска 

первого цикла были 

проведены онлайн 

опросы участников на 

предмет 

удовлетворенности 

организацией и 

проведение 

тренингового 

обучения 

Анкета на 

русском 

 

Анкета на 

казахском 

 

Анализ 

удовлетвореннос

ти участников - 

отчет 

876 290 

тенге 

 

2. Освещение деятельности (включая рекламу) в СМИ, социальных сетях 

 

СМИ, 

социальные 

сети 

Назван

ие 

публика

ций 

Охват, 

уровен

ь 

Количеств

о 

публикаци

й 

Дата выхода, ссылка 

из них:  

Instagram/Fa

cebook/сайт 

О 

реализац

ии 

проекта  

4 500 5 06/06/2022 

https://www.instagram.com/p/CedggTermj2/?igshid=YmMyMTA2M2Y= 

 

https://www.facebook.com/2217932528447346/posts/3302919366615318/?d=n&mibextid=7o

vdaX 

 

Instagram/Fa

cebook/сайт 

 

О 

запуске 

серии 

подкаст

ов о 

социаль

ном 

ориенти

ровании 

4 500 

 

5  

06/06/2022 

 

https://www.instagram.com/tv/CedIGz8P7lJ/?igshid=MDJmNzVkMjY%3D 

 

Youtube/сай

т 

Первый 

выпуск 

5 000  1 05/06/2022 

 

https://www.instagram.com/p/CedggTermj2/?igshid=YmMyMTA2M2Y=
https://www.facebook.com/2217932528447346/posts/3302919366615318/?d=n&mibextid=7ovdaX
https://www.facebook.com/2217932528447346/posts/3302919366615318/?d=n&mibextid=7ovdaX
https://www.instagram.com/tv/CedIGz8P7lJ/?igshid=MDJmNzVkMjY%3D
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подкаст

а JQ c 

приглаш

енным 

гостем 

депута

том 

Мажили

са 

Парламе

нта 

Саясато

м 

Нурбеко

в 

https://www.youtube.com/watch?v=0KTGt6yMecg&ab_channel=%D0%96%D0%B0%D1%8

1%D1%82%D0%B0%D1%80%D2%9A%D1%8B%D0%B7%D0%BC%D0%B5%D1%82%D

0%BA%D0%B5%D1%80%D0%BB%D0%B5%D1%80%D1%96%D2%9A%D0%B0%D1%8

3%D1%8B%D0%BC%D0%B4%D0%B0%D1%81%D1%82%D1%8B%D2%93%D1%8B 

 

 

 

 

3. Напишите историю успеха по определенному действию, если имеются 

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

   __________________/____________/ ____________________ 

  Должность, Ф.И.О (при его наличии) руководителя, либо его заместителя  

 Дата заполнения ____________  

 Место печати   

https://www.youtube.com/watch?v=0KTGt6yMecg&ab_channel=%D0%96%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%B0%D1%80%D2%9A%D1%8B%D0%B7%D0%BC%D0%B5%D1%82%D0%BA%D0%B5%D1%80%D0%BB%D0%B5%D1%80%D1%96%D2%9A%D0%B0%D1%83%D1%8B%D0%BC%D0%B4%D0%B0%D1%81%D1%82%D1%8B%D2%93%D1%8B
https://www.youtube.com/watch?v=0KTGt6yMecg&ab_channel=%D0%96%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%B0%D1%80%D2%9A%D1%8B%D0%B7%D0%BC%D0%B5%D1%82%D0%BA%D0%B5%D1%80%D0%BB%D0%B5%D1%80%D1%96%D2%9A%D0%B0%D1%83%D1%8B%D0%BC%D0%B4%D0%B0%D1%81%D1%82%D1%8B%D2%93%D1%8B
https://www.youtube.com/watch?v=0KTGt6yMecg&ab_channel=%D0%96%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%B0%D1%80%D2%9A%D1%8B%D0%B7%D0%BC%D0%B5%D1%82%D0%BA%D0%B5%D1%80%D0%BB%D0%B5%D1%80%D1%96%D2%9A%D0%B0%D1%83%D1%8B%D0%BC%D0%B4%D0%B0%D1%81%D1%82%D1%8B%D2%93%D1%8B
https://www.youtube.com/watch?v=0KTGt6yMecg&ab_channel=%D0%96%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%B0%D1%80%D2%9A%D1%8B%D0%B7%D0%BC%D0%B5%D1%82%D0%BA%D0%B5%D1%80%D0%BB%D0%B5%D1%80%D1%96%D2%9A%D0%B0%D1%83%D1%8B%D0%BC%D0%B4%D0%B0%D1%81%D1%82%D1%8B%D2%93%D1%8B

