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                Приложение № 3
                к Договору о предоставлении гранта 
                от «____» _____________ 2021 года № ___

ДЕТАЛЬНОЕ ОПИСАНИЕ СОЦИАЛЬНОГО ПРОЕКТА

БЛОК I  
Общая информация о проекте

	Грантополучатель: 
	ОФ «Развитие гражданских и правовых инициатив» 

	Тема гранта: 
	Реализация проекта «Поколение Независимости»

	Сумма гранта:
	24 539 589 тенге

	Цель проекта:
	Популяризация успеха молодых казахстанцев добившихся успехов за годы Независимости Республики Казахстан

	Ожидаемый результат от реализации проекта:
	- популяризация историй и профессионального становления казахстанской «self made молодёжи» на республиканских, региональных телеканалах, популярных интернет-ресурсах и социальных сетях;
- тиражирование видеороликов о казахстанской «self made молодёжи» в чат-группах популярных мессенджерей;
- создание пула самых активных представителей казахстанской «self made молодёжи» для организации и проведения мотивационных коучинг-курсов среди учащихся школ, колледжей и ВУЗов в регионах Казахстана;
- вовлечение пула самых активных представителей казахстанской «self made молодёжи» в продвижение и реализацию государственных инициатив;
- популяризация успеха молодых казахстанцев добившихся успехов за годы Независимости Республики Казахстан, с охватом более 1 млн. чел.  

	Количество и наименование партнеров социального проекта:
	-


Данные поля обязательны для заполнения. Цель проекта и ожидаемый результат заполняются из выигранной заявки Грантополучателя. Тему гранта следует писать без кавычек с заглавной буквы и без точки в конце.


БЛОК II 
 Информация о проектной команде 

	Штатные сотрудники организации  

	ФИО 
	Должность 
	Контактная информация
	Обязанности
	Занятость в проекте 

	Рахимова 
Асель Жанбулатовна

	Руководитель проекта
	8 771 005 01 06
info@rpgi.kz
	Организационная часть проекта
	100%

	Джакашев
Ернар Камидинович
	Координатор проекта
	8 777 555 55 03 
	Взаимодействие с НПО и другими физическими и юридическими лицами для достижения целей и задач проекта

	50%

	Рустемова 
Алмагуль Аристотелевна

	Бухгалтер проекта
	8 702 413 30 82 
	Реализация финансовой части проект
	50%

	Кыдырова 
Назира Муратовна
	Специалист по связям с общественностью
	8 771 005 00 58 
	Взаимодействие с общественностью, освещение работы проекта

	100%

	Төлеубекқызы 
Ақмарал
	Менеджер проекта
	8 701 922 45 42

	Подготовка материалов к специальным роликам. Организация встреч и разноформатных мероприятий

	100%

	Амиров 
Жадан Жаксылыкович
	Менеджер проекта
	8 771 001 91 37

	Подготовка материалов к специальным роликам. Аналитика 

	100%


Данные поля обязательно для заполнения. Необходимо указать всех штатных работников организации и привлекаемых специалистов, которые будут участвовать в реализации гранта

БЛОК III
План мониторинга реализации социального проекта

	Задача 1. Проведение не менее 30 разноформатных мероприятий с участием молодых казахстанцев, добившихся успехов за годы Независимости Республики Казахстан (self-made молодежь)


	
	Мероприятие (Краткое описание мероприятия)
	Количественные и качественные индикаторы (к мероприятиям)
	Планируемые индикаторы
	Сроки выполнения
	Стоимость мероприятие

	1. 
	Мониторинг и составление списка молодых казахстанцев добившихся успехов в разных профессиональных направлениях за годы Независимости РК.

В рамках проекта будет проведен мониторинг в разрезе 14 областей и городах Нур-Султан, Алматы, Шымкент с целью поиска самых интересных и вдохновляющих историй успеха молодых казахстанцев. Мониторингом будут охвачены не менее 500 человек.
В результате проведенного мониторинга будет создан пул самых активных представителей молодежи, для дальнейшего участия в онлайн коучинг-тренингах, в продвижении и реализации государственных инициатив. Государственные инициативы будут согласованы с местными исполнительными органами, НАО «ЦПГИ» и МИОР РК.

	Аналитическая записка по итогам мониторинга 

Формирование группы молодых успешных казахстанцев и краткое описание истории успеха, по согласованию с НАО «ЦПГИ» и уполномоченным органом 

Охват

Создание пула активных представителей казахстанской «self made молодёжи» по согласованию с НАО «ЦПГИ» и уполномоченным органом 

Охват


Участие в государственных инициативах, согласованные с местными исполнительными органами, НАО «ЦПГИ» 
и МИОР РК






	1


1





не менее 500

1





не менее 50% от общего охвата 

14 областей, 
гг. Нур-Султан, Алматы, Шымкент



	март-апрель



















май-ноябрь
	1 822 120 тенге

	2. 
	Проведение мотивационных коучинг-тренингов с участием представителей казахстанской «self made молодёжи». 

В рамках данного проекта будут проводиться различные коучинг-тренинги в онлайн формате. Формат мероприятия будет подобран под каждого героя в целях передачи уникальности каждой личности.
Будет показана сфера деятельности, в которой герой достиг успеха, чтобы отразить, всю любовь и энтузиазм героя к своему делу, что поможет разжечь интерес в зрителях.

	Количество разноформатных  мероприятий (коучинг-тренингов) 

Количество представителей казахстанской «self made молодёжи»

Количество участников коучинг-тренингов с предоставлением списка 


	не менее 30 


 не менее 30



не менее 10 тыс. 




	июль-октябрь
	1 822 120 тенге

	Задача 2. Изготовление и ротация не менее 30 специальных роликов, сюжетов, репортажей о молодых казахстанцах, добившихся успехов за годы Независимости Республики Казахстан, на популярных интернет-ресурсах и в социальных сетях


	1. 
	Подготовка материала и проведение видеосъемок по месту нахождения участника. 

В рамках мероприятия будут созданы индивидуальные сюжеты с целью популяризации историй их успеха.   
Сценарии видеороликов будут согласованы с НАО «ЦПГИ» и МИОР РК. 
Ротация роликов, сюжетов, репортажей будет осуществлена на популярных интернет-ресурсах и в социальных сетях, республиканских и региональных телеканалах.

	Количество видеороликов

Количество языковых версий видеороликов











	не менее 30

2 (субтитры на государственном и русском языках)


	май-сентябрь






	  8 959 684 тенге






	Итоговая публичная презентация результатов проекта в соответствии с условиями договора

	1.
	Анализ удовлетворенности бенефициаров, предоставленными услугами.

Будет проведен анализ удовлетворенности участников коуч-тренингов предоставленными услугами посредством анкетирования и отзывов.

	Показатель удовлетворенности 
	не менее 80% 
	ноябрь
	1 822 120 тенге

	2.
	Итоговая онлайн-презентация о результатах, достигнутых в ходе реализации проекта.

По окончанию проекта будут презентованы итоги проекта перед общественностью. На итоговой публичной презентации будет обозначен социальный эффект и результаты проекта.
	Презентация итогов проекта



	1
	ноябрь
	1 822 120 тенге

	Информационная работа о ходе реализации проекта в соответствии с условиями договора

	1.
	Публичные презентации о ходе реализации проекта 

В начале, середине и по окончанию проекта будут презентован ход реализации проекта перед общественностью. 
	Презентации


Пресс-анонс 
на государственном 
и русском языках
	3


3
	май, август, ноябрь
	1 822 120 тенге

	2.
	Публичное размещение отчета о реализации проекта (с учетом финансовой отчетности проекта)

Программный отчет и отчет о расходовании денежных средств будут опубликованы на официальном интернет-ресурсе НАО «ЦПГИ» и страницах в социальной сети ОФ «Развитие гражданских и правовых инициатив»

	Отчет на официальном интернет-ресурсе НАО «ЦПГИ» и страницах в социальых сетях 
ОФ «Развитие гражданских и правовых инициатив»
	1
	ноябрь
	1 822 135 тенге

	3.
	Медиа-план
	Медиа план с пресс-релизами по мероприятиям

Количество уникальных просмотров

Информационный охват 

	1


не менее 10 000


не менее 1 000 000
	май-ноябрь
	4 647 170 тенге (таргетинг, сми)


С Приложением № 3 ознакомлен и согласен:
Грантополучатель: 
	Председатель _________________ Рустемова А.А.

	                                      М.П.



«СОГЛАСОВАНО»
Грантодатель:
НАО «Центр поддержки гражданских инициатив»
Председатель Правления _________________ / Диас Л.
Заместитель Председателя Правления __________________ / Абенова Б.М.
Директор Проектного офиса по государственному грантовому финансированию _________________ / Сариев А.У.
Главный менеджер Службы по управлению рисками _________________ / Жаксыбергенова К.Ж.
Главный менеджер проектного офиса по государственному грантовому финансированию ________________ / Мухамеджанова Д.Б.

