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                Приложение № 3
                к Договору о предоставлении гранта 
                от «____» _____________ 2021 года № ___
ДЕТАЛЬНОЕ ОПИСАНИЕ СОЦИАЛЬНОГО ПРОЕКТА
БЛОК I  

Общая информация о проекте
	Грантополучатель: 
	ОО «Центр Гражданской Инициативы»  

	Тема гранта: 
	Академия НПО

	Сумма гранта:
	55 040 000 тенге

	Цель проекта:
	Профессионализация деятельности НПО через создание системы обучения представителей НПО

	Ожидаемый результат от реализации проекта:
	1. Профессионализация деятельности 800 представителей НПО;
2. Подготовка 20 тренеров в области развития НПО;

3. Повышение доли активно действующих НПО в Казахстане.

	Количество и наименование партнеров социального проекта:
	1. УО «ALMAU»;
2. ЧУ «Казахстанский центр медиации»;
3. ОФ «SmartCharity»;
4. Международный Университет «Астана» (AIU);
5. ОО «Центр анализа и стратегии «Белес»;
6. ОФ «Информационно-ресурсный центр».


БЛОК II 

 Информация о проектной команде 
	Штатные сотрудники организации  

	ФИО 
	Должность 
	Контактная информация
	Обязанности
	Занятость в проекте 

	Виговская Ирина 
	Координатор проекта
	+77013563562 
Vigovskaya@kazmediation.kz 

Irina.vig.nik@gmail.com 


	Разработка плана работ. Осуществление руководства при работе над проектом. Контроль выполнения работ участниками проекта.

Мониторинг.

	100%

	Муканова Наталья
	Бухгалтер проекта

	+77052599241

	Ведение бухгалтерского учета, сдача отчетности
	80%

	Олег Хе
	SMM-специалист
	+7 701 356 3562 
	Продвижение и сопровождение реализации проекта через СММ каналы (социальные сети, интернет, медиа)

	100% 

	Привлекаемые специалисты по договору гражданско-правового характера

	ФИО 
	Должность 
	Контактная информация
	Обязанности
	Занятость в проекте 

	Жаппарова Эльмира
	проектный менеджер
	+7 775 827 0827

elmirazhapparova@gmail.com
	Управление отдельными компонентами проекта, организация процессов, подготовка необходимой документации (договора, переписка), взаимодействие с поставщиками услуг, проработка технических заданий, подготовка отчетности.


	100%

	Елена Дакебаева


	эксперт 
	+7 701 744 1422
l.dakebayeva@smartcharity.kz
	Разработка модулей обучения НПО по фандрайзингу, волонтерству, организационному развитию, подготовка и предоставление раздаточного материала в электронном виде для размещения в мобильном приложении, разработка и предоставление методического материала по фандрайзингу, волонтерству и организационному развитию для обучения 20 тренеров.

	100%



	Марина Новоточина 

 
	эксперт 
	+7 701 324 0166

marina_nov@inbox.ru
	Разработка учебно-методических материалов Академии НПО с привлечением местных и иностранных специалистов с международным опытом.

	100%



	Аида Альжанова 


	эксперт 
	+7 701 225 3100
Aida.k.alzhanova@gmail.com
	Разработка модулей обучения НПО по фандрайзингу, волонтерству, организационному развитию, подготовка и предоставление раздаточного материала в электронном виде для размещения в мобильном приложении, разработка и предоставление методического материала по фандрайзингу, волонтерству и организационному развитию для обучения 20 тренеров.

	100%



	Ирсалиев Серик 
	эксперт 
	+7 702 222 0287
	Организация онлайн-школы социального предпринимательства «Өрелі ұрпақ» (с охватом не менее 160 участников), разработка учебно-методических материалов, разработка программ и методологии обучающих курсов для онлайн-школы по социальному предпринимательству, разработка раздаточного материала для участников онлайн школы, предоставление материалов для освещения в  социальных сетях, СМИ, ведение основных блоков обучения по социальному предпринимательству: финансовая грамотность, составление бизнес-плана, социальный маркетинг/социальный фандрайзинг, техника продаж, предоставление промежуточных отчетов по реализации проекта организации онлайн школы «Өрелі ұрпақ»

	100%



	Жансеркеева Зарина
	эксперт 
	+7 777 264 3377
director@btb-wg.kz
	Организация онлайн-школы социального предпринимательства «Өрелі ұрпақ» (с охватом не менее 160 участников), разработка учебно-методических материалов, разработка программ и методологии обучающих курсов для онлайн-школы по социальному предпринимательству, разработка раздаточного материала для участников онлайн школы, предоставление материалов для освещения в  социальных сетях, СМИ, ведение основных блоков обучения по социальному предпринимательству: финансовая грамотность, составление бизнес-плана, социальный маркетинг/социальный фандрайзинг, техника продаж, предоставление промежуточных отчетов по реализации проекта организации онлайн школы «Өрелі ұрпақ»
	100%

	Мадина Билялова 
	Эксперт
	+7 701 744 3517

madina@bilyalova.com
	Разработка учебно-методических материалов Академии НПО с привлечением местных и иностранных специалистов с международным опытом

	100%

	Илья Рубан 
	Международный эксперт 
	+4 917687410158
i.ruban@smartcharity.kz
	Разработка учебно-методических материалов Академии НПО с привлечением местных и иностранных специалистов с международным опытом, разработка модулей обучения НПО по фандрайзингу, волонтерству, организационному развитию, подготовка и предоставление раздаточного материала в электронном виде для размещения в мобильном приложении, разработка и предоставление методического материала по фандрайзингу, волонтерству и организационному развитию для обучения 20 тренеров.

	100%

	Лина Стрыгина 
	Эксперт 
	+7 777 227 7117

hrc-edu@mail.ru
	Разработка учебно-методических материалов Академии НПО с привлечением местных и иностранных специалистов с международным опытом.

	100%



	Оразбекова Салтанат 
	Эксперт 
	+7 707 333 2513

Saltanet2010@gmail.com
	Проведение анализа и составление методики исследования и полевых исследований по 14 областям и 3 городам республиканского значения (Алматы, Нур-Султан, Шымкент), координация полевых работ, написание аналитических отчетов на основе результатов исследования.

	100%



	Амангельды Рустем
	Эксперт 
	+7 778 930 7311
rdokr@yandex.ru
	Организация онлайн-школы социального предпринимательства «Өрелі ұрпақ» (с охватом не менее 160 участников), разработка учебно-методических материалов, разработка программ и методологии обучающих курсов для онлайн-школы по социальному предпринимательству, разработка раздаточного материала для участников онлайн школы, предоставление материалов для освещения в  социальных сетях, СМИ (не менее 10 единиц), ведение основных блоков обучения по социальному предпринимательству: финансовая грамотность, составление бизнес-плана, социальный маркетинг/социальный фандрайзинг, техника продаж, предоставление промежуточных отчетов по реализации проекта организации онлайн школы «Өрелі ұрпақ»

	100%

	Нарбаев Ринат 
	Эксперт 
	+7 707 222 7128
r.68@mail.ru
	Разработка программы и методологии обучающих курсов для онлайн-школы по социальному предпринимательству, разработка раздаточного материала для участников онлайн школ, предоставление материалов для освещения в  социальных сетях, СМИ.

	100%


Данные поля обязательно для заполнения. Необходимо указать всех штатных работников организации и привлекаемых специалистов, которые будут участвовать в реализации гранта.
БЛОК III
План мониторинга реализации социального проекта
	№
	Мероприятие (Краткое описание мероприятия)
	Количественные и качественные индикаторы (к мероприятиям)

	Планируемые индикаторы
	Сроки выполнения
	Стоимость мероприятия

	Задача 1. Профессионализация деятельности НПО, подготовка тренеров в области развития НПО

	1.
	Обучение НПО
1. Проведение анализа потребностей НПО в образовательных услугах для определения каталога тематик и обучающих программ.

Начальный этап реализации проекта - анализ потребностей НПО на основании онлайн-анкетирования, организации фокус-групп, изучения результатов предыдущих исследований, оценки отзывов о семинарах и тренингах, прошедших в 2020 году, мнения представителей международных организаций и НПО. Помимо каталога тематик будет сформирована база данных из не менее 800 НПО.
2. Разработка программы обучения для НПО и учебно-методических материалов.

Следующий этап - разработка непосредственно самой Программы на основании проведенного исследования по потребности НПО в образовательных услугах и разработанного каталога тематик и образовательных программ.

Разработанная Программа обучения согласовывается с НАО «ЦПГИ» и МИОР РК.

На основании Программы разрабатываются учебно-методические комплексы, содержащие теоретические материалы, практические задания, рекомендации по используемым инструментам, а также адаптированный курс для мобильного приложения.

Все материалы предоставляются на государственном и русском языках.
В текущем году в рамках государственного грантового финансирования реализуется проект «Организация и развитие деятельности Республиканского гражданского центра для поддержки НПО по принципу одного окна». В этой связи программа и учебно-методические комплексы направляются в созданные Гражданские центры.
3. Организация студии для онлайн и цифровых курсов обучения (вебинаров, онлайн курсов, учебного видео, массовых открытых онлайн-курсов).

В связи с онлайн-форматом обучения НПО в рамках проекта предусмотрена организация студии в арендованном помещении: для фото и видеосъемки с целью записи материалов к обучающим курсам, а также для организации онлайн-курсов посредством инструментов дистанционного образования.

4. Разработка методологии и платформы для дистанционного и мобильного обучения.

Для организации обучения НПО используются доступы к специализированным платформам для интерактивного обучения, а также разрабатывается мобильное приложения с адаптированной программой обучения.


	Аналитический отчет с включенным каталогом тематик на основе анализа потребностей НПО в образовательных услугах
Учебно-методические комплексы на русском и казахском языках, включающие адаптированный курс для мобильного приложения
Рассылка Программы и учебно-методических комплексов в уполномоченные органы и НПО

Разработанное мобильное приложение с адаптированными курсами на двух языках

Количество 
представителей НПО, прошедших тренинги
Количество проведенных тренингов для представителей НПО
Повышение доли активно действующих НПО
	1

8
не менее 12
1
не менее 800

не менее 40 

(5 тренингов по 8 темам)
не менее 60%
	март – 
15 ноября
	25 495 464 тенге

	2.
	Обучение тренеров гражданского сектора.
Тренеры подготавливаются и обучаются экспертами согласно разработанным учебно-методическим комплексам.

	Количество тренингов для тренеров

Количество подготовленных и обученных тренеров

	не менее 20
не менее 20
	март – 
15 ноября
	8 400 000 тенге

	Задача 2. Организация школы социального предпринимательства «Өрелі ұрпақ»


	1.
	Организация онлайн-тренингов в рамках школы социального предпринимательства
На основании проведенного анализа потребностей и каталога тематик разрабатываются программа и учебно-методические материалы для проведения онлайн-тренингов с использованием доступа к специализированным платформам для интерактивного обучения.
Кроме того, в рамках данного мероприятия осуществляется замер уровня профессионализации до и после методом анкетирования.
Помимо этого, все материалы адаптируются для курса по социальному предпринимательству в мобильном приложении. Итог тренингов по социальному предпринимательству - разработка социальных бизнес-моделей, готовых к реализации и монетизации.
В последующем осуществляется мониторинг успешности реализованных кейсов для публичного освещения и обмена опытом между НПО.


	Учебно-методический комплекс по социальному предпринимательству, также адаптированный для мобильного приложения
Количество тренингов по социальному предпринимательству
Количество участников школы социального предпринимательства
	1

(не менее 5 модулей)
не менее 45 онлайн-лекций и 30 практических заданий
не менее 160 участников
	март-август
	7 000 000 тенге

	Итоговая публичная презентация результатов проекта в соответствии с условиями договора

	1.
	Анализ удовлетворенности бенефициаров предоставленными услугами

Будет проведен анализ удовлетворенности бенефициаров предоставленными услугами посредством анкет обратной связи и отзывами в социальных сетях.

	Показатель удовлетворенности целевой аудитории
	не менее 90%
	ноябрь
	1 200 000 тенге

	2.
	Итоговая онлайн-презентация о результатах, достигнутых в ходе реализации проекта.

По окончанию проекта будут презентованы итоги проекта перед общественностью. На итоговой публичной презентации будет обозначен социальный эффект и результаты проекта. 

В мероприятии примут участие заинтересованные лица и представители уполномоченных органов.

	Презентация итогов проекта


	1
	ноябрь
	3 257 273 тенге

	Информационная работа о ходе реализации проекта в соответствии с условиями договора

	1.
	Публичные презентации о ходе реализации проекта 

В начале, середине и по окончанию проекта будут презентованы результаты проекта перед общественностью. 

	Презентации
Пресс-анонс 
на государственном 
и русском языках
	3
3
	май, август, ноябрь
	3 257 274 тенге

	2.
	Публичное размещение отчета о реализации проекта (с учетом финансовой отчетности проекта)

Программный отчет и отчет о расходовании денежных средств будут опубликованы на официальном интернет-ресурсе НАО «ЦПГИ» и страницах в социальной сети ОО «Центр Гражданской Инициативы»  

	Отчет на официальном интернет-ресурсе НАО «ЦПГИ» и страницах в социальных сетях 
ОО «Центр Гражданской Инициативы»
	1
	май, август, ноябрь
	3 257 273 тенге

	3.
	Медиа-план
	Медиа план с пресс-релизами по мероприятиям
Количество уникальных просмотров
Информационный охват
	1

не менее 10 000

не менее 1 000 000
	март-ноябрь
	3 172 716 тенге


С Приложением № 3 ознакомлен и согласен:
Грантополучатель: 
	 Председатель _________________ Братенков А.А.

	                                        М.П.


«СОГЛАСОВАНО»

Грантодатель:

НАО «Центр поддержки гражданских инициатив»

Председатель Правления _________________ / Диас Л.

Заместитель Председателя Правления __________________ / Абенова Б.М.

Директор Проектного офиса по государственному грантовому финансированию _________________ / Сариев А.У.

Главный менеджер Службы по управлению рисками _________________ / Жаксыбергенова К.Ж.

Главный менеджер проектного офиса по государственному грантовому финансированию ________________ / Мухамеджанова Д.Б.
