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Приложение № 3
к Договору о предоставлении гранта 
от «_____» ________________2021 года №____
ДЕТАЛЬНОЕ ОПИСАНИЕ СОЦИАЛЬНОГО ПРОЕКТА
БЛОК I  

Общая информация о проекте
	Грантополучатель: 
	Общественный фонд «Развитие гражданских и правовых инициатив»

	Тема гранта: 
	Реализация проекта «Профнавигация»

	Сумма гранта:
	25 506 463 тенге

	Цель проекта:
	Развитие навыков и компетенций наиболее востребованных современных профессий

	Ожидаемый результат от реализации проекта:
	Подготовка обзора международных трендов будущих профессий. Разработка алгоритма построения карьерной траектории для учащихся старших классов средних школ. Охват тренингами (онлайн-тренингами), психологической диагностикой более 20 тыс. учащихся старших классов. Перенимание молодежью опыта в части выбора профессии, построения карьеры, навыков soft-skills, критического мышления у наиболее успешных представителей науки, бизнеса, государственных органов, общественных деятелей. Формирование у учащихся старших классов организаций среднего образования системы знаний о построении карьерной траектории. Выработать у молодежи систему оценочных критериев личных физических, психофизических и моральных качеств, необходимых при выборе профессии. Популяризация наиболее востребованных профессий, с охватом более 1 млн. человек.

	Количество и наименование партнеров социального проекта:
	Один партнер – ОЮЛ «Союз машиностроителей Казахстана»


БЛОК II 

 Информация о проектной команде 
	Штатные сотрудники организации  

	ФИО
	Должность
	Контактная информация
	Обязанности
	Занятость в проекте

	Булатов 
Галым Сабитович

	Руководитель проекта
	8 702 915 58 52
	Организационная часть проекта
	100 %

	Джакашев

Ернар Камидинович
	Координатор проекта
	8 777 555 55 03
	Взаимодействие с НПО и другими физическими и юридическими лицами для достижения целей и задач проекта


	50 %

	Рустемова 

Алмагуль Аристотелевна


	Бухгалтер проекта
	8 702 413 30 82
	Реализация финансовой части проект
	50 %

	Норибек

Эсболат
	Специалист по связям с общественностью
	8 702 458 77 85
	Взаимодействие с общественностью, освещение работы проекта


	100 %

	Кабдуллаева

Асель Канатовна
	Менеджер проекта
	8 776 250 88 47
	Подготовка материалов к тренингам. Организация онлайн тренингов и встреч в регионах

	100 %

	Карадауов

Сейтжан Ахметкалиевич


	Менеджер проекта
	8 708 693 06 59
	Разработка презентационно-аналитического материала по обзору международных трендов будущих профессий, разработка алгоритма построения карьерной траектории

	100 %

	Привлекаемые специалисты по договору гражданско-правового характера

	ФИО 
	Должность 
	Контактная информация
	Обязанности
	Занятость в проекте 

	
	Тренер *
	
	
	

	
	Тренер *
	
	
	

	
	Тренер *
	
	
	

	
	Тренер *
	
	
	

	
	Тренер *
	
	
	

	
	Психолог*
	
	
	


*5 тренеров и психолог будут привлечены к реализации проекта в апреле т.г. 
БЛОК III
План мониторинга реализации социального проекта
	Задача 1. Проведение мастер-классов для учащихся старших классов средних школ по профориентации, построению карьерной траектории, эмоциональному интеллекту, проектному мышлению, эффективным коммуникациям, командной работе, экологическому мышлению, ораторскому мастерству, в том числе в онлайн-формате.

	
	Мероприятие (Краткое описание мероприятия)


	Количественные и качественные индикаторы (к мероприятиям)
	Планируемые индикаторы
	Сроки выполнения
	Стоимость мероприятия

	1. 
	Подготовка анализа на тему: «Обзор международных трендов будущих профессий», согласованная с НАО «ЦПГИ»
В рамках мероприятия будет разработан презентационно-аналитический материал для учителей среднеобразовательных учреждений, который будет содержать информацию о наиболее востребованных и перспективных профессиях.

Это позволит учителям школ довести до целевой группы актуальные требования рынка труда в будущем).

	Аналитический обзор международных трендов будущих профессий с выработкой предложений для казахстанского рынка
Рассылка Аналитического обзора уполномоченным органам (МИОР, МОН, МТиСЗН), а также экспертам отраслевых НПО
Рассылка Аналитического обзора в Управления образования всех регионов, а также в образовательные учреждения

	1

не менее 3
не менее 2 000

	март-апрель


	1 736 133 тенге


	2. 
	Проведение встреч в онлайн формате с представителями Управления образования всех регионов и образовательных учреждений с целью обсуждения Аналитического обзора.

По окончании проведения встреч будет разработан Протокол, включающий в себя рекомендации и предложения от участников мероприятия).


	Презентация аналитического обзора для представителей Управлений образования всех регионов, а также образовательных учреждений

Онлайн встречи с представителями Управлений образования всех регионов и образовательных учреждений


	1
1 
(охват – 17 регионов)
	март-апрель


	1 736 133 тенге

	3. 
	Разработка алгоритма построения карьерной траектории для учащихся старших классов средних школ.

По итогам мероприятия будет разработан презентационный материал в виде анимационной памятки с последующей публикацией в социальных сетях и популярных мессенджерах. Памятка

будет содержать алгоритм выстраивания карьерной лестницы, начинающейся с изучения рынка труда, выбором специализации и заканчивая перечнем необходимых навыков и способностей, присущих отдельным профессиям.

	Алгоритм, разработанный в виде анимационной памятки и согласованный с НАО «ЦПГИ» 

Рассылка Алгоритма уполномоченным органам (МИОР, МОН, МТиСЗН), а также экспертам отраслевых НПО

Анимационная памятка 
Публикация Алгоритма 

Количество уникальных просмотров Алгоритма в социальных сетях
Рассылка Алгоритма в образовательные учреждения, а также в Управления образования и по вопросам молодежной политики всех регионов

	1

не менее 5
1
не менее 5
не менее 20 000 
не менее 2 000

	март-апрель


	1 736 133 тенге

	4. 
	Организация и проведение обучающих онлайн-тренингов для учащихся старших классов школ.

Посредством проведения онлайн-тренингов у целевой аудитории будут сформированы первичные навыки и способности, которыми обладают успешные работники (быстрая обучаемость, всестороння развитость, дисциплинированность и т.д.). Кроме того, у целевой группы будут выработаны способности 

построения карьерной траектории, навыки эмоционального интеллекта, проектного мышления, эффективных коммуникаций, командной работы, экологического мышления, ораторского мастерства. По итогам проведения онлайн-тренингов Грантодателю будет предоставлен список участников с контактными данными (в разрезе регионов).
	Количество 
участников тренингов

Обратная связь от участников тренинга 

	не менее 20 000 

100%


	апрель-май, 

сентябрь-октябрь


	4 204 500 тенге

	Задача 2. Организация и проведение встреч (онлайн-встреч) с профессионалами из ведущих сфер экономики, выпускниками ведущих ВУЗов Казахстана и зарубежных университетов.

	1. 
	Организация и проведение встреч, в том числе и в онлайн-формате с профессионалами из ведущих сфер экономики и выпускниками ведущих ВУЗов Казахстана и зарубежных университетов. 

В качестве спикеров будут привлечены представители различных сфер экономики (представители бизнеса, науки, государственной службы, руководители крупных предприятий), выпускники ведущих ВУЗов Казахстана и зарубежных университетов.
В ходе встреч, выдающиеся личности поделятся с целевой аудиторией своим практическим опытом, опытом самоопределения при выборе профессии и

построении карьеры, а также опытом развития навыков soft-skills, критического мышления. Список спикеров будет согласован с Грантодателем и уполномоченным органом.

С целью большего охвата людей, мероприятие также будет проходить в онлайн формате.


	Количество спикеров

Количество встреч

Списки участников встреч 
(в разрезе 14 регинов, городов Нур-Султан, Алматы, Шымкент)

Охват 
Процент участников, удовлетворенных проведенными встречами


	не менее 10
не менее 7

1

не менее 7 000
100% 


	март

май-октябрь


	1 157 028 тенге

	Задача 3. Организация и проведение психологической диагностики и тестирования учащихся старших классов средних школ в онлайн-режиме по выбору профессии с привлечением квалифицированных психологов.

	1.
	Организация и проведение психологической диагностики и тестирования учащихся старших классов средних школ в онлайн-режиме по выбору профессии с привлечением квалифицированных психологов
Специалистами будет проведена работа по определению психологических особенностей учащихся старших классов средних школ, связанных с выбором профессии и построением карьерной траектории.

	Сборник психологических тестов по профориентации, согласованный с квалифицированными психологами
Аналитическая справка по
результатам тестирования
Рекомендации по психологическим особенностям учащихся старших классов средних школ 
Охват 

	1

1
не менее 3-х

не менее 20 000

	май, ноябрь

	1 190 000 тенге


	Задача 4. Разработка и распространение среди учащихся старших классов средних школ специальных видеороликов, посвящённых вопросам выбора профессии

	1.


	Выпуск видеороликов, посвящённых вопросам выбора профессии, согласованный с НАО «ЦПГИ» и уполномоченным органом (МИОР)
Ролики будут направлены на популяризацию  наиболее востребованных профессий среди учащихся старших классов. Видеоролики будут распространены в социальных сетях, популярных мессенджерах, а также на республиканских и региональных СМИ).

	Видеоролик

Количество просмотров 15 видеороликов 


	15 

не менее 1 000 000 


	3 видеоролика-май,

5 видеороликов - август,

4 видеоролика -  сентябрь
3 видеоролика - октябрь

  
	2 997 000 тенге

	Итоговая публичная презентация результатов проекта в соответствии с условиями договора

	1. 
	Анализ удовлетворенности бенефициаров, предоставленными услугами

Будет проведен анализ удовлетворенности бенефициаров, предоставленными услугами посредством анкет обратной связи и отзывами в социальных сетях.

	Показатель удовлетворенности целевой аудитории
	не менее 80%
	ноябрь
	1 736 133 тенге

	2. 
	Итоговая онлайн-презентация о результатах, достигнутых в ходе реализации проекта.

По окончанию проекта будут презентованы итоги проекта перед общественностью. На итоговой публичной презентации будет обозначен социальный эффект и результаты проекта. 

В мероприятии примут участие заинтересованные лица и представители уполномоченных органов (МОН, МИОР и МТиСЗН).

	Презентация итогов проекта

	1
	ноябрь
	1 736 133 тенге

	Информационная работа о ходе реализации проекта в соответствии с условиями договора

	1. 
	Публичные презентации о ходе реализации проекта 

В начале, середине и по окончанию проекта будут презентованы результаты проекта перед общественностью. 


	Презентации

Пресс-анонс 
на государственном 
и русском языках
	3

3
	май, август, ноябрь
	1 736 133 тенге

	2. 
	Публичное размещение отчета о реализации проекта (с учетом финансовой отчетности проекта)

Программный отчет и отчет о расходовании денежных средств будут опубликованы на официальном интернет-ресурсе НАО «ЦПГИ» и страницах в социальной сети ОФ «Развитие гражданских и правовых инициатив»


	Отчет на официальном интернет-ресурсе НАО «ЦПГИ» и страницах в социальых сетях 
ОФ «Развитие гражданских и правовых инициатив»
	1
	май, август, ноябрь
	1 736 133 тенге

	3. 
	Медиа-план
	Медиа план с пресс-релизами по мероприятиям

Количество уникальных просмотров

Информационный охват 

	1

не менее 10 000

не менее 1 000 000
	май-ноябрь
	2 950 000 тенге

855 000 тенге (таргетированная реклама)


С Приложением № 3 ознакомлен и согласен:
Грантополучатель: 
	 Председатель _________________ Рустемова А.А.

	                                         М.П.


«СОГЛАСОВАНО»

Грантодатель:

НАО «Центр поддержки гражданских инициатив»

Председатель Правления _________________ / Диас Л.

Заместитель Председателя Правления __________________ / Абенова Б.М.

Директор Проектного офиса по государственному грантовому финансированию _________________ / Сариев А.У.

Главный менеджер Службы по управлению рисками _________________ / Жаксыбергенова К.Ж.

Главный менеджер проектного офиса по государственному грантовому финансированию ________________ / Мухамеджанова Д.Б.
